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El6szo

A Budapesti Corvinus Egyetem Nemzetkozi FelsGoktatasi Kutatasok Kozpontja
(NFKK) a Tanarképzék Szovetségével egylttmikodve konferenciat szervezett a
Gazdasagi Szaktanarképzé Intézet megalakulasanak 75. évfordul6ja alkalmabol. A
Budapesti Corvinus Egyetem, illetve jogel6djei, megalakulasa éta jelentés szerepet
tolt be a kdzgazdasz tanarképzésben, igy a kilonbdzd szervezeti atalakuldsok
nyoman a Gazdasagi Szaktanarképzé Intézet egyik jogutddjanak tekinthetd,
hasonléan azon intézményekhez, amelyek a szakmai tanarképzés tobbi aganak,
igy a mérnok- (Budapesti Miiszaki Egyetem) valamint az agrar- (Szent Istvan
Egyetem) tanarképzésnek valtak gazdaiva.

Az évforduld kapcsan lehetdséget kivantunk teremteni arra, hogy a szakmai
tanarképzés multjat, jelenét és lehetséges jovéjét érinté kérdések a figyelem
kdzéppontjaba keruljenek. Mint ismeretes, a tanarképzés, és ezen belil a szakmai
tanarképzés terlilete is egyre tdbb problémaval kerll szembe (pl. a képesités
tartalma és a képzés rendszere, csokkend hallgatéi létszam, a palya presztizse),
amelyek megértéséhez és megoldasahoz ezzel a szakmai 6sszejovetellel is hozza
kivantunk jarulni. A konferencian elsésorban a szakmai tanarképzésben valamilyen
maodon érdekelt szakemberek vettek részt, a gazdasagi-, kereskedelmi-, miszaki-
és agrar szakterileti tanarképzésért felelés, illetve abban érintett oktatok, valamint
a kozoktatas és szakképzés intézményeit képviseld szaktanarok jarultak hozza az
o0sszejovetel sikeres megvalosulédsahoz.

A kotetet a konferenciara alkalmat add, megalakulasanak 75. évforduldjat
unneplé Gazdasagi Szaktanarképzd Intézet torténetét bemutatd tanulmany nyitja
meg. Ezt kovetden a tanacskozason elhangzott eléadasok és a kerekasztal-
beszélgetés dsszefoglalbival ismerkedhetnek meg az olvasok.

Ezek koziil az els6, Benedek Andras és Szaboné Berki Eva irasa, amelyben a
szakmai tanarképzés hagyomanyaira alapozva olyan Uj, a haldzati egyuttmikodés




ELOsz6

és tanulas modelljére épuld projektet mutatnak be, amely méltan tarthat szamot a
tanarképzésben feleldsséget véllalo szakemberek érdeklédesére.

A kovetkezd oOsszefoglaldé Horn Miklds tolldbdl szarmazik. Ez a munka a
Budapesti Gazdasagi Féiskola Kereskedelmi, Vendéglatoipari és Idegenforgalmi
Foiskolai Karan folyo, tobb évtizedes multra visszatekinté tanarképzeés gyakorlati
tapasztalatai alapjan felvazolhaté, a jelenre és a jovére vonatkozd értékes
gondolatokat, javaslatokat tartalmaz.

Radli Katalin irasa a tanarképzés - és ezen belll a szakmai tanarképzés -
valtozasait az utdbbi néhany évtizedben el6idéz6 oktataspolitikai- és
oktatasiranyitasi folyamatokat foglalja 0ssze. A tanulmanyban érzékletesen
jelennek meg a tanarképzés fejlesztésének szakmai- és oktataspolitikai
szempontjai, azok eltérd sulypontjai.

A negyedik tanulmany - amelynek szerzéje Pfister Eva -, a konferencianak
helyt ad6é intézményben, a Budapesti Corvinus Egyetemen folyé kbzgazdasz
tanarképzés elmualt 25 évének fobb forduldpontjait mutatja be. Az irésban
megismerkedhetiink azokkal a tényezokkel, amelyek a szakmai tanarképzésben -
annak tdbb mint szédz éves multra visszatekinté torténetében is - meghatarozd
szerepet toltenek be.

Végezetil a mihelykonferencia zaréeseményéll szolgéldé kerekasztal-
beszélgetés Osszefoglaldjat olvashatjuk, Kerékgyartdé Gyoérgyné moderator
irdsaként. A diskurzus fobb keérdései a szakmai tanarképzés jelenbeli problémaira
koncentréltak, igy tobbek kdzott a tanarjeldltek palyara valé vonzasanak és palyan
valo megtartasanak feladataira. A hallgatésag bekapcsolodasaval folytatodo vita
arrél is meggyézhette a jelenlévoket, hogy a tanarképzés fejlesztését szolgalo,
kutatasi eredményekre tamaszkodod elképzelések csak is az abban részt vevék
érdekeltségének és elkotelez6désének megteremtésével jarhatnak eredménnyel.

Budapest, 2011. oktdber

A szerkeszt6k
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Pfister Eva

Emlékképek a Gazdasagi Szaktanarképzé Intézet
torténetébdl (1936-1948)

A Gazdasagi Szaktanarképz0 Intézet 12 éves torténete, amely 1936-ban, megalapitasaval
kezd6dott és 1948. évi megsziintetéséig tartott, a gazdasagi tanarképzés egy sajatos
szakaszat fogta at. Sem létrejotte, sem megsziinése nem érthetd meg a korabeli
kereskedelmi, kdzgazdasagi szakképzés és felsGoktatas, a kozépiskolai tanarképzés
valamint a gazdasagi tanarképzés sajatossagainak bemutatasa nélkil. A torténet fonalat a
XIX. szazad utolsé harmadaban, a kiegyezést kovetd idészakban vesszik fel és a XX.
széazad kdzepén tesszlik le.

Kozgazdasagi szakképzés és felsGoktatas a XIX-XX. szazad forduléjan

A XIX. szézad utolsd harmadaban Magyarorszagon mar rendszeres kozépfoku és
fels6fok kbzgazdasagi szakképzés folyt. Az 1856/57-es tanévben indult meg a pesti
Kereskedelmi Akadémia haroméves tanfolyama, ami az elsé hazai kdzépfoku kereskedelmi
szakemberek képzését jelentette. A kiegyezést kovetd felgyorsult gazdasagi fejlédés az
ilyen tipusu képzésekkel szemben is folyamatosan Uj igényeket tamasztott, amelyek egyre
inkabb szabalyozott keretek kizé helyezték a gazdasagi szakemberek képzését. igy 1872-
ben megjelent az els6, a felkészitést atfogd mddon szabalyozé miniszteri rendelet. A
valtozas kdvetkez0 jelentdsebb allomasat az 1895. augusztus 20-an kelt eldiras jelentette,
amely megvaltoztatta az iskolak elnevezését és statusat. A kereskedelmi iskolak
elnevezése ekkortol egységesen felsé-kereskedelmi iskolara valtozott, harom évfolyammal
és a képzés lezarasaként érettségire adott lehetbséget. A képzés tartalmanak bdviilése és
az egyenrangu kdzépiskolava valashoz a képzés négy évfolyamossa alakulasa 1919/20-as
tanévben indult meg és a vallasi- és kozoktatasi miniszter 1920. évi 72.000. VI/b. sz.
rendelete tette altalanossa. A fellelhetd adatok szerint a XIX. szadzad végén 35 ilyen iskola
létezett. A gyors ndvekedést jelezi, hogy az 1920-as évek elejére mar 74 ilyen oktatasi
intézményt tartottak szamon (Dengl, 1928). A kozépfoku képzés szinvonalanak
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megbrzéséhez és fenntartasahoz egyre jelent6sebb igény merilt fel jol képzett
kozépiskolai tanarok irant.

A XIX. szazad utols¢ évtizedeiben a kdzgazdasagi felséfoku képzés tobb intézmény
falai kozott is folyt, igy a Budapesti Kereskedelmi Akadémia valamint a Miegyetem is
otthont adott azon szakemberek képzésének, akik felkésziltséglikkel egyre inkabb
hozzajarulhattak az ipari és kereskedelmi élet fejlesztéséhez. ,Az Akadémia és a
Miegyetem kdzgazdasagi oktatasa kdz6tt intézményes kapcsolat is volt, igy pl. mar az
1880-as években Ghyczy Géza a kereskedelmi Akadémia igazgatéja tanitotta a
miiegyetemen a konyvviteltant és tdbb mas tantargyat.” (Mihalik et alii, 2004. 8.0.) A
szazadfordulon indult meg egy kezdeményezés, amely egy 6néllé kozgazdasagtudomanyi
egyetem létrehozasat slrgette. Mint kdzismert, erre hosszabb idét kellett varni, mint azt a
kezdeményezOk szerették volna. A tervezett négy fakultasos egyetem helyett elészér a
Mlegyetem keretében 1914-ben létrehoztak a kir. Jézsef Miegyetem kdzgazdasagi
osztalyat, mint egyéves tovabbképzd kurzust. Az elsd vilaghaborli megakadalyozta ennek
tovabbfejlesztését, igy csak 1920-ban kerlilhetett sor arra, hogy teljesen 6nallé és autondm
intézményként megalakulion a budapesti kirdlyi magyar Tudomanyegyetemi
Kbzgazdasagtudomanyi Kar, négy szakcsoporttal: 1. Egyetemes kdzgazdasagi szak. 2.
Mez8gazdasagi szak. 3. Kereskedelmi szak. 4. Konzuli és kilképviseleti szak. A negyedik
kar nem bizonyult életképesnek, ezért hamar megsziint, és a tobbi kar is atalakulason
ment keresztll, igy hamarosan kdzigazgatdsi, mez6gazdasagi és kereskedelmi
szakosztalyokat hoztak létre (uo. 12-13. oldal).

Tanarképzeés a XIX. végén és a XX. szazad elsé harmadaban

A cimben jelzett iddpontban mar mind az egyetemi bélcsész karokon, mind a
gazdasagi fels6oktatas teriiletén szervezett keretek kozott folyt tanarképzés, ha az ebben
az id6ben a tanarképzést szivikon viselék nem is voltak ezzel elégedettek. Wiassics
Gyula, mint vallas- és kézoktatasi miniszter a képviseléhaz 1899. aprilis 7-i Gilésén (amikor
csak négy év telt el az Edtvds Kollégium létrehozésa 6ta) a tanarképzé intézet
atszervezésének szlikségességét indokolva a kovetkez6 megallapitasokat tette:
,---nincsen gondoskodva olyan organumrdl a mely iranyitsa és intenzivvé tegye magét a
tanarképzést™ tovabba azt is kiemelte, hogy a tanaroknak ,alkalmazkodniuk kell a
tanarképzés kovetelményeihez. Eddig nem mondhatnam, hogy nagyon alkalmazkodtak ...
a speczialis tudomanyos buvarkodas mellett éplugy figyelembe kell venni a tanitas
miivészetét is ... nem tartom egészen helyesnek azt, hogy csak kiszakitott részleteket
halljanak az egyetemi el6adasokbol és telies Osszefliggésében a targyat magat nem
halljak. ... tehat okvetleniil szilkséges, hogy az egyetemi eléadasok jorésze feleljen meg
ezen tanarképzés kovetelményeinek is.” (Ladanyi, 2008. 36. 0.) Amint Iatjuk, ebben a

1 Az idézetekben a kor helyesirasi szabalyai szerinti szévegek jelennek meg.
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beszédben benne foglaltatk mindazon probléma felvetése, amely végigkiséri a
tanarképzés napjainkig tartd torténetét. Hasonld nehézségek meriiltek fel az 1898-ban
alapitott Allami Kereskedelmi Iskolai Tanarképzé Intézet mikodésében is, amely ugyan
onallé intézményként téltétte be funkcidjat a budapesti Kereskedelmi akadémia, majd a
bolcsészeti kar helyiségeiben, de az dsszefonddas nem csak az elhelyezésben, hanem a
felkészitésben is megvalosult. A Kereskedelmi Iskolai Tanarképzd Intézet hallgatéi ugyanis
a szakjuknak megfelel6 képzésen tul a Pazmany Péter Tudomanyegyetem bélcsészet
karanak studiumait is latogattak (irodalomtorténet, filozéfia, fizika, matematika, pedagdgia,
foldrajz stb.). 1920-ban, az 6nallé és autonom Kdzgazdasagtudomanyi Kar létrehozaséaval
az intézetet e kar kereskedelmi osztalyahoz csatoltdk. Ez azonban nem véltoztatott azon a
tényen, hogy a tanarjeloltek a Kdzgazdasagtudomanyi Karon nem képviselt diszciplinakat,
elsésorban a filozéfiai és a pedagogiai targyakat, valamint altalanos miveltségik
fejlesztése érdekében néhany egyéb — magyar irodalmi, nyelvi, magyar torténeti és
mivel6déstorténeti — el6adast tovabbra is a budapesti bdlcsészkarokon voltak kételesek
hallgatni, rendkivili hallgatoi minéségben. A tanari képesitést a budapesti Kozépiskolai
Tanarvizsgalo Bizottsag kebelében miikodd fels6kereskedelmi tanarvizsgald bizottsag elétt
lefolytatott vizsgak alapjan lehetett megszerezni (Ballér, 1991). A szakok tartalma tébbszor
modosult, amely a képesitésikre vonatkozo6 a 23 573/1924.1V. sz. VKM. rendelet, valamint
a képzésiket szabalyozd 58 057/1925. IV. sz. VKM. rendelet tartalma szerint 1925-t6l 4
szakcsoportban folyt:

A: konyvvitel, kereskedelmi ismeretek, magyar kereskedelmi levelezés, jogi
ismeretek, kdzgazdasagi ismeretek

B: mennyiségtan és politikai szamtan, kereskedelmi szdmtan, természettan
C: foldrajzi, vegytan és aruismeret
D.: magyar és idegen nyelvek.

A tanulmanyi id0 8 félév volt: a 4. félév végén alapvizsgat, a 8. félév végén
szakvizsgat, tovabbi 2 félév pedagogiai gyakorlat utan pedig pedagogiai vizsgat lehetett
tenni. 1928-t6l a Thokoly Uti Gyakorld Felsékereskedelmi Iskolaban zajlott a tanarjelltek
gyakorlati képzése. (Mihalik et alii, 2004. 14. 0.) A felsorolt problémak orvoslasat is
szolgalta a Gazdasagi Szaktanarképzd Intézet létrehozasa.

A Gazdasagi Szaktanarképzé Intézet megalapitasa és tevékenysége

A Jozsef Nador Miiszaki- és Gazdasagtudomanyi Egyetem Kdzgazdasagtudomanyi
Karanak dékanja, Dengl Janos a kar 1935. szeptember 25-én megtartott Il rendes kari
tanacsi Ulésérdl készilt jegyz6kdnyv taniisaga szerint - megkdszonve a bizalmat dékanna
valasztasa alkalmabdl - , céljai kdzott jeldlte meg, hogy ,igen fontos feladatnak latja a
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fuggetlen tanarképzé intézet helyes megszervezését. Ebben a tekintetben az ipari és
foldmlvelésigyi miniszter urak bizonyos nehézséget tamasztanak. Pedig a
mezGgazdasagi és ipari iskolak évenként ezrével bocsatjak ki a végzett tanulokat, akiket
eddig okleveles gazdak és mérndkok tanitottak. Barmely kivalo legyen azonban valaki a
maga szakmajaban, sziikséges a neveld képzés is, annél is inkabb, mert a mez6gazdaséagi
és ipari iskolakban meglehetésen kevés az altalanos miveltséget nyuijtd targy. Mindenki,
aki tanit, meg kell ismerkednie az ismeretkdzlés tudomanyaval, filozéfiai, pedagdgiai
ismeretekre van szilksége. Az orszag minden iskolajaban a tanitast kozos nevezére kell
hozni és a tanitasban egységes szellemet kell belevinni.” (Kari tanacstilési jegyzkonyvek
1934-1948)

Ezt kovetéen a kar tobb javaslatot is készitett ennek a fliggetien intézetnek a
létrehozaséra, amely végil is eredménnyel jart. A Budapesti Kozlony 1936. augusztus 30-
an megjelent szamaban tették kozzé a gazdasagi szaktanarok képzésérdl sz6ld
szabalyzatot, amelyet a m. kir. vallas- és kozoktatastigyi miniszter 1936. évi 25.429. szam
alatti rendeletével adatott ki. Ennek mar az elsé paragrafusa a kdvetkez6ket tartalmazta: ,A
gazdasagi szaktanarok képzésér6l a magyar kiralyi Jozsef Nador Miszaki és
Gazdasagtudomanyi  Egyetem  Kdzgazdasagtudomanyi  Karanak  Gazdasagi
Szaktanarképz0 Intézete gondoskodik.” A rendelet kovetkez6 paragrafusa kijeldli az
Ujonnan létrehozott intézet feladatat is: ,Ennek a tanarképzésnek az a feladata, hogy a
gazdasagi (kereskedelmi, ipari és mezdégazdasagi szakiskolai) tanari palyara kész(ild
tanarjelolteknek a gazdasagi szaktanarképesitésérél szold vallas- és kdzoktatasiigyi
miniszteri rendelet értelmében megkivant szakszerli és pedagdgiai képzettséget és
gyakorlati  készilltséget tervszer(i tanulmanyi rendben megadja.” A kovetkezd
paragrafusban felsorolja a feladat elérésére szolgald intézményeket, karokat, szabalyozza
a Tanarképzdintézet tanulmanyi Ugyeinek intézését végz6, a Kozgazdasagtudomanyi Kar
javaslatara 5-5 évre kinevezendd tizendt tagu szaktanarképzéintézeti Igazgatétanacs
tagjainak dsszetételét. Ezek szerint ,a Tanadcsnak hivatalbél tagja és egyuttal elndke a
Kbzgazdasagtudomanyi Kar mindenkori dékanja, igyvezeté alelnbke e Karnak egyik
nyilvanos rendes tanéra, akit Ugyvezetd alelnokké a Kar javaslatara a vallés- és
kozoktatastigyi miniszter nevez ki. A tobbi tagra vonatkozéan is hasonldan pontos eléirast
tartalmaz a rendelet. A Gazdasagi Szaktanarképz6 Intézet elsé Igazgatétanacsanak tagjait
a Kozgazdasagtudomanyi Kar javaslatara a m. kir. vallas- és kozoktatasugyi miniszter,
Héman Balint a 26.023/1936. IV. sz. okirat tanUsaga szerint 1936. november 24-én kelt
levelében bizta meg (a javaslattal teljes mértékben egyezé mddon) a kévetkezd
szévegezéssel: Hivatkozassal foly6 évi szeptember ho 7-én 2624/1936-37. szam alatt kelt
felterjesztésére, dr. Dengl Janos egyetemi ny.r.tanart a m.kir. Jézsef Nador Miszaki és
Gazdasagtudomanyi Egyetem Gazdasagi Szaktanarképzd Intézete igazgatétanacsanak
lgyvezetd aleln6kéve, dr. gréf Teleki Pal, dr. Egyed Istvan, dr. Imre Sandor, dr. Kuntner
Rébert, dr. Czettler Jend, dr. Doby Géza egyetemi ny.r.tanérokat, dr. Heller Farkas, dr.
Pogany Béla muegyetemi ny.r.tanarokat, dr. Huszar Géza Egyetemi magantanart, a m.kir.
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kereskedelem- és kdzlekedésligyi minisztérium képviseletében dr. Arkay Ferenc miniszteri
tanacsost, a m.kir. ipartigyi minisztérium képviseletében dr. bard Kruchina Karoly miniszteri
osztalyfénokot, a m.kir. foldmivelésigyi minisztérium képviseletében dr. Josa Béla
miniszteri osztalytanacsost, a VKM. képviseletében dr. Fiilei-Szantd Endre miniszteri
tanécsosi cimmel és jelleggel felruhazott miniszteri osztalytanacsost a m.kir. Jézsef Nador
Miszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem Gazdasagi Szaktanarképz6 Intézete
igazgatotanacsanak tagjaiva az 1936. évi szeptember ho 1-ével kezd6dd 6t évi idétartamra
kinevezem.” (A Gazdasagi Szaktanarképzd Intézet igazgatétanacsanak kinevezése In:
Dékani hivatal iratai 1934-1948.) A torténeti hliség meg6rzése érdekében megjegyezzilk,
hogy ekkor a Kozgazdasagtudomanyi Kar dékanja dr. Laky Dezs6 ny. r. tanar volt, és
ebben a mindségében elséként téltotte be az Igazgatétanacs elndki posztjat, valamint dr.
Josa Béla lemondéasat kovetben helyébe a miniszter dr. Devich LaszIét nevezte ki 1938-
ban.

Visszatérve a Budapesti K6zlonyben megjelent szabalyzathoz, ismertetjlik azokat a
rendeletben elSirt kereteket, amelyek kozott a Gazdasagi Szaktanarképz6 Intézet
tevékenységét folytathatta. A rendelet Gsszesen 22 paragrafust tartalmaz, amelyek
részletekbe menben szabalyozzék a gazdasagi szaktanarok képzését. Ennek soran eldirta
az Intézet és az Igazgatotanacs miikddésének szabalyait, az elndk és alelndk feladatait,
amelyek szerint ,Az lgazgatotanacs rendes és szlikség szerint rendkivdli tlésiben targyalja
a Tanarképzdintézet Ugyeit; rendes Ulést félévenkét egyszer kell tartani.” (9. §.) Sajnos
ezen Ulések jegyzOkdnyveit ezideig nem siker(lt fellelni.

A rendelet elSirja a Tanarképzdintézetbe felveheté hallgatok felvételi szabalyait
(amelyekben ,altalaban a miiegyetemi Kbzgazdasagtudomanyi Kar felvételi kdvetelményei
az iranyadok” 11. §.), azzal kiegészitve, hogy ,Minden tanarjellt felvételi kérvényéhez
hatdsagi orvosi bizonyitvanyt tartozik csatolni annak igazolasara, hogy ép testli és ép
érzék s igy a tanari palyara testileg alkalmas (uo.). Kilén paragrafus rendelkezik a felvétel
feltételéil szolgald el6képzetiségrél, a képzés tartamardl, a heti minimalis éraszamrol.
El6irjia a képzés kiilonbdzd fokozatain (az alapvizsgalat letétele el6tt, a szakvizsgalat
letétele elétt valamint a szakvizsgalat utan a pedagdgiai vizsgalat letétele el6tt) teljesitendd
targyakat a harom kilénb6z0 szakcsoportra, amelyek a rendelet szerint a kdvetkez6k
voltak:

,konyvviteltan, magyar kereskedelmi levelezés, jogi ismeretek, kozgazdasagi
ismeretek, gyorsiras (A. szakcsoport);

mennyiségtan, politikai és kereskedelmi szamtan, természettan (B. szakcsoport);
foldrajz, vegytan, aruismeret (C. szakcsoport).” (13. §.)

A m. kir. vallas- és kozoktatasligyi miniszter az el6bbiekben leirt rendeletével
egyidejlileg, de kilén szabalyzatban (1936. évi 25.430 szadm alatt kelt rendeletével) adja
kozre a gazdasagi szaktandrok képesitésére vonatkozé elbirasokat, amelynek els6
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paragrafusaban a kévetkez6ket olvashatjuk: ,A felsékereskedelmi iskolakban, a felséipar-
iskolakban, az ipari szakiskolakban, a fels6-mez6gazdasagi iskolakban, a kozép- és
alséfoku gazdasagi szakoktatasi intézetekben, ugyszintén a tanité (n6) képzé intézetekben
a jelen szabalyzatban megallapitott tanari szakcsoportok kérébe tartozé valamely targyat
tanitd tanérul csak olyan magyar honos alkalmazhato, aki az emlitett targynak az illetd
iskolafajban valé tanitasara a jelen szabalyzatnak megfeleléen képesitést szerzett és a
végleges tanari alkalmaztatas feltételéll az illetékes miniszter részérél megszabott
gyakorlat sikeres elvégzését igazolja. ... A képesitést a m. Kir. Jozsef Nador Mliszaki és
Gazdasagtudomanyi Egyetem mellett m(ikddd Orszagos Magyar Kirdlyi Gazdasagi
Szaktanarvizsgald Bizottsag adja.” Ez utdbbi rendelkezés azért fontos a Gazdasagi
Szaktanarképz6 Intézet szempontjabol, mert a Szaktanarvizsgald Bizottsag tagjai
nagyrészt megegyeztek az Intézet Igazgatétanacsanak tagjaival, azzal az eltéréssel, hogy
a Szaktanarvizsgald Bizottsag tagjaira vonatkozdan a rendelet nem tartalmaz olyan szoros
eléirast, mint az Igazgatdtanacs esetében. A Kdzgazdasagtudomanyi Kar 1936. oktober
29-én megtartott harmadik (rendes) ulésérdl készilt jegyz6konyv alapjan megtudjuk, hogy
a vallas- és kozoktatasligyi miniszter 1461/1936-37.d.sz. 26.533/IV. 1936. VKM. sz. alatt
rendelkezett az Orszégos m.kir. Gazdasagi Szaktanarvizsgald Bizottsag tagjairdl. Ezek
szerint elndkévé Imre Sandor dr. ny.r. tanart, lgyvezetd elndkévé Dengl Janos dr.
nyilvanos r. tanart az 1936/37. tanévvel kezdédben 5 évi idétartamra kinevezte. A
kildnbozé szaktertiletekre Dengl Janost, Imre Sandort, Kornis Gyulét jeldlte meg, mint
tagokat. (Kari tanacstilési jegyzékonyvek 1934-1948) Amint a korabbiakban megtudhattuk,
a tanarvizsgalat harom fokbol all: alapvizsgalat, szakvizsgalat és pedagogiai vizsgalat. A
rendelet részletesen, szakcsoportonként és targycsoportonként szabalyozta a kiildnb6z6
vizsgalatokra val6 jelentkezés feltételeit, a vizsgalati eljarast, a vizsgak tartalmat és
mddszereit és az altaldnos kovetelményeket valamint kozreadta a Gazdasagi
Szaktanarképz0 Intézeten szerzett oklevelek mintajat. A rendelet a kovetkez6
szakcsoportokra  és  targycsoportokra tartalmazta a  képesités leirdsat: |
Kereskedelmtudomanyi szakcsoportok; Il. Miszaki targycsoportok (1. a mémdk, 2. az
épitészmémnok, 3. a gépészmérnok, 4. vegyészmérnok, 5. banyamérnok, 6. a kohdmérnok,
7. az erdémémdk). Ill. Mezégazdasagtudomanyi targycsoportok (1. az okleveles
mezégazda, 2. a gépészmérnoki tanterv C-tagozata szerint végzett okleveles
gépészmérmndk). Mint lathatjuk, ebben az idében még nagyon tagan értelmezték a
gazdasagi szaktanar fogalmat.

Mozaikok a Gazdasagi Szaktanarképz6 Intézet miikodésérdl

A Gazdasagi Szaktanarképzé Intézet miikddésére vonatkozdan, minthogy nem lelheték fel
az lgazgatoétanacsi llésekrdl késziilt jegyzékonyvek, csak a m. Kir.. Jozsef Nador Miszaki
és Gazdasagtudomanyi Egyetem Kodzgazdasagtudomanyi Karénak tanacsllési
jegyzékonyveibdl illetve ugyanezen kar dékani hivatali irataibdl tajékozodhatunk. igy
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példaul megtudhatjuk, hogy az 1936/37. tanévben 62 hallgato jelentkezett a tanarképzé
intézetbe, kozlluk 16 férfi és 16 nd hallgatot vettek fel. A ,D” szakos hallgatok kevés
szama miatt a Miniszter négy ,D” szakos férfi hallgaténak a tanarjeldltek kollégiumaban
ingyen lakast és évi 250-250 pengé segélyt biztositott (Kari tanacsiilési jegyz&konyvek,
1936. szeptember 9. els6 — rendkivili - kari tanacsi (ilése). Az ugyanezen év szeptember
24-én megtartott masodik (rendes) (lésen készilt jegyzékonyv szerint a gazdasagi
szaktanarképzdbe felvettek szama mar 33 fére valtozott, folytatblagos beiratkozasra nyert
engedélyt 31 6, tandijmenteséget 58 6 kapott. Az 1936. oktober 29-én megtartott
harmadik (rendes) Ulésrél készllt jegyz&konyvben a dékan a kévetkezdket jelenti: ,évek
6ta folynak targyalasok a Budapesti Kereskedelmi Akadémianak gyakorld iskolaként a kar
kotelékébe vald bevonasara. Ez a kérdés egyeteminkre nézve rendkivil fontos, mert a
Thokaly-uti felsd kereskedelmi iskolaval valé megoldas nem minden tekintetben megfelelé”
A jegyzékonyv 11. oldalan a folytatasra vonatkozéan a kdvetkezbket olvashatjuk: ,Az
elndkld dékan felkérésére Dengl Janos dr. e. i. prodékan elbterjeszti a Budapesti
Kereskedelmi Akadémia incorporaldsara vonatkozd, e jegyzdkonyvhéz csatolt, részletes
javaslatat, amelyet a kar Bud Janos dr. és Heller Farkas dr. ny. r. tanar, valamint Neumann
Karoly dr. th.r. tandr hozzaszolasa utdn telies egészében magééva tesz. A részletes
javaslat nem talalhaté meg a mellékletben, de a Dékani Hivatal iratai kdzott fellelhetd. Laky
Dezs6 lekdszond dékannak az 1937. junius 22-én megtartott kari tanacsi tlésen elhangzott
bucsubeszéde, amelyben megallapitja: ,Nem sikerilt eddig a Budapesti Kereskedelmi
Akadémianak az egyetembe vald beolvasztasa.” Reményét fejezte ki, hogy a jové
tanévben ezt sikertl megvaldsitani. A sikerre 1939-ig kellett varni, amikor is a Miniszter
33/113/1939. sz. IV. rendeletében a kdvetkezOket hatarozta el: ,a Budapest, Kereskedelmi
Akadémia alapitvanyt és ennek intézményeit f. év julius ho 1-én allami kezelésbe vettem, s
ennélfogva a Thokoly — uti gyakorld fels6kereskedelmi iskolat az Akadémia alapitvany
fels6kereskedelmi iskolajava egyesitem.” Az Akadémia tanfolyamait - igazgatasi és
tanulmanyi tekintetben - a m. kir. Jozsef Nador Mliszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem
Kbzgazdasagtudomanyi Kar Gazdasagi Szaktanarképzd Intézete elndkségére ruhazta a
Miniszter. A gyakorl6 iskola a ,Gazdasagi Szaktanarképzd Intézet gyakorld, alapitvanyi
kereskedelmi fiu- és leany kozépiskoldja” megnevezést koteles hasznalni. (Dékani hivatal
iratai 1934-1948)

A Kozgazdasagtudomanyi Kar 1936. november 26-an megtartott negyedik (rendes)
Ulésérdl készilt jegyzékonyvben ,A Miniszter Ur felhivta a Gazdasagi Szaktanarképz6
elnokségét, hogy a gyakorld gazdasagi szaktanarjeloltek gyakorld iskolai beosztésa
targyaban sajat hataskérében slrgésen intézkedjék, a budapesti kézségi felsd
mezbégazdasagi iskolanak gyakorld iskolaul valé igénybevételével kapcsolatos
targyalasokat is strg6sen folytassa le s annak eredményérél tegyen mielébb jelentést. Az
elndkség az intézkedéseket megtette, azokrdl a Miniszter urat felterjesztésében
tajékoztatta.” Sajnos ezen jelentés nem maradt meg az utokor szamara. A kévetkezd
tanacslilési jegyzékonyvben (1936. december hd 17.) szerepel egy tajékoztatas, mely
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szerint ,A Miniszter Ur a Gazdasagi Szaktanarképzd Intézet 1936/37. év I. félévi javadalma
fejében az Ugyvezetd igazgaté tiszteletdijara 800 pengét, a tanacstagok tiszteletdijara 800
pengdt, a beszerzési koltségekre pedig 300 pengét utalt ki.” (Kari tanacsi jegyzékonyvek
1934-1948). A kovetkezd, 1937/38. tanévben az Ujonnan felvett hallgatdék szama 60 f6re
emelkedett, a folytatélagosan beiratkozottak |étszama 90 f6 és a régi rendszeriiek
tizenegyen vannak, igy 6sszességében az Intézetnek 161 hallgatéja volt. Itt most csak a
kovetkezé allomasra, az Igazgatétanécs tagjainak 1941-ben lejard 6téves megbizatasa
kapcsan tett kari javaslatra tériink ki, amelyben inditvanyoztak a tagok szamanak eggyel
valo felemelését, hogy képviselve legyen a miegyetem két miszaki kar, valamint a
gyakorlati tanarképzés is, egyik gyakorlbiskolai igazgatdé személyében. Ekkor a Miniszter
Huszar Géza egyetemi tanart nevezte ki iigyvezeté alelndkké, dr. Gyulai Akos ipariigyi
minisztériumi tandcsos valamint dr. Gorondy-Novak Andor kereskedelemigyi miniszteri
osztalyféndk és Devich Laszld foldmivelésligyi miniszteri osztalytanacsos kapott
igazgatotanacsi megbizast. lly médon kaphattunk betekintést a Gazdasagi Szaktanarképz6
Intézet mikddésének mindennapjaiba. A térténet folytatdsdhoz még tovabbi levéltari
kutatasok szlkségeltetnek.

A torténet vége

Kozvetett forrasra tamaszkodva megallapithatd, hogy az 1946/47. tanévben a Gazdasagi
Szaktanarképzében mar 570 hallgaté tanult. Egyre tdbb nehézséget okozott a ndvekvéd
szamu kereskedelmi, kdzgazdasagi kozépiskolaban folyd oktatdshoz megfeleléen
felkészilt tanarok képzése, ,mikdzben az elldtandd szaktargyak és szakdrak szdma egyre
nétt, Uj tantargyak alakultak, a régiek tartalma is megvéltozott, s az intézmények
iranyitasan sok tarca osztozott.” (Ballér, 1991) Ennek hatasara mar 1946-ban elkezdddtek
a tanterv atalakitdsara vonatkozd munkalatok, amelynek egyik allomasat dr. Laky Dezsé
1946. majus 16. datummal ellatott ,Uj tanterv tervezet” javaslata jelentette. Ezt kovette a
tanarképzés reformja targyaban 1948. marcius 24-én megtartott igazgatétanacsi (lés,
amely egyben a torténetlink fonalanak végét is jelenti. Mint ismeretes, a Gazdasagi
Szaktanarképz6 Intézet 1948-ig miikddott. Megszlinése egy Uj intézmény szliletésével
kéthetd ossze, ugyanis ekkor alakult meg az 6nall6 Kdzgazdasagtudomanyi Egyetem,
amelynek Unnepélyes megnyitdjat 1948. oktober 15-én tartottak meg (Mihalik et al. 2004.)
Ez az (] felsboktatasi intézmény egyben (j szervezeti kereteket biztositott a gazdasagi
szaktanarképzés szadmara is. Ennek bemutatdsa mar egy maésik tanulmany kezdetét
jelentheti és tainydlik jelenlegi vallalkozasunkon.
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Szakmai tanarképzeés - tradiciok és Uj késztetések

A magyar szakképzés torténetének jelentés allomasa volt a Gazdasagi Szaktanarképzd
Intézet létrehozasa. Megalakulasanak 75. évfordulojara emlékezve eléadasunk és irasunk
a magyar szakképzés értékes tradicidi és az U] fejlesztési lehetéségek és késztetések
egybevetésével kisérel a manak, a szakmai tanarképzés jelenkori korszerisitéinek szoini.

Napjainkban, a hazai oktatasi rendszer Ujjaszervezésének folyamataban a jogi
szabalyozas (felsGoktatasi torvény, kozoktatasi torvény, pedagogus életpalya)
koncepcionalis egyeztetése és az oktatasi- képzési szerkezet
(alapiskolazottsag/tankételezettség, iskolai szakképzés, osztott és osztatlan felsGoktatas,
tanérképzés) turbulens vitdja elfedni tlinik azt a tényt, hogy kozel 140 éves egyetemi
hagyomanyokra épll a magyar szakmai tanarképzés. A hazai gazdasagfejlédés motorja és
mindségi meghatarozdja az a tanarképzés, mely a kozépfokl szakképzés szamara az
eurbpai progresszidban is modellértéki médon egyetemi szinten képzett és képez
tanarokat.

Az ezredfordulét kdvetd hazai szakképzés-fejlesztési folyamatok sulyos kihivasokkal
szembesiilnek, s a tétova valaszok koncepcionalis bizonytalansagokat is jeleznek. Sajatos
modon a fejlett vilag szamara csupan a 2007-es McKinsey-jelentés’ fogalmazta meg
tényként: az oktatasi rendszerek sikere alapvetéen attol fligg, hogy az arra legalkalmasabb
emberek valjanak tanarra, s ezért fokozott figyelmet érdemel az a feladat is, hogy
eredményes tanarra képezzék Gket.

Visszatekintve a hazai szakképzés torténetére, alapvetden errdl szdlt hosszl
évtizedeken keresztil a szakmai tanarképzés, melynek hazai intézményi tradicioi
elismerésre méltdak. Uj kihivasok és késztetések fogalmazédtak meg ugyanakkor az
ezredfordul6t kovetben, melyekkel szembe kell néznlnk: a pedagégus foglakoztatas
tarsadalmi-szakmai feltételei jelentésen romlottak, az oktatasi szerkezet atalakitasa, a
szakképzés presztizsének csdkkenése a szaktanari palyaképet alapvetéen bizonytalanna

1 Barber, M. — Mourshed, M. (2007)
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tette, az életen 4t tarté tanulas pedig a felnéttképzés iranti érdekl6dést bar felkeltette,
ugyanakkor bizonytalan intézményi keretek k6zé terelte sokak tanulasat. E véltoz6
rendszerben kell a szakmai tanarképzés helyét és szerepét megtalalni, mely helyzet
elemzésére és a fejlesztési lehetéségek attekintésére vallalkozik a tanulmany.

Fejlédési ciklusok

A hazai kdzépiskolai tanarképzés - és annak részeként a szakmai tanarképzés és
képesités - tartalmanak és rendszerének torténeti alakuldsa arra enged kévetkeztetni, hogy
tovabbra is célszer(i a tanarképzés rendszerében kilon valasztani a kozoktatasi és a
szakmai tanarképzést, a képzés és képesités szabalyozasat  kilon-kilon
keretrendszerben, de f6bb elvarasaiban egységességre torekedve kialakitani. A
tanarképzés és tanari képesités intézményesiilési folyamatat meghatarozd szabalyozasok
id6tényezdit tekintve pedig azt latjuk, hogy az intézkedések nyoman varhatd hatasok
érvényesllésében legalabb 5-10, de inkabb 10-15 éves idétavokkal célszerli szamolnunk a
napjaink kihivasaira adandé megoldasi javaslataink, intézkedéseink nyoman is.

Az Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv az elmilt évtized kdzepétdl formalodé szakmai
térekvések egyik legsikeresebb projektsorozata, amely 2009-t6 a hazai pedagdgusképzés
szakmailag meghatarozo felséoktatasi intézményei egyuttmikodésének korszerlsitésére
iranyul. Napjainkban minden politikai és tarsadalmi megosztottsag ellenére, melyre sajnos
hazai kozéletunk szamos negativ jelenséggel példakat szolgaltat, a szakmai progresszid
és a jelentds fejlesztések sora a tudomanyos kozéletben egyértelmien jelzik, hogy a
nemzetkozileg is elismert sikerek az egyittmikodésre éplinek. A tudomanyban kutatoi
kozOsségek nyerik a jelentds dijakat, sokszerz6s és sok intézményes kooperaciora
éplinek a kiemelkedd publikaciok. Az oktatasban - nemzetkdzi 6sszehasonlitasban is - a
halozati és intézményi szOvetségek a sikeresek. Az a felismerés is egyre inkabb
elfogadott, hogy az (j halézati konstrukciok nem spontdn modon formalédnak, sét az
elméletileg is igazolt tendencidk Uj mindséget hordoznak a szakmai partnerség altal.
Barabasi Albert-LaszI6? kutatasai a komplex hal6zatok emberi tevékenységre jellemz6
miikddési mddijait feltarva a sokaig hitt spontaneitas mdgott meghuzddd kiszamithatosagot
igazoltak. Ezen felfedezések jo alapot teremtettek arra, hogy az élet szamos szinterén a
halozati fejlédésrél ujszerli médon gondolkozzunk. Ez az Uj megkdzelités az oktatasban is
formalodott, illetve az utébbi években éppen az oktatasi rendszer fejlddésére is egyre
tudatosabban hatassal van.

2| asd Barabasi Albert-Laszl6 (2008) és (2010) miveit.
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Uj megoldasok a szakmai tanarképzésben

Arra a kérdésre, hogy az oktatads komplex vildgdban, kiléndsen annak is egy sajatosan
Osszetett alrendszerében, mint a pedagdgusképzés: Vannak-e jart vagy jarhatd utak vagy
hidak? — mar joval nehezebb valaszolni. Egyfelél éppen a pedagdégusképzés az a terlilet,
melyen a nemzeti oktatdsi rendszerek torténeti-kulturdlis sajatossagai erteljesen
érvényeslinek, s ezért a kiilfoldi példak mechanikus masolasa nem feltétlentl kecsegtet
sikerrel. A fejlett oktatasi rendszerekkel rendelkezé eurdpai, vagy éppen azsiai orszagok —
sokat hivatkozott példak erre: Finnorszag, Hollandia, Korea gyakorlata, a nemzetkézi
mérések altal kimutatott sikerei sem kinalnak egy az egyben masolhatd konstrukciokat.?
Képletesen nekiink, a hazai sajatossagok ismeretében és a rendelkezésre allo anyagi és
szellemi eréforrasaink altal meghatarozott modon kell a pedagogusképzés Ujabb
rendszeréhez és hatékonyabb mikddéséhez vezetd utat kialakitanunk. Ehhez - a
nemzetkdzi ,j6 példak” tanulmanyozasan tul — arra a lényeges kérdésre is szakmailag
korrekt, értékeld valaszt kell adnunk, hogy: Milyen is a pedagogusképzés és -tovabbképzés
vilaga? S ezen a ponton mar szamos kritikai észrevétel megfogalmazhaté: jogos a
tarsadalmi kritikka, ugyanakkor a szakmai érvelések igazsaga is jelen van, mely a
differencialédd  képzési teljesitmények és a romld pedagogus-foglalkoztatas
Osszefiggéseiben az intézmények eltér6 adottsagaira hivigk fel a figyelmet.
Természetesen vannak jelentds konszenzussal kisért torekvések is, mint példaul a
gyakorlat prioritésa, mely ugyanakkor kérdésként veti fel az iskolanak a munka vilagahoz
valé kapcsolodasat. Mindezek elvezetnek az elemzésink szempontjabdl egy kiemelt
alapkérdéshez: Kik a partnerek, s miért is fontos a haldzatok fejlesztése?

E kérdés megvalaszolasa elétt 1ényeges elézményekre kell utalnunk. A felséoktatas
jelenkori atalakulasi folyamatanak két olyan jellemzéjét indokolt kiemelni, mely jellemzdék a
pedagbgusképzés alakulasara meghatarozd mddon hatassal vannak és voltak. Az els6
Iényeges jellemz6 az, hogy az elmult évtizedben Magyarorszagon is — a fejlett orszagok
gyakorlatdhoz tébbé-kevésbé hasonld mddon - kialakult egy Uj struktira és akkreditacios
rendszer. Raadasul ez a folyamat az ezredforduld idején rendkivill gyorsan és
ellentmondasosan alakult, ezért még szamos megoldatlan szakmai kérdés foglalkoztatja a
kbzvéleményt, példaul az osztatlan-osztott képzés, a szakok parhuzamossaga, illetve
egymasra éplilése, a mesterképzés intézményi bazisa, a képzési és kimeneti
kovetelmények meghatarozasa. Mindezek - kulonosen a bevezetés és a sziikséges
korrekcidk idészakaban - olyan fejlesztési feladatokat is jelentenek, melyek megoldasa a
pedagbgusképzési szakmatdl és a képzd intézményektdl a helyi kereteken tiimutatd, s a
multbeli - tradiciondlis keretek kozott inkdbb elhatarolodo, semmint egyittmikddd -
partnerektdl hatékonyabb kooperaciét igényel.

3V.6.: nemzetkozi riportok e témaban (NCTQ ...)
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A masik lényeges jellemzd az oktatasi rendszer egészében érvényesild, ugyanakkor
a kozoktatasban egyre inkabb felismert és a szakpolitikak altal is felvallalt azon torekvéssel
flgg Ossze, hogy az innovativ kezdeményezések fokuszéltan jelenhetnek meg a
pedagbgusképzésben, a szakmai és a kdzoktatasi tanarképzésben érdekelt felséoktatasi,
szakképzd és kozoktatasi intézmények halézati egyittmiikddése altal. Az a felfogas -
amint mar a bevezet6ben is utaltunk erre — mely szerint a pedagogiai innovéacios potencial
donté mddon a pedagégus szakmai felkészilltségével aranyos és a palyaval valo pozitiv
azonosulasanak fliggvényében fejleszthetd, nemzetkdzi felmérések és jelentés orszag-
elemzések altal a legutdbbi mintegy két évtizedben altalanosan elfogadott lett a fejlett
orszagokban.

Uj szakmai filozofia — a halézatok kiépiilése

Ha a pedagogusképzés intézményrendszerét, mint egy sajatos haldzatot szemléltetjik,
akkor megallapithatd, hogy nem tekintheté egyenletes elosztasu haldzatnak, a kapacitasok
vonatkozasaban jelentés kilonbségek vannak.* E kildnbségek részben terileti-regionalis
jelleg szerint, részben az intézményi kornyezet, valtozésdinamika intenzitasat kovetve
érzékelhetéek. Kildndsen most, hogy a felséoktatasi intézményrendszer ujjaszervezése
kormanyzati prioritassa valt, érzékelhetd, hogy e halézatban bizonytalan csomdpontok
vannak (gondoljunk a kisméret(i intézményekre), tovabba esetenként ,gyenge szalak”
mutathatbak ki, amennyiben az intézmények jelentds felsGoktatasi centrumhoz, vagy
éppen gazdasagi, tarsadalmi determinéciokhoz nem kapcsolédnak.

A pedagbgusképzés torténeti elézményeit szemlélve, s a jelenlegi helyzetet
érzékeltetve, két dsszefliggésre feltétlentl utalni kell. Elséként arra, s ennek (latszélag
pozitiv tartalma ellenére) komoly kockazata lehet: a bolognai rendszerli mesterképzés
meghonositasaval a korabbiakhoz képest atalakult és szamottevéen béviilt a képzési
kinalat. Mindez egy olyan évtizedben jatszodott le, amikor a pedagogusképzés vonzereje
csokkent, a hallgatdi Iétszamok az el6z6 id6szakhoz mérten szamottevéen visszaestek,
kilénésen a természettudomanyos, metafizikai és miszaki tanarképzésben. A masik
jellemzd, hogy a pedagogusképzés tobb intézményben is diverzifikalodott, a szakképzési
és felnbttképzési rendszer alapjan jelentés szakiranyu tovabbképzési portfolié kialakitasara
ker(ilt sor.

2009-re tehetd a kdzponti szakmapolitikai kezdeményezés, amely felismerve e
folyamatok komplex jellegét, kisérletet tett egy, a hazai pedagégusképzés teljes intézményi
rendszerét atfogd olyan fejlesztési program beinditaséara, amely a ,rendezetlenbdl” a
rendezett allapot irdnyaba mutatd kezdeményezéseket és projektfeladatokat tiizott ki realis
célként.

4V.6.: Benedek Andras és Szaboné Berki Eva publikacioit (2010) és (2011).
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A TAMOP - 4.1.2-08/2/B projektek altalanos jellemzéi a meghirdetéskor a kovetkezék
voltak:

= egylttmUkodés a kozoktatési intézményekben a gyakorlatot vezetd mentorok
kivalasztasara és felkészitésére vonatkozd médszertan kidolgozasaban;

= arégidkdzpont szolgaltatasi terliletén a mentorképzés megszervezése, inditasa,
mindségbiztositasa;

= aképzett mentorokrdl regiondlis nyilvantartas vezetése;
= akozpontok regionalis mindségbiztositasi rendszerének kiépitése.

E projektkezdeményezés hosszabb tavra érvényes Uj stratégiai célokat tliz6tt ki.
Elséként megfogalmazta a pedagdgusképzd intézmények regionalis szolgaltatd- és
kutatokdzpontjai kialakitasanak feladatat, melynek eredményeként 2011-re létre is jottek
azok a szervezeti és egylttmikodési keretek, melyek Uj alapokra és kooperacios
keretekbe szervezték a pedagogusképzés korszeriisitésével kapcsolatos helyi-regionalis
munkalatokat. A stratégia ugyanakkor ennél Iényegesen tagabb egyUttmiikddési format is
megfogalmazott célként: ez a regiondlis szolgaltatd- és kutatdkdzponthoz kapcsolodd
haldzati egyittmiikodés kialakitasa, melynek lényegi, de csupan nyitéaktusanak tekinthet6
a pedagogusképzd intézmények regionalis kbzpontjai kdzott orszagos szolgaltato- és
kutatohaldzat létrehozasa. E folyamat eredményeként, feltételezhetéen éppen
évtizedinkben, s a varhatod Uj torvényi szabalyozas éltal gyorsitva, vagy a szervezeti
valtozasok fliggvényében korrekciokra kényszeritve létrejohet egy magasabb szintli
egylttmiikédés a pedagogusképzésben részvevd intézmények kdzott, kiilonds tekintettel a
gyakorlatra jelentkez6 hallgatok és a kdzoktatasi, szakképzési gyakorldhelyek parositasara
és elosztasara alkalmas adatbazisok és informatikai alkalmazasok fejlesztésében.

Uj partnerség - a Budapesti Miiszaki Egyetem kezdeményezése

Konkrét esettanulmanyként hivatkozhatunk a Kézép-magyarorszagi Régidéban megval6sulé
palyazati fejlesztésre, melynek szakmai tartalma kapcsolddik a Pedagogusképzést segité
szolgaltaté- és kutatohalozatok kialakitasa (TAMOP - 4.1.2-08/2/B/KMR) projekt keretében
meghatarozott palyazati célokhoz. Ez esetben a f6bb fejlesztési tevékenységek a
kovetkezok:

= a pedagogusképzd intézmények regionalis szolgaltato- és kutatokézpontjanak
kialakitasa;

= a regiondlis szolgaltato- és kutatokdzponthoz kapcsoldédd — halozati
egylttmiikddés kialakitasa;
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» a pedagdgusképzd intézmények regionalis kozpontjai kdzott orszagos
szolgaltato- és kutatohalozat létrehozasa;

= egylttmlikadés a gyakorlatra jelentkez6 hallgatok és a kdzoktatasi, szakképzési
gyakorldhelyek parositasara és elosztasara alkalmas adatbazisok és
informatikai alkalmazasok fejlesztésében;

= egylttmikodés a kdzoktatasi intézményekben a gyakorlatot vezeté mentorok
kivalasztasara és felkészitésére vonatkozd modszertan kidolgozésaban, a
régidkdzpont szolgaltatasi terliletén a mentorképzés megszervezése, inditasa,
mindségbiztositasa, a képzett mentorokrdl regionalis nyilvantartas vezetése;

= akozpontok regionalis mindségbiztositasi rendszerének kiépitése;

= a fels6oktatasban a pedagdgusképzésben foglalkoztatott oktatdk felkészitése a
kompetencia alapu pedagogiai munkara;

= az egyes tanari mesterképzésekben azonos szakmai tanari szakképzettséget
nyUijtd intézmények oktatoi forumainak és egyeztetett képzési dokumentumainak
létrehozasa;

= a pedagdgusképzésben, illetve a szakiranyu- és egyéb tovabbképzésben az
oktatéi munka feltételrendszerének javitasa;

= az interkulturdlis oktatashoz, a sajatos nevelési igényl tanulok integralt
oktatasara valé érzékenyitéshez kapcsolodd pedagdgiai modszerek fejlesztése.

Mivel a fenti gondolatmenet keretét a haldzati szemlélet adja, utalni kell arra is, hogy
a pedagogusképzd intézményeket ez a projekt olyan ,tanulasra” készteti, amelyben az
informalis halézatba szervezett, elektronikus eszkozokkel tamogatott informacidcsere egyre
nagyobb szerepet kap. E filozdfidnak Iényege a héaldzati részvétel és az informaciokhoz
jutds, valamint az informaciok értelmezését kontextusba helyezd szoftverekhez vald
hozzaférés, ami egylttm(ikédd és Onszervezd tanulasra ad lehet6séget. E filozofia
ugyanakkor nem mond ellent annak, hogy a pedagogusképzés sikerének titka abban rejlik,
hogy az arra legalkalmasabb emberek valjanak tanarra, hogy az intézmények eredményes
tanarra képezzék ket és ennek kovetkezményeképpen minden gyermek a legjobb szintli
oktatast kapja. Kétségtelen, hogy vannak olyan orszagok, ahol kevesebb pénzzel
eredményesebb oktatasi rendszert tartanak fenn — ezt ismertette 2007-ben — a korabban
mar emlitett - McKinsey-jelentés®, mely azt vizsgalta, hogy mi all a vildg legsikeresebb
iskolai rendszereinek hatterében — de ennek immar igazolt receptie az, hogy a
pedagbgusképzeést kitiintetett mddon a szilkséges eréforrasok biztositasaval, tarsadalmi és
gazdasagi szempontbdl is kiemelten kezelik.

5 Barber, M. — Mourshed, M. (2007)
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A hazai projektmunkalatok egyik kitlintetett iranya a pedagdgusképzés intézményei
és partnerei korében is U tipusi halozat épitésére, Uj (tudas) csomépontok és élek
(mUikodd kapcsolatok) létrehozasara vonatkozott. E felfogas szerint a ,kdzéppontban” az
egyének és a tanulas ,halézata” all. Ehhez kapcsolddik az a felismerés, hogy a pedagogiai
innovacios potenciél erdsitését korlatozza, hogy a tanarképzé intézmények illetve oktatoik
és kutatdik kozotti kapcsolat esetleges, valtozo intenzitasu. Az altalanos célok mellett
sajatos megkozelitések is szinesitik a projektek egyittesét. A hélézat alapu tanulas
példajat, s kozvetve a - hazai oktatasfejlesztési torekvésekben is jelenlévd -
konnektivizmus paradigmajat szemlélteti az a megkozelités, melyet a Budapesti Miszaki
és Gazdasagtudomanyi Egyetem (BME) szakmai tanarképzési projektjében
érvényesitlink.8

E jellegét tekintve komplex, ugyanakkor pedagdgiai szempontbdl is figyelemre méltd
megkdzelitts a szervezeti tanuldsra is adaptalhatd médon olyan kdzOsségi
haldzatfejlesztési folyamatnak tekinti a tanulast, melyben érvényesitheték a kovetkez6
elvek:

= Atanulas és a tudas a vélemények kiildnboz8ségében rejlik.

= A tanulds egy olyan folyamat, melynek sorén a specializalt csomdpontokat
informaciéforrasokhoz kapcsoljuk.

= Akapcsolatok apolasa és fenntartasa révén tanulunk.
= Anaprakész tudas a célja minden konnektivista tanulasnak.

A BME APPI konzorciumi partnerekkel - alapozva az eddigi szakmai
egylttmikddésre - palydzott a regionalis pedagdgusképz6 héldzat létrehozasara. A
konzorciumi partnerek — kifejezve azt a tartalmi és intézményi komplexitast, mely a
tanarképzés szakmai-tarsadalmi kdrnyezetére egyre inkabb jellemzé — a kbvetkezdk: a
MELLearN Egyesiilet (Felséoktatasi Halozat az életen at tartd tanulasért), a Kézoktatasi
Vezetdk Képzéséért Oktatasi és Nevelésfejlesztési Alapitvany és a Szabad Iskolakért
Alapitvany (SZIA). E konzorcium a szakmai pedagogusképzés fejlesztését szolgalé terveit
2010-2011-ben a palyazat keretében kivanja megvaldsitani a szakmai és kézoktatasi
tanérképzésben érdekelt felsGoktatési-, szakképz6- és kozoktatdsi intézmények
bevonasaval

A projekt megvalositasanak szakmai tdmogatéi a  kilénbozé szakmai
pedagdgusképzésben érdekelt felsGoktatasi intézmeények, igy példaul a Budapesti Mlszaki
Féiskola, a Budapesti Corvinus Egyetem, a Budapesti Gazdasagi Féiskola, a Moholy-Nagy

6 A Budapesti Mliszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem Alkalmazott Pedagégiai és Pszicholégiai Intézet (tovabbiakban:
BME APPI ) Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv Tarsadalmi Megujulas Operativ Program tamogatasi rendszeréhez benyjtott
palyazata ,A szakmai pedagdgusképzést segité szolgaltatd és kutatohalozatok kialakitdsa” cimmel nyert tamogatast a
K6zép-magyarorszagi Régidban.
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Mivészeti Egyetem, illetve az Egészségligyi Szakképzé és Tovabbképzd Intézet. A
szakmai pedagogusképzok mellett kiemelkedd jelentéségl szamunkra — a kozoktatasi
pedagbgusképzés haldzati mikddési tamogatésara sikerrel palyaz6 — az ELTE Pedagdgiai
és Pszicholégiai Kar szakmai partnersége, kiilonésen a halozati mikddés
kiszélesitésében, a mentorok kivalasztasa és képzése teriiletén, a tovabbképzési
témakban varhato szinergiak miatt. A BME APPI és az ELTE PPK kéz6tti megallapodas
egyik lényegi eleme a parhuzamos, redundans fejlesztések elkeriilése, a masik, a korszer(
info-kommunikaciés  technolégidval  (IKT) tamogatott szolgaltatasok egyeztetett
folyamatban torténd kifejlesztése és biztositasa Ugy a szakmai, mint a kdzismereti
pedagdgusképzés terén. A megallapodas lényege, hogy a fejlesztések soran a partnerek
bevonjak egymast a szakérti munkakba, felajanljak egymasnak fejlesztési eredményeiket,
kiemelten a szakmai illetve a kdzismereti tandrképzés gyakorlati és mentorképzési
terliletén. Az orszagos egylttmiikodési tevékenységekben, képviselve a Kozép-
magyarorszagi régio érintett intézményeit is, egyeztetett allasponttal vesznek részt.

A héldzati egyuttmikddési modellek — felismert szakmai és gazdasagi lehetdségeik
alapjan, s kilénosen a korszerli IKT kérnyezet kindlta megoldasokkal — a jelenlegi
érdektagolt és bizonytalan iranyitési kozegben is olyan alternativat kinalnak, melyben a
tétova varakozas és az aktiv egylttm(ikédd fejlesztés kozott kell az intézményeknek
valasztaniuk.
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Horn Miklos

Mult, jelen és jovo a kozgazdasz szaktanarképzésben

A szaktanarképzés évforduldja bizonyara megfelel6 alkalom a mai konferenciankra.
Onmagaban is indokolt lehet, hogy a szaktanarképzés helyzetérdl és problémairél a
kilonbdzd felsGoktatasi intézmények tapasztalatai alapjan eszmét cseréljlink, egydtt
gondolkodjunk. Azt hiszem azonban, ennek a konferencianak az aktualitasat alapvetéen az
adja meg, hogy alig egy-két évvel a mester szintli tanarképzés bevezetését kdvetden Ujra
napirendre ker(lt a tanarképzés egész rendszerének atalakitasa.

A rendelkezésemre all6 révid idé legfeljebb arra alkalmas, hogy a hosszabb elemzést
mellézve, inkabb talan tézisszerlen, kisérletet tegyek a szaktanarképzés korabbi évtizedei
és az éppen csak bevezetésre kerlilt, az alapdiplomara épiil6 kétéves mesterfokozat(
képzés pozitiv és kedvezétlen tapasztalatainak attekintésére, egy, a jovében bevezetni
tervezett egyciklusu 6t vagy hatéves tanédrképzés szemszogébél.

Az el6zményeket illetden véleményiink a Budapesti Gazdasagi Fdiskolan illetve
jogelédjében, a Kereskedelmi, Vendéglatdipari és Idegenforgalmi Féiskolan kozel 40 éve
folyé pedagdgusképzésen, kdzelebbrél a kereskedelmi, vendéglatoipari és idegenforgalmi
kdzgazdasz tanarképzésen alapul.

Az elmult évtizedek soran szerzett tapasztalatok Osszehasonlitd értékelésére
ugyanakkor alkalmat ad az is, hogy Karunkon — igaz, csak levelezé tagozatos formaban -,
de két éve mar mikodik a turizmus-vendéglatés, valamint a kereskedelem-marketing
mesterfokozatl kdzgazdasz tanari szak. Ez utdbbi lehetéség azért is fontos, mert a négy
féléves Uj tipust tanarképzésiinkre - gondolom mas intézményekhez hasonloan - elész6r
azok jelentkeztek nagy szémban, akik a korabbi években, évtizedekben szakmai
alapképzettségik mellé - tobbnyire nalunk szereztek mar f8iskolai szint(i tanari képesitést -
, €s most egzisztencialis érdekbdl is vallaltak a képzésnek ezt a formajat.

En a korabbi féiskolai szint(i szaktanarképzésben sok megérzendd elemet latok. Ezek
kozil a legfontosabb az, hogy a kézgazdasz szakmai alapképzés és a pedagdgiai képzés
bizonyos id6beli csuszassal ugyan, de parhuzamosan folyt és ebben az értelemben
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egységes egészet alkotott. Ez azért kiildndsen fontos, mert meggy6zédésem, hogy a
szakmai tanarok képzése, barmilyen szakon, egy dologban bizonyosan alapvetéen
kilonbdzik az un. kdzismereti szakos pedagdgusok képzésétdl. Kétciklusi bolognai
rendszerben vagy a napirendre kerllt egyciklusi - Ot-hat éves - tanarképzésben
matematika, irodalom vagy barmilyen mas kozismereti szakos tanar képzése minden
bizonnyal énmagaban megoldhaté és eredményes lehet. Ott legfeljebb ettél elvalva a
tudomanyos munkara alkalmas és felkészild matematikusokat, fizikusokat stb. kell
képezni, szilkség szerint kis létszamban. A szakmai tanarképzés esetében azonban
alapvetéen mas a helyzet.

JO kozgazdasz szaktanér barmilyen szakiranyban - meggy6z6désem szerint ez a
miszaki és mas terilletekre is vonatkozik - csak az lehet, aki teljes kériien elsajatitja az
adott szak és szakirany (pl.: turizmus és vendéglatas stb.) elméleti és gyakorlati szakmai
ismereteit, kompetenciait, készségeit és megszerzi az ezt igazol6 diplomat.

Az el6z6 tanarképzésiinknek az volt az elénye, hogy hallgatoink az akkor még 6nallé
szakként oktatott kereskedelmi vagy vendéglatdo és idegenforgalmi szakot a tobbi
hallgatéval egylitt sajatitottak el, szereztek itt féiskolai szint(i végzettséget és ezzel
parhuzamosan vehették fel masodik szakként a kézgazdasz tanari szakot. Ez a rendszer
nalunk Ggy miikddott, hogy a hallgaté miutan felvételt nyert az altala valasztott szakra, két
féléven keresztil megszerezte, elsajatitotta az alapvetéen kdzos elméleti és modszertani
alapokat, mikdzben kellé informéaciokat szerzett ahhoz, hogy a harmadik félévben a tanar
szakra is kérje felvételét, masodik szakként. A masik oldalrol nézve ez azzal az elénnyel is
jart, hogy két félév alatt a pedagogiai és a szakmai tanszékeknek maédjukban allt az erre
palyazé fiatalokat megismemi, és mar a masodik félév vége felé megszervezett felvételi
alkalmassagi vizsgélat alapjan donteni a jelentkezd alkalmassagaral.

Ennek a szisztémanak, legalabbis féiskolankon, még egy igen nagy elénye volt,
mégpedig az, hogy a tanar szakossa valas egyfajta presztizst is jelentett a hallgatok
kérében, vagyis a tanari szakosaink egyfajta elit csoportot alkottak sajat alapszakos
hallgatéink kérében. Ebben a rendszerben tehat a hallgatdk egy évvel késdbb kezdték meg
pedagégiai-pszicholdgiai tanulmanyaikat, viszont a képzési idejik egy évvel, illetve a
szakmai gyakorlatukat figyelembe véve fél évvel meghosszabbodott. Felbecstilhetetlennek
gondolom azt az el6nyt, amit az jelentett, hogy minden tanar szakos hallgato teljesitette a
kereskedelmi szakon az 6t honapos, az idegenforgalmi és a vendéglaté szakon pedig a
kétszer 6thdnapos, szakmaban eltoltott gyakorlatat, €16 Gzemi, vallalati munkakdrben. A
gyakorlatok alatt a pedagdgiai képzés is sziinetelt, viszont a szakmai képzés utolsd
félévében, majd a szakmai zardvizsgat kovetden egy félévben a szakmodszertani
felkészitésre, az altalunk szakszeminariumnak nevezett egy-egy iskola telies Kkorl
tevékenységét feldlelé egyéni hallgatoi kutatdmunkara, valamint kétszer hathetes tanitasi-
nevelési gyakorlatra kertilt sor. Ezt zarta a pedagdgiai zardvizsga.
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Mi volt a gyengéje ennek a multbeli féiskolai szintli tanarképzésnek? Azt gondolom,
hogy alapvetéen az, ami a kétciklusu bolognai rendszer bevezetését tette indokoltta. A
rendelkezésre all6 id6 ugyanis csak a szakmai alapok megszerzését tette lehetévé és nem
nyUjthatott egy olyan szakmai tébbletet, ami egy kdzépiskolai tanartél joggal elvarhatd, és
ami a pedagdgusképzésben a minden szakra kiterjedé egyetemi, vagyis mester fokozatl
végzettség megszerzésének elbirasat indokolja.

Ebben az dsszefliggésben tehat kétségtelenil szilkséges és megkerllhetetlen [épés
volt, hogy a kdzépiskolai szintli kbzismereti tanarképzéshez hasonldéan a tanarképzés
egészében keriilion sor a képzési szint ndvelésére. Ugyanakkor azokkal a nézetekkel
szemben, amelyek a parhuzamos szakmai és pedagdgiai képzés szilkségességét vitatjak -
mondvan, hogy aki pl. a mi Karunkon idegenforgalmi vagy kereskedelmi kdzgazdasz
végzettséget szerez, ugysem menne el tandrnak -, a sok évtizedes tapasztalataink
alapvetéen mast mutatnak. Ma az orszagosan széles korben kiterjedt kereskedelmi,
vendéglatoéipari és idegenforgalmi szakkozépiskolai és szakiskolai halozatban tébb mint 90
szdzalékos aranyban a Féiskolankon kdzgazddsz és szaktanari diplomat szerzettek
tanitjak a szakmai tantargyakat. Az persze igaz, hogy sok hallgaté a fGiskola elvégzését
kovetben el6szor az Uzleti életben keresett és talélt is munkalehetéséget, de néhany év
munka utan kozllik nagyon sokan mar tanarként helyezkedtek el lakohelylik
szakiskolajaban. Gondolom, nem szorul bizonyitasra, hogy milyen felbecstilhetetlen
elénnyel jér, ha egy szaktanar szakmai tapasztalatok birtokaban lesz a szakiskolai és
szakkdzépiskolai tanulok pedagégusa.

Attérve most mér a jelenre, ha ¢évatosan is, de bizonyos kdvetkeztetéseket a
kétciklusi mester fokozatu szaktanarképzésrdl is levonhatunk mar. Az nem kétséges, hogy
egy fbiskolai szintli kdzgazdasz végzettségre épild mesterfokozatu képzés egy tanartol
elvarhatdé magasabb szintli, tudomanyosan megalapozott, elméleti és metodikai
felkésziltséget tud nyljtani az ehhez szikséges szakmai alapismeretekkel mar
rendelkez6knek. Ebbél a szempontbdl nézve alig egy-két éves kezdeti bevezetést
kovetben igencsak megkérddjelezheté a tanarképzés Ujboli atalakitasa. Gondolom, ebben
a korben nem szilkséges bizonyitanom, hogy az oktatasi rendszer allando atalakitasa -
még ha jok is az elképzelések - tobb kart okoz, mint hasznot. Ugyanakkor kar volna
tagadni, hogy a négy félévbe sliritett szakmai és pedagdgiai mesterfokozatl képzés nem
kevés gondot is okoz. Ez kilonGsen abban az esetben igaz - és az els6 egy-két év utan
egyre inkabb ilyenek lesznek tdbbségben -, ha olyan hallgatok nyernek felvételt a két éves
képzésre, akiknek kdézgazdasz alapdiplomajuk ugyan van, de pedagégiai-pszichologiai
felkészitést még soha nem kaptak. Igy a négy félévbe kell beszoritani az emelt szintii
szakmai és mddszertani ismeretek kozvetitését, a pedagdgiai, pszichologiai
alapismeretekkel és az ezekre épild ugyancsak differencialtabb, szinvonalasabb
felkészitést biztositd oktatassal. Raadasul ez nem is igazan négy félév, hiszen a negyedik,
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vagyis az utolso6 félév, helyesen, mér alapvetden a tanitasi-nevelési gyakorlaté, a portfolio
készitésé stb.

Es itt jutok el rovid eléadasomnak a tulajdonképpeni alapkérdéséhez: ahhoz, hogy a
multbdl és a jelenbdl milyen kovetkeztetéseket kell levonni, mit lehet és érdemes
tovabbvinni vagy meguiitani, ha és amennyiben a kétciklusu tanarképzés rendszerét egy
Ot illetve a tervek szerint hat éves (ez utdbbit mar csak a financialis okok miatt is irrealisnak
tartom) rendszer véltja fel.

Az els6, és meggy6zédésem szerint a legfontosabb, megkertilhetetien kovetkeztetés
az, hogy ebben az esetben a szaktanarképzés csak és kizardlag a telies értékli szakmai
képzéssel parhuzamos rendszerben képzelhetd el. Tehat Karunk példajandl maradva
elképzelhetetlennek tartok mas szisztémat, mint mondjuk a turizmus-vendéglatas
alapszakon, csak a telies értékli, a szakirdnynak megfeleld kdzgazdéasz diplomat
eredményezé képzéssel parhuzamosan megvaldsuld pedagogiai-pszicholdgiai felkészitést,
tanari képzést.

Az 6t vagy hatéves szaktanarképzés ebben az esetben is a hallgaté alapszakra vald
felvételével kell, hogy kezdddjon. Az elsd év - a korabbi gyakorlattal 6sszhangban - az
elméleti és modszertani alapozas (mikro- és makrodkonomia, matematika, statisztika stb.)
idészaka lehet. Ennek az elsé évnek az idészakaban térténhet meg a hallgatok
jelentkezése a tanari szakra és felvétele a harmadik félévtél induld képzésre egy
megfeleléen el6készitett alkalmassagi vizsgalatot kdvetden. A tovabbiakban rendelkezésre
allé nyolc vagy esetleg tiz szemeszterben a mesterfokozatu képzés szintjének megfeleléen
kell a kOzgazdasz szakmat és a szikséges tanari diszciplinakat a hallgatoknak
elsajatitaniuk. Ez tehat azt jelenti, hogy a szaktanari diploma megszerzése az atlagosnak
tekintett félévenkénti 30 kredit helyett ennél tobb kredit megszerzését feltételezi. Ez ellen
senkinek nem lehet kifogasa, hiszen a hallgaté végiil is kettds diplomat szerez: kdzgazdasz
lesz pl. a turizmus-vendéglatas szakiranyban és kbzgazdasz tanar lesz ugyanezen
szakiranyban. Azt gondolom, hogy a képzés rendszerét ez esetben ugy kell kialakitani,
hogy a hallgatdk eleget tudjanak tenni a szakmai képzéshbél adddé 6t honapos szakmai
gyakorlat kdvetelményének és természetesen a képzést zard, utolso féléves komplex
iskolai gyakorlat kdvetelményének is.

A kérdés az, hogy célszerii-e egy alig bevezetett kétciklusi bolognai képzés utan,
amikor tudomasom szerint nappali szakmai tanar képzése egyetlen egyetemen sem indult
mester fokozaton, Ujra gyokeresen atalakitani az egész szaktanarképzést.

Nem vitas, hogy a jelenleg miikodd szisztéma inkabb a levelez6 tagozatos képzésnek
felel meg, és nem véletlen, hogy a meghirdetett nappali kétéves szakmai tanarképzésre
gyakorlatilag nincs jelentkezd. Ez érthetd is, hiszen ha egy hallgato alapdiplomat szerzett
valamely kdzgazdasz szakiranyban és valasztania kell, hogy mesterfokozatl kdzgazdasz
végzettséget vagy mesterfokozatu kdzgazdasz tanari diplomat szerezzen-e, akkor az
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életlehetdségek mérlegelésével inkabb az el6bbit fogja valasztani mar csak azért is, mert
ahol szaktanarra van sziikség, ott még hosszu ideig szivesen alkalmazni fognak ennek
megfelelé szakmai végzettséggel rendelkez6t annak tudatdban, hogy késébb is
megszerezheti a szlikséges tanari képesitést.

Osszefoglalva mondanivalomat, mélységes meggy6z6désem, hogy a szakmai
tanarképzést - torténjen terliletén barmiféle atrendezés, atalakitds - a kdzismereti
tanarképzéstél eltéren, csak a teljes értékli szakmai és parhuzamosan tanari végzettséget
eredményezé rendszerben szabad csak megszervezni.
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Szakmai tanarképzés és oktataspolitika

A Gazdasagi Szaktanarképz6 Intézet megalakuldsanak 75. évforduldjan, a jelen — mult -
jovd egységében oktataspolitikai szempontbdl is a mult torekvésének felidézése adhat
kiindulé pontot a szakmai pedagégusképzés jelenének elemzéséhez és a szakterilet
kihivasainak értelmezéséhez.

A szakmai pedagdgusok képzése korabban is és az Uj felsGoktatasi torvény
koncepcitja, a szakmai tanarképzésben érdekelt felsGoktatasi intézmények véleménye
szerint is, mas pedagogusképzési agaktol eltéré adottsagokkal és sajatossagokkal bir. A
szakmai pedagdgusok képzése a pedagdgusképzésen bellil - funkcidjaban - jol kériilirhatd
képzési ag.

A pedagogusképzés egészén belll a szakmai tanarképzés sokszind, de
sokféleségében olyan kozos jegyek vannak, amelyek kiilonbdzéségikben az egységet
erdsitik. Sokféle iranyultsaga, valtozatos képzési struktiraja ellenére énalld alrendszer.

Az évforduld kapcsan a kdzgazdasztanarok képzésére fokuszalunk, de fejlédése,
alakulédsa parhuzamos utat jar be a miszaki tanarképzéssel, a mez6gazdasagi
tanarképzéssel. A szakmai tanarképzésben sajatos modon torténik az egészségigyi
szakemberek képzése, és ma mar 0nalld terlilet lett az informatikai tanarképzés, a
gyogypedagogiai szakmai képzés. A miivészeti agak tanarképzése is a szakmai
tanarképzés sajatos agat, agait adjak.

A gazdaségi, tarsadalmi valtozasok el6térbe allitiak a szakemberképzés, atképzés,
tovabbképzés feladatait, feliilvizsgalat targyava teszik a kialakult és mikédd képzési
strukturékat, kikényszeritve a rugalmas alkalmazkodast a szakképzésben és a
pedagbgusképzésben egyarant. A mult jelen van a szakmai pedagdgusképzés tantervi,
képzési reformjaiban, a képzés szerkezeti kereteinek valtozasaban és jelen van az
intézményrendszer, igy a kdzoktatasi, a szakképzési, a felséoktatasi intézményrendszer
alakulasaban.
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Ha a multat nézzilk, a szakképzés, szakoktatas mennyiségi és strukturalis valtozasai,
azok hatadsa meghatarozzak a mérnoktanarok, technikus-tanarok, gazdasagi szaktanarok
és a szakoktatok képzését.

Napjainkban a szakemberképzést, atképzést el6térbe allitjak:
= agazdasagi, tarsadalmi valtozasok;

= g kialakult, mikodé és a varhatd oktatasi rendszer, a kozoktatasi, a
felnéttképzési és a szakképzési intézményrendszer;

= a szakképzés, szakoktatds strukturalis valtozasai és azok hatasa a szakmai
pedagdgusok képzéseére;

» a felséoktatasi képzési struktura, ebben a pedagdgusképzés, a szakmai
pedagbgusképzés helye, funkcioja, aranya.

Hasonld6 modon a szakmai pedagogusképzésen belil a képzési formak, a
szakképzettségek aranyait is befolyasolja

= atarsadalom és gazdasag szerkezete;

= aszakmastruktlra;

= aszakképzés rendszere és mérete;

= amindenkori igények helyes prognosztizalasa.

A szakmai pedagogusok képzésének torténetében tiikr6z6dnek a mindenkori
felsGoktatas-politikai valtozasok is, talan még inkabb, mint a pedagogusképzés egészének
valtozasai. A neveléstorténetben, a felsGoktatas torténetében a képzés, az
intézményrendszer elézményeit, gyokereit mutatjak az agazatok szakmai iranyitasanak, a
technikusképzésnek, a felséoktatasi intézményrendszer atalakulasanak,
megvalbsulasanak tényei.

A fejlesztés iranyainak kijel6lésekor ugyanakkor meghatérozoak az évtizedek soran
kialakult képzési modellek és muikodésik; a magasan képzett munkaer6 gazdasagi,
tarsadalmi igényei; a nemzetk6zi tendenciak, a kbzoktatasi és felsGoktatasi térvény
nevelést-oktatast, képzést, intézményrendszert, képesitési eldirasokat érintd valtozasai; a
pedagdgus életpalya-modell.

Kettds, szakmai és tanari szakképzettség

A szakmai tandrok képzésének megkulonbdztetd sajatossdga a szakmai pedagdgiai
tevékenységet meghatarozé szaktudomanyi felkészités és a tanari felkészités viszonya,
kapcsoldédasa. A szakmai pedagogusok képesitésében a ,szakmaisdg” és ,tanarsag”
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onallé képesitéssel elismert professzio. A szakképzettség eltérd profilokat foglal egységbe,
a szakmai, diszciplinaris ismeretet és a pedagogusi képesitést.

A szakmai pedagdgusok képzésnek torténete Magyarorszagon (1945-1988) cimii
neveléstorténeti dokumentumban a Budapesti Miszaki Egyetem tanarképzésének
szervezésérol irt visszatekintés szerint a végzett mérnoktanarok a '70-es években az
iparban kezdték meg munkajukat. Még azok is, akik késébb tanarok lettek. A munkaeré
szilkséglet és élethelyzetek is alakitottak igy a palyat, de fontosabb volt ennél az a
szemlélet, amely szerint ,az iskolaban csak az lehet j6 mérndktanar, aki a mémoki
gyakorlatot is ismeri”, illetve, hogy ,a fiatal pedagdgus Uzemmérnokként szerezhessen
termelési tapasztalatot”. (Orosz, 1991, 30. oldal)

A Budapesti Corvinus Egyetem jogelédje is ezt vallotta, amikor képzésfejlesztési
programjaba célként ,a j6 szakmai ismeretekkel, megfeleld eszkdzokkel ellatott
kdzgazdasz tanarok képzését’ fogalmazta meg, akik ,képesek a kdzépiskolak jelenlegi
sokféle és a jovBbeni valtozd igényeihez a képzéssel rugalmasan alkalmazkodni”.(Ballér,
1991, 66. oldal)

A szakmai pedag6gusképzésben mind a szakmai tanari képzés, mind a szakoktatd
képzés megbrizte a ,szakmaisag” és tanérsadg” kovetelményének kettbsségét, illetve a
szakmai tudas elvarasat, mint a pedagogusi képesités megszerzésének és a pedagdgusi
tevékenység gyakorlasanak eléfeltételét.

A korabbi, egyetemi és fGiskolai szintli végzettséget add képzési struktiraban a
tanarképzési modul vagy a tanari szak felvételének képzési modellie is a szakmai
diplomara éplld tanarképzést erbsitette. A kettés, szakmai és tanari szakképzettség
jellemzéje volt a szakmai tanarképzésnek és meghatarozé alapelemei a tébbciklusu
képzési rendszerhez igazod6 szakmai tanarképzésnek is.

A szakmai pedagogusképzés masik sajatossaga, hogy a szakmai, diszciplinaris
felkésziiltség a tanari képesitéssel tobb szaktargy oktatésara készit fel. Az osztott képzési
rendszerben a szakmai képzés szakos rendszere vagy a képzési aghoz tartozd szakok
egylittese adja a szakmai iranyultsagot.

Az integralt szakcsoportokra, tantargyi rendszerre épulé szakmai, pedagdgiai képzés
a tébbciklusu képzési rendszerben az alapképzés szakteriletére éplld specializalédas
szempontjabol igényel a szakmastruktirahoz, a szakképzés rendszeréhez, méretéhez vald
igazodast a felséoktatas részérdl.

Technikusok, mérnokok tanari felkészitése

A képzés torténetében a kilénbdz6 képzési modellek egymas mellettisége vagy egymast
kovetése arra kereste a valaszt, hogy a szakoktatasban milyen személyi feltételekkel
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biztosithato a naprakész szaktudas, a szakképzés kiilonbdzd szintjein hogy szamolhatd fel
a képesités-nélkiliség. Tovabba, hogy lehet rugalmasan alkalmazkodni a gazdasagban, az
iparban, a mezégazdasagban végbemend strukturdlis valtozdsokhoz vagy ahhoz a
felgyorsult fejlédéshez, amely technikai, miiszaki, informatikai téren végbement a
gazdasagban, és amely véltozasok az oktatdsban a megszerzett, birtokolt ismeretek
helyett a tudas, az ismeretek elérhetéségi modszereire, annak Uj eszkdzeire helyezték a
hangsulyt.

A nappali tagozatos teljes idejii képzés mellett jelen van a munka melletti tanulas, a
kiegészité képzés, masoddiplomas képzés. A szakmai tanari palyan kevésbé jellemzé az
érettségit kovetd felsboktatdsi tanulmanyok soran, 18-19 évesen, a tanarképzés
valasztasa. A képzéstorténet is sok olyan képzési modellt nyujt a multbdl, amikor a munka
melletti képzés, atképzés eredményeként szerezheté meg a pedagdgusi képesités.

1962/63-t6l a Budapesti Miszaki Egyetemen négy féléves levelezd tagozatos,
kiegészité tanulmanyok utan nyertek mérndktanari képesitést mar pedagdgusként mikodé
okleveles mérnokok (Orosz, 1991). A Kbdzgazdasagtudomanyi Egyetemen az 1959/60-as
tanévtdl indult meg a kiegészité tanarképzés levelez6 tagozaton ,A” és ,B” szakon (Ballér,
1991). A szakmunkasképzd intézetekben, ipari kozépiskolakban tanitd kdzépfoku
technikusok négy féléves tanfolyam elvégzése utan technikus tanarok lettek. Késébb
harom évre emelkedett a képzési idd. 1962-t6l kiegészité képzés adott féiskolai szintl
végzettséget.

Az 1965-0s rendelkezés szerint felséfoku technikusi képesitéssel két éves egyetemi
képzésben lehetett miszaki-tanarképzd szakot végezni.! A fakultativ mérndktanar-
képzésben o6todik félévtdl vehette fel a mémdk hallgatd a pedagdgia, pszichol6gia,
metodika targyakat. A kombinalt képzésben a mérndki oklevél megszerzése utan a korabbi
tanulmanyok és vizsgak beszamitadsaval lehetett levelezd tagozaton mérndktanari
allamvizsgat tenni.

A miszaki oktatok képzésében is jelen volt a masfél éves tanfolyami képzés, majd a
harom éves féiskolai szintli képzés, illetve a korabbi tanulmanyok beszamitasaval méd
nyilt a féiskolai szintli végzettség megszerzésére.2

Az 1993. évi felsdoktatasi torvény alapjan a képesitési kbvetelményekkel
meghatarozott egyetemi és fbiskolai szintli vagy egyetemi szintli, szakmai végzettségre
épulé tanari kiegészitd képzés, vagy az egyetemi szintli képzésben nappali tagozaton

1 A miivelddési miniszter 3/1965. (VI. 4.) MM szamu rendelete a miiszaki tanarok és technikus-tanarok képzésérél.
2 A mivelédési miniszter 3/1972. (IV. 27.) MM sz&mu rendelete a miiszaki tanarok és miiszaki oktatok képzésérdl.

A milvelddési miniszter 8/1982. (VI. 1.) MM szamu rendelete a miiszaki és gazdasagi tanarok, valamint a miiszaki és
gazdasagi szakoktatok képzésérdl.
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parhuzamosan megkezdett és két féléves levelez tagozatos képzésben befejezett képzés
rendszere alakult ki.3

A szakképzés képzett pedagdgusok irdnti igénye altal szliletett és az el6zéekben
kiemelt képzési modellekben is jelen volt mar a kordbban megszerzett tudas beszamitasa,
a munkatapasztalat elismerése, az a rugalmas, atjarhatd képzési kinalat, amely a
felsGoktatasba torténé belépés mellett tobb iranyu ki- és visszalépési lehetéséget nyuit.

A tanulasbol a munka vilagaba torténd atmenet a korabbinal hosszabb idét vesz
igénybe. Az atmenet egyre gyakoribb formdja a tanulds melletti alkalmi vagy
részmunkaidés munka, né a gyakorisdga a tanulmanyok megszakitdsanak, a munkaeré-
piacrol az oktatasba valo visszatérésnek és a munka melletti tanulasnak is.

Az osztott képzés legfébb jellemzdje, hogy a szakmai tanarképzésben részt vevék
mar a képzésbe vald belépéskor rendelkeznek szakmai felséfoku végzettséggel és az elsé
tapasztalatok szerint, munka melletti képzésben valasztjak a tanari felkészllést, jorészt
szakmai tanarként vald foglalkoztatds mellett. A szakma szerint a képzésfejlesztés soran
nem hagyhaté figyelmen kivill a munkatapasztalat.*

Elméleti és gyakorlati oktatok képzése

A szakmai pedagogusok képzésének torténetében szétvalt a szakmai targyak elméleti és
gyakorlati oktatéinak képzése. A mérndktanar, gazdasagi tanar szak mellett a szakoktatd
képzés a szakmai pedagogusképzés masik pedagdgus szakja.

Az U képzési rendszerben — az alapfokozatot nyujtd, pedagogus szakként — a
miiszaki, az agrar és az iizleti szakoktatd képzés maradt meg. Az egészségiigy teriiletén
viszont a szakoktaté szak megsz(inik, ahol egyébként az egészségiigyi tanar szak képzési
és kimeneti kdvetelményei is késébb nyernek elfogadast.®

A szakoktat6 képzésben is jelen van a kettds, mlszaki és pedagégusi felkészités. Az
Orszagos Képzési Jegyzék szakmacsoport szerinti szakképesités feltétele a szakoktatoi
szakképzettség megszerzésének.

3157/1996. (XII. 22.) Korm. rendelet a miiszaki felsGoktatas alapképzési szakjainak képesitési kdvetelményeirl.
146/1998. (IX. 9.) Korm. rendelet az agrar-fels6oktatas alapképzési szakjainak képesitési kovetelményeirdl.
4/1996. (1. 18.) Korm. rendelet a kézgazdasagi felsboktatas alapképzési szakjainak képesitési kovetelményeirdl.

4 289/2005. (XII. 22.) Korm. rendelet a fels6oktatas alap- és mesterképzésrél, valamint a szakinditas eljarasi rendjérél; a
tanari szakképzettséget ado mesterképzési szak.

15/2006. (IV. 3.) OM rendelet az alap- és mesterképzési szakok képzési és kimeneti kbvetelményeirdl; 4. szama melléklet:
tanari mesterképzési szak.

5 289/2005. (XII. 22.) Korm. rendelet a felsdoktatas alap- és mesterképzésérdl, valamint a szakinditas eljarasi rendjérdl: 1.
szamu melléklet.

15/2006. (IV. 3.) OM rendelet az alap- és mesterképzési szakok képzési és kimeneti kdvetelményeirdl; 4. szamu melléklet:
tanari mesterképzési szak.
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A szakmai tanar szak és a szakoktatd képzés kettésségét a szakképzés szakmai
elméleti és gyakorlati feladatai indokoljak, ugyanakkor funkciojat, a szakképzettség adta
kompetencidkat az iskolai gyakorlatok és a kiilsé, munkahelyeken szervezett szakmai
gyakorlatok aranyanak valtozasai jelentésen befolyasoltak.

A tbbbciklusu képzési rendszerben a szakoktatd képzésbél biztositott a
mesterfokozatot ad6 szakmai tanarképzésbe a szakmai tovabblépési lehetdség.

A képzés ma mar biztositani tudja a fels6foku végzettségi szinttel rendelkez6 szakmai
pedagégusokat, mégis — az iskolarendszeren kivili oktatds, a felnéttképzés
szélesedésével — a szakképzési strukturaban is 1étesiilt két oktatoi (felndttoktatd, gyakorlati
oktat6) szakképzés az elmult években.®

Napjainkban a magyar gazdasag névekedése és a foglalkoztatas bévitése ismét a
figyelem kdzéppontjaba allitia az oktatast. Az oktatassal szemben kritikaként fogalmazddott
meg, hogy az oktatasi rendszer kibocsatasi szerkezete és minésége sok tekintetben eltér a
munkaerd-piac tényleges igényeitél.

A kdzoktatas terliletén a szakképzés, a szakmai ismeretek megszerzésének
hangsulyosabba valasa varhato.

A pedagbgusképzésben a szakképzés személyi feltételeihez kapcsoloddan
elengedhetetlen egy szakmai egyeztetés arrél, hogy miként hatarozhatok meg azok a
kompetenciak, amelyek az adott kvalifikacidhoz tartoznak. Hogyan lehet ezeket a
kompetenciakat képzést befolyasold eszkozként alkalmazni. Hogyan lehet a tanulasi
eredményeket Ugy meghatarozni, hogy a felséoktatasban a tudasrendszerek, a képzéshez
kotott és altalanos kompetencidk révén a tanulaskézpontisag épiljén ki, segitve ezzel is a
tarsadalomba, a munka vilagaba sikeresen beilleszked6 szakemberek képzését.

A szakmai pedagdgusképzés torténetében a kilonbdz0 képzési programok a
szakképz0 intézmények funkci6jabdl, az elvart szakmai (miszaki, gazdasagi,
mezbgazdasagi) miveltség, tudas, szakmai gyakorlat igényébél, kovetelményrendszerébdl
fogalmazddtak meg és a kozépfoku, felséfoku technikusi, szakiskolai, szakkozépiskolai

szakembersziikségletet céloztak meg.

Uira és Ujra eldkerills feladat a képzok képzésének kérdése is. A levelezd
mérnoktanar-képzés sajatos forméja volt az egyetemen oktatd fiatal miiszaki oktatok
szervezett, az egyetemi nevelés és oktatas kérdéseit feldolgozd harom éves tanfolyama,
amely tananyagaba felveszik a tudomanyos kutatas modszertani kérdéseit és az idegen
nyelv tudasat 1966-1969 kozott. Az oktatok mérndktanari oklevelet szereztek. A szakmai

6 133/2010. (IV. 23.) Korm. rendelet az Orszagos Képzési Jegyzékrdl és az Orszagos Képzési Jegyzék modositasanak
eljarasrendjérol.
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tanarképzés j6véje szempontjabol az intézményekben a szakmai pedagdgusok
képzésének személyi feltétele tovabbra is fontos kérdés (Orosz, 1991).

A szakmai tanarképzés szintjei

A szakmai tanarképzés az elméleti targyak tanarainak képzésében is kialakult a kétszint,
a féiskolai és egyetemi szinti mérndktanar (mlszaki tanar), gazdasagi tanarképzés. A
féiskolai és egyetemi szinti képzés szorosan kapcsolddott a felséoktatas
intézményrendszerének valtozasahoz, amely a torténelmi fejlédés soran ellentmondasok
és feszliltségek forrasava is valt. Ugyanakkor a képzésben szakmai mdihelyt jelenté
intézmények az egyetemek, igy a Kézgazdasagtudomanyi Egyetem, a Budapesti Miiszaki
Egyetem, a Miskolci Miszaki Egyetem, a Godolléi Agrartudomanyi Egyetem. Az (j
tantervek, programok, jegyzetek készitésében orszagos koordinaciét valdsitottak meg.

A képzés decentralizélasara a kedvezd feltételt a hetvenes évek elején alakult
fels6fokd technikumok f8iskolakka vagy fGiskolai karokka alakulasa teremtette meg,
valamint a gazdasag, az ipar munkaerét elszivé hatasa. A f6iskolakon, féiskolai karokon a
pedagbgusképzés Uj rendszerét pedagdgiai tanszékek létrehozasaval épitették ki. Képzési
modellként a féiskolai szinti mérndk képzésre épll az egyetemen folyd két éves
pedagégiai, pszicholdgiai, modszertani képzés.

Az egyetemi tanarképzd intézet elvi és gyakorlati segitséget kivant nyujtani az uj,
féiskolakon létrejott pedagdgiai tanszékek munkajahoz. A decentralizalas eredményeként
létrejott fGiskolai képzéhelyekkel a mémdk-tanarképzés is kétszintlivé valt, illetve ekkor
alakult ki a f8iskolai képzésben a kiegészitd képzés modellje, amelyben a féiskolai szintli
mérndkok szerezhettek féiskolai szintli szakmai tanari szakképzettséget. A fGiskolak
tanarképzésbe vald besorolasuk szakmai profiljuk alapjan tortént, amely fontos fejlesztési
elv lehet a szakmacsoportos szakképzés pedagdgus sziikséglete tekintetében ma is
(Orosz, 1991).

A dudlis intézményrendszerben az Uj képzési rendszerre t6rténd atallasig fennmaradt
a szakmai tanarképzésben a kétszinti, a féiskolai szintli és egyetemi szintli pedagdgusok
képzése. 1997 fontos datum, amikor hosszas szakmai munka utan hatalyba lép a tanari
képesités képesitési kbvetelményeit meghatadrozd kormanyrendelet. Az egységes
tanarképzés iranydba mutatd szabalyozds a tanari képesités kovetelményeinek
elfogadasat jelenti a szakmai tanarképzésben is..”

A t6bbciklust képzési rendszer a hazai tanarképzés rendszerében a kdzismereti és
szakmai tanarképzés egységes keretrendszerét teremti meg. A képzési szint

7111/1997. (V1. 27.) Korm. rendelet a tanari képesités kdvetelményérdl.
77/2002. (IV. 13.) Korm. rendelet a felsGoktatasrél alapképzési szakok képesitési kdvetelményeinek kreditrendszeri
képzéséhez illeszkedd kiegészitésérdl; 12. szamua melléklet.
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mesterfokozatu. Az elsajatitandd tanari kompetenciak azonos szakmai elvekre éplinek. A
tanarképzésben a korabbi, fiskolai és egyetemi szintli szakokat parhuzamosan miikddteté
szerkezet az uj rendszerben egységessé valik: a képzési terllet szerinti bemenetre éplilé
kilonbdz0d tanari szakképzettségek a masodik ciklus tanari mesterszakjan szerezhetok,
mely képzés a szakképzés valamennyi formajaban a tanari szakképzettségnek megfeleld
tantargyak szakrendszer(i oktatasara ad felkészitést.8

Az (j tébbciklusu képzési rendszer nagyobb hallgatéi kdr szdmara révidebb idd alatt
biztositia az alapképzést, illetve az oklevél megszerzését és a munkaeré-piacra lépés
lehet6ségét. Az alapképzésre épllé mesterszakokra  torténd jelentkezés egyarant
lehet6séget nyujt a hallgatonak a szakmai tudas elsajatitaséra, illetve a gyorsabb
palyakorrekciora.

Az osztott képzési forma legfébb jellemzdje, hogy a képzésben résztvevék mar a
képzésbe val6 belépéskor rendelkeznek szakmai képzettséggel. Kérdés, hogy a szakmai
és tanari képesitési kettdsségnek megfeleléen hogy alakul, milyen iranyban &érzi meg vagy
valtozik a szakmai tanari szak belsé szerkezete, hogy illeszkedhet egymashoz tbbféle
képzési rendszerben a szaktudomanyi képzés és a tanari felkészités.

A szakmai tanarképzés keretei

A szakmai tanarképzés felsoktatasi intézményi keretei a képzési feladattdl, annak
nagysagatél flggben valtoztak a multban. A '60-as évek elején, amikor a szakmai
pedagbgusok létszamanak nagyaranyu bévitésére dolgoztak ki oktataspolitikai tervet, tobb
szervezeti lehetfséget vettek szamba. Az egyetemeken tanarképzd kar létrehozasat
javasoltdk, de orszagosan egyetlen ilyen egyetemi kar mikodésének és egy 6nallé
tanarképzé féiskola |létrehozasanak gondolata is felvetddott (Orosz, 1991).

A milszaki képzést folytatd intézményekben végil is pedagdgia tanszékek
létrehozésaval szervezték meg a feladatot. A miiszaki terilleten a tudomanyegyetemek
tanarképzési gyakorlatatol eltéréen, a szakmddszertanok oktatéi nem a miiszaki-szakmai
tanszékekhez, hanem a pedagogiai tanszékekhez tartoztak. A képzési szakemberek
elényosnek  vélték a mddszertani, pedagégiai, pszicholégia targyak belsd
osszefiiggéseinek és termékeny kélcsonhatasanak kozds kidolgozasat, ugyanakkor
allaspontjuk szerint kockazatot is rejtett magaban a mérndkoktatok szaktanszékektdl vald
tavolléte, annak a veszélye, hogy nem tudnak kelléen Iépést tartani a szaktudomanyos
fejloddéssel.

8 289/2005. (XII. 22.) Korm. rendelet a fels6oktatas alap- és mesterképzésérdl, valamint a szakinditas eljarasrendjérél; a
tanari szakképzettséget add mesterképzési szak.

15/2006. (IV. 3.) OM rendelet az alap- és mesterképzési szakok képzési és kimeneti kdvetelményeirdl; 4. szamu melléklet:
tanari mesterképzési szak.
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A gyorsan ndvekvé hallgatdi létszam az oktatasi feladatok ellatasaban is fejlesztést
igényelt, kiildndsen a megbizhaté tudomanyos hattérre volt szilkség. Olyan kutatécsoportot
igényelt a szakterulet, amely a szakiskolakban didaktikai-modszertani kisérleteket indit és
a tudomanyos tapasztalat alapjan a szaktargyak tanitasa megalapozhatd. Végiil is a
pedagégiai tanszékekhez kapcsolddott — a képzésen tul — a szakmai gyakorlat, az
allamvizsga szervezése, szakdolgozat értékelése, védése (Orosz, 1991).

A féiskolai képzés megindulasat kdvetben a tanarképzés és a pedagogiai intézeti
hattér nydjtott segitséget a szakmai pedagdgusok képzési helyeinek orszagos
Osszefogasara a miiszaki-szakmai tanarképzésben.

A gazdasagi képzés teriletén valtozd szervezeti formak mikodtek: a kilonb6z6
képzéseket egybefogd Gazdasagi Szaktanarképzé Intézettdl, a kdzgazdasagtudomanyi
karhoz kapcsolodd szaktanarképzé intézet Neveléstudomanyi Intézetén at, az Egyetemi
Tanarképzé Bizottsag, a kOzgazdasz képzés integrans részévé valé kdzgazdasz
tanarképzést segitd Pedagogiai Tanszékig (Ballér, 1991).

A felsGoktatasi intézmények, a szakképz6 kdzoktatasi, felnbttképzési intézmények és
felsBoktatasi  intézmények egyittmikodésére épild (j szervezet a Szakmai
Pedagdgusképzé és Szolgaltatd Kozpont?, amely az alapképzés és tovabbképzés
egymasra éplld rendszerében, a szakmai tanarképzést megalapozé kutatasi hattér
biztositasaban, a szakmai gyakorlat szervezésében, a kozoktatasi mentorok kozOs
kévetelményekre éplilé képzésében a képzOk kapcsolatanak megujulasat nydjthatja.

Felhasznalt irodalom
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A mivelédési miniszter 3/1965. (VI. 4) MM szamu rendelete a miszaki tanarok és
technikus-tanarok képzésérdl.

A mivel6dési miniszter 3/1972. (IV. 27.) MM szamu rendelete a miiszaki tanarok és
miszaki oktatdk képzésérdl.

9 Erél bévebben az ebben a kétetben megtalalhaté Benedek Andras — Szaboné Berki Eva altal irt tanulméanyban
olvashatnak — a szerk. megjegyzése.
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A miveldési miniszter 8/1982. (VI. 1.) MM szamU rendelete a miiszaki és gazdasagi
tanarok, valamint a miszaki és gazdasagi szakoktatok képzésérél.

4/1996. (I. 18.) Korm. rendelet a kdzgazdasagi felsGoktatas alapképzési szakjainak
képesitési kovetelményeirdl.

157/1996. (XIl. 22.) Korm. rendelet a miszaki felsGoktatas alapképzési szakjainak
képesitési kdvetelményeirdl.

111/1997. (V1. 27.) Korm. rendelet a tanari képesités kévetelményérdl.

146/1998. (IX. 9.) Korm. rendelet az agrar-felséoktatas alapképzési szakjainak képesitési
kovetelményeirdl.

77/2002. (IV. 13.) Korm. rendelet a felsGoktatasrdl alapképzési szakok képesitési
kovetelményeinek kreditrendszerli képzéséhez illeszkedd kiegészitésérdl; 12. szamu
melléklet.

289/2005. (XII. 22.) Korm. rendelet a felséoktatas alap- és mesterképzésrél, valamint a
szakinditas eljarasi rendjérél; a tanari szakképzettséget ado mesterképzési szak.

15/2006. (IV. 3.) OM rendelet az alap- és mesterképzési szakok képzési és kimeneti
kévetelményeirdl; 4. szdmu melléklet: tanari mesterképzési szak.

133/2010. (IV. 23.) Korm. rendelet az Orszagos Képzési Jegyzékrél és az Orszagos
Képzési Jegyzék mddositasanak eljarasrendjérdl.
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Pfister Eva

Kozgazdasz tanarképzés a Budapesti Corvinus Egyetemen:

lesz-e jov6?
Bevezet

A kozgazdasz tanarképzés (kereskedelmi, kozgazdasagi tanarképzés), mint a szakmai
tanarképzés egyik aga, alapvetéen a kdzgazdasagi és kereskedelmi szakkdzépiskoldk és
szakiskolak szamara képez a kereskedelmi, gazdasagi és idegenforgalmi szakképzés
tantargyainak oktatasara és gyakorlatainak vezetésére szaktanarokat. A szakképzés
rendszerének az elmult idészakban tortént atalakulasa eredményeként a fenti iskolakban
indultak a 13. és 14. évfolyamon az Orszagos Képzési Jegyzékben szereplé gazdasagi
szakképzések, valamint — a fels6oktatasi intézményekkel egyittmiikodve — akkreditalt
fels6fokl szakképzések, amelyekben a gazdasagi, kereskedelmi szaktargyakat szintén a
fenti tanarképzésben diplomat szerzett tanarok tanithatjgk. A kdzgazdasz tanarképzés
keretében szerzett diplomaval jelentés szamu hallgatd helyezkedik el a felsGoktatasban
illetve a gazdasagi szféraban is.

Hazankban kézgazdasz tanarképzés jelenleg négy intézményben folyik. A
leghosszabb multra — kozel szaz évre — a Budapesti Corvinus Egyetemen, illetve
jogelédjein tekint vissza. Egyetemi szintli k6zgazdasz tanari diplomét csak ez az egyetem
adott ki a felsGoktatas un. bolognai rendszerl atalakitasaig. Az 1970-es évek masodik
felétdl folyik gazdasagi tanarképzés a Budapesti Gazdasagi Fdiskola Kereskedelmi,
Vendéglatoipari és Idegenforgalmi Fdiskolai Karan (illetve jogel6djén a Kereskedelmi,
Vendéglatoipari és Idegenforgalmi Féiskolan). Ebbe a korbe Iépett be az Eszterhazy Karoly
Féiskola, ahol nappali tagozaton 1992-ben, levelezé tagozaton 1998-ban indult meg a
gazdasagismeret szakos tanarok képzése. A felsdoktatas — és ezzel egytt a tanarképzés
atalakulasaval — a Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem is elinditotta ezt a
képzést, ahol elészor a 2009/2010. tanévben hirdették meg a kdzgazdasz tanarképzési
szakterileten a tanérképzést.
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Tanulmanyunkban a kdzgazdasz tanarképzésnek a Budapesti Corvinus Egyetemen
az elmult 25 évben tortént valtozasait mutatjuk be. A valtozasok alapvet6en harom
tényezére vezethetbk vissza: a kOzgazdaszképzés tartalmanak és szervezeti
megoldasainak atalakulasa; a tanari képesités rendszerének és kovetelményeinek
formalédasa valamint a kozoktatds és a szakképzés reformjai. Ezen tényezOk
mozgasterében értelmezhetd csak a gazdasagi tanarképzés tartalmanak és rendszerének
alakulasa

Kozgazdaszképzés és tanarképzés a Budapesti Corvinus Egyetemen

A kbzgazdasz tanarképzésre az elmult negyed évszdzadban a kdzgazdaszképzés
egyetemi rendszerében és a felsfoktatasban folyamatosan végbemend valtozasok
kévetkezd fébb allomasai hatottak:

= Az 1988/89-es tanévben bevezetett 2+3-as szerkezetli kozgazdaszképzés;

= Az 1992/93. tanévben bevezetett 3+2 rendszer (amely a 3. évfolyam végén
féiskolai diplomaval zarult és a hallgatdk rangsor alapjan folytathattak a képzést
a IV-V. évfolyamon);

= A kormany 4/1996. (I. 18.) sz&mU rendelete a kdzgazdasagi fels6oktatas
alapképzési szakjainak képesitési kdvetelményeirél;

= 15/2006. (IV.3) OM rendelet az alap- és mesterképzési szakok képzési és
kimeneti kovetelményeir6l.

A kbézgazdasz tanarképzés alakuldsat ezen allomasokhoz kétve mutatjuk be. A
torténeti hiiség miatt meg kell jegyezni, hogy ezen idészak alatt az egyetem neve és
karainak szama a két Iépcsében megvalosult integracié nyoman tobbszor is megvaltozott.
Torténetlink elejéen még Marx Karoly Kézgazdasagtudomanyi Egyetem (MKKE) volt, ezt
kovette 1990-ben a Budapesti Kozgazdasagtudomanyi Egyetem (BKE) elnevezés
(strukturalis valtozas nélkiil), majd az Allamigazgatasi Féiskola integralasaval lett Budapesti
Kézgazdasagtudomanyi és Allamigazgatasi Egyetem (BKAE) 2000. januar elsejével, igy a
korabbi 3 kar eggyel szaporodott. A kovetkez6 valtozasra 2003-ban kertlt sor, amikor is a
Szent Istvan Egyetembdl kivalt Budai Teriileti Iroda (a korabbi Kertészeti és Elelmiszeripari
Egyetem) 3 karénak integralasara kertilt sor, igy valt egyetemiink Budapesti Corvinus
Egyetemmé (BCE), hét karral. Az egyes korszakok targyalasanal az akkor érvényes
elnevezést szerepeltetjik.

Az 1985. évtdl az egyetemen elkezd6dott permanens reformfolyamatok
eredményeként mind a kézgazdasz, mind a kdzgazdasz tanarképzés rendszere lényeges
atalakult. Az 1988/89. tanévtél bevezetésre kerilt 0j tantervek és képzési struktura
(kétszintli  képzés 2+3-as szerkezetben) a tanarképzést a kozgazdaszképzés
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dominanciajaval épitették be a rendszerbe. Annak az elképzelésnek a megjelenését
lathattuk ebben a dontésben, amely mind térben, mind idben szétvalaszthatonak tartja a
szakmai képzést és a tanari kultirara és mesterségre vald felkészitést. Ebben a
rendszerben a tanari szakos hallgatdk megszerezték a kézgazdasz képesitést, és a |l.
évfolyam végén elddntotték, hogy ehhez a képesitéshez felveszik-e a tanari masodszakot
is, vagy sem.

Az 1992/93. tanévtdl az egyetemvezetés ismételten valtoztatott a kdzgazdaszképzés
rendszerén. A korabbi 2+3-as rendszer helyett (2 év egységes képzés, a harmadik
évfolyamtél szakosodas, a negyedik évfolyamtél szakirany-valasztas) a 3+2-es tagolast
vezette be. A lll. évfolyam végén kdézgazdasz alapdiplomat adott ki, és a hallgatok
meghatarozott szazaléka - rangsor alapjan - folytathatta tanuimanyait az egyetemi diploma
megszerzéséért. Ez a rendszer a tanarképzés tartalmat és szakiranyait kozvetlendl ugyan
nem érintette, de burkoltan egyre inkabb sz(ikitette annak idejét. Ebben a rendszerben
ugyanis a lll. évfolyamon a tanari szak targyai elvesztették korabbi kdtelezd jelleglket, és
csak mint felvezetd targyakat valaszthattak a tanari szakot késébb felvev hallgatok. Ennek
eredményekét a tanarképzés 4 félévre szlikilt és a felvétel lehet6ségeit tovabb
csokkentette, hogy a hallgatok a I1l. évfolyamon nem a tanéri felvezetd targyak tanulasaval
toltotték idejiket, hanem a nyelvvizsga letételével illetve pontszerzéssel, hogy megfeleld
helyet foglalhassanak el a rangsorban, hogy tovabb folytathassak egyetemi
tanulmanyaikat. Ennek a reformnak az eredménye lett, hogy az egymast kévetd években
egyre kevesebb és kevesebb hallgato vette fel a tanari szakot, mig egy-egy évfolyamon
csupan 5-10 hallgaté maradt.

Ezen a helyzeten a tanarképzés rendszerének gyokeres atalakitasaval — az elsé
évfolyamtol induld, 6nallé kbzgazdasz tanari szak inditasaval - lehetett csak valtoztatni.
Ennek az U rendszerli tanarképzésnek a tervezetét az akkor Budapesti
Kbzgazdasagtudomanyi Egyetemnek nevezett intézményink Egyetemi Tanacsa 1996.
junius 12-én fogadta el. Ennek a hatarozatnak a nyoméan az elsé évfolyam az 1997/98.
tanévben kezdhette meg tanulmanyait az 0j rendszert, 6téves tanarképzésen. A hatarozat
arrol is rendelkezett, hogy az Gtéves kozgazdasz tanarképzésre kiilon felvételi eljarassal
lehet bekerUlIni, amellyel a tanari szak leadasa is korlatokba Utkozott. A képzés két szakon
(kbzgazdasz - valamelyik szakon- és kdzgazdasz tanar) és ennek megfelelden kett6s
képesitéssel folyt, a tantervet igy kellett kialakitani. Ez a valtoztatds a tanarképzés
szempontjabol egy sikertdrténet elindulasat jelentette egyetemiinkdn, a felvett és végzett
hallgatoi 1étszamot tekintve. Ebben az id6szakban altalaban a kdzgazdasz tanarképzési
szakokon 50-70 fés keretszam allt rendelkezésre, és a tdbbszoros tuljelentkezés alapjan
ezt a keretszamot évrél évre ki is tudta hasznalni az egyetem. Természetesen ebben a
rendszerben is igazodnia kellett a kozgazdasz tanarképzésnek a kozgazdaszképzés
rendszeréhez, de ez inkabb tartalmi szempontbdl volt hatassal a képzésre, kevésbé
befolyasolta annak rendszerét és vonzerejét. Ebben az id6szakban - ahogy a

44



KOzGAZDASZ TANARKEPZES A BUDAPESTI CORVINUS EGYETEMEN: LESZ-E JOVO?

késbbbiekben latijuk — nem tortént a tanari szakokat érinté olyan intézkedés, amely
nagyban befolyasolta volna a hallgatok palya iranti érdeklédését.

A teljesség kedvéért megemlitjik, hogy kdzgazdasz tanari képzés nem csak nappali
tagozaton folyt a fent ismertetett rendszerben és tartalommal, hanem un. egyetemi szintii
kiegészitd kozgazdasz tanari képzés keretében is esti és levelezd tagozaton, bar csak
gazdalkodasi szakon. A felvétel feltétele gazdasagi jelleg(i f8iskolai vagy egyetemi diploma
vagy tanari diploma. A képzés 5 vagy 6 féléves (elbképzettségtdl fiiggéen), és
gazdalkodasi szakos kdzgazdasz tanari diplomat (képesitést) adott. Az egyetemi szintli
kiegészité gazdalkodasi szakos kézgazdasz tanari képzés sajatossaga volt, hogy nagyon
eltér6 eloképzettségl hallgatok jelentkezhettek erre a szakra, amelyhez a tantervben csak
nagyon nehezen lehetett alkalmazkodni. A szak akkreditaciéja szerint csak a kozgazdasz
képesités megszerzését kovetben kerilhetett sor a kozgazdasz tanéri oklevél
megszerzésére, mely eléképzettség a diplomat kiadd intézmények sokszinlisége miatt is
nagyon eltéré tartalmi és szinvonali. A tanari képesités egységes kdvetelményei
lehetbséget adtak arra, hogy akinek maér volt tanéri képesitése, annak az Uj szak
megszerzése esetén ,csak’ a szakmddszertan és a tanitasi gyakorlat kovetelményeit
kellett teljesitenie. Ezen feltételek kozott alakultak ki a kiegészitd kézgazdasz tanari
képzés tantargyi moduljai, amelyek a felzarkoztatas, a szakképzés és a tanarképzés céljat
voltak hivatottak megvaldsitani.

A 108/2003. (VII. 22.) Korm. rendelet szerint, amely médositotta a 209/1999. (XI1.26.)
Korm. Rendeletet: a Szent Istvan Egyetem harom Karat (a Kertészettudomanyi Kart, a
Tajépitészeti, -védelmi és —fejlesztési Kart és az Elelmiszertudomanyi Kart) jogutédiassal,
a Budapesti K6zgazdasagtudomanyi és Allamigazgatasi Egyetem szervezetébe helyezte
at. Ezeken a Karokon, az alapszakoknak megfeleld tanarképzés folyt, amelyet a fenti
szervezeti valtozas nyoman a BCE vett at, igy a 2003/2004. tanévtdl nem csak
kozgazdasz, hanem mérndk tanarok képzésére is sor kerlilt ebben az intézményben. Ez
azzal a kovetkezménnyel jart, hogy mémok tanérok pedagogiai-pszichologiai elméleti és
gyakorlati képzését is - a kdzgazdasz tanari képzéshez hasonlé tartalommal - a BCE
Pszicholdgia és Pedagdgia tanszéke végezte. Azért a mult id6, mert akkreditacios
nehézségek miatt ez a képzeés jelenleg szunetel egyeteminkon.

A kdzgazdasz tanarképzés képesitési kdvetelményeinek megjelenése és a szak
akkreditilasa a felsGoktatasban lezajlo folyamatokba agyazottan tortént meg.
Intézménylinkben egyetemi szintli kdzgazdasz tanari diplomat két szakon lehetett szerezni.
A képzés képesitési kovetelményei a Kormany 4/1996. (. 18.) sz&mU rendeletében
jelentek meg: ,A kozgazdasagi felsGoktatas alapképzési szakjainak képesitési
kovetelményeirdl” cimmel (Magyar K6zldny 1996. 4. szam).

Az egyetemi szintii gazdalkodasi és kozgazdasagi szakos kozgazdasz tanéri szakot a
Magyar Akkreditacios Bizottsag az intézményi eljaras keretében akkreditalta (az akkor még
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Budapesti Kézgazdasagtudomanyi Egyetemen). Az akkreditacios eljarasra 1997-ben kerilt
sor, az adatszolgaltatas az 1995/96. tanévre vonatkozott, minden egyéb adatot az 1996.
oktdberi allapotoknak megfeleléen kellett megadni. Akkor a MAB a tanarképzési szakokat
,erés"-nek mindsitette. Az azt kdvetd rendszeres, évenkénti jelentések alapjan a szak
mindsitése nem valtozott (Mint ismeretes, ezen jelentéseknek nem a minésités, hanem a
folyamatok nyomon kdvetése volt a célja.)

Amint a képesitési kOvetelményekben is megtalalhaté, a gazdalkodasi és
kozgazdasagi szakos tanari képzés nappali tagozaton ebben az idészakban a BKAE-en
integralt mddon tortént. A jelentkezOk a kdzgazdasz tanari szakot, mint 6nallo szakot
valasztottak, a felvételi eljardés soran matematikabol és torténelembdl vagy
kdzgazdasagtanbol tettek felvételi vizsgat. Matematikabél csak irasbeli, térténelembdl és
kézgazdasagtanbdl irasbeli és szobeli vizsga is volt. A felvételt nyert hallgatok az elsé két
évben — a kozgazdasz-képzés rendszerének megfeleléen — kdzos alapozd képzésen
vettek részt, majd a Il. évfolyam végén szakosodtak. (A 2001/2002. tanév el6tt iratkozott
hallgatok még a Ill. évfolyam végén valasztottak szakot, ahové a bejutas rangsor alapjan
tortént. Egy Ujabb képzésfejlesztés eredménye volt a Il. évfolyam végén torténd
szakosodas.)

A kozgazdasz tanarképzés a tanari mesterségre val6 felkészités tiikrében

A tanarképzés un. tanari mesterségre valo felkészitési tertiletét ,A Kormany 111/1997. (VI.
27.) Korm. rendelete a tanari képesités kdvetelményeirdl” elészor szabalyozta egységesen
minden tanari felkészités esetében. A tanarképzéssel foglalkozé szakemberek kdrében e
rendelet bevezetésekor sok vita folyt arrél, hogy megvalésithatéak-e a rendeletben el6irt
kovetelmények. A tanarképzés feltételrendszere — az un. szakmai képzéshez vald
viszonya, a helyi, intézményi érdekérvényesitési mechanizmusok sajatossagai, a képzés
kiscsoportos gyakorlatigényessége (pl. személyiség- és képességfejlesztd gyakorlatok, az
iskolai nevelési, tanitdsi gyakorlatok magas koltségigénye”) és a finanszirozas
megoldatlansaga - rendre  megkérdbjelezték a  képesitési  kdvetelmények
megvaldsithatésagat. A gazdasagi tanarképzés azon szakjain, ahol a végzettek kettds
diplomat kaptak (k6zgazdasz és kbzgazdasz tanari képesitést is szereztek) szétfeszitették
a rendelkezésre allo ,id6- és kredit kereteket’. Ennek eredményeként a szakmai
tanarképzés teriiletén csak elvétve fordult elé — az a napjainkban mar gyakori jelenség, -,
hogy az ,alapszaknak” el6irt képzési idd alatt meg tudtak szerezni a tanari képesitést is a
tanari szakos hallgatok.

Az egyetemi szintli gazdalkodasi és kozgazdasagi tanari mesterségre vald
felkészitésének szakmai bazisat a rendelet megjelenésekor a BKE Pedagogia Tanszéke
jelentette. (Itt is meg kell jegyezniink, hogy ennek a tanszéknek az elnevezése is tobb
valtozason ment at. Torténetlink kezdetén, 1985-ben még az 1972-es megalakulasakor
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kapott nevet,(Pedagdgiai tanszék) viselte, majd 2000-ben a tanszék neve Pszichologia és
Pedagogia Tanszékre valtozott. Lényegesebb szervezeti és tartalmi atalakulast jelentett az
elébbi tanszék intézetté valadsa, amikor is 2005-ben létrejott a Magatartastudomanyi és
Kommunikaciéelméleti Intézet, alkalmazkodva az egyetemen és a karon folyé szervezeti
atalakulasokhoz.

A tanari képesités egységes kdvetelményeinek megjelenése utan a fokozatos tantervi
fejlesztések eredményeként az itt folyd pedagdgiai-pszichologiai elméleti és gyakorlati
valamint modszertani felkészités mind tartalmaban, mind idékereteit tekintve megfelelt a
rendelet alapvet6 elGirasainak. A tanterv tartalmi csoportositasban a képzést 5 modulra
bontotta, amelyek a kdvetkezdk: Pszicholégia, Neveléstudomény, Iskolapedagdgia és
Alkalmazott pszicholégia, Szakmodszertan és Iskolai gyakorlatok.

A tanari mesterségre valo felkészités mar az els6 félévtdl megkezdédott. A képzés
elsé 5 félévében a tanarképzés klasszikus, elméleti alapozd pszicholdgiai-pedagogiai
targyai  szerepeltek, mint Bevezetés a pszicholégiaba, Személyiség-lélektan,
Fejlédéslélektan és fejlédési zavarok, Nevelés- és oktataspszichologia, Nevelés- és
iskolatorténet, Neveléselmélet, Oktataselmélet, majd szintetizald funkciét betbltve az
Iskolapedagogia és a Tanulasszervezés targy. A hallgatok (valasztés szerint), az 5. vagy 6.
félév végén tették le a pszicholdgiai-pedagogiai alapszigorlatot, komplex vizsgat. A 6.
félévtdl kezd6déen a hallgatdok a pedagégusmesterségre felkészitd, tartalmat tekintve
inkabb gyakorlati targyakat tanultak, ekkor kerllt sor a Pedagogusmesterség és tobb
modszertani targy felvételére. A valaszthatd tanarképzési targyak keretében egy-egy
elméleti stidiumhoz kapcsoldédoan specialisabb, elmélyiltebb tudas megszerzésére volt
lehet6séglik a tanari szakos hallgatéknak. llyen targyak tobbek kozott példaul a Pedagogiai
szocialpszicholdgia, a Pedagdgia a szépirodalomban, Az elmesélt mult: csaladtérténetek, a
Konfliktusmegoldas az iskolaban.

A gazdalkodasi és kbzgazdasagi tanari szakos kézgazdasz hallgatdk a kdzgazdasz
képzés Orakeretének terhére kotelezOen teljesitették a Kommunikaciofejlesztés, az
Oktatas-gazdasagtan valamint az Oktatas és jové c. targyak kovetelményeit.

A szakmodszertani felkészitésre a ,111-es rendelet” viszonylag magas éraszamot
biztositott, amelynek keretében folytak a Mikrotanitasi gyakorlatok; a Kézgazdasagi targyak
tanitasanak altalanos modszertana;, a valasztott szakiranynak megfelelden a
Kbzgazdasagtan, a Marketing és az Uzleti gazdasagtan targy tanitasdnak modszertana,
valamint a Szamitégéppel tAmogatott oktatasi formak targy elsajatitasa.

A 9. és 10 félévben keriilt sor a tanitasi gyakorlatokra, a valasztott szakiranyoknak
megfelelen, félévente egy-egy targybol. A 9. félév elején, augusztus utolso és szeptember
els6 hetében teljesitették a hallgatok az dsszefliggd kiils6 iskolai gyakorlatokat (az elsé
ilyen gyakorlatrél bévebben a Pfister, (2004). tanulmanyban lehet olvasni).
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A Budapesti Corvinus Egyetemen folyd kézgazdasz tanarképzés iskolai
gyakorléhelyei a 2009/2010. tanévben a kdvetkezok voltak:

= Alternativ Kdzgazdaségi Gimnazium, Budapest
= Budai Kdzépiskola, Budapest

= Hunfalvy Janos Févarosi Gyakorld Kéttannyelvii Kiilkereskedelmi és
Kbzgazdasagi Szakkdzépiskola, Budapest

= Karolyi Mihaly Kozgazdasagi, Kiilkereskedelmi Szakkozépiskola és Gimnazium,
Budapest

= Keleti Karoly Kdzgazdasagi Szakkdzépiskola és Gimnazium, Budapest

= |I. Rékoczi Ferenc Févarosi Gyakorld Kdzgazdasagi Szakkdzépiskola, Budapest
= Terézvarosi Terlileti Integralt Szakképzd Kozpont, Budapest

= Szent Istvan Kézgazdasagi Szakkdzépiskola, Budapest

= Széchenyi Istvan Gyakorld Kereskedelmi SzakkGzépiskola és Gimnazium,
Budapest

Az utols6 félévben szakszeminarium segitette a hallgatdkat a tanari szakdolgozat
elkészitésében. A szakdolgozati téma vélasztasakor a hallgaték két lehetéség kozott
donthettek.: Az egyik lehetéség, hogy a Pszicholdgia és Pedagdgia tanszék illetve a
késbbbi intézet altal kiirt oktatasi - nevelési témak kozll valasztottak szakdolgozati témat,
és ezt 6nallé szakdolgozatként nyujtotték be. A masik esetben a hallgatok pszicholdgiai és
neveléstudomanyi (szakmodszertani) ismereteiket felhasznalva a valasztott fészakiranyhoz
kapcsolddd szakdolgozatukat 6nallo, és 6nalléan is értékelheté fejezettel egészitették ki. E
fejezet az egész szakdolgozat terjedelmének legalabb 1/3-a, kb. 25-30 oldal volt. Mindkét
lehet6ség magaban foglalta azt a kévetelményt, hogy a hallgatdnak a f6szakiranyhoz
kapcsoloddan mindenképpen kotelezd volt egy kdzgazdasagtudomanyi szakdolgozatot is
irnia.

Az érdekesség kedvéért [assunk itt most néhany szakdolgozati cimet (témat), amelyet
a kdzgazdész tanari szakos hallgatok a 2002/2003. tanév végén nyujtottak be a BKAE-en:
JA tudasmenedzsment elmélete és egy gyakorlati alkalmazasa”; ,Iskolamarketing a
gyakorlatban”; ,Az iskola tanulasi kérnyezetének vizsgélata egy vidéki és egy févarosi
iskolaban”; ,A vallalati tréningek pszicholdgiai hatasai a munkavallalok személyiségére”;
,Szervezeti kultira és konfliktuskezelés”; ,A fenntarthaté fejlédés a marketing és az oktatas
tlikrében;” ,Bee Mobilszolgaltatas diakoknak és a mobiltelefon az iskolaban”.

A szakdolgozat megvédésére a tanari képesitévizsgan kerilt sor, amelyen a
tanarjelolteknek komplex szobeli vizsgét is kellett tennitk legaldbb héromtagu tanari
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képesitd vizsgabizottsag el6tt, melynek tagjai a pedagdgia-pszichologiai elméleti és
gyakorlati tArgyak oktat6i és a szakmodszertan oktatdi kdzul kertltek ki.

Kozgazdasz tanarképzés és szakképzés

Amint a bevezetében emlitettik, a kdzgazdasz tanarképzésnek nem csak a
kozgazdasz- és a tanarképzés kovetelményeinek, hanem a kdzoktatas- és a szakképzés
elvarasainak is meg kell felelnie. A képzésnek - ebbdl a szempontbdl — az a legfébb
jellemzéje, hogy szakjai, azok tartalma mennyiben felelnek meg a kdzoktatds és a
szakképzés tantargyi struktirdjanak, az iskola nyelvére leforditva: felkészitjik-e
tanarjeldltieinket azon targyak tanitasara, amelyeket a kbzépiskolaban tanitaniuk kellene.
Most ebbél a szempontbdl vessziik sorra a kézgazdasz tanarképzés korabban felvazolt
allomasait.

Az 1988/89. tanévtdl bevezetett reform alapjan a tanarjeldltek a kovetkez6
szakiranyokon szerezhettek tanari képesitést: szamvitel, statisztika, kdzgazdasagtan,
aruismeret, pénzligy, vallalati gazdasagtan, szamitastechnika, angol-, francia-, német és
spanyol szaknyelv. A hallgatdk a szakirany-valasztas szabalyozasabél adoddan — amely a
kozgazdaszképzés szempontjait helyezte elGtérbe - tobbnyire csak egy tanari szakiranyt
valasztottak. A tantargyak rendszerét Osszevetve az akkor érvényes kozépiskolai
tantervekkel, a képzés alapvetéen megfelelt az elvarasoknak. Az alapvetd problémat az
Un. ,egyszakos” rendszer jelentette. Mint ismeretes, a kdzgazdasagi és kereskedelmi
szakkozépiskolak tantargyi rendszere ebben az idében viszonylag stabil volt, a képesités
szempontjabol azonban meghatarozé volt, hogy a tanar hany tantargy (szak) tanitasara
szerzett felhatalmazast. Ez nem csak presztizs, hanem besorolas- és igy jovedelmi kérdés
még napjainkban is. Ebben az idészakban az egyetem allasfoglalasa az volt, hogy
tanarjeloltieink mindazon targyak tanitasara felkésziltek, amelyekbdl az egyetemen
szigorlatot tettek (ezzel kibdvitve a valasztott szakirany tartalmat).

A tanari szakos hallgatok az 6téves tanarképzésnek az 1997/98-as tanévben tortént
bevezetésével két szakon folytathattak tanulmanyaikat: gazdalkodastudomanyi és
kdzgazdasagtudomanyi szakon. A tovabbi specializaciot a Ill. évfolyam végén vélasztandd
szakirany jelentette A tanari szakos hallgatoknak két szakiranyt kellett valasztaniuk
(eltéréen a nem tanari szakos kdzgazdasz hallgatdktdl, akiknek csak egy szakirany
valasztasa volt kételezd). Egy, un. fészakiranyt és egy un. mellék-szakiranyt véalasztottak. A
gazdalkodastudomanyi szakon a hallgatok a kdvetkezd fé- és mellék-szakiranyok kdzil
valaszthattak. Fészakiranyok: Informaciémenedzsment, Emberi eréforrasok gazdasagtana,
Kisvallalkozdi, Kornyezet- és vidékfejlesztés, Kozszolgélat, Marketing, Szamvitel,
Szolgaltatdsmenedzsment, Termelésmenedzsment és logisztika, Vallalati pénzlgy,
Védelemgazdasagi, Vezetés-szervezés. Mellék-szakiranyok (tantargycsoportjai): CEMS,
E-business, Internet, Kommunikacio, Kdryezeti menedzsment, Koézszolgalati
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menedzsment, Marketingkommunikacio, Ter(iletfejlesztés, Védelemgazdasagi,
Vidékfejlesztés.

A kdzgazdasagtudomanyi szakon a hallgatok a kdvetkez6 f6- és mellék-szakiranyok
kozil valaszthattak. Fdszakiranyok: Pénzligy, Gazdasagelemzd, Gazdasagpolitika,
Kdzszolgalat, Munkaerdpiac, Piacelemzd, Eurdpa, Nemzetkdzi gazdasdg, Aktuérius,
Pénziigypolitika, Befektetés-elemzd és kockazatkezeld. Mellék-szakiranyok: Aktuarius
alapok, Alkalmazott statisztika, Elméleti, Egészségugyi kozgazdasagtan és technoldgia
elemzés, Emberi eréforrasok, munkaligyi kapcsolatok, Eurdpa (tarsulas-modernizacio-
integracio), Fejlédésmenedzsment: eurdpai fejlédéstanulmanyok, Gazdasagi dontések,
Gazdasagpolitika és iranyitas, Modern kapitalizmus, Nemzetkozi gazdasag és uzletpolitika,
Kbzszolgalati menedzsment, Oktatas és kulturalis menedzsment, Sztochasztikus
modszerek

A kdzoktatas elvarasainak vald megfelelésben egy jelentés allomasnak tekinthetd az
a valtozas (vezetbi dontés), amelynek nyoman a tanari szakos hallgatok a 2001/2002.
tanévtdl tanari szakként korlatozas nélkiil vehettek fel szakiranyokat az egyetemen
meghirdetett szakiranyok kinalatabdl. Ennek az lett a kdvetkezménye, hogy képzésiink
szakterileti tartalma egyre inkabb tavolodott a kdzoktatds és a szakképzés tantargyi
rendszerétél és igy a tanitandé targyak tartalmatol. lly médon a szakképzésnek az elmult
id6szakban megvaldsult atalakitdsa (moduléris rendszer, Terlleti Integralt Szakképzd
Kozpontok létrehozasa stb.) nem fejtettek ki hatast az egyetemen folyd kézgazdasz
tanarképzés szakstrukturajara.

Es ajelen

Az Otéves, korabban bemutatott kézgazdasz tanarképzés utolsd évfolyama a bolognai
rendszer(i fels6oktatas bevezetését szolgald - 15/2006. (IV.3) OM rendelet az alap- és
mesterképzési szakok képzési és kimeneti kovetelményeirdl. — szabalyzat megjelenésének
kévetkeztében a 2009/2010. tanévben végzett. Mint ismeretes, az elébbi rendelet hatalyba
lépésével a pedagdgusképzést (az Ovo- és tanitoképzés kivételével) egységes madon,
mester szinti képzési szakként alapitottak meg. Ezen szak alapjan kilénb6z6
szakterileteken tortént a tanari szakok akkreditacidja. Egyetemink a kdzgazdasz
tanarképzést a kovetkez6 szakiranyokon akkreditaltatta:

= Kozgazdasztanar (elméleti gazdasagtan szakiranyon)

=  KoOzgazdasztanar (kereskedelem és marketing szakiranyon)
»  KoOzgazdasztanar (pénziigy és szamvitel szakiranyon)
(

= Kozgazdasztanar (vallalkozasi ismeretek szakiranyon)
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A BCE elészor a 2009/2010. tanévben hirdetett felvételt a fenti szakiranyok kéz(l
kettdn (kereskedelem és marketing valamint vallalkozasi ismeretek), de - elegendd
jelentkezé hianydban - nem sikerllt nappali tagozaton beinditani a kdzgazdasz
tanarképzést Levelezd tagozaton ugyanakkor a 2009/2010. tanévben elindult a képzés, 24
hallgatéval. Ez a Iétszam a kévetkez6 tanévben, az Uj belépd évfolyammal, 35 fével bévilt.
Szamukra eddig két szakiranyt hirdettink meg (kereskedelem és marketing valamint
vallalkozasi ismeretek szakiranyt).

A képzés tobb modulban folyik, attél fliggéen, hogy a hallgatoknak milyen
eléképzettségik van. Tobbségiikben egy gazdasagi jellegli féiskolai diplomaval
jelentkeztek (a BA képzésen végzettek még nem jelentek meg a felvételizék kozott), és
ennek alapjan szerzik meg kdzgazdasz tanari (MA) végzettségliket.

A szakmai targyak a két szakiranynak megfeleléen keriilnek meghirdetésre, a tanari
mesterségre felkészitd targyak — a korabbi gyakorlattél kissé eltéréen — de tartalmukban
hasonlé felkészitést nydjtanak. A valtozast alapvetéen a tanari mesterképzési szakhoz
megjelent 15/2006. (IV.3.) OM rendelet 4. szamu melléklete jelentette, amely a tanari szak
képzési és kimeneti kovetelményeit tartalmazza, kilenc f6 tanari kompetenciat megjelélve.
Ezek f6 terliletei a kdvetkezOk:1. A tanuldi személyiség fejlesztése; 2. A tanuldi csoportok,
kozosségek alakulasanak segitése, fejlesztése; 3. A pedagogiai folyamat tervezése; 4. A
tanuldk miveltségének, készségeinek és képességeinek fejlesztése; 5. Az egész életen at
tartd tanuldst megalapozé kompetenciak hatékony fejlesztése; 6. A tanuldsi folyamat
szervezése és iranyitasa; 7. A pedagdgiai értékelés valtozatos eszkdzeinek alkalmazasa;
8. Szakmai egyuttmikddés és kommunikacio; 9. Szakmai fejlédésben valé elkételezettség
és onmvelés.

A tanarképzés soran a hallgatok felkészitését ezen kompetencidk kialakitasa
érdekében kell megszervezni, amely szikségessé tette a klasszikus tanari elméleti és
gyakorlati targyak tartalmanak és kapcsolodasi pontjainak attekintését és integralasat.
Ennek nyoman a kévetkez6 fébb tantervi egységek alakultak ki: Nevelés és iskola; Iskola
és tarsadalom; A tanitas-tanulas folyamata; A pedagdgus; A pedagdgus személyiségének
fejlesztése; A kognitiv folyamatok fejlddése, fejlesztése; A személyiség alakulasa és a
szocializacid; Szervezeti folyamatok az iskoldban; A sajatos nevelési igényl tanulok
oktatasa.

Ebben a rendszerben is jelentGs szerepet jatszik a tanarjelolt hallgatok iskolai tanitasi
gyakorlata, amelynek két 6 terllete a ,Csoportos iskolai gyakorlat’ valamint az
,0sszefliggd egyéni szakmai gyakorlat’. Sulyukat jelzi, hogy a két targy dsszesen 33
kreditet jelent a képzésben. A levelezd tagozaton tanuld hallgaték tdbbsége mar
féfoglalkozast tanar, ezért Ok tdbbségikben abban a kdzépiskoldban teljesitik a
gyakorlatukat, amelyben féallasban tanitanak. Ezért a korabban felsorolt gyakorldiskolakkal
megszakadt a kapcsolatunk, csak néhany (félévenként 4-5) hallgatd gyakorlatahoz
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biztositanak terepet. A korabban felsorolt iskolak kozil az Alternativ Kézgazdasagi
Gimnazium, a Budai Kozépiskola és a Karolyi Mihdly KSZI adott lehetbséget 1-1
hallgatdnak az iskolai gyakorlat teljesitésére.

Sajatos id6pontban zarjuk torténetiinket. Tébb mint egy éves szakmai vita nyoman
ezekben a napokban kerilhet nyilvanossagra a tanarképzés Uj rendszerének koncepcidja,
amelytél csak remélhetjlik, hogy nagyobb vonzast gyakorol a kézgazdasz tanari palya irant
érdekl6dd tovabbtanulokra, és tobb éves kihagyas utan djraindithatjuk nappali tagozaton is
kbzgazdasz tanarképzésiinket.
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Kerékgyarté Gyorgyné

A szakmai tanarokat képz6 intézmények és az alkalmazoék
szempontjai

(A kerekasztal beszélgetésen elhangozott allaspontok 6sszefoglaléja)

A ,Szakmai tanarképzés: mult — jelen - jové” cimmel megszervezett mihelykonferencian a
plenaris eléadasok és az azt kivetd vita utan kerilt sor a kerekasztal-beszélgetésre.

A beszélgetéshez az el6re felkért kollégék a szakmai tanarképzés terliletén nagy
tapasztalattal rendelkez6 vezet6k, oktatok: Benedek Andras, a BME Alkalmazott
Pedagogia és Pszicholdgia Intézet Mlszaki Pedagogia Tanszékének igazgatdja, Emokei
Andras, a Szent Istvan Egyetem Palyatervezési és Tanarképzd Intézetének igazgatdja,
Joanovicsné Kerekes Maria, a Belvarosi Térségi Integralt Szakképzé Kdzpont
igazgatohelyettese, Kadek Istvan, az Eszterhazy Karoly Féiskola Gazdasag- és
Tarsadalomtudomanyi Karanak dékanhelyettese, a Kbzgazdasagtan és Jog Tanszék
vezetdje) voltak. igy a szakmai tanarképzés tobb terillete, az agrar-, a gazdalkodasi-, a
kozgazdasagi- és a miiszaki szaktanari oldal is képviselve volt.

A beszélgetés a kdvetkez6 hdrom kérdéscsoporthoz kapcsolddott:

1) Mely tényezdk segitik, &és mely tényezék gatoljak az adott szakteriileten a tanari
palya valasztasat? Hogyan lehet 6sztdéndzni a tanari szak valasztasat?

2) Milyen er8sségei és milyen gyengeségei vannak jelenleg a szakmai tanari
felkészitésnek? Milyen fébb valtoztatasokat tartanak indokoltnak a képzésben?

3) Milyen elényei és milyen hatranyai vannak az osztott és az osztatlan (5 éves)
képzési rendszernek? Az adott szakteriileten melyiket latjak kedvez6bbnek?

Az elhangzott vélemények — melyek altaldban az adott intézmény kollégainak
tapasztalatait, észrevételeit is tikrozték — a legtdbb kérdésben hasonléak voltak,
meglehetdsen harmonizaltak. Az elhangzott fébb megallapitdsok, tapasztalatok - a
kérdéscsoportok sorrendjét kovetve - a kovetkezékben dsszegezhetdek:
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1)

Sajnalatos, hogy nappali tagozaton nem tudtak eddig elinditani a szakmai
tanarképzési szakokat a kevés jelentkez0 miatt. Jelenleg csak levelez6 tagozaton
folyik a képzés. Ennek f6 okat a tanari palya presztizsében, anyagi feltételeiben lehet
keresni. A palyakezdés, a lakaskérdés megoldasanak gondjai, a csaladalapitas, az
induld kereset, az életkereseti kilatasok mas iranyba terelik a palyavélasztast.

A Kdzponti Statisztikai Hivatal csak nagy aggregatumokban kozli a kereseteket,
de e szamok alapjan lathato a tanari palya anyagi megbecsultségének helyzete. 2011
januarjaban a szellemi foglalkozasuakra vonatkozdan az oktatasi &gazatban az
atlagkereset 25 szazalékkal maradt el a nemzetgazdasagi atlagtél, ezen belill 36
szazalékkal a versenyszféraétol, 6 szazalékkal a koltségvetésben dolgozd szellemi
foglalkozasuakétol. A fiatalok a prosperalé teriiletek felé mennek. Ugyanakkor azt is
meg kell emliteni, hogy a tajékoztatd munka sem elégséges e téren. a beiskolazési
(palyaorientacios) programokat fejleszteni szilkséges.

A szaktanarként dolgozo fiatalok pozitivan értékelik azt, hogy értelmes munkat
végeznek, szabadon oszthatjdk be idejiket, esetleg vallalkozast vezethetnek illetve
vallalkozasban is munkat végezhetnek, ami visszahat a gyakorlati tapasztalatok
szerzésérére, illetve magara a szakképzésre is. E kiegészitd tevékenységlk tompitja
azt, hogy alacsonyabb bérért dolgoznak.

Minden intézmény kildnbz6 modon prébalja orientalni a tanéri palya felé az arra
ratermett hallgatokat. Els6sorban a TDK témak adasaval és e munka segitésével,
szakkorok mikddtetésével, kdzvetlenebb oktaté-hallgatdé szakmai és emberi
kapcsolatokkal, szabadon vélaszthato kurzusok meghirdetésével, eléadasok
hirdetésével, a mezégazdasagi képzésnél egyéb szakmai terliletek, pl. a szakmai
tanacsadasnak a képzéshez valé hozzakapcsolasa a szaktandrsaghoz, hogy tobb
l&bon élljanak a tanarok. Fontos lehet tovabba kivalo kozépiskolai, illetve
felsGoktatasban, sajat egyetemiikdn dolgozé szakmai tanaregyéniségek bemutatasa
is.

A szakmai tanarok képzésben a szakteriileti és a pedagdgiai felkésziiltség is
igen fontos. Széles korli szakmai ismeretekkel a valtozasok folyamatos kdvetése, a
tovabbképzés a tanari munka része kell, hogy legyen.

A képzéshez szilkséges szakmddszertanok nem eléggé Ujultak meg. Jobban
kell alkalmazkodniuk a tanulék életkori sajatossagainak véltozasaihoz.
Kidolgozasukra, fejlesztésiikre jelentds erdfeszitéseket kell tenni.

A képzés soran lényegesen nagyobb sulyt kell adni a gyakorlatnak is, aminek a
keretei jelenleg messze nem elégségesek.

54



KOzGAZDASZ TANARKEPZES A BUDAPESTI CORVINUS EGYETEMEN: LESZ-E JOVO?

A tanarképzéshdl kikerlltek nem eléggé ismerik a jelenlegi kdzépiskolai illetve
az érettségi utani képzési rendszereket (elsésorban az OKJ képzést), erre nincsenek
felkészitve.

Ami a képzés rendszerét illeti, a szakmai tanarképzésben tdbbféle, valtozatos forma,
differencialt megoldésok indokoltak. Az Eszterhazy Karoly Féiskolan pl. a
gazdalkodasi terilleten a bolognai osztott rendszerli képzést nem tekintik rossz
megoldasnak. Vannak hallgatdik, van érdeklédés az MSc gazdalkodas szakos tanari
palya irént, jéllehet most naluk is csak levelezd tagozatot tudtak inditani a képzést. A
BA/BSc szakon oklevelet szerzék kozil azok, akik néhany év utan ugy latjak, hogy
hosszu tavon nem elégiti ki 6ket a multiknél végzett munka tartalma és idébeosztasa,
szivesen folytatjak tanulmanyaikat, hogy tanari képesitést szerezzenek.

Az osztatlan, a szakmai és pedagdgiai képzés parhuzamossagéaval, az dtéves
képzési formaval is célszer(i foglalkozni, jollehet jelen periddusban ennek a feltételei
sem az intézmények részérél, sem a jelentkezdk részérdl nincsenek meg.

55



Szakmai tanarképzés: mult - jelen — jové
Miihelykonferencia
a Gazdasagi Szaktanarképzo Intézet megalakulasanak 75. évforduléja
alkalmabdl

a Budapesti Corvinus Egyetem Nemzetkdzi FelsGoktatasi Kutatasok Kdzpontja és a
Tanarképzdék Szovetsége szervezésében

2011. marcius 24. csiitértok, 13.30 - 17.00
Helyszin: Budapesti Corvinus Egyetem, Budapest, Févam tér 8. lIl. eladd

Program

13.30 - 13.35 Megnyitd: Toth Magdolna (Budapesti Corvinus Egyetem, rektorhelyettes)

13.35-14.55 A szakmai tanarképzeés tartalmi és szervezeti megoldasai

Levezetd elndk: Falus Ivan (Tanarképzék Szdvetsége, elndk)

13.35-13.55 Benedek Andrds (Budapesti Miszaki és Gazdasagtudomanyi
Egyetem): Szakmai tanarképzés — tradiciok és uj késztetések

13.55-14.15 Horn Miklos (Budapesti Gazdasagi Féiskola): Szakmai tanarképzésiink
multja — a jelen néz&pontjabol

14.15-14.35 Radli Katalin (Nemzeti Eréforras Minisztérium): Szakmai tanarképzés
és oktataspolitika

14.35 - 14.55 Pfister Eva (Budapesti Corvinus Egyetem): Gazdasagi tanarképzés a
BCE-n: lesz-e jov6?

14.55-15.25 Vita

15.45-16:45 Kerekasztal beszélgetés
Moderator: Kerékgyartdé Gyorgyné (Budapesti Corvinus Egyetem)
Résztvevok:

Benedek Andras (Budapesti Miszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem), Emékey Andras
(Szent Istvan Egyetem), Kéadek Istvan (Eszterhdzy Karoly Féiskola), Tarné Szép Terézia
(Belvarosi Terlleti Integralt Szakképzd Kézpont)

16.45 Zarsz6:  Hrubos lldik6 (Budapesti Corvinus Egyetem Nemzetkdzi Felséoktatasi
Kutatasok Kozpontja, tarsigazgato)
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