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A magyar nyelvű nappali, budapesti képzést  
2025 szeptemberében kezdő hallgatók számára
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Az 5-6. félévben 2 specializációt 
is elvégezhetsz. Ha egyet végzel 
el, a másik félévedben külföldi 
féléven vagy választható 
tárgyakból teljesítheted 
a szükséges krediteket.

1. félév
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szeminárium
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Idegen nyelv/
szabadon 

választható 
tárgy
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Gyors 
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Idegen nyelv/
szabadon 

választható 
tárgy
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tárgy
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 Kedves „Gólyánk”!  
 Kedves Egyetemista! 

Üdvözöllek a Gazdálkodási és menedzsment 

alapszakon! Gratulálok a sikeres felvételidhez — azt 

gondolom, hogy jó döntést hoztál. Az ország egyik 

legértékesebb diplomáját szerezheted itt meg, ami sok 

munkával jár majd, de megéri: a saját fejlődésedbe, 

a saját piaci értékedbe fektetsz minden időt és 

energiát, amivel ez a képzés jár. Persze az előttünk 

álló 7 félév során a naprakész tudás megszerzése 

mellett nagyszerű élményekben is részed lesz majd.

Minden sikeres felvételit meg kell ünnepelni — de 

ez csak az út kezdete. Rajtad múlik, mit hozol ki 

belőle: az eredmény nem a felvételed és nem (csak) 

a diplomád lesz: azzal tudsz majd érvényesülni, amit 

a fejedben és a szívedben viszel tovább innen. 

Mi igyekszünk bátorítani, ösztönözni az 

erőfeszítéseidet. A Gazdálkodási és Menedzsment 

szakon izgalmas és modern tanterv vár. Az első két 

év alatt elsajátíthatod a gazdálkodástudomány és 

a vezetői munka alapjait — ez a két év kompatibilis 

a legtöbb élenjáró üzleti iskola programjával. 

A harmadik év során egyrészt ún. specializációt 

választasz majd (ezek már sokkal Corvinus-

specifikusabbak), ami konkrét munkaerőpiaci 

karrierutakat is jelent majd számodra, másrészt 

külföldi egyetemeken is eltölthetsz egy szemesztert. 

Szerintem mindenképpen élj ezzel a lehetőséggel! 

Ebben a kiadványban az egyetemi éveid legfontosabb 

A szakfelelős 
köszöntője

eseményeit, döntési pontjait, határidőit mutatjuk 

be navigálható formátumban. A Corvinus 

elsősöknek szóló tájékoztató kiadványát, illetve 

a Hallgatói Önkormányzat információs füzetét 

egészítjük itt ki a Gazdálkodási és menedzsment 

alapszak sajátosságaival. Őrizd meg és nézz rá 

minden félév előtt! A terjedelme ijesztőnek tűnhet 

elsőre, de nem kell egyszerre végigolvasnod az 

egészet — inkább használd úgy, mint a Wikipédiát. 

Bármikor kinyithatod, felkeresheted benne 

a fontos, vagy Téged érdeklő részeket.

Sok sikert kívánok a tanulmányaid megkezdéséhez, 

és arra biztatlak, hogy használd ki mindazokat 

a lehetőségeket, amelyeket ez a kivételes 

Egyetem és Budapest városa kínál neked!

mailto:gazdalkodas.menedzsment%20%40uni-corvinus.hu%20?subject=
mailto:gazdalkodas.menedzsment%20%40uni-corvinus.hu%20?subject=
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Milyen 
készségeket fejleszt 
ez a képzés a szakmai 
tudásátadás mellett?
A gazdálkodási és menedzsment alapképzések 

célja általánosságban, azaz minden magyarországi 

egyetemen olyan gazdasági szakemberek képzése, 

akik képesek a gazdálkodó szervezetek és intézmények 

működési folyamatainak és gazdasági kapcsolatainak 

megismerésére, tervezésére, elemzésére, vagy 

akár a gazdálkodói, vállalkozói tevékenységek és 

folyamatok irányítására, szervezésére. Ezen túl 

mi a Corvinuson és azon belül is ezen a szakon azt 

szeretnénk, hogy széleskörű társadalomtudományi 

tájékozottsággal, komplex gondolkodásmóddal és 

magasfokú alkalmazkodóképességgel rendelkező 

szakemberré válj, aki nyitott, etikus és felelős, akik 

szakmai kiválóságának köszönhetően a hazai és 

a nemzetközi munkaerőpiacon egyaránt megállja 

a helyét, és a leendő munkaadójuk szervezetének 

értékteremtésében (pro)aktívan részt vesz.

6



7

Minden tantárgyunkhoz készítünk 

egy leírást (ld. Corvinus intranet), 

amelyek tartalmazzák ezen készségek 

fejlesztésének tárgyspecifikus részleteit is.

csoportmunka

kommunikáció

probléma-

megoldás

elméleti isme-

retek gyakorlati 

alkalmazása

komplex, abszt-

rakt és kritikus 

gondolkodás

új információ 

keresése,

feldolgozása

és elemzése

Ahhoz, hogy ezeket a célokat közösen elérhessük, 

az egyes tantárgyakhoz köthető szakmai tartalom 

mellett a következő készségek, képességek 

fejlesztésében támogatunk a tanulmányaid során:
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Ahhoz, hogy minél többet kihozz az egyetemi tanulmányaidból, érdemes 

már az elején előre tekinteni, megismerni, hogy mi vár Rád az évek során!

A részletes képzési programot az alábbi linken találod, ami tartalmazza 

a németül vagy angolul teljesíthető tárgyakat, a kötelező és kötelezően 

választható tárgyak listáját, és a specializációk tárgyait is!

https://www.uni-corvinus.hu/ona/hallgatoi-tanulmanyi-ugyek/

kepzesi-programok/alapkepzes/#accordion-item-1005

1. félév

Kötelezően 
választható 

tárgy

Idegen nyelv/
szabadon 

választható 
tárgy

Idegen nyelv/
szabadon 

választható 
tárgy

3. félév

Útiterv

8

https://www.uni-corvinus.hu/ona/hallgatoi-tanulmanyi-ugyek/kepzesi-programok/alapkepzes/#accordion-i
https://www.uni-corvinus.hu/ona/hallgatoi-tanulmanyi-ugyek/kepzesi-programok/alapkepzes/#accordion-i
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Az útiterv minden mérföldkövéről olvashatsz 

majd a következő oldalakon: bemutatjuk, hogy 

mire számíthatsz, miért lesznek különlegesek 

a másodéves projekttárgyaid, és írunk arról is, 

hogy hogyan készülj a specializációválasztásra. 

De mindenekelőtt bemutatjuk Neked, hogy 

milyen munkát is takarnak a kreditszámok!

Szak-
szeminárium

I.

Szak-
szeminárium

II.

Kötelezően 
választható 

tárgy

Idegen nyelv/
szabadon 

választható 
tárgy

Idegen nyelv/
szabadon 

választható 
tárgy

4. félév 5. félév 6. félév

7. félév

    

Az 5-6. félévben 2 specializációt 
is elvégezhetsz. Ha egyet végzel 
el, a másik félévedben külföldi 
féléven vagy választható 
tárgyakból teljesítheted 
a szükséges krediteket.

9
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Kreditek
Mit mutat a tantárgyak kreditszáma? 

Ezt a Felsőoktatási törvény szabályozza.

A kreditérték azt mutatja meg, hogy mennyi időt kell 

rászánnod a tantárgyra annak elvégzéséhez. 1 kredit 

30 hallgatói munkaórát jelent, ahol a munkaóra is 

trükkös, mert a hallgatói munkaóra 60 helyett csak 45 

perc. Vagyis 1 kredit 1*30*45 perc munkaidő elvárást 

jelöl számodra, ez 1350 perc, azaz 22,5 normál óra. 

A gazdálkodási és menedzsment alapszakon 

a tantárgyak jellemzően 6 kreditesek, de van 

néhány 3 kredit értékű is. Tehát egy 6 kredites tárgy 

esetében arra számíthatsz, hogy 6*30*45 percet, 

azaz nagyjából 135 órát kell majd dolgoznod, 

tanulnod annak elvégzéséhez a félév során. 

Ebbe az időbe beleszámítanak a tanórák (előadások 

és gyakorlatok) is, de valójában ez csak a kisebb része 

az időráfordításnak - az otthoni feladatmegoldás, 

tanulás, felkészülés a vizsgákra és a vizsga 

maga lényegesen több időt vesznek igénybe. 

A Vállalatgazdaságtan például egy ilyen 6 kredites 

tárgy az első félévben, amelyből hetente egy 90 

perces előadáson és egy 90 perces gyakorlaton 

fogsz részt venni. A szorgalmi időszak 12 hete 

során ezen órák látogatása 36 órát jelent majd az 

életedből — a fennmaradó 99 munkaórát fordítod 

majd otthoni feladatmegoldásra és tanulásra. Ez 

jelenthet például heti 3-4 óra felkészülést a szorgalmi 

időszakban (nem feltétlenül egyenletesen elosztva, 

hiszen időnként nagyobb beadandón dolgozol) és 

4-5 nap vizsgára készülést a vizsgaidőszakban.

10

Egy félévben jellemzően 30 kreditnyi tárgyat fogsz 

elvégezni. Így gyorsan kiszámolhatod, hogy mennyire 

tölti majd ki a tanulás a hétköznapjaidat: Ez 675 

normál óra tanulást jelent, ami egy 20 hetes félév 

esetében (tehát a szorgalmi- és a vizsgaidőszakban) 

átlagosan heti 33,75 órát jelent. A főtevékenységed 

tehát a tanulás lesz, de marad még időd másra 

is: kihasználhatod a diákszervezetek adta remek 

lehetőségeket, részt vehetsz különböző versenyeken, 

felsőbb éves korodban lehetsz demonstrátor, 

vagy ha a tanulmányaid vége felé úgy érzed, hogy 

belefér, részidős (heti 20 óra alatti) gyakornok.

A teljes képzés 7 féléve alatt összesen 210 

kreditet kell majd teljesítened — tárgyról 

tárgyra, félévről félévre haladva!
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1 kredit → 
30 munka-
óra

1 hallgatói munkaóra 
= 45 perc (≠ 60 perc)

1 félév → 
30 kredit = 
675 óra = 
heti ~ 33.75

1 kredit → 1x30x45 = 
1350 perc = 22.5 óra

7 félév → 210 kredit

11
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Beiratkozás, az első 
félév tantárgyai
A lenti diagramon láthatjátok, hogy hogyan is alakul majd számotokra az első 

félév dátumokra lebontva. A tanév a beiratkozással kezdődik, ezt követi az első 

tanhét, az intenzív hét, amelynek keretében különböző tárgyakat teljesíthettek 

fókuszált módon. Az intenzív héttel egy időben megkezdődik a szorgalmi 

időszak, amely 13 hétből áll. A szorgalmi időszak közé ékelődik be az őszi szünet, 

a szorgalmi időszak végét követően pedig kezdetét veszi a vizsgaidőszak.

12

Beiratkozás 

25/08/25 - 08/29

Intenzív hét 

25/09/08 - 09/12

Szorgalmi időszak 

25/09/08 - 12/14

Őszi szünet 

25/10/27 - 10/31

Vizsgaidőszak 

25/12/15 - 26/06/25
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 Beiratkozás és onboarding hét 

Az egyetemi életed első napja a beiratkozással kezdődik, amely elengedhetetlen a hallgatói 

jogviszonyod létrejöttéhez.  

Bizonyára Te is gondolkodtál már azon, kik lesznek a fontos döntéshozók a tanulmányaid során, mitől 

függ, hogy milyen tárgyakat tanulsz milyen sorrendben, mit kell tenned a tárgyfelvételhez, mit kell tudnod 

az egyetemi évek gördülékeny mindennapjaihoz — ezeken a napokon mindent megtudhatsz, mindent 

megkérdezhetsz. A kötelező adminisztráción túlmenően különböző tájékoztatók (szakfelelősi előadás, 

tanulmányi tájékoztató, HÖK bemutatkozás) és programok (Campus túra, onboarding expo, és különböző 

workshopok) segítenek eloszlatni minden kételyedet, miközben remekül szórakozhatsz is. A beiratkozási 

héten kerül sor az SPM és a DSG felvételijeire is, ezek pontos időpontjairól külön fogunk majd tájékoztatni.

Az alábbi linken tudsz részletesen tájékozódni arról, hogy melyik napon szükséges személyesen 

beiratkoznod, miket kell magaddal hoznod, hányra kell érkezned, hova, és milyen programjaid lesznek:

https://www.uni-corvinus.hu/post/beiratkozashoz-szukseges-dokumentumok/

https://www.uni-corvinus.hu/post/beiratkozashoz-szukseges-dokumentumok/
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Adatelemzés I.

Fontos, hogy a hallgatók készség szinten sajátítsák el a szakmájuk gyakorlásához szükséges 

adatszerzés, adatelemzés legfőbb elveit, képesek legyenek arra, hogy egy adatgyűjtést, 

elemzést megtervezzenek, lebonyolítsanak, kiértékeljenek, és az elemzésekhez 

a megfelelő módszereket és ábrázolási lehetőségeket használják. Elsajátítják és használják 

az Excel működési logikáját, statisztikai elemző eszköztárát és szemléltető funkcióit. 

A tárgy oktatása minden héten egy előadás, egy tantermi gyakorlat és egy 

géptermi gyakorlat keretén belül zajlik. Az előadásokat online videók formájában 

tudjátok majd megnézni, de lehetőségetek van személyes jelenlétű előadásokon 

is áttenkinteni a fontosabb témaköröket, kérdezni és feladatokat megoldani. 

A tantermi gyakorlatokon a leíró statisztika elemzési eszközeinek alkalmazását, 

az eredmények értelmezését, problémamegoldásban való alkalmazását 

konkrét kvantifikált gazdasági/társadalmi példákon, esettanulmányokon, 

ezek megvitatásán keresztül sajátítjuk el. A géptermi gyakorlatokon az Excelt 

használjuk, nagyobb adatbázisokon gyakoroljuk az elemzést, interpretálást. 

DSG — Deutschsprachiger Studiengang (több féléven át)

A program fontos célja olyan magasan képzett, a német nyelvet a szakmai életben 

is kiválóan kamatoztatni tudó jövőbeli munkavállalók képzése, akik megbízhatóan 

képesek helytállni nemzetközi vállalatok alkalmazottjaiként is. A Passaui Egyetemmel 

szoros együttműködésben kínálunk Neked oklevelet adó kiegészítő programot. Az első 

két éved kötelező tantárgyai közül nyolc elvégezhető német nyelven is — ha ezt még 

kiegészíted további két német nyelvű tárggyal, akkor megszerezheted a DSG oklevelét.

Továbbiak: https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/egyetemunkrol/tanszekek/

dsg-nemet-nyelvu-gazdalkodastudomanyi-kepzesi-kozpont/tanszekek/

Ismerkedjünk meg tehát az első ősz tantárgyaival (a részletes tantárgyleírásokat 
az egyetem honlapján éritek majd el, és a tárgyak Moodle csoportjában, 
ahova a Neptun alapján kerülsz be a félév kezdete előtt, a következők csak 
a ráhangolódást segítik). A tárgyfelelősök nevét a képzési programban találod:

https://www.uni-corvinus.hu/ona/hallgatoi-tanulmanyi-ugyek/
kepzesi-programok/alapkepzes/#accordion-item-1005
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https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/egyetemunkrol/tanszekek/dsg-nemet-nyelvu-gazdalkodastudomanyi-kepzesi-kozpont/tanszekek/
https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/egyetemunkrol/tanszekek/dsg-nemet-nyelvu-gazdalkodastudomanyi-kepzesi-kozpont/tanszekek/
https://www.uni-corvinus.hu/ona/hallgatoi-tanulmanyi-ugyek/kepzesi-programok/alapkepzes/#accordion-item-1005
https://www.uni-corvinus.hu/ona/hallgatoi-tanulmanyi-ugyek/kepzesi-programok/alapkepzes/#accordion-item-1005
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Globális fenntarthatósági kihívások

A szemléletformáló, látókörbővítő tárgy célja, hogy képesek legyetek a társadalmi-

gazdasági folyamatokat tágabb kontextusba helyezni, annak következményeit 

fenntarthatósági (társadalmi-gazdasági-ökológiai) szempontból értékelni, 

és az érintettek szemszögéből is vizsgálni a folyamatokat. Saját életmódotok 

egyes elemeit is vizsgáljátok majd fenntarthatóság szempontjából, és 

a felelős fogyasztás alapelveivel is megismerkedhettek. A tárgyból hetente 

1 szeminárium lesz, amelyeket inspiráló feladatokkal színesítünk. Óráról 

órára oldhattok meg majd feladatokat, hol egyénileg, hol csoportosan.

A tárgyat teljesítheted németül vagy angolul is, ha szeretnéd fejleszteni a szakmai 

nyelvtudásod (vigyázz, eltérhet az indítás féléve ill. a kreditszám).

A második félévben lesz lehetőséged felvenni, és teljesíteni egyéb kötelező tárgyakat 

is angolul vagy németül ezekről részletesebben a képzési programban tájékozódhatsz! 

(A gazdálkodási és menedzsment alapszak szakleírása és operatív tanterve)!
Idegen nyelv (több féléven át)

Azt javasoljuk, hogy az első félévben a szabadon választható kreditek terhére tanulj 

nyelvet, sőt, a legjobb, ha szaknyelvet tanulsz, hiszen arra nagy szükséged lesz 

a tanulmányaid során. A szaknyelvi kurzusok a népszerű nyelvek esetén jellemzően 

több szinten is elérhetőek. A szaknyelv ismeretére különösen nagy szükséged lesz 

a szakirodalom olvasása, esettanulmányok feldolgozása és a Corvinus nyújtotta 

nemzetközi lehetőségek kihasználása során, így érdemes mihamarabb fejlesztened 

a gazdasági nyelvtudásod, és megcéloznod a gazdasági szaknyelvi vizsga letételét. 

Szakunkon két félévig ingyen tanulhatsz idegen nyelvet, és ezt követően is 

kedvezményes térítési díj ellenében folytathatod a nyelvtanulást. Oktatott nyelveink: 

angol, arab, francia, kínai, olasz, orosz, portugál, spanyol, német és magyar. Az 

idegen nyelvi órákra tárgyfelvételi időszakban lehet majd jelentkezni Neptunon 

keresztül a félév elején, és azok szabadon választható tárgynak számítanak.

https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/elet-a-corvinuson/hallgatoi-tanulmanyi-ugyek/kepzesi-programok/alapkepzes/


16

Matematika

A kötelező Matematika tárgy célja, hogy a gazdasági szemléletű gondolkodáshoz 

szükséges alapvető fogalmakat, eszközöket tudjátok használni és értsétek azokat. 

Nagy hangsúlyt helyezünk a gyakorlatorientáltságra és a gazdasági tárgyakkal való 

kapcsolatok bemutatására.  Ez a tantárgy alapos bevezetést ad a valós függvények 

differenciál- és integrálszámításába, valamint a többváltozós és feltételes optimalizálásba. 

A tárgyat heti 2 sáv gyakorlat keretében oktatjuk, a félév során a 4 röpdolgozatot írtok 

majd, egyenként 5 pontért, a vizsgaidőszakban pedig egy írásbeli vizsgát 30 pontért.

Mikroökonómia

A mikroökonómia a közgazdaságtan „nyelve”. A közgazdászok szerte a világon 

ezen a nyelven fogalmazzák meg szakmai kérdéseiket, s válaszaikat is ezekre 

a problémákra. A mikroökonómia kurzus célja, hogy a hallgatók folyékonyan beszéljék 

ezt a nyelvet, képesek legyenek ezen a nyelven gondolkodni. A mikroökonómia 

kurzuson nemcsak az elmélet legfontosabb megállapításait mutatjuk be, hanem 

nagy súlyt helyezünk az elmélet alkalmazásaira is. Az elméleti összefüggéseket 

bemutató tantermi előadásokat a tudást elmélyítő szemináriumok követik, amelyeken 

feladatokat oldunk meg, s gyakorlati eseteket elemzünk. A mikroökonómia tantárgy 

nagy szerepet játszik a későbbi tanulmányok közgazdasági megalapozásában.

SPM - Speciális Pénzügyi-Matematikai 
Alapképzés (több féléven át)

Az SPM Neked szól, ha pénzügy vagy egyéb módszertanigényes mesterszakokon 

szeretnéd majd folytatni tanulmányaidat — a program elsődleges célja megadni, 

begyakoroltatni az ehhez szükséges módszertani alapokat. A választható tárgyak 

órakeretében, illetve bizonyos esetekben a kötelező tárgyakat kiváltva vehetsz 

fel emelt szintű pénzügyi és matematikai tárgyakat. Az SPM elvégzése nem 

előfeltétele a későbbi pályaválasztás egyik elemének sem — az itt megszerzett 

és elmélyült ismeretek jelentik a hasznot a programot elvégzőknek.

Továbbiak: https://spmcorvinus.hu/

16

https://spmcorvinus.hu/
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Személyes és tanulási készségek

A kurzus célja, hogy felkészítsen az egyetemi élet kihívásaira, a sikeres és élményszerű 

egyéni és csoportos tanulásra. A félév elején, az intenzív héten egy rövid csapatépítő 

játékon keresztül lehetőségetek lesz megismerkedni az évfolyamtársaitokkal. 

A kurzus anyagát a Moodle-ban éritek majd el. A tananyagok rövidebb feladatokat 

tartalmaznak, amelyek megoldása feltétele a tárgy teljesítésének. 

Egy online kerettörténet 4 szereplője problémáikon, történeteiken keresztül 

segíti, kíséri végig az első negyedéveteket. Velük együtt személyre szabott 

tanulási módszereket, stratégiákat sajátíthattok el. Megismeritek a hatékony 

írásbeli és szóbeli kommunikáció jellemzőit, a tudományos írás sajátosságait 

és a szakirodalom feldolgozásának alapvető módszereit. Szereplőink segítenek 

Nektek a zárthelyi dolgozatokra, írásbeli és szóbeli vizsgákra való felkészülésben, 

és azzal kapcsolatban is jó tanácsokat kaptok tőlük, hogyan dolgozzátok fel 

a megváltozott tanulási helyzetből adódó stresszt és szorongást. Megtudjátok, hogyan 

oszthatjátok be az időtöket, hogy a tanulás mellett szabadidőtök is maradjon. 

Testnevelés (több féléven át)

A szakon két félév sportolás (testnevelés) mindenki számára kötelező az első két 

év során, amit jellemzően az első két félévben szoktak a hallgatók teljesíteni. Itt 

olyan népszerű sportágakat is választhattok, mint a crossfit, a tenisz, az úszás, 

a pilates vagy röplabda, de kipróbálhatjátok magatokat jiujitsuban vagy kajak-

kenuban is. (A választható sportok listája itt elérhető: https://www.uni-corvinus.

hu/fooldal/elet-a-corvinuson/sport-es-egeszseg/tantargyi-leirasok/)

A testnevelés órákra tárgyfelvételi időszakban lehet majd 

jelentkezni Neptunon keresztül félév elején.

Vállalatgazdaságtan

A Vállalatgazdaságtan tárgy célja, hogy átfogó képet kapjatok a vállalatok 

működéséről és környezeti beágyazottságáról. Meghatározó lesz 

a felsővezetői nézőpont és a stratégiai szemlélet. Nagy hangsúlyt helyezünk 

a gyakorlatorientáltságra és az összefüggések bemutatására.

A heti egy szemináriumon a tananyag átbeszélésén túl különböző feladatokra, 

csoportmunkákra számítsatok. A gyakorlatorientált feladatok egy részét 

 https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/elet-a-corvinuson/sport-es-egeszseg/tantargyi-leirasok/
 https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/elet-a-corvinuson/sport-es-egeszseg/tantargyi-leirasok/
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a szemináriumon kívül kell megoldanotok egyéni vagy csoportmunkában. Azoknak, 

akik jobban igénylik a szemináriumvezetői támogatást, a tanulás rögzített kereteit, 

javasoljuk a kötelező tárgy mellett a Vállalatgazdaságtan Gyakorlat választható tárgy 

felvételét. Ez egy plusz szemináriumot jelent, közvetlenül a kötelező szeminárium 

után, ahol a tananyag elmélyítése gyakorlatorientált, interaktív módon történik.

A tárgyat ekvivalenciával (teljes kreditelismeréssel) elvégezheted német nyelven is a DSG 

szervezésében, Corvinusos és a Passaui Egyetem oktatóinak közreműködésével. 
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 Hallgatói  
 tapasztalatok  
 —  DSG ajánló 
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English ist ein muss, Deutsch 
ist ein plus. — Ha ezt el tudod 
olvasni, akkor a DSG neked szól!
A német nyelvű gazdaságtudományi képzés hajdani mottója is jól mutatja, hogy 

napjainkban már alapelvárás az angol nyelvtudás, a némettel pedig számos új kapu 

nyílhat meg előttünk: német tanulmányutak, ösztöndíjak, céges kapcsolatok és új 

németmagyar barátságok. A programot olyan hallgatótársaimnak ajánlom, akik 

középiskolai tanulmányaik során megszerették a német nyelvet és kultúrát így ezt 

a jó hagyományt folytatva szívesen fejlesztenék nemzetközi gazdasági ismereteiket. 

A jelentkezéshez minimum B2-es német nyelvtudás szükséges, C1-es pedig ajánlott. 

Mindkét esetben érdemes megpróbálni, mivel a német tárgyak számos szak kötelező 

repertoárjának részét képezik, így nyelvtudásunk fejlesztése mellett kiválthatjuk velük 

elvégzendő tárgyaink egy részét. A teljes program 10 tárgyból áll, 4 elvégzése után 

szerezhető meg az ún. Kleindiplom és mind a 10 teljesítésével a Német Nagykövettől 

vehetjük át oklevelünket. Utóbbival többek között a Passaui Egyetem double degree 

mesterképzésére jelentkezhetünk, de már alapképzéses óráink zömét is onnan 

érkező professzoroktól hallgathatjuk. Évfolyamunkon belül gyorsan, már első félév 

után erős kötelék alakult ki a „németesek” között és első évünk után 7-en át is 

vehettük kisdiplománkat. Visszatérő sikerélmények mellett legközelebbi egyetemi 

barátaimat köszönhetem a DSG-nek, ebből a barátságból alakult meg 2023-ban 

a DSG Club, a német és magyar diákokat összekötő diákszervezet is a Corvinuson. 

Remélem ez az apró beszámoló felkeltette érdeklődésedet a Deutschsprachiger 

Studiengang iránt, találkozzunk a következő DSG Club-os összejövetelen!

— Urbancsek János
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A második 
félév tantárgyai
Az alábbiakban a második félév kötelező tárgyairól 

olvashatsz egy rövid leírást, kedvcsinálót:

Adatelemzés II.

A tárgy célja az üzleti életet jellemző bizonytalanság (kockázat) leírásának matematikai 

megalapozása; a vonatkozó valószínűségszámítási eszköztár alapszintű elsajátítása; 

a következtető statisztika alapjainak, valamint a legismertebb statisztikai tesztek 

értése és használata; a megismert statisztikai eszköztár készségszintű alkalmazása, 

Excel adatelemzés használatának és statisztikai módszerek üzleti felhasználási 

területének bemutatása; hogy képessé tegye a hallgatókat a szakmájuk gyakorlásához 

szükséges induktív (következtető) statisztikai módszerek használatára, és 

megalapozza a szaktárgyak tanulásában előforduló módszerek alkalmazását. 

A tárgyat heti három sávban (online, valamint személyes jelenlétű 

előadás és 2 tantermi gyakorlat - laptop használatával) oktatjuk. 

Makroökonómia

A tantárgy célja a makrogazdasági események megértését és a gazdaságpolitikai 

beavatkozások várható hatásainak elemzését segítő fogalmak és módszertani 

elemek bemutatása, amelyek segítségével a gazdasági növekedéssel, a fiskális 

politikával, a monetáris politikával és egyes gazdasági eseményekkel kapcsolatos 

főbb kérdések megválaszolhatóak. A kurzus során felépítünk egy egyszerű 

makroökonómiai modellt, majd azt különböző feltételezések mellett (rugalmas 

árak, ragadós árak, időindex és dinamika bemutatása) gazdasági események és 

gazdaságpolitikai beavatkozások várható hatásainak vizsgálatára használjuk.

A tárgyat elvégezheted angol nyelven is, ha szeretnéd fejleszten 

 a szakmai nyelvtudásod.

20
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Marketing

A tárgy célja, hogy lehetővé tegye a szükséges marketing alapismeretek elsajátítását 

és megértését üzleti környezetben. A tantárgy bemutatja a marketing és a piaci 

környezet kapcsolatát, a fontos marketing elméleteket, a marketing eszközrendszerét, 

információs forrásait és tervezésének kérdéseit. Ugyanakkor a hallgatók egyaránt 

foglalkoznak a marketingproblémák feltárásának, elemzésének és megoldásának 

hátterével és gyakorlati megvalósításának lehetséges módszereivel is.

A tárgyat ekvivalenciával (teljes kreditelismeréssel) elvégezheted 

angolul, vagy német nyelven is a DSG szervezésében, Corvinusos 

és a Passaui Egyetem oktatóinak közreműködésével.

Számvitel alapjai

A tárgy célja, hogy megismertesse a hallgatókkal a számvitel elméleti 

(koncepcionális) alapjait, illetve bemutassa az alkalmazandó számviteli 

technikákat. A tárgy sikeres elsajátítása után megnyílik az út a konkrét számviteli 

szabályozási logikák (rendszerek) elsajátítására, és a számvitel egyéb területeinek 

megismerésére.  A tárgy heti két idősávban kerül oktatásra, amelyből az egyik 

idősáv személyes előadás, a másik pedig szeminárium (gyakorlat).

Vezetés és szervezés

A tárgy célja a vállalatvezetéshez kapcsolódó alapfogalmak tisztázása: mit jelent 

a vezetés, milyen feladatai vannak egy felsővezetőnek, hogyan kell e tevékenységeket 

jól csinálni. Részletesebben térünk ki a szervezéshez kapcsolódó kérdésekre: milyen 

alapelvek mentén alakíthatjuk ki egy szervezet struktúráját, folyamatait, milyen fő 

szervezeti formák léteznek, és hogyan célszerű használni ezeket a gyakorlatban.  

A tárgyat elvégezheted angol nyelven is, ha szeretnéd fejleszteni a szakmai nyelvtudásod.
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Top 20 tanulási tipp — 
hallgatóktól hallgatóknak
Both Sára, Lengyel Réka, Szeitz Anna, Varga Borbála — 

Gazdálkodási és Menedzsment alapszakos hallgatóktól

 Alapvető praktikák 

1. Time management!
Határozd meg magadnak a napi tanulási céljaid, és igyekezz őket elvégezni! 

Rendezd a tennivalóid, és írj egy listát róluk! Ezután oszd fel, melyik nap és 

mikor fogod az adott részt feldolgozni! Ne tervezz be irreálisan sok anyagot!

2. Ne hagyd, hogy a tanulás vegye át 
a mindennapjaid felett a hatalmat!
Néha kapcsolódj ki, töltődj fel, foglalkozz mással is, hogy újult erővel 

menjen utána a tanulás. Találd meg a hobbid, és igyekezd úgy alakítani 

a tanulást és a teendőid, hogy azok ne menjenek a szabadidő rovására. 

Tölts minden héten egy-két napot azzal, ami igazán boldoggá tesz!

3. Jutalmazd magad!
A napi és heti célokhoz párosíts olyan jutalmakat, amelyek motiválnak rá, hogy 

el is készítsd őket a kiszabott határidőre. Lehet ez egy séta a természetben, 

egy kis csoki, sörözés a haverokkal vagy bármi, ami neked örömöt okoz.

4. Fontos a szünet, azt 
is tervezd meg! 
Tanulás közben tarts egyre hosszabb szüneteket, hiszen elfáradsz, és az 

effektív tanuláshoz kipihent agy és fókuszált gondolkodás kell. Ilyenkor mindig 

állj fel az asztaltól, és mozgasd át a tested, ne a telefonodhoz nyúlj először. 

Sokaknak segít a jóga, a meditáció vagy egy kis nyújtás, zenehallgatás.22
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5. Támaszkodj másokra!
Nem érdemes mindennel egyedül megküzdeni! Sok tanár felajánlja a segítségét, 

meg tudod keresni őket vagy a demonstrátorokat a kérdésekkel. Ha problémába 

ütköznél, élj a lehetőséggel! Ne félj segítséget kérni csoporttársaktól, idősebbektől, 

vagy bárkitől, akivel egy órára jársz! Érdemes kialakítani egy olyan baráti kört, 

akikkel kölcsönösen tudjátok egymást segíteni, motiválni hosszú távon is.

 Tanulási környezet megteremtése 

6. Ismerd meg magad!
A legfontosabb az, hogy egy olyan rendszert tudj kialakítani, amit te magad átlátsz. 

Ez lehet tollal írt jegyzet vagy Excel-táblák, hajnali tanulás vagy kora reggeli. 

Valaki a csöndet szereti, de van, aki bömbölő zene mellett a leghatékonyabb. Azt 

javaslom, tapasztald ki, hogy számodra mi biztosítja a hatékony tanulást!

7. Igyál sok vizet és 
egyél gyümölcsöt!
El sem hinnéd, milyen frissítő tud lenni, ha a tanulási szünetedben készítesz 

magadnak egy frissen facsart narancslevet vagy összedobsz egy gyümölcssalátát. 

A sok folyadék pedig legyen alapvető, így jobban fognak forogni a fogaskerekek.

8. Szellőztess!
Fontos a friss levegő és a levegő járatása a szobában. A friss levegő 

segít abban, hogy megfelelően tudj koncentrálni a feladataidra, 

és fontos szerepet játszik az agyunk újraaktiválásában.

23
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9. Tanulj az asztalodnál, 
pihenj az ágyadban!
Ha jobban szét tudod választani a tanulási és pihenési környezetedet, a fókuszálás 

és a pihenés is jobban fog menni. Ha megoldható, a tanulási környezeted 

a hálószobádon kívül legyen, mert akkor kevésbé érzed azt, hogy visszahúz 

az ágy. Érdemes lehet váltogatni a helyszínt a tanulásnál. Menj ki az udvarra, 

tanulj a ház különböző pontjaiban. Mindent a maga helyén és idejében!

10. Kapcsold ki az értesítéseket!
Próbáld meg letenni a telefonod órák közben. Segíti a koncentrációd, nem maradsz 

le, és hatékonyabban töltöd az időt, így később kevesebbet kell tanulnod. Meg kell 

találni az arany középutat, de ha tudod, hogy pörgős, nehéz vagy szimplán sokat 

jegyzetelős órád lesz, próbálj meg abban a 90 percben csak azzal foglalkozni!

11. Legyen rutinod!
Az időbeosztásodat segíti, ha a félév első heteiben kialakítasz egy rendszert 

magadnak. Például, ha a szerdai szemináriumra mindig van házi, azt kedd este 

csinálod meg. Ha egy tárgyból hétfőn tesztet írsz, arra hétvégén készülsz. Ez 

a rendszer egyrészt megkönnyíti a tervezést, másrészt kisebb az esélye, hogy 

halogatod a feladatokat, ha tudod, hogy másnap már mással kell foglalkoznod.

12. Járj órára!
Órát kihagyni nem laza és menő, minden hiedelemmel ellentétben a legtöbb 

tárgy esetében az előadás tartalmát kérik számon, ezek alapozzák meg 

a szemináriumokat. Ha úgy érzed, egy tárgyból lemaradsz, nem érted az órákat, 

a legrosszabb, amit tehetsz, hogy legközelebb már nem mész el. Így is, úgy 

is meg kell tanulnod az anyagot, az órák pedig segítenek: akár egy jó jegyzet 

írása, a feladatok lemásolása jól jöhet, ha a félév végén vizsgáznod kell.

 Jegyzetelés és a tananyag feldolgozása 
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13. Jegyzetelj a diasorra!
Ha van előre feltöltött diasor az adott órára, mindig legyen nálad és 

arra jegyzetelj! Így folyamatosan követheted a tanárt, kevesebbet 

kell írni, és könnyebben rögzül az átadott információ is.

14. Szerezd meg a megajánlott 
jegyet és a pluszpontokat!
Mindig könnyebb részletekben tanulni és dolgozni. Néha soknak tűnhetnek 

a beadandók vagy feladatok, de nagyban megkönnyíted a vizsgaidőszakod, ha 

nem oda zsúfolsz be minden számonkérést. Írd meg jól a negyedéves zh-kat, 

töltsd ki a kérdőívet a plusz pontért, add le a házit időben — így eloszlik a terhelés, 

és hatékonyabb is a tanulás! A pluszpontokért pedig hálás leszel magadnak!

 Vizsgára való felkészülés 

15. Tervezz előre!
Legyél tudatában annak, hogy általában hány napra van szükséged 

a teljes anyag elsajátítására, és tervezd meg, hogy hány napot érdemes 

hagyni két vizsga között, hogy a felkészülésed is tervezni tudd.

16. Tanulj évközben is! 
Ne ringasd magad abba a hitbe, hogy elég lesz év végén intenzíven tanulni. Valóban 

nem fontos minden tárgy anyagát hétről hétre teljes mértékben elsajátítani, 

de a tananyag megértése igenis számít. Így sokkal könnyebb lesz a vizsga előtt 

átlátni a tárgyat, és eszerint tervezni a felkészüléshez szükséges időt.

17. Tanulj csapatban! 
Sokat segíthet, ha elmagyarázzátok egymásnak az anyag egyes részeit. 

Fontos, hogy a beszélő és a hallgató szerep cserélődjön, mert az 

anyag akkor ülepedik le a legjobban, amikor te magyarázol. 25
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18. Légy te a tanár!
Sokat segíthet egy-egy tananyag elsajátításában az is, ha hangosan 

elmagyarázod magadnak azt. Ha még sosem csináltál ilyet, először 

furcsa lehet, de nagyon hasznos, és jobban megragad az emlékeidben 

a tananyag, olykor még jobban meg is érted, hogy miről van szó.

19. Pihend ki magad a vizsga előtt!
Fontos, hogy koncentráltan, kipihenten menj el vizsgázni. Vizsga előtt igyál meg 

egy kávét vagy egyél valami cukrosat, legyen az egy müzliszelet vagy csoki.

20. Mindenkinek lehet rossz napja! 
Ha egy vizsga, beadandó vagy zh nem úgy sikerül, mint szeretted volna, de 

mindent megtettél, ne ostorozd magad. Senki sem tökéletes, és mindenkinek 

van rossz napja. Nem egy rosszul sikerült vizsga határozza meg az értéked!
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 Corvinus Ösztöndíj 

A Corvinus egy alapítványi fenntartású egyetem, így az állami ösztöndíjas képzés helyett kedvezőbb 

alternatívát szerettünk volna kínálni a hozzánk jelentkező diákoknak. Így született meg a Corvinus 

Ösztöndíj, amely a képzés önköltségének finanszírozására szolgál max. 7 féléven keresztül.

Amennyiben Corvinus ösztöndíjas helyre veszünk fel, nem kell önköltséget fizetned. Ez az első tanévre 

vonatkozik; ezt követően az Egyetem minden tanév végén felülvizsgálatot végez (július vége felé, a folyamat 

automatikusan történik, tehát ha Corvinus Ösztöndíjas képzésre vettek fel, nem kell csinálnod/leadnod 

semmit), és azok a diákok kapnak Corvinus Ösztöndíjat a következő tanévre, akik a legjobb teljesítményt 

nyújtották. Ha tehát az érettségi eredményeid alapján önköltséges helyre kerülsz, de az első tanévben 

kiemelkedően teljesítesz, az első tanéved végén a felülvizsgálat keretében pályázhatsz Corvinus Ösztöndíjra.

A Corvinus Ösztöndíj fenntartásához alapesetben a két utolsó aktív félévedben legalább 3,80-as, kreditekkel 

súlyozott tanulmányi átlag szükséges (de nem feltétlenül elégséges), és legalább 46 teljesített kreditet kell 

felmutatnod ugyanebben az időszakban. (Ha van olyan tárgy, amit felveszel, de nem sikerül teljesítened, 

az itt nem számít bele az átlagodba). Az Egyetem ezek alapján évfolyamonként és képzésenként rangsort 

készít, és ennek megfelelően történik a térítésmentes helyek elosztása a következő tanévre.

A Corvinus ösztöndíjas helyek aránya képzésenként és évfolyamonként nem csökken 

a következő tanévre. Ha például a szakodon a diákok 80%-a tanul térítésmentesen, akkor 

a következő tanévben is hasonló arányban kapják meg a Corvinus Ösztöndíjat.  Viszont 

ez azt is jelentheti, hogy lehet magasabb átlag kell majd, mint a 3,80, hogy megkapd 

az ösztöndíjat következő évre is. Ha például a szak 80%-a tanul térítésmentesen, és 

ennek a 80%-nak magasabb átlaga lesz, mint pl. 4,10, akkor az Egyetem itt húzza meg a határt: ekkor csak 

azok kapják meg az ösztöndíjat, akiknek magasabb 4,10-nél az átlaga. Emiatt folyamatosan változik, hogy 

mekkora átlag kell a bennmaradáshoz, és attól is függ, hogy a szak hány %-a tanul térítésmentesen. 

Az alábbi linken tudsz részletesebben tájékozódni a Corvinus Ösztöndíjról, hogy kit keress ha kérdésed 

lenne, és az oldal alján találod meg a pályázati felhívást, amit legalább egyszer mindenképpen olvass át!

https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/elet-a-corvinuson/osztondij/onkoltseget-finanszirozo-osztondij/

Hasznos tudnivalók 
ösztöndíjakról, vizsgákról

https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/elet-a-corvinuson/osztondij/onkoltseget-finanszirozo-osztondij/


28

Az egyetemen később megpályázhatsz 

még számos ösztöndíjat:

A Tanulmányi ösztöndíj  kiemelkedő 

tanulmányokat elért hallgatók 

számára biztosított pénzbeli 

juttatás, a hallgató elmúlt féléves 

tanulmányi eredménye alapján 

a következő egy félévre biztosított, 

havonta folyósított összeg, amely 

pályázat útján nyerhető el.

Részletesebben itt tájékozódhatsz 

róla: https://www.uni-corvinus.

hu/fooldal/elet-a-corvinuson/

osztondij/teljesitmenyalapu-

osztondijak/#accordion-item-1486

Rendszeres szociális ösztöndíj: 

https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/

elet-a-corvinuson/osztondij/szocialis-

osztondijak/#accordion-item-1009

Az ösztöndíjak teljes listáját és a részletes 

leírásukat itt érheted el: https://www.uni-corvinus.

hu/fooldal/elet-a-corvinuson/osztondij/

Ha bármi kérdésed van az ösztöndíjjal kapcsolatban, 

az egyetemi Intézd Online felületen teheted fel: 

https://hub.uni-corvinus.hu/unauthenticated

https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/elet-a-corvinuson/osztondij/teljesitmenyalapu-osztondijak/#accordion-item-1486 
https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/elet-a-corvinuson/osztondij/teljesitmenyalapu-osztondijak/#accordion-item-1486 
https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/elet-a-corvinuson/osztondij/teljesitmenyalapu-osztondijak/#accordion-item-1486 
https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/elet-a-corvinuson/osztondij/teljesitmenyalapu-osztondijak/#accordion-item-1486 
https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/elet-a-corvinuson/osztondij/szocialis-osztondijak/#accordion-item-1009
https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/elet-a-corvinuson/osztondij/szocialis-osztondijak/#accordion-item-1009
https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/elet-a-corvinuson/osztondij/szocialis-osztondijak/#accordion-item-1009
 https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/elet-a-corvinuson/osztondij/
 https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/elet-a-corvinuson/osztondij/
https://hub.uni-corvinus.hu/unauthenticated
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Van néhány fontos dolog, amit legjobb, ha előre tudsz, vagy átfutsz majd 

az első vizsgaidőszakod előtt. Ezekről írunk az alábbiakban.

A tantárgyaknak 2 fő típusa létezik: vizsgajegyes, illetve gyakorlati jegyes tárgyak. Nézd 

meg a tárgy útmutatójában, hogyan kapod a jegyet rá! A vizsgajegyes tárgyak (jellemzően 

előadásokra épülő tantárgyak) egy féléves vizsga sikeres teljesítésével zárulnak. Az oktató 

az ilyen tárgyak esetében adhat megajánlott jegyet a féléves teljesítményed, és vizsgád 

alapján. Például ilyen tárgy a vállalatgazdaságtan, matematika és mikroökonómia.

 Gyakorlati jegy ↓ 

Ezt a jegyed a féléves teljesítményedre kapod 

olyan tárgyak esetében, ahol hétről hétre kell 

csinálnod valami konkrét feladatot. A félév 

során elért jegy nem javítható (hiszen 12 hét 

munkájára épül, amit nem lehet egy vizsga során 

felülírni), csak amennyiben elégtelen. Ez esetben 

utóvizsgával teljesíthető a tárgy. A gyakorlati 

jegyes tárgyak végén (a vizsgaidőszakban) emiatt 

nincsen vizsga, csak utóvizsga. Például ilyen tárgy 

az adatelemzés I.-II., és a vezetés és szervezés.

 Megajánlott jegy ↓ 

Egyes tárgyakból a szorgalmi időszakban 

nyújtott teljesítményed alapján megajánlott 

jegyet adhat az oktatód a félév végén.  Ezt 

a megajánlott jegyet Neptunban féléves 

időbeosztás esetén a vizsgaidőszak második 

hetének utolsó napjáig, negyedéves időbeosztás 

esetén a vizsgaidőszak első hetének utolsó 

munkanapjáig fogadhatod el.  Ezt követően az 

elfogadásra vagy elutasítására nincs lehetőség.

Ha megfelel neked a jegy, fogadd el, mert 

ha nem nyilatkozol a megajánlott jegy 

elfogadásáról vagy elutasításáról, akkor 

a tantárgyat csak vizsgával tudod majd 

teljesíteni! Akkor ne fogadd el a megajánlott 

jegyet, ha neked a kapott érdemjegy nem 

felel meg, és emiatt szeretnél inkább vizsgával 

jegyet szerezni a tárgyból vizsgaidőszakban.

 A tantárgyak teljesítése / Vizsgák, jegyek 

Természetesen a tárgy pontos követelményeiről, osztályozásáról, és a vizsgákról majd 

a tanáraid is fognak tájékoztatni, de az általános vizsgatájékoztatót te is eléred itt:

https://www.uni-corvinus.hu/ona/hallgatoi-tanulmanyi-ugyek/vizsgaidoszak/29

https://www.uni-corvinus.hu/ona/hallgatoi-tanulmanyi-ugyek/vizsgaidoszak/
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 Vizsgajelentkezés ↓ 

Neptunon keresztül kell jelentkezni a vizsgákra, 

általában a vizsgaidőszak mind a 4 hetére 

szoktak meghirdetni 1 alkalmat tárgyanként 

(tehát összesen 4 vizsgaalkalmat egy tárgyból). 

Csak akkor tudsz vizsgára jelentkezni, ha 

az előtanulmányi feltételeket és a tantárgy 

szorgalmi időszakra előírt követelményeit 

teljesítetted, és ha nincs az adott félévben 

önköltség, idegen nyelvi képzési hozzájárulás 

és egyéb díjfizetési hátralékod, lejárt tételed. 

Ha mégsem akkor szeretnél vizsgázni menni, 

amikorra felvetted a vizsgát, akkor legkésőbb 

a vizsga napját megelőző munkanapon 12.00 

óráig tudod leadni.  (Például, ha kedden lenne 

a vizsgád, akkor hétfő délig tudod leadni, ha 

mégsem ilyenkor szeretnél menni. Viszont, 

ha hétfőn mennél vizsgázni, akkor péntek 

délig tudod csak leadni!). Vizsga felvételénél 

ugyanez a szabály van érvényben.

 Vizsga javítása ↓ 

Ha egy vizsgád nem sikerül, vagy sikeres lett, de javítani szeretnél, ugyanabból a tantárgyból legfeljebb 

még két alkalommal (javítóvizsga és ismétlő javítóvizsga) tehetsz vizsgát az adott vizsgaidőszakban.  

Az első javítóvizsga díjmentes, viszont a második vagy további javítóvizsgák alkalmával már térítési 

díjat kell fizetned, függetlenül attól, hogy az első két alkalommal milyen bejegyzést kaptál.

Tehát egy tantárgyból az adott félévben összesen 3 alkalommal, az ismételt tárgyfelvételekkel együtt 

pedig összesen 6 alkalommal tehetsz vizsgát. Egy tantárgy tantárgyfelvételeinek száma nem haladhatja 

meg a kettőt. Harmadjára csak elfogadott méltányossági kérelem esetén veheted majd fel a tantárgyat. 

Ha jelentkezel vizsgára az adott tantárgyból az ott megszerzett érdemjegy lesz a végső érdemjegyed, vagyis, 

ha mész javító vizsgára, a javító vizsga eredménye minősül véglegesnek akkor is, ha ez rosszabbul sikerülne.

 Hasznos tippek vizsgához! 

1.	 Személyi igazolványt vagy bármilyen 

más fényképes igazolványt mindig 

vigyél magaddal (pl: jogosítványt)! 

2.	 Nézd meg milyen hosszú a vizsga, mennyi 

időd lesz, miket használhatsz/vihetsz 

magaddal (pl: számológép, képletgyűjtemény) 

3.	 Jegyezd meg melyik teremben lesz, és 

hogy hol kell ülnöd, ha van ültetési rend (ha 

van, azt általában a tárgy előadás moodle 

felületén szokták közzé tenni, vagy küldenek 

róla emailt az egyetemi email címedre)
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Vállalati pénzügyek (3.félév)

A tárgy célja a vállalati pénzügyi alapok elsajátítása és a legfontosabb pénzügyi 

piaci számítások, értékelési elvek használatának megértése és begyakorlása. 

Mindezeken belül a tantárgy célja az általános hozam-, jelenérték- és jövőérték-

számítás elsajátítása. A hallgatóknak tisztában kell lenniük a főbb értékpapír-piaci 

és egyéb eszközök kockázataival, illetve árazási alapelveivel, képeseknek kell 

lenniük vállalatok és projektek értékelésére, megvalósíthatóságuk egyszerűbb 

elemzésére. Átlátják a vállalatok finanszírozási lehetőségeit, a finanszírozási 

szerkezet megválasztásának előnyeit és hátrányait, az osztalékpolitika főbb elveit. 

A tárgyat ekvivalenciával (teljes kreditelismeréssel) elvégezheted 

angol, vagy német nyelven is a DSG szervezésében, Corvinusos 

és a Passaui Egyetem oktatóinak közreműködésével.

Vezetői számvitel (3.félév)

A tárgy célja, hogy a hallgatók megismerjék és elsajátítsák azokat az elméleti 

és gyakorlati módszereket, amelyekkel a vezetői információs rendszer által 

kezelt adatok birtokában képesek lesznek rövid távú gazdasági döntési 

helyzetekben döntési változatok megfogalmazására, javaslattételre. 

A feladatok megoldása során célunk erősíteni a hallgatók képességét 

a vállalkozások üzleti alapú döntésmegközelítése mellett a társadalmilag 

fontos, nem üzleti alapon nyugvó döntéshozatalának elismerése és 

értékelése tekintetében. A tárgy heti két idősávban kerül oktatásra, 

amelyből páratlan heteken egy idősáv személyes előadás és egy idősáv 

szeminárium (gyakorlat), míg a páros heteken dupla szeminárium van.

A tárgyat ekvivalenciával (teljes kreditelismeréssel) elvégezheted 

német nyelven is a DSG szervezésében, Corvinusos és 

a Passaui Egyetem oktatóinak közreműködésével.

Másodév
Az alábbiakban egy rövid leírást, kedvcsinálót olvashatsz a második 

éved kötelező tárgyairól, beleértve a projekttárgyakat:
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Döntési technikák (3.félév)

A tárgy célja, hogy a gyakorlatban használható ismeretanyagot, eszköztárat, 

módszertani segítséget nyújtson a problémafeltáráshoz, a döntés-előkészítéshez 

és a problémamegoldáshoz. Érzékeltetni kívánjuk a rendelkezésre álló módszerek 

sokféleségét, a döntési technikák kiválasztásának fontosságát és nehézségeit. 

Bemutatjuk, hogy a különböző módszerek, mutatók alkalmazásának milyen 

előnyei és korlátai, problémái merülhetnek fel, valamint azt, hogy a módszer 

kiválasztása egyúttal értékválasztás is.  A kurzus egyéni és csoportos formában 

tapasztalati tanulásra épít, és reflektív gondolkodásra, asszertív kommunikációra, 

együttműködésre és aktív problémamegoldásra kíván ösztönözni.

A tárgyat ekvivalenciával (teljes kreditelismeréssel) elvégezheted német nyelven is a DSG 

szervezésében, Corvinusos és a Passaui Egyetem oktatóinak közreműködésével.

Tevékenységmenedzsment (3.félév)

A tárgy célja, hogy megismertesse a hallgatókat a vállalatok értékteremtő folyamatainak 

- termelés, szolgáltatás és logisztika - működésével és azokkal a fejlesztési eszközökkel, 

melyek segítségével e folyamatok teljesítményét adott struktúrán belül javítani lehet. 

Képzésünk erősen gyakorlatorientált, elméleti igényességgel közelít a témához, az átadott 

gyakorlati ismereteket rendszerszerűen mutatja be, jó alapot képezve ezzel a mesterképzés 

számára. Különösen figyelmébe ajánljuk a tárgyat azon GM alapszakos hallgatóknak, akik 

6. félévükben érdeklődnek az Értékteremtő folyamatok menedzsmentje specializáció iránt.

Jog és adózás (4.félév)

A tárgy célja, hogy megismertesse a hallgatókkal a legfontosabb jogi és adózási 

alapfogalmakat, és áttekintse a gazdaság és jog egymáshoz fűződő viszonyát. Ebben 

a körben betekintést enged egyfelől a piaci kapcsolatok mellérendeltségen alapuló jogi 

szabályozásába (különösen a szerződési jogi és társasági jogialapismereteket), másfelől 

pedig a piacot érintő jogi keretrendszerbe. Emellett a hallgatók megismerkednek 

a legfőbb adózási szabályokkal, amelyek segítségével képesekké válnak saját és 

vállalatuk adózási helyzetének elemzésére és optimalizálására. A kurzus elsősorban 

a jogi gondolkodás sajátosságainak megismertetésére, megértésére és nem a jogszabályi 

rendelkezések mechanikus memorizálására kívánja ösztönözni a hallgatókat.

A tárgyat ekvivalenciával (teljes kreditelismeréssel) elvégezheted német nyelven is a DSG 

szervezésében, Corvinusos és a Passaui Egyetem oktatóinak közreműködésével.
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Üzleti informatika (4. félév)

A tárgy célja, hogy átfogó képet adjon az üzleti, gazdasági célú információ-

technológiai alkalmazások alapvető fogalmairól, elemeiről, az információrendszerek 

bevezetéséről és működtetéséről. A tárgy széles körben használatos alkalmazás-

kategóriákat mutat be, komolyabb üzleti tartalom nélkül, de sok illusztrációval. 

A tárgy jelentős teret ad az üzleti, szervezeti, stratégiai kapcsolódások, 

problémák feltárására is, a technikai vonatkozásokat projektmenedzsment és 

változtatásmenedzsment kérdésekkel ötvözi, és az üzemeltetés kérdéseire is kitér.

A tárgyat ekvivalenciával (teljes kreditelismeréssel) elvégezheted német nyelven is a DSG 

szervezésében, Corvinusos és a Passaui Egyetem oktatóinak közreműködésével.

Szervezeti magatartás és HR (4. félév)

A kurzus keretében a szervezetek működésével és működtetésével fogunk 

foglalkozni, jelentős részben építve az elmúlt félévekben szerzett ismeretekre. 

A szervezetek működésének magatartási és vezetési vonatkozásaira térünk ki 

részletesebben, s magatartási szempontból újra megvizsgáljuk a szervezetek és 

a szervezeti változások vezetésének alapvető kérdéseit, a szervezet-környezet 

kapcsolatrendszert, illetve az emberi erőforrás menedzselésének folyamatait. 

A szervezeti magatartás és emberierőforrás-menedzsment alapfogalmait, jelenlegi 

eszközrendszerét és a jövőbeli fejlődés lehetséges irányait is bemutatjuk. 

A tárgyat ekvivalenciával (teljes kreditelismeréssel) elvégezheted német nyelven is a DSG 

szervezésében, Corvinusos és a Passaui Egyetem oktatóinak közreműködésével.

 Projekttárgyak 

A második tanévben központi szerepük lesz az addig tanultakat együttesen a gyakorlatba 

átültető projekttárgyaknak. Ezek azért is különlegesek lesznek, mert:

•	 egy-egy komplex problémát fogtok megoldani a félév során, amely nem köthető 

egyetlen tantárgyhoz, hanem több tárgyban tanultakra épít — így az első két év 

kötelező tárgyait mind hasznosítani fogod tudni a három projekttárgy során;

•	 a megoldandó központi probléma ráadásul gyakorlatias, a valós üzleti működést tükrözi; 
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Egyedi projektek vezetése (3. félév)

Mi lesz a projekt? A hallgatók egy általuk választott projekt kapcsán a junior 

projektmenedzsment feladatkörhöz köthető főbb tevékenységeket végzik 

el a félév során — ilyenek például: idő-, erőforrás- és költségtervezés, 

kockázatkezelés, érdekcsoportok kezelése, projektcsapat hatékony 

vezetése, kommunikáció és a projekt előrehaladásának áttekintése.

Milyen tárgyakban megszerzett tudásra épül?  Stratégia és üzleti tervezés, 

Vállalatgazdaságtan, Vezetés és szervezés, Szervezeti magatartás és 

HR, Stratégiai kommunikációs készségek, Vezetői számvitel

A tárgyat elvégezheted angol nyelven is, ha szeretnéd fejleszteni a szakmai nyelvtudásod.

Stratégiai és üzleti tervezés (4.félév)

Mi lesz a projekt? Egy vállalat stratégiai döntését készítitek elő azzal, hogy piaci 

adatokat és vállalati belső erőforrásokat elemeztek, alternatív stratégiai javaslatokat 

fogalmaztok meg, megvalósíthatósági szempontokat is figyelembe véve. A félév 

végére elkészülnek a stratégiai és üzleti terv részei, amit prezentáltok is.

Milyen tárgyakban megszerzett tudásra épül?  Adatelemzés 

I. és II., Marketing, Vállalatgazdaságtan, Vezetés és szervezés, 

Tevékenységmenedzsment, Vezetői számvitel, Vállalati pénzügyek

Vállalkozásindító üzleti koncepció (4. félév)

Mi lesz a projekt?  Egy üzleti ötletből üzleti lehetőség kialakítása: 

a vállalkozási ötlet életképességének sokoldalú elemzése, majd az üzleti 

koncepció, kockázatelemzés és cash flow terv kidolgozása. 

Milyen tárgyakban megszerzett tudásra épül?  Adatelemzés I és II, Stratégiai és 

•	 a feladatok összetett célkitűzéseit csoportos munkával tudjátok 

elérni, a félév során végig együtt dolgozva;

•	 a problémamegoldás során a szokásosnál nagyobb szabadságotok lesz, 

dönthettek a célok kiválasztásáról, a tervezésről, a feladat végrehajtásának 

és az elkészült produktum bemutatásának módjáról is.
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üzleti tervezés, Tevékenységmenedzsment, Marketing, Vállalatgazdaságtan, 

Mikroökonómia, Makroökonómia, Globális fenntarthatósági kihívások, 

Vezetés és szervezés, Jog és adózás, Vállalati pénzügyek
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Harmadév: 
Te választasz!
A harmadévben tényleg a kezedbe adjuk a kormánykereket — TE dönthetsz, hogy merre mész tovább. Itt 

jön el az ideje, hogy dönts, milyen gazdasági terület érdekel igazán — azaz milyen specializációkat szeretnél 

elvégezni. Egy specializáció azt jelenti majd, hogy egy félévben csak egy területtel foglalkozol, csak egy 

szakmának a tárgyait tanulod. A szakon egy specializáció elvégzése kötelező, és egy második specializáció 

elvégzése is lehetséges. A második specializáció egy különleges lehetőség a Corvinuson — azt javasoljuk, 

élj vele! A két specializáció lehetőséget ad arra, hogy két szakterületbe — szakmába — is beletanulj, amit 

az okleveledben is feltüntetünk. A jövőbeli munkaadóid látni és értékelni fogják, hogy több területhez is 

értesz, de a két specializáció segíthet akár a mester tanulmányaid megalapozott kiválasztásában is.

Az őszi félév 
specializációi

•	 Adatvezérelt HR rendszerek 

•	 Agrobiznisz 

•	 Digitális marketing 

•	 Élménytervezés a turizmusban 

•	 Üzleti digitalizáció 

•	 Sportgazdaságtani 

•	 Vállalat- és gazdaságelemzés 

•	 Vállalkozási 

A tavaszi félév 
specializációi

•	 Értékteremtő folyamatok 

menedzsmentje 

•	 Fenntarthatósági menedzsment 

•	 Gazdasági jog 

•	 Közcélú és non-profit 

szervezetek menedzsmentje 

•	 Marketingmenedzsment 

•	 Strategic Analysis 

•	 Tehetségmenedzsment 

•	 Turisztikai szolgáltatások 

menedzsmentje 

Ha harmadéven csak 1 specializációt végzel 

el, akkor a másik szemesztert külföldi 

csereféléven töltheted, vagy szabadon 

választható tantárgyakat tanulhatsz.
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 Hogyan tudsz majd dönteni,  
 mit kell majd tenned másodév végén? 

1.	 Válaszd ki azt a néhány (3-7) specializációt, 
amit szívesen elvégeznél! Válassz az őszi (5.) félévre és 
a tavaszi (6.) félévre is kedvenceket! 

2.	 Nézd meg, milyen tanulmányi eredmények számítanak ezen 
specializációkra való bekerüléskor! A tanulmányi átlag mellett 
néhány alapozó tárgy eredménye is fontos lehet. 

3.	 A jelentkezésedet majd a 4. félév végén kell 
leadnod több lépcsőben: 

a) Először egy specializációra jutsz majd be, hiszen egy 
specializáció elvégzése mindenki számára kötelező, és itt 
írod majd a szakdolgozatodat is. Ehhez több Neked tetsző 
lehetőséget is megadhatsz majd, sorba rendezve aszerint, 
hogy mit szeretnél jobban.  

b) Egy specializációd tehát már van, ezután eldöntheted 
majd, hogy mit szeretnél csinálni a harmadik 
tanéved másik félévében. Jelentkezel még egy 
specializációra? Ha igen, melyikre? Esetleg külföldre 
mész, vagy szabadon választható tárgyakat fogsz 
tanulni? Ha második specializációt is választottál, 
itt eldől az is, hogy hova sikerült bejutnod.
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Specializációvezető: 
Szőts-Kováts Klaudia

Specializációvezető: 
Dr. Török Áron

 Specializációs  
 kínálatunk 

Adatvezérelt HR rendszerek specializáció

Melyik félév? 5., őszi félév

Specializációvezető: Szőts-Kováts Klaudia

Mit tanulhatsz? Az Adatvezérelt HR-rendszerek specializáció 

rendszerszemléletben mutatja be az emberi erőforrások 

menedzselésével kapcsolatos legfontosabb kihívásokat. Napjainkban 

a kapcsolatot a HR-rendszerek és a szervezeti stratégia között 

a szervezeti működés során keletkező adatok folyamatos előállítása 

és szakszerű elemzése biztosítja. Adatok alatt üzleti, gazdasági, 

pénzügyi mutatókat és az emberi erőforrások — alkalmazottak és 

vezetők — állapotára (kompetenciáira, motiváltságára, jóllétére) 

vonatkozó adatokat egyaránt értünk, amelyek a szervezeti működés 

során folyamatosan keletkeznek, és a korszerű információtechnológia 

segítségével (big data, people analytics) egyre könnyebben 

mérhetővé és elemezhetővé válnak. Az így megszerzett adatokból 

információkat előállítva, azokat folyamatosan elemezve a HR-

terület stratégiai szemléletben, üzleti partnerként gondolkodik 

együtt a szervezet többi vezetőjével a hatékonyság érdekében. 

A specializáció ezen szemlélet kialakulásához szükséges ismereteket 

és módszertani eszközöket adja át a hallgatóknak.  Különös 

hangsúlyt kap a specializáción a megfelelő helyzetértékelésre 

alapozott, célszerű szervezeti intervenciók kérdése is, a szervezet 

eredményességét és egészséges szervezeti működését célozva.

Mi számít a rangsorolásnál? 100%-ban a kumulált tanulmányi átlag

Agrobiznisz specializáció

Melyik félév? 5., őszi félév

Specializációvezető: Dr. Török Áron

Mit tanulhatsz? A gyakorlatorientált képzés során a hallgatók 

megismerhetik az agrárium jó gyakorlatait vezető vállalatokon 

keresztül, betekintést nyerhetnek az EU agrárpolitikájába és 

intézményrendszerének működésébe, és „végig kísérhetik” 
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a legfontosabb élelmiszerek útját a szántóföldtől egészen az 

asztalig. A tantárgyak keretein belül szakmailag elismert, felkészült 

oktatókkal lehet együtt dolgozni, akikkel a közös munka az 

órákon túl is folytatódhat különböző (nemzetközi) kutatásokban. 

A szakmai kirándulások és tanulmányutak folyamán lehetőség nyílik 

betekintést nyerni egy-egy agrobizniszben működő vállalkozás 

mindennapi életébe, kapcsolatokat építeni. A megszerzett 

tudással a hallgatók változatos területeken helyezkedhetnek el, 

a közigazgatástól kezdve a banki szférán keresztül egészen a „Big Four” 

tanácsadásig, illetve akár saját (agrár)vállalkozást is indíthatnak.

Mi számít a rangsorolásnál? 100% súllyal: kumulált tanulmányi átlag

Digitális marketing specializáció

Melyik félév? 5., őszi félév

Specializációvezető: Dr. Hubert József 

Mit tanulhatsz? A Digitális marketing specializáció célja olyan 

vezető marketing szakemberek új generációjának képzése, akik 

a digitális szaktudásuknak köszönhetően profitálnak az online 

technológiák robbanásszerű növekedéséből, napi munkájuk 

során pedig a leginnovatívabb eszközöket alkalmazzák a digitális 

marketingstratégia tervezése, megvalósítása és értékelése során. 

A specializáció elvégzésével olyan aktuális, a digitális marketing 

kihívásaira reflektáló tudást szerezhettek, amelyek segítségével 

hatékonyan elláthatjátok, irányíthatjátok kis- és középvállalatok 

vagy marketingügynökségek digitális marketing feladatait. Részletes 

ismereteket szerezhettek az aktuális digitális trendekről, az egyes 

csatornák és platformok működésének marketing aspektusáról. 

Mi számít a rangsorolásnál? 50% súllyal: Marketing tárgy 

eredménye (de csak akkor, ha a jegy 3, 4 vagy 5, egyébként 

ez a pont 0); 50% súllyal: kumulált tanulmányi átlag

Specializációvezető: 
Dr. Hubert József
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Élménytervezés a turizmusban specializáció

Melyik félév? 5., őszi félév

Specializációvezető: Dr. Keller Krisztina

Mit tanulhatsz? Ezt a specializációt azoknak ajánljuk, akik változatos, 

pörgős munkát szeretnének végezni a turizmusban, szívesen 

szerveznek, terveznek és találnak ki kreatív ötleteket, megoldásokat. 

Mert eEzen specializáció keretében a célunk olyan szakemberek 

képzése, akik képesek az utazók részére olyan élményeket és 

kapcsolódó csomagajánlatokat menedzselni, rendezvényeket 

szervezni és mindezt kommunikálni, amelyek az élményalapú 

utazás igényeire és a digitális kihívásokra válaszolnak, fenntartható 

szemléletet képviselve. Az elhelyezkedési lehetőségek is széleskörűek, 

desztinációkat (célterületeket) menedzselő szervezetektől, turisztikai 

vonzerőkön, látogatóközpontokon át, rendezvényszervező cégekig.

Mi számít a rangsorolásnál? 40% súllyal: Szabadidő és turizmus VAGY 

a Turizmus termékei tárgy eredménye (mindkét tárgy elvégzése esetén 

a jobbik érdemjegy, ha egyiket sem végezte el, akkor ezzel a 40% súllyal 

is a kumulált tanulmányi átlag); 60% súllyal: kumulált tanulmányi átlag

Értékteremtő folyamatok 
menedzsmentje specializáció

Melyik félév? 6., tavaszi félév

Specializációvezető: Dr. Jámbor Zsófia

Mit tanulhatsz? Miért gond, ha egy teherhajó hetekig eltorlaszolja 

a Szuezi-csatornát? Miért nem olyan egyszerű gyorsan kifejleszteni, 

legyártani és világszerte teríteni egy vakcinát? Hogyan alakítja át 

a mindennapokban is érzékelhető digitalizációs trend a termelési, 

logisztikai és szolgáltatási folyamatokat? Milyen módon lehet 

az ilyen módon összegyűjtött adatokat hatékonyan elemezni? 

Ezekre és számos más kapcsolódó kérdésre is választ kapsz 

az “Értékteremtő folyamatok menedzsmentje” specializáción! 

A félév során bevezetünk az értékteremtő folyamatok — így 

a beszerzés, termelés, elosztás, tervezés, készletezés, külső és belső 

logisztika, minőségügy és szolgáltatásszervezés — rejtelmeibe. 

A félév végére képes leszel a folyamatos fejlesztés elvét követve 

közreműködni különböző üzleti problémák meghatározásában 

Specializációvezető: 
Dr. Keller Krisztina

Specializációvezető: 
Dr. Jámbor Zsófia
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és megoldásában is. A megszerzett ismeretekkel néhány éves 

időtávon belül reálisan elláthatsz középvezetői munkakört nagyobb 

méretű termelő, szolgáltató vagy logisztikai vállalatoknál is.

Mi számít a rangsorolásnál? 50% Tevékenységmenedzsment 

tárgy eredménye (4-nél rosszabb érdemjegy esetén 

0 pont); 50% kumulált tanulmányi átlag

Fenntarthatósági menedzsment specializáció

Melyik félév? 6., tavaszi félév

Specializációvezető: Marjainé Dr. Szerényi Zsuzsanna

Mit tanulhatsz? A Fenntarthatósági menedzsment specializáción ennek 

az egyre inkább fókuszban lévő, és a Te jövődet is jelentősen befolyásoló 

problémakör számos kérdését, dilemmáját, azok elméleti és gyakorlati 

megoldásait ismerheted meg. A specializáció tárgyai több szinten és 

szempontból fedik le a közgazdasági megközelítéseket: mikroökonómiai, 

globális, regionális, vállalati és egyéni szinten is. Ezek az ismeretek 

képessé tesznek arra, hogy a környezeti, társadalmi és gazdasági 

fenntarthatóság céljait és eszközrendszerét a későbbi munkahelyed 

kultúrájába is átültesd, tudományos alapon, legyen az akár egy civil 

szervezet vagy nagyvállalat, akár egy saját vállalkozás. A tárgyak jelentős 

többsége interaktív módon, közös gondolkodás és munka során mélyíti 

el a tudásodat. A specializáción oktatók több évtizedes tapasztalattal 

rendelkeznek, amely megújulóképességgel, fiatalos lendülettel párosul.

Mi számít a rangsorolásnál? 100% kumulált tanulmányi átlag

 

Gazdasági jog specializáció

Melyik félév? 6., tavaszi félév

Specializációvezető: Dr. Bán Dániel

Mit tanulhatsz? A Gazdasági jog specializáción interdiszciplináris 

(business & law) szemléletű, gyakorlatorientált oktatás keretében 

az üzleti-gazdasági szektorban hasznosítható versenyképes 

tudásra tehettek szert. A specializáció elsősorban a piaci szereplők 

(vállalkozások) jogi jellegzetességeire, az üzleti tranzakciók 

szerződési jogi és adójogi összefüggéseire, valamint a nemzetközi 

Specializációvezető: 
Marjainé 
Dr. Szerényi Zsuzsanna

Specializációvezető: 
Dr. Bán Dániel
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kereskedelem szabályozási-jogi környezetének sajátosságaira fókuszál. 

A specializáción — a gazdasági jogi alapismereteken túlmenően — 

olyan specifikus jogi ismeretanyagot sajátíthattok el, amely a jövőben 

jelentősen megkönnyítheti számotokra az optimális üzleti döntések 

meghozatalát.  A Gazdasági jog specializáció kurzusait — az ügyvédi, 

bírói, választottbírói, illetőleg kormányzati szektorban szerzett — 

gyakorlati tapasztalattal rendelkező oktatóink vezetik, akiknek 

elsődleges célja, hogy a gyakorlatban hasznosítható tudást adjanak át.

Mi számít a rangsorolásnál? 100% kumulált tanulmányi átlag

Közcélú és nonprofit szervezetek 
menedzsmentje specializáció 

Melyik félév? 6., tavaszi félév

Specializációvezető: Dr. Révész Éva Erika

Mit tanulhatsz? A modern országok gazdasága és társadalma ezer 

szállal kötődik a kormányzat, a közszolgáltatások és a nonprofit 

szektor működéséhez. Oktatás, egészségügy, közlekedés, kultúra, 

közművek… ezek a szolgáltatások alapvető hatással vannak az 

üzleti szektorra és a társadalmi jólétre, miközben 1 millió főnél is 

több embert foglalkoztatnak Magyarországon. Telekommunikáció, 

pénzügyi szolgáltatások, gyógyszeripar - ez csak néhány példa 

olyan iparágra, amelynek működési kereteit erőteljesen befolyásolja 

az állami szabályozás. A specializáció bemutatja a közigazgatás, 

a közszolgáltatások és a nonprofit szervezetek gazdaságban 

betöltött szerepét, a kormányzati szerepvállalás működését, 

illetve azokat a megközelítéseket és menedzsmenttechnikákat, 

amelyek a nem profitorientált szervezetek hatékony és eredményes 

működése érdekében alkalmazhatóak, a hallgatói karrierutakat 

kitágítva a közszektor és a nonprofit szervezetek irányába is.

Mi számít a rangsorolásnál? 100% kumulált tanulmányi átlag

Specializációvezető: 
Dr. Révész Éva Erika

42



43

Marketingmenedzsment specializáció

Melyik félév? 6., tavaszi félév

Specializációvezető: Gáti Mirkó

Mit tanulhatsz? A specializáció a Budapesti Corvinus Egyetem 

kereskedelem és marketing alapszakjának elvi utóda. Célja olyan 

vezető marketingszakemberek új generációjának formálása, akik 

a kereskedelem és a marketing területeinek legfontosabb témáiban 

rendelkeznek naprakész szaktudással és készségekkel, és akik 

a specializáció elvégzésével képessé válnak kis- és középvállalatok 

kereskedelmi tevékenységének szervezésére és irányítására, termékek 

és szolgáltatások érintetti köreinek és keresletének megismerésére 

és alakítására (Üzleti kutatás, Marketingkommunikáció), termékek 

és szolgáltatások beszerzésére és értékesítésére (Kereskedelmi 

menedzsment), mindezt stratégiai szemszögből (Marketingtervezés) 

a fogyasztói igények legmagasabb szintű kiszolgálása mellett 

(Vevői magatartás és fogyasztói élmény). A specializáció felkészít 

a tanulmányok folytatására Marketing mesterszakon.

Mi számít a rangsorolásnál? 50% súllyal: Marketing tárgy 

eredménye (de csak akkor, ha 3, 4 vagy 5, egyébként ez 

a pont 0); 50% súllyal: kumulált tanulmányi átlag

Sportgazdaságtani specializáció 

Melyik félév? 5., őszi félév

Specializációvezető: Dr. Havran Zsolt 

Mit tanulhatsz? A specializáció öt tantárgya alkalmas arra, hogy 

széleskörű ismereteket szerezzenek a hallgatók, ezáltal képesekké 

váljanak az alapképzésen elsajátított stratégiai szemlélettel 

tekinteni a sportgazdaságtan kérdésköreire, illetve igényes 

szakdolgozatot írhatnak az általuk választott sportüzleti témában. 

A Sportgazdaságtani specializáció keretén belül a terület legfőbb 

fogalmainak, érintettjeinek és alapvető összefüggéseinek bemutatása 

után elmélyülhetnek a sport témájú üzleti esetek megoldásában, 

prezentálásában, a sport fókuszú kutatási módszertan alkalmazásában, 

illetve megismerhetik a sportrendezvények gazdasági hatásait, 

valamint a sportszolgáltatások menedzsmentjének sajátosságait.

Specializációvezető: 
Gáti Mirkó

Specializációvezető: 
Dr. Havran Zsolt
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Mi számít a rangsorolásnál? 10% súllyal: az Üzleti gazdaságtan 

tárgy érdemjegye; 20% súllyal kumulált tanulmányi átlag, 

70% súllyal motivációs pontszám: motivációs levél

Strategic analysis specializáció

Melyik félév? 6., tavaszi félév

Specializációvezető: Dr. Stocker Miklós

Mit tanulhatsz? (Itt egy angol nyelvű leírással készültünk 

Neked, hiszen a specializáció is angolul lesz:) 

Strategic Analysis specialization offers you the opportunity to get 

a deeper understanding of firms’ strategies and be able to formulate and 

implement new strategic initiatives for companies. In the specialization, 

we train high achievers who will succeed in the most competitive 

part of the labor market. Those competencies will be developed 

which are highly valued by the biggest consulting companies and/or 

needed by your later career senior-management positions. Strategic 

Analysis specialization also supports the case track with which you can 

have the opportunity to compete in international case competitions 

representing your country and university. Although complex teaching 

and learning methods will be applied, they will be centered around 

the Case Method, using both prospective and retrospective cases.

Mi számít a rangsorolásnál? 10 % Üzleti Gazdaságtan (Applied 

Business Economics) érdemjegye, 20% Cases on Business Economics 

érdemjegye, 5% Vállalati pénzügyek (SPM) érdemjegy, 5% 

Statisztika II. (SPM) érdemjegy, 60 % kumulált tanulmányi átlag

Tehetségmenedzsment specializáció
Melyik félév? 6., tavaszi félév

Specializációvezető: Juhászné Dr. Klér Andrea

Mit tanulhatsz? A jövő szervezeteinek vezetőivel és munkavállalóival 

szemben egyre erőteljesebben érvényesülő munkaerőpiaci elvárás 

a tehetségek felismerése és naprakész fejlesztése. Specializációnk 

az ehhez szükséges pszichológiai/fejlesztői ismeretek és készségek 

elsajátítására hívja az érdeklődőket, ahol a kiválasztás sajátosságainak 

megismerése után az onboarding folyamat személyes és szervezeti 

dimenzióit fedezhetitek fel, majd a karrier-, az egészség-, 

és a stresszmenedzsment technikáit tanulmányozhatjátok.  

Specializációvezető: 
Dr. Stocker Miklós

Specializációvezető: 
Juhászné 
Dr. Klér Andrea
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Kurzusainkban kiemelkedő szerepet kap a „sajátélmény” alapú 

tanulás és a gyakorlatban alkalmazott fejlesztő módszertanok 

kipróbálása (pl.: akciótanulás). Specializációnk a learning and 

development specialist vagy más HR pozícióra való felkészülés 

mellett kedvező lehetőséget kínál azok számára is, akik későbbi 

karrier-célkitűzései között coach, tréner vagy szervezetfejlesztő 

tevékenységekre vonatkozó elképzelések szerepelnek egy 

szervezet belső munkatársaként vagy külső tanácsadóként.

Mi számít a rangsorolásnál? 100% kumulált tanulmányi átlag

Turisztikai szolgáltatások 
menedzsmentje specializáció

Melyik félév? 6., tavaszi félév

Specializációvezető: Dr. Keller Krisztina

Mit tanulhatsz? A specializáció azoknak szól, akik a szállodák vagy 

a gasztronómia világában képzelik el a jövőjüket, akár szívesen 

indítanának ilyen területen vállalkozást vagy menedzselnének egy-egy 

divíziót, mertilletve jól kommunikálnak és szívesen menedzselnének 

egy-egy divíziót vagy vállalkozást. A specializációnk olyan szakemberek 

képzésére irányul, akik szállodai és gasztronómiai szolgáltatások 

menedzsmentjének, értékesítésének és kommunikációjának terén 

szereznekkívánnak  naprakész, gyakorlatközpontú tudást szerezni, 

a legújabb online, innovatív megoldások ismeretével és használatával, 

a fenntartható szemlélet jegyében. A végzett hallgatók szálláshely-

szolgáltatások, kiemelten szállodák, gasztronómiai szolgáltatások 

(pl. éttermek, bisztrók, kávézók) menedzsmentje és marketingje 

terén helyezkedhetnek el vagy alapíthatnak saját vállalkozást.

Mi számít a rangsorolásnál? 40% súllyal: Szabadidő és turizmus VAGY 

a Turizmus termékei tárgy eredménye (mindkét tárgy elvégzése esetén 

a jobbik érdemjegy, ha egyiket sem végezte el, akkor ezzel a 40% súllyal 

is a kumulált tanulmányi átlag); 60% súllyal: kumulált tanulmányi átlag

Specializációvezető: 
Dr. Keller Krisztina
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Üzleti digitalizáció specializáció

Melyik félév? 5., őszi félév

Specializációvezető: Pintér Róbert

Mit tanulhatsz? A specializáció elvégzése alatt nemcsak részese, de 

tervezője lehetsz egy digitális átalakulási folyamatnak. Különböző 

aspektusokból vizsgálhatod meg, hogy a digitális technológiák 

hogyan tudják átalakítani a szervezetet. A technológiák társadalmi 

hatásának megismerése mellett olyan informatikai rendszerekben 

szerezhetsz jártasságot, mint a piacvezetőnek számító SAP S4HANA 

vállalatirányítási rendszere, a Tableau üzleti analitikai szoftver, 

valamint az ARIS folyamatmodellező eszköz. A tervezői módszertan 

alkalmazásával a kreativitásodnak engedhetsz teret. Végül mindezen 

ismereteket szintetizálhatod üzleti esetek megoldásával, amely kurzus 

kapcsán akár külföldi esettanulmányversenyen is részt vehetsz. 

Amennyiben olyan üzleti tanácsadó kívánsz lenni, akinek rálátása van az 

informatikára is, várunk szeretettel az Üzleti digitalizáció specializáción.

Mi számít a rangsorolásnál? 70% kumulált tanulmányi átlag; 

30% Motivációs kérdőív kitöltésére kapott pontszám 

Vállalat- és gazdaságelemzés specializáció

Melyik félév? 5., őszi félév

Specializációvezető: Dr. Kajos Attila

Mit tanulhatsz? Analitikus, komplex gondolkodásmód, módszertani 

ismeretek, elméleti megalapozottság. Olyan képességek és 

kompetenciák, amelyek az innovációk és a digitális térnyerés időszakban 

egyre fontosabbá válnak a hazai és nemzetközi vállalatok és szakemberek 

számára. A vállalati stratégia és döntéshozatal ma már elképzelhetetlen 

a széleskörűen rendelkezésre álló adatok szintetizálása, elemzése 

és vizualizációja nélkül. A vállalat- és gazdaságelemzés specializáció 

a nevéhez méltóan a gazdaság egészéhez és a vállalatokhoz kapcsolódó 

adatok feldolgozásának, értelmezésének és érthető formában történő 

továbbadásának képességével vértez fel Téged. A specializáció 

kurzusai révén elsajátíthatod az üzleti- és piaci elemzés legfontosabb 

statisztikai, ökonometriai és döntéstámogatási kvantitatív technikáit, 

valamint azok megjelenítésének képességét. A megszerzett tudás révén 

rendkívül széleskörű elhelyezkedési lehetőségek nyílnak meg számodra 

Specializációvezető: 
Pintér Róbert

Specializációvezető: 
Dr. Kajos Attila
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az üzleti analitika, a tanácsadás, a banki szektor, a közszféra (pl. 

minisztériumok) vagy a közgazdasági profilú kutatóintézetek irányában.

Mi számít a rangsorolásnál?  70% a Matematika, a Vállalatgazdaságtan, 

a Mikroökonómia, az Adatelemzés I. és az Adatelemzés II. tárgyak 

érdemjegyeinek átlaga; 30% tapasztalati pontszám: önéletrajz

Vállalkozási specializáció 

Melyik félév? 5., őszi félév

Specializációvezető: Mihalkovné Dr. Szakács Katalin

Mit tanulhatsz? Érdeklődsz a hagyományos vállalkozások és az 

innovatív startup-ok világa iránt, vagy akár megvalósítanád saját 

vállalkozási ötletedet? Tagja lennél a nálunk végzett, ma már 

sikeres vállalkozói közösségnek? Akkor a Vállalkozási specializáción 

a helyed! Csapatunkban megtanulhatod holisztikusan, több érintett 

és számos tudományterület szemszögéből átlátni és irányítani 

a mikro-, kis- és középvállalkozások gazdasági folyamatainak egészét 

a felkészülés, az indulás és a működtetés szakaszaiban egyaránt. 

Magasan képzett oktatóink és a hazai vállalkozói szféra ismert 

szereplői a legkorszerűbb oktatási módszerekkel, digitális eszközök 

bevonásával törekszenek a gazdasági, üzleti és vállalkozói képességek 

fejlesztésére. Mi nem csak csapatot, hanem közösséget is építünk, 

az oktatásba az alumni diákjaink és besegítenek. Évek óta sikeresen 

futó hazai és nemzetközi tehetséggondozó programjaink (Spin-off 

Klub, CUBator, Danube Cup) keretében támogatunk és segítünk, ha 

Te szeretnél a következő Árvai Péter (prezi.com) vagy Perger Gabriella 

(Biohair) lenni. Mottónk: Álláskereső helyett légy állásteremtő!

Mi számít a rangsorolásnál? 40% súllyal: kumulált tanulmányi átlag (3,00 

alatt a pontszám 0); 60% súllyal motivációs pontszám: motivációs levél

 

Specializációvezető: 
Mihalkovné 
Dr. Szakács Katalin



48

Láss világot!
 Kettős diplomát adó programok (Double Degree) 

A kettős diplomát adó programok lehetővé teszik a hallgatók számára, hogy adott számú 

külföldi félév elvégzése után a hazai egyetem diplomája mellett a partneregyetem teljes 

diplomáját is megszerezzék. Programtól függően adott szemesztereket tölthetsz külföldön, 

és meghatározott tárgyakat kell teljesítened.  A kettős diploma megszerzése általában 

kevesebb időt vesz igénybe, mint az egyes programok külön-külön történő elvégzése, amely 

nagyszerű lehetőség nemzetközi és interkulturális tapasztalatszerzésre. A Gazdálkodási 

és Menedzsment program hallgatói az alábbi kettős diploma lehetőséggel élhetnek.

EBS

Az EBS Business School Németország egyik vezető üzleti iskolája, 

amely egy történelmi kastélyból és a legmodernebb oktatási 

létesítményekből álló, egyedülálló kampuszon található, a Rajna 

partján, Frankfurt-am-Main közelében. 1971-ben alapították, 

és Európa legerősebb gazdaságában úttörő szerepet játszott 

a modern nemzetközi üzleti iskola koncepciójának kialakításában. 

Közel 1300 diák tanul az iskolában a kilenc képzési program 

valamelyikében vagy a doktori programban. Az AACSB által 

akkreditált EBS Business School kiváló kapcsolatokat ápol több mint 

200 nemzetközi szervezettel és partneregyetemmel világszerte, és 

jól ismert tudományos kiválóságáról és vállalkozói szelleméről.

Az EBS mélyreható tudással rendelkező és felelősségteljes 

üzletemberek képzését tűzte ki célul, akik elég bátrak a jövő 

formálásához, cselekvéshez, nemzetközi környezetben is. Büszkék 

arra, hogy több mint 100 országból érkező nemzetközi diákokat 

fogadnak - az első naptól kezdve minden egyes kettős diplomával 

rendelkező hallgató érezni fogja a nyitott, barátságos és nagyon 

személyes környezetet, amely kiváló tanulmányi feltételeket biztosít.
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Külföldi mobilitás

A harmadik évben az egyik félévben — vagy ha ügyesen szervezed a tanulmányaidat, akkor 

akár máskor is — a tanterv rugalmas külföldi félévet is lehetővé tesz számodra.  Amennyiben 

a harmadik tanévedben tervezel külföldre menni, majd a 3. féléved után (2027. januárjában) 

kell leadnod a jelentkezésed.  

Az egyetem több különböző programot kínál, amire jelentkezhetsz:

•	 Pannónia Ösztöndíjprogram rövid és hosszú távú mobilitásokat egyaránt 

kínáló program lehetőséget ad az egyetemek hallgatói számára, hogy 

tanuljanak, kutassanak, oktassanak, vagy szakmai gyakorlatot teljesítsenek 

külföldön. Mindezt Európán belül és kívül, jelentkezhetsz amerikai, ázsiai 

vagy akár ausztráliai egyetemekre is! Itt tájékozódhatsz részletesen 

a partneregyetemekről, és a pontozásról: https://www.uni-corvinus.hu/post/

landing-page/nemzetkozi-lehetosegek/nemzetkozi-reszkepzesi-mobilitas/

Felsőbbéves tanácsa: ha már tudod biztosra, hogy majd szeretnél külföldre menni, ajánlott előre átnézni, 

hogy a jelentkezésnél miért járnak pontok, és érdemes lehet megfontolni ezeket a lehetőségeket, hogy 

nagyobb esélyed legyen majd bejutni oda, ahova szeretnél! A Pannónia Ösztöndíjprogram esetében főként, 

70%-ban a tanulmányi átlaga számít az összes teljesített félévednek (tehát ha például a 3. aktív féléved 

után jelentkezel, akkor számít mindhárom féléved átlaga), de a maradék 30% egyéb tevékenységekért jár 

(HÖK/szakkollégiumi/diákszervezeti tagság, TDK írás, demonstrátorkodás, külföldi hallgatók segítése stb.).

•	 A CEEPUS ösztöndíj-programban 16 ország vesz részt, Kelet-Közép Európából 

és a Nyugat-Balkánról, célja, hogy együttműködő partner intézmények között 

lehetővé tegye hallgatói és oktatói mobilitások lebonyolítását, hosszú távú 

szakmai együttműködések kialakulását a térségben. További információk: https://

www.uni-corvinus.hu/post/landing-page/nemzetkozi-lehetosegek/ceepus/

•	 (A CEMS és QTEM programok csak mesterszakos hallgatók számára nyitottak)

Itt tájékozódhatsz részletesebben a különböző programokról, és majd a jelentkezési 

folyamatról is: https://www.uni-corvinus.hu/post/landing-page/nemzetkozi-lehetosegek/

https://www.uni-corvinus.hu/post/landing-page/nemzetkozi-lehetosegek/ 
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A következőkben néhány hallgatónk beszámolójával szeretnénk Nektek 

kedvet csinálni egy külföldi mobilitás cserefélévhez. Az aktuálisan elérhető 

partneregyetemeink listája akár 100 egyetemet is tartalmazhat, ezt keressétek majd 

az egyetemi honlapon — ez most csak egy kis ízelítő a kedvelt úticélokból.

Koppenhágába már gimnazista korom óta többször volt lehetőségem 

az Európai Unió által nyújtott mobilitási lehetőségekkel élni, így 

már régóta tudtam, hogy mekkora lehetőség is egy ilyen út az én 

korosztályom számára. Nagyon vártam és évek óta terveztem, hogy 

minimum egy fél évet külföldön tölthessek az Erasmus keretein belül. 

Nem bántam meg. Az első pár hetem alatt könnyen bele tudtam jönni 

a helyi életbe, már a második napomon vettem helyben egy bringát, 

mivel a tömegközlekedés nagyon drága volt a minőségéhez képest. 

Annak ellenére, hogy ősszel és télen voltam egyszer nem éreztem, hogy 

kevesebben választanák a biciklit, mint érkezésemkor nyár végén.

A helyi diákok nagyon nyitottak és befogadóak, kicsit szokatlan volt számomra, hogy 

sok mindent egyenesen megmondtak, de ebbe én is hamar belejöttem. Lettek kint 

helyi barátaim is, de szerintem azok nem sikerültek olyan tartósra, mivel tudták, 

hogy elég hamar tovább fogok állni. Viszont volt szerencsém több magyar diákkal is 

találkozni és megismerkedni, voltak, akik Corvinus-ról mentek ki, voltak, akik már ott 

kezdték az egyetemet. Nagyon jó volt velük elbeszélgetni a kint létről, sok tippet és 

segítséget nyújtottak, hogy hol és mit érdemes megnézni, illetve, hogy hol érdemes 

vásárolni a mindennapokhoz. Lesz közülük, akikkel itthon biztosan találkozni fogok, 

vagy meglátogatok majd kint. Egyik kinti barátom említette, hogy egy itthoni BrainBar-

hoz hasonló eseményre van lehetőségem eljutni, ha megírok egy esszét egy versenyre, 

amin keresztül beválogathatnak egy ingyenes útra Aarhus-ba, ahol egy egész napos 

Symposium-on vehetek részt. Ez egy egész Dániára kiterjedő verseny, amin örömmel 

mondhatom, hogy sikeres helyezést értem el és bejutottam. A neve nagyon találó Aarhus 

Symposium volt az események. Regionális igazgatók, nagykövetek és befolyásos dán 

üzletemberek érkeztek előadásokat tartani hasonló közgazdasági területen tanulóknak. 

Összességében egy nagyon pozitív és tartalmas félévet tudhatok 

magam mögött, ami életre szóló élményekkel és tapasztalattal szolgált. 

Megtapasztalhattam milyen külföldre költözni és egy kis életet összerakni, bárki, 

aki teheti remélem él ezzel a lehetőséggel mert nagyon megéri. Szívesen mesélek 

részletesebben, illetve adok tippeket, ha megkerestek akárhol online.

Klemanovics 

Martin

Copenhagen Business School: CBS
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Számomra mindig is fontos volt új kultúrák, emberek és nyelvek 

felfedezése. Sok tapasztalattal és tartós baráti kapcsolatokkal lehet 

gazdagodni egy külföldi félév során.  Úgy gondoltam, hogy erasmust 

pályázni érdemes egy olyan helyre, ahová amúgy nem minden nap 

jut el az ember. Így Ausztráliában pályáztam meg egy helyet, azon 

belül is Brisbane-ben a Queensland University of Technology-n, 

amit egy pillanatra sem bántam meg. Az egyetem elhelyezkedése 

és felépítése nagyon jó, Brisbane pedig egy szuper város.

Miután vége lett a vizsgaidőszaknak (kb október végén, mivel már 

júliusban kezdődött a félév) több héten keresztül utaztunk azokkal 

az emberekkel akiket Brisbane-ben ismertem meg és szintén erasmuson tanultak. 

Ausztrálián belül rengeteg helyre el lehet menni, sőt kötelező szinte már, ha már több 

mint 20 órát utazott az ember odáig. Mi két nagyobb túrát csináltunk, Cairns-Brisbane 

és Perth-Exmouth. Mindkettő páratlan és nagyon különböző élmény volt. Ausztráliához 

szinte már egész közel esik Új-Zéland és a Fidzsi-szigetek is, érdemes ezeket is 

megfontolni ha már Ausztráliáig elmentünk és minél több helyet szeretnénk felfedezni.

Először is, hiszem, hogy helyes döntést hozol, ha legalább egy 

félévet tanulsz az USC-n. Volt szerencsém a Corvinus képviseletében 

tanulni egy félévet, és nem túlzás azt állítani, hogy ez az életem 

egyik legjobb időszaka volt.  Los Angeles elképesztő, az iskola, 

valamint a campusa is kivételes. Nem hiszem, hogy sok olyan 

iskola van a világon, ahol tesi órán szörfözhetsz. Ha utazni 

szeretnél, általában gyakori célpontok Las Vegas, San Francisco 

és San Diego. Az egyik legfontosabb előnye a csereprogramnak, 

hogy barátokat szerezhetsz szerte a világból, és bárhová utazol, 

biztosan találkozni fogsz USC-s hallgatókkal. Erősen bátorítok 

mindenkit, hogy menjen cserediáknak, mert senki sem bánja meg.

P.S. Látogass el az In-n-Out étterembe közvetlenül a repülőtérről

Erőss Loránd

Kisvárday-Papp 

Lili Dorottya

University of Southern California

Queensland University of Technology
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Ha teheted menj mindenképp!!!!! Én úgy voltam vele az elején, hogy 

nem akarok csúszni a tanulással stb., de utólag nagyon örülök, hogy 

éltem a lehetőséggel és kijöttem egy félévre. Nektek már nincs ilyen 

problémátok, mert a külföldi félév be van építve a félévetekbe, ezért 

ha tehetitek tényleg próbáljátok ki. Rengeteg előnye van egy külföldi 

félévnek, jól mutat a cv-ben, tudtok nyelvet tanulni anyanyelvű 

környezetben, rengeteg új kapcsolat, nah meg rengeteg utazás és buli.

A Keplert én elsősorban a nyelv miatt választottam, meg 

Pest után valami kisebb városba akartam menni és ezért 

eset Linz-re a választásom. Nagyon örülök, hogy felvettek, 

mert rengeteg új tapasztalattal, élménnyel és baráttal gazdagodtam és 

rájöttem, hogy nem is olyan para külföldön ellenni egymagamban.

Egy szó mint száz, ez egy baromi jó lehetőség, hogy kikerüljetek 

a komfortzónátokból és hogy egy új oldalatokat tudjátok megismerni, 

szóval éljetek a cserediák programmal és lássatok egy kis világot. ☺

Szakály 

Domonkos

Johannes Kepler Universität Linz
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Negyedév: 
a tanulmányaid zárása
A tanulmányaid lezárásához közeledve néhány 

fontos mérföldkőhöz, nagyobb lélegzetvételű 

feladathoz érkezel majd. Ez most még csak 

délibábként sejlik fel az út végén, így csak néhány 

fontosabb körvonalát rajzoljuk fel Neked:

 Szakdolgozatírás 

Az alapszak sikeres zárásához egy (körülbelül) 

35 oldalas szakdolgozatot kell majd írnod. 

Ennek a témáját, és a munkádat támogató 

témavezetődet az 5. félév végén kell majd 

kiválasztanod. A dolgozat témája jellemzően 

az elsőként választott specializációdhoz 

kapcsolódik majd, de bátran írhatsz majd 

olyasmiről is, ami esetleg összeköti mindkét 

specializációdon tanultakat. A munkára két 

féléved lesz, a 6-7. félévek Szakszeminárium 

I-II. tárgyaiban fogsz majd ezzel foglalkozni.

A szakdolgozatodat a DSG-nél is írhatod, nem 

csak németül. A részletekről érdeklődj a DSG-nél!

 Záróvizsga 

Az utolsó vizsgádon nagy kihívás áll majd előtted: a szakdolgozatod védése ami a Gazdálkodási 

és Menedzsment alapképzésen egy hat diából álló ppt prezentáció segítségével előadott 

szóbeli felelet. A szakdolgozatvédés során röviden bemutatod majd a szakdolgozatod 

eredményeit, válaszolsz a bírálók kritikai megjegyzésére és a vizsgabizottság kérdéseire. 

A portfolió alapú szóbeli feleletre pedig előre felkészülsz majd a szak képzési céljainak 

öt nagy kompetenciacsoportja kapcsán, és a képzési idő alatt készített munkádat 

összefüggő portfólióba rendezve bemutatod a fejlődésedet ezeken a területeken. 

 Szakmai gyakorlat 

A 7. félévben a szakdolgozatod befejezése 

mellett nem lesz más dolgod, mint a kötelező 

szakmai gyakorlat elvégzése. A 20 kreditet érő 

szakmai gyakorlat során 12 egybefüggő héten 

keresztül teljes állásban (heti 40 órában) dolgozol 

majd egy, a tanulmányaidhoz kapcsolódó 

pozícióban. A gyakorlati hely lehet egy általad 

keresett vállalat, de az Egyetemnek állandó 

partnerei és időszakos gyakorlati hirdetményei is 

vannak — sőt, akár a Corvinuson is dolgozhatsz! 

A munkahelyi élményeidet egy beszámolóban 

kell majd összefoglalnod, bemutatva, hogy 

hogyan hasznosítottad a tanultakat, és miben 

fejlődtél.  A kötelező szakmai gyakorlatról 

részletesen, az egyetemmel szerződött 

vállalkozásokról az alábbi linken tájékozódhattok. 

További információk: https://www.uni-corvinus.

hu/fooldal/elet-a-corvinuson/hallgatoi-

tanulmanyi-ugyek/szakmai-gyakorlat/

https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/elet-a-corvinuson/hallgatoi-tanulmanyi-ugyek/szakmai-gyakorlat/
https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/elet-a-corvinuson/hallgatoi-tanulmanyi-ugyek/szakmai-gyakorlat/
https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/elet-a-corvinuson/hallgatoi-tanulmanyi-ugyek/szakmai-gyakorlat/
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 Sportolási lehetőségek 

Ha a szakon kötelező, két félévnyi sportolásnál 

többet szeretnél, számtalan lehetőséget kínál 

számodra a Corvinus Campus. Táncterem, 

konditerem és mászóterem is a rendelkezésedre 

áll például, és az Egyetemnek asztalitenisz, 

cselgáncs, futsal, kézilabda, kosárlabda, 

foci, röplabda klubja is van. (Továbbiak: 

https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/elet-a-

corvinuson/sport-es-egeszseg/) De ha másfajta 

mozgásban gondolkodsz: a Corvinus Közgáz 

Néptáncegyüttes rendszeres résztvevője kiemelt 

külföldi és országos szakmai fesztiváloknak 

(https://corvinusneptanc.hu/rolunk/).

 Nyelvtanulás 

Egyetemünk két félévig, heti két idősávban 

ingyenes nyelvoktatást kínál. Oktatott nyelveink: 

angol, arab, francia, kínai, olasz, orosz, portugál, 

spanyol, német és magyar.  Azonban ezen 

túlmenően is igénybe veheted az Corvinus 

Idegennyelvi Oktató- és Kutatóközpontjának (IOK) 

szolgáltatásait: több szinten, magas színvonalon 

és kedvező térítési díjak mellett tanulhatsz 10-

féle idegen nyelvet, szaknyelvet a campuson. 

(Többet erről: https://www.uni-corvinus.hu/

fooldal/kepzes/nyelvi-kepzes/hallgatoknak/)

 Tudományos Diákköri  
 Konferencia (TDK) 

A Tudományos Diákköri Konferencia (TDK) 

a tantervi tananyagot meghaladó, tudományos 

igényű hallgatói munkáknak teremt nyilvános 

fórumot. Célja a szerzők tudományos, szakmai 

fejlődésének elősegítése, a tudományos 

gondolkodás és vitastílus fejlesztése. A dolgozatok 

elkészítését témavezető segíti, a hallgatók 

a tudományos konferenciákhoz hasonlóan 

szekciókban mutatják be dolgozataikat. 

A dolgozatokat és a prezentációkat szakmai 

zsűri értékeli a tudományos közleményekre 

vonatkozó elvárások és normák alapján. Többnyire 

a tél végén lehet jelentkezni és tavasszal kell 

leadni a dolgozatokat. (Részletek: https://

www.uni-corvinus.hu/fooldal/kutatas/tdk/)

 Demonstrátori feladatok 

Demonstrátorként bekapcsolódhatsz egy-

egy intézet oktató-kutató munkájába. Részt 

vehetsz például az órák előkészítésében, 

tananyagkészítésben és kutatási munkában, 

vizsgáztatásban vagy rendezvényszervezésben. 

Ha érdekel a lehetőség, figyeld majd a minden 

félév előtt megjelenő demonstrátori pályázati 

felhívásokat, vagy érdeklődj oktatódnál, hogy 

van-e lehetőség demonstrátornak jelentkezni 

a tárgyból! A demonstrátori munkát az egyetem 

a félév végén  egy összegű 

díjazással jutalmazza.
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Az órákon túl

https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/elet-a-corvinuson/sport-es-egeszseg/
https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/elet-a-corvinuson/sport-es-egeszseg/
https://corvinusneptanc.hu/rolunk/
https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/kepzes/nyelvi-kepzes/hallgatoknak/
https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/kepzes/nyelvi-kepzes/hallgatoknak/
https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/kutatas/tdk/
https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/kutatas/tdk/
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 Kollégiumok 

4 budapesti kollégiumunkban 

(Kinizsi, Ráday, Tarkaréti, 

Gellért Campus) nemcsak az albérletnél 

kedvezőbb áron kaphatsz korszerű 

szálláslehetőséget az egyetem közelében, 

hanem segíti a tanulmányaid, és a közösség 

része is lehetsz! 

 

Az alábbi linken tájékozódhatsz részletesen 

az egyetem kollégiumairól, a jelentkezés 

folyamatáról, az árakról, a beköltözésről, 

a kollégiumok felszereltségéről és az egyéb 

szolgáltatásokról: https://www.uni-corvinus.

hu/post/landing-page/kollegiumok/

A kollégiumi pályázati felhívás már július közepe/

vége felé meg szokott jelenni, és nagyjából 

augusztus közepéig/végéig lesz lehetőséged 

leadni a jelentkezést, így amennyiben tervezel 

kollégista lenni, mindenképpen figyeld 

a honlapot, és ügyelj a határidőkre!
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 Diákszervezetek, szakkollégiumok 

A hallgatói szervezetek különböző közösségek a Corvinuson, akik tagjait mind 

a szakmai érdeklődés, mind a baráti kapcsolatok összekötik. Ezek a szervezetek 

nagyon sokszínűek, a legkülönfélébb témákkal foglalkoznak, legyen szó 

diplomáciáról, gazdaságinformatikáról, üzletről, tanításról, vagy valamilyen 

művészetről. Ha szeretnétek egy összetartó közösséghez tartozni és valami 

érdeklődéseteknek megfelelő tevékenységgel tölteni az időtöket, akkor a Corvinuson 

található szervezetek között biztosan megtaláljátok a hozzátok illőt! 

Több mint 40 diákszervezet és 8 szakkollégium működik az egyetemen, melyek közül 

számos kapcsolódik a gazdálkodási és menedzsment szakhoz, ezzel lehetőséget 

teremtve a szakmai fejlődés kiteljesítésére. A Budapest Business Club a vállalkozásépítés, 

a Budapest Investment Club pedig a befektetések és a tőzsde iránt érdeklődők 

számára kínál különleges közösséget és fejlődési lehetőséget. Ezenkívül a gólyák 

előtt nyitva áll még rengeteg más tematikus diákszervezet kapuja, mint a Corvinus 

Tourism Club, a Studium Generale és a Business IT Club, vagy a DSG Club. 

Elsőévesként tavasszal még szakkollégiumba is jelentkezhettek, ahol 

színvonalas kurzusokon keresztül mélyedhettek el a számotokra 

izgalmas témákban, miközben társaitokkal együtt is laktok. 

Az alábbi linken elérhető a diákszervezetek, szakkollégiumok listája, itt bővebben 

tájékozódhatsz róluk. Ha egy vagy több felkeltette az érdeklődésed, legjobb 

ha felkeresed őket weboldalukon, vagy közösségi oldalaikon, hogy mélyebben 

betekinthess működésükbe, programjaikba, és értesülj a jelentkezés menetéről, 

határidőiről, nyílt napjukról, mivel ez szervezetenként eltérő szokott lenni!

 

https://www.uni-corvinus.hu/post/landing-page/

diakszervezetek-szakkollegiumok-az-egyetemen/

A Hallgatói Önkormányzat (HÖK) által üzemeltetett dszspotlight_corvinus instagram 

oldalon is rengeteg hasznos információ és bemutatkozó található az egyetemi 

közélet szerves részét alkotó diákszervezetekről és szakkollégiumokról: 

https://www.instagram.com/dszspotlight_corvinus/?__d=11

https://www.uni-corvinus.hu/post/landing-page/diakszervezetek-szakkollegiumok-az-egyetemen/
https://www.uni-corvinus.hu/post/landing-page/diakszervezetek-szakkollegiumok-az-egyetemen/
https://www.instagram.com/dszspotlight_corvinus/?__d=11
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 Hallgatói Önkormányzat 

A Hallgatói Önkormányzat minden szakhoz kijelöl ún. delegáltakat, 

akik bármilyen kérdés vagy probléma esetén segíteni tudják 

a diáktársaikat. A GM szak delegáltjai 2025/26-ban: Őry Laura, Tari 

Adél, Márffy Tamás, Kiss Bianka, Vona Virág és Horváth Csenge 

Klára. A HÖK alapvetően érdekképviselettel foglalkozik és a hallgatói 

élet felpezsdítésén dolgozik napról napra, szakmai és szórakoztató 

jellegű programokat szervez. Bátran forduljatok hozzájuk bármilyen, 

egyetemmel kapcsolatos kérdéssel, hiszen Értetek vannak!

Facebook: corvinus.hallgatoi.onkormanyzat 

https://www.facebook.com/corvinus.hallgatoi.onkormanyzat/ 

Instagram: corvinushok 

https://www.instagram.com/corvinushok/?hl=en

Szakkal 
kapcsolatos 
információk: 
 

Smith Szilvia, szakkoordinátor E260.A iroda. 

Ügyfélfogadás előre egyeztetett időponton 

 Email cím: szilvia.smith@uni-corvinus.hu

https://www.facebook.com/corvinus.hallgatoi.onkormanyzat/
https://www.instagram.com/corvinushok/?hl=en
mailto:smith%40uni-corvinus.hu%20?subject=
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Hasznos 
fogalmak
Abszolutórium: Végbizonyítvány, amit akkor 

kapsz meg, ha teljesíted a tantervben előírt 

tanulmányi és vizsgakövetelményeket (pl. kreditek 

teljesítése, szakmai gyakorlat, de a nyelvvizsga és 

a szakdolgozat még nem kell hozzá). (TVSZ 73. §)

Aktív félév: Olyan félév a képzés során, amely 

alatt fennáll a hallgatói jogviszonyod, és 

legalább egy tárgyat felveszel. (TVSZ 3. §)

Alapképzés: Az alapképzés az első felsőfokú 

végzettségi szint, ahol alapfokozatot és 

szakképzettséget szerezhetsz. Elvégzésével 

jogosult leszel a mesterképzés megkezdésére.

Áthallgatás: A tanulmányaid az egyetem 

egy másik területén vagy más felsőoktatási 

intézményben folytathatod, az ott oktatott 

tárgy(ak) teljesítése által.  A tárgybefogadásról és 

a kreditelismerésről a TVSZ 54. §-ban olvashatsz. 

Bajtárstaláló: A BCE-GTK Vizsgaidőszaki jegyzet 

és bajtárstaláló egy a Corvinus hallgatói által 

létrehozott Facebook oldal, ahol segítséget, 

tanácsokat, jegyzeteket kaphatsz hallgatótársaidtól.

Dékán: A dékán felelős az egyes képzési szintek 

szakjaninak összességéért. A Corvinus három 

dékánjának egyike az alapszakot, a másik 

kettő a mester képzéseket és a vezetőképzést 

irányítja. A TVSZ bizonyos döntési jogköröket 

az ő hatáskörükbe utal.

Demonstrátor: Azok a hallgatók, akik tudományos 

kutatásokban vesznek részt, segítenek az oktatást 

előkészítő munkában, és/vagy maguk is oktatnak. 

A hallgatóknak minden félévben lehetőségük 

nyílik demonstrátori munkára jelentkezni.

Duális képzés: A képzés azon formáját jelenti, amikor 

az elméleti oktatás az egyetemen, a gyakorlati 

képzés pedig egy partnerszervezetnél működik. 

A gyakorlati képzés a Duális Képzési Tanács által 

meghatározott keretek között, minősített szervezetnél, 

többnyire vállalati partnereknél folyik. (TVSZ 59. §)

Ekvivalencia: Amikor egy tárgyak nem az 

alapszakod oktatási nyelvén veszed fel, de 

ugyanazokat a tartalmakat közvetítik feléd, 

és automatikus a kreditelfogadás. 

Előadás: Olyan oktatási forma, ahol 

a tanrendben szereplő tárgyat az azt felvevő 

összes hallgató egyszerre hallgatja.

Az ismeretek elsajátítását elsősorban az oktató 

szóbeli magyarázata segíti. (TVSZ 47. §)

Gyakorlat: Más néven szeminárium. Olyan tanóra, 

ahol az előadásoknál jóval kisebb létszámú 

hallgató vesz részt, és a részvétel általában 

kötelező. A gyakorlati órák esetében a hangsúly 

az előadások anyagának részletes megismerésén, 

interaktív feldolgozásán van. (TVSZ 3. és 47. §)

Gyakorlati jegy (megajánlott jegy): Az a jegy, 

ami a félévközi teljesítményedet fejezi ki. 

A szorgalmi időszakban vagy a vizsgaidőszak 

első hetében szerezheted meg a TVSZ 3. §-ban 

meghatározott eljárás alapján, leginkább 

félévközi zh-k és beadandók megírása által.
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kötelezően választható tantárgyi blokkokból 

tudsz kiválasztani adott kreditmennyiségnek 

megfelelő tárgyat. A gazdálkodási és menedzsment 

alapszakon például két tantárgycsoportból legalább 

3-3 kreditet (1-1 tantárgyat) kell teljesíteni.

Kredit: Minden elvégzett kurzusért krediteket 

kapsz. A kredit a befektetett munka mérőszáma, 1 

kredit átlagosan 30 tanulással eltöltött munkaórát 

(45 perc) jelent. A gazdálkodási és menedzsment 

alapszak esetében az alapfokozat megszerzéséhez 

összegyűjtendő kreditek száma: 210 kredit.

Kritérium tantárgy: Nulla kreditet érő tantárgy, 

melynek teljesítése kötelező feltétele az oklevél 

megszerzésének. A gazdálkodási és menedzsment 

alapszak esetében több ilyen tárgyad is lesz, ezek 

fontos soft skilleket fejlesztő tárgyak, amelyekben 

a fejlődésedet nem osztályzattal értékelik.

Kurzus: Egy adott tárgyhoz tartozó gyakorlati 

órák és előadások sorozata egy félévben. Amikor 

egy tantervben szereplő tárgyat szeretnél 

teljesíteni, azt egy vagy több (pl. előadás és 

gyakorlat) kurzus teljesítésével teheted meg. 

Mesterképzés: A mesterképzésben mesterfokozatot 

és szakképzettséget szerezhetsz. A mesterfokozat 

a második felsőfokú végzettségi szint.

Tanterv (operatív tanterv): A szakod képzési terve, 

amely tartalmazza többek között az elvégzendő 

kötelező és kötelezően választható tárgyakat, 

azok javasolt időzítését, kreditértékét, óraszámát 

és számonkérési formáját. A tantervben szintén 

szerepelnek a specializációk és azok választásának 

szabályai, a szakdolgozatra és a záróvizsgára 

vonatkozó legfontosabb követelmények. 

Félév (szemeszter): Olyan oktatási periódus, amely 

a szorgalmi időszakból és a vizsgaidőszakból 

áll. A Corvinuson jelenleg őszi és tavaszi 

félévbe szerveződik az oktatás.

Hallgatói Szolgáltatások (HSz): Az a szervezeti egység 

az egyetemen, amely a hallgatók tanulmányaival 

kapcsolatos kérdésekkel foglalkozik, mint például 

a kreditleadás, a hallgatói jogviszony igazolása vagy 

a határidőn túli tárgyjelentkezés. Tájékozódásul 

segítségedre lehet a honlap https://www.uni-corvinus.

hu/fooldal/elet-a-corvinuson/hallgatoi-tanulmanyi-

ugyek/menüpontja és a MyCorvinus mobil app is.

 

HTJSZ: Hallgatói Térítési és Juttatási Szabályzat. Ebben 

a dokumentumban találod az Egyetem hallgatóinak 

fizetési kötelezettségeit érintő legfontosabb 

előírásokat, annak típusait, a megállapításuk és 

teljesítésük rendjét, a hallgatók számára elérhető 

juttatások körét és az ezekkel kapcsolatos ügyekben 

eljáró személyek/testületek hatáskörére vonatkozó 

információkat. A pontos szöveg elérhető az egyetem 

honlapján a szabályzatok és utasítások között.

Javítóvizsga, ismétlő javítóvizsga: Ugyanabból 

a tárgyból egy félévben összesen 2 alkalommal tehetsz 

javítóvizsgát (javítóvizsga és ismétlő javítóvizsga). 

Sikeres vizsga javítása esetén nincs szükséged 

kérelemre. Az első javítóvizsga díjmentes, az ismétlő 

javító vizsga díja a HTJSZ-ben meghatározott térítési 

díjnak felel meg. (TVSZ 70. és 71. §, HJTSZ 4. melléklet)

Képzési terület: Olyan szakok összessége, amelyek 

hasonló képzési tartalommal rendelkeznek. 

A gazdálkodási és menedzsment alapszak például 

a gazdaságtudományok képzési területéhez tartozik.

Kötvál: Kötelezően választható tantárgy. A szakodhoz 

tartozó tantervben megjelölt módon a felsorolt 
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Moodle: A Moodle egy olyan e-learning platform, 

amely segítséget ad az oktatás szervezésében. 

Itt érthetők el például a tananyagok, ide tudod 

feltölteni a beadandókat és házi feladatokat, 

és egyes vizsgákat is itt írhatsz meg. Elérés: 

https://moodle.uni-corvinus.hu  

Napközi: Az E-épület alagsorbán található pihenőhely, 

ahol lehetőséged van kikapcsolódni az órák között.

Neptun Egységes Tanulmányi Rendszer (Neptun): 

Az Egyetem által használt tanulmányi adminisztrációs 

rendszer. Többek között itt vezetik a hallgatók 

személyes adatait, itt találod meg a tanulmányi 

eredményeid. Itt tudsz beiratkozni, tárgyakat 

felvenni, vizsgára jelentkezni, és az egyetemi 

pénzügyeidet is itt intézheted. Elérés: https://

neptun3r.web.uni-corvinus.hu/Hallgatoi/login.aspx 

Párhuzamos képzés: A párhuzamos képzésben 

részt vevő hallgatók egy időben több felsőoktatási 

intézményben vagy az Egyetemen belül több 

szakon folytatnak tanulmányokat, és sikeres 

elvégzésük esetén külön-külön oklevelet kapnak.

Passzív félév: Olyan félév a képzés során, amely 

alatt a hallgató jogviszonya szünetel, és nincsenek 

egyetemi kötelezettségei. Egymás után legfeljebb 

2 félévet lehet halasztani. (TVSZ 3. §)

Plágium: A plágium vagy plagizálás azt jelenti, 

hogy más szerzők gondolatait, szellemi termékeit 

jogtalanul, hivatkozás, a forrás megjelölése nélkül 

használod a saját munkádban. Erről részletesebben 

a Plágiumszabályzatban olvashatsz.

Projekthét: A projekthét — másnéven intenzív 

hét –, ahogyan a neve is utal rá, a szorgalmi 

időszak azon hete, amikor jellemzően egyetlen 

— a képzési program részét képező — tárgyat 

vehetsz fel, és ezt tömbösített formában, intenzív 

módon sajátítod el egy hét leforgása alatt.

Specializáció: A specializáció a szak részét 

képezi és speciális szaktudást nyújt. Egy 

olyan tantárgycsoportot jelöl, amit az oklevél 

megszerzéséhez teljesítened kell az alapképzés 

meghatározott féléveiben. A gazdálkodási és 

menedzsment alapszakon az 5. és a 6. félévekben van 

lehetőséged specializációt választani, ez 30 kredit 

értékű tantárgycsoportokat jelent, amelyek közül egy 

teljesítése kötelező, de kettő teljesítése is lehetséges.

Súlyozott tanulmányi átlag: A teljesítményed 

egyik legfőbb mutatója a kreditekkel súlyozott 

tanulmányi átlag, amit minden félév teljesítése 

után láthatsz a Neptun rendszerében is. A súlyozott 

tanulmányi átlag az adott időszakban teljesített 

tárgyakhoz tartozó kreditértékek és az érdemjegyek 

szorzatösszege a kreditek összegével elosztva. 

(TVSZ 72. §) A súlyozott tanulmányi átlagtól 

függ a Corvinus ösztöndíj elnyerése. A Corvinus 

ösztöndíjról a HJTSZ 21. és 22. §-ában olvashatsz.

Szabvál: Szabadon választható tantárgy. 

A gazdálkodási és menedzsment alapszakon 

lehetőséged van 12-42 kredit mennyiségben 

szabadon választható tárgyakat tanulni. Ezek 

nem részei a képzési programnak (vagyis nem 

kötelező, vagy kötvál tárgyak), de kredit és 

osztályzat ugyanúgy jár teljesítésükért.
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Vizsga: A szorgalmi időszak során megszerzett 

ismeretek, készségek - szóbeli vagy írásbeli - 

számonkérési formája a vizsgaidőszakban.

Vizsgaidőszak: A képzési időszaknak az 

a része, amely a szorgalmi időszakot követi. 

Ilyenkor nincs óralátogatási kötelezettséged, 

ez az időszak arra szolgál, hogy felkészülj 

a vizsgáidra, majd teljesítsd őket.

Vizsgakurzus: Az adott tárgy másodszori 

vagy harmadszori felvétele tanóra 

nélkül, vizsgateljesítés céljából.

Záróvizsga: A záróvizsga az utolsó számonkérés az 

alapképzés során, ami az oklevél megszerzéséhez 

szükséges. Képzésenként változó a követelmény, 

a gazdálkodási és menedzsment alapszakon 

a záróvizsga a szakdolgozat megvédéséből 

és a kompetenciacélokra reflektáló 

portfolióalapú szóbeli feleletből áll.

ZH: Zárthelyi dolgozat. Írásbeli számonkérés 

a szorgalmi időszak alatt, amely nem vizsga 

értékű. Az esetleges beadandókkal vagy órai 

feladatokkal együttesen teszi ki a tárgyra 

kapott érdemjegyedet a félév végén.

 

Szak: Az egyetemi szak valamilyen szakképzettség 

megszerzéséhez szükséges ismeretek, készségek 

rendszerét tartalmazza, melynek elvégzése után 

oklevelet szerzel a szakképzettségedről.

Szakdolgozat: A gazdálkodási és menedzsment 

alapszak lezárásaként szakdolgozatot kell írni, ez 

feltétele a diploma megszerzésének.  A szakdolgozat 

témája választható, de kapcsolódik az elvégzett 

specializációhoz, tanulmányaidhoz. (TVSZ 74. §)

Szakmai gyakorlat: A (kötelező) szakmai 

gyakorlat során a képzés keretében külső szakmai 

gyakorlóhelyen vagy az Egyetem gyakorlóhelyén 

kapsz lehetőséget professzionális képességek és 

szakmai tapasztalat megszerzésére. A gazdálkodási 

és menedzsment alapszakon 12 hét (heti 40 

óra) egybefüggő munka a kötelező elvárás.

Szorgalmi időszak: A félév azon időszaka, amikor 

tanulmányi kötelezettségeidet teljesíted azáltal, hogy 

órákra jársz, beadandókat és évközi zh-kat írsz.

TDK: Tudományos Diákköri Konferencia. 

A Corvinuson minden év tavaszán megrendezésre 

kerülő, felsőoktatásban tanulóknak szóló 

tanulmányi verseny, amely tudományos 

igényű hallgatói munkáknak ad helyet.

TVSZ: Tanulmányi és Vizsgaszabályzat. Ebben 

a dokumentumban találod az Egyetem 

hallgatóinak tanulmányait érintő legfontosabb 

előírásokat, a hallgatók jogait és kötelességeit. 

A pontos szöveg elérhető az egyetem honlapján 

a szabályzatok és utasítások között. 
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Hasznos linkek 
és kontaktok
 Hasznos linkek, ügyintézés 

Elektronikus ügyintézés

Ha magabiztosabb szeretnél lenni az Egyetemi 

tájékozódásban és egyéb más információra is 

szükséged van töltsd le a My Corvinus App-ot!

A legtöbb praktikus, adminisztratív ügyben 

a Hallgatói Szolgáltatások kollégái tudnak 

Neked segíteni! A hallgatói ügyintézés digitális 

platformja az „Intézd online” / „Do it online”, 

ahol teljeskörűen tájékozódhatsz a Hallgatói 

Szolgáltatásokról, olyan témákban mint:

Az alábbi linkeken érheted el a szolgáltatást: 

magyar nyelvű nappali munkarendű hallgatók 

ügyintézése. Minden jellegű ügyintézést az 

intézd online felületről kezdeményezz! 

•	 igazolások,

•	 diákigazolvány,

•	 személyi adatok 

módosítása,

•	 kérvények,

•	 tantárgyfelvétel,

•	 szorgalmi időszak,

•	 projekthét,

•	 specializáció,

•	 számonkérés,

•	 vizsga,

•	 záróvizsga,

•	 oklevél,

•	 duális képzés,

•	 informatikai 

rendszerek.

Tematikus email címeink:

Felvételi ügyek, magyar: 

felvi.corvinus@uni-corvinus.hu

Hallgatói Önkormányzat: 

hok@uni-corvinus.hu

Hallgatói Szociális Bizottság: 

hszb@uni-corvinus.hu

Kettős diploma program: 

double.degree.student.

office@uni-corvinus.hu

Neptun ügyek: intézd online

Stipendium Hungaricum ügyek 

corvinus.stipendium@uni-corvinus.hu

Study Abroad ügyek corvinus.

studyabroad@uni-corvinus.hu

Személyes ügyintézés

Személyes konzultációt igénylő 

esetekben az egyetemei időpontfoglaló 

rendszeren keresztül van lehetőséged 

személyes ügyintézést kezdeményezni 

itt: magyar nyelvű, nappali képzések.

Figyelj arra, hogy minden 

elektronikus ügyintézést, levelezést 

kizárólag a keresztnev.vezeteknev@

stud.uni-corvinus.hu e-mail címről 

kezdeményezhetsz a neptun 

kódod megadásával, a privát 

e-mail címekről küldött leveleket 

automatikusan visszautasítjuk 

!

https://hub.uni-corvinus.hu/unauthenticated
https://hub.uni-corvinus.hu/unauthenticated
mailto:felvi.corvinus%40uni-corvinus.hu?subject=
mailto:hok%40uni-corvinus.hu?subject=
mailto:double.degree.student.office%40uni-corvinus.hu?subject=
mailto:double.degree.student.office%40uni-corvinus.hu?subject=
mailto:corvinus.stipendium%40uni-corvinus.hu?subject=
mailto:studyabroad%40uni-corvinus.hu?subject=
https://www.uni-corvinus.hu/post/foglalj-idopontot-tanulmanyi-ugyintezeshez/
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 Az alapszak szakmai vezetői 

Amennyiben a tanulmányaid, tantárgyaid tartalmával, oktatással kapcsolatos 

kérdéseid vannak, jellemzően az adott tantárgy tantárgyfelelősét, oktatóit, 

illetve a tantárgyat oktató intézet titkárságát érdemes keresned. 

Amennyiben a problémáid ezen is túlmutatnak, vagy specializációválasztással, 

szakszemináriummal, szakdolgozattal kapcsolatos kérdéseid merülnek fel, 

akkor a szakfelelőst, illetve specializációfelelősöket is keresheted. 

Alapképzésekért felelős dékán: Szántó Richárd richard.szanto@uni-corvinus.hu

Szakfelelős Vaszkun 
Balázs György gazdalkodas.menedzsment@uni-corvinus.hu

Szakkordinátor Smith Szilvia gazdalkodas.menedzsment@uni-corvinus.hu

Adatvezérelt HR-rendszerek Szőts-Kováts 
Klaudia klaudia.kovats@uni-corvinus.hu

Agrobiznisz Török Áron aron.torok@uni-corvinus.hu

Digitális marketing Hubert József jozsef.hubert@uni-corvinus.hu

Élménytervezés a turizmusban Keller Krisztina krisztina.keller@uni-corvinus.hu

Értékteremtő folyamatok 
menedzsmentje Jámbor Zsófia zsofia.jambor@uni-corvinus.hu

Fenntarthatósági 
menedzsment

Marjainé 
Szerényi 
Zsuzsanna

zsuzsanna.szerenyi@uni-corvinus.hu

Gazdasági jog Bán Dániel daniel.ban@uni-corvinus.hu

Közcélú és nonprofit 
szervezetek menedzsmentje

Révész Éva 
Erika eva.revesz@uni-corvinus.hu

Marketingmenedzsment Gáti Mirkó 
György mirko.gati@uni-corvinus.hu

Sportgazdaságtani Havran Zsolt zsolt.havran@uni-corvinus.hu

Specializációk vezetői:

mailto:richard.szanto%40uni-corvinus.hu?subject=
mailto:gazdalkodas.menedzsment%40uni-corvinus.hu?subject=
mailto:gazdalkodas.menedzsment%40uni-corvinus.hu?subject=
mailto:klaudia.kovats%40uni-corvinus.hu?subject=
mailto:aron.torok%40uni-corvinus.hu?subject=
mailto:jozsef.hubert%40uni-corvinus.hu?subject=
mailto:krisztina.keller%40uni-corvinus.hu?subject=
mailto:zsofia.jambor%40uni-corvinus.hu?subject=
mailto:zsuzsanna.szerenyi%40uni-corvinus.hu?subject=
mailto:daniel.ban%40uni-corvinus.hu?subject=
mailto:eva.revesz%40uni-corvinus.hu?subject=
mailto:mirko.gati%40uni-corvinus.hu?subject=
mailto:zsolt.havran%40uni-corvinus.hu?subject=
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A gazdálkodási és menedzsment alapszak 

szakleírása és operatív tanterve

Az Egyetem honlapja

BCE Hallgatói Önkormányzat Facebook oldala

BCE Vizsgaidőszaki Jegyzet és Bajtárstaláló

Diákszervezetek

Kollégiumok

Egyetemi Könyvtár

ERASMUS Bajtárstaláló Facebook oldala

Hallgatói Szociális Bizottság Facebook oldala

Hallgatói Tanácsadás és Támogatás 

(egyetemi pszichológus)

Moodle 

Neptun

Tantárgyak leírása

Testnevelés, sport

Nyelvtanulás

SPM

DSG

Ösztöndíjak

Vizsgatájékoztató

Nemzetközi lehetőségek

Szakmai gyakorlat

TDK

Hallgatói Térítési és Juttatási Szabályzat

Tanulmányi és Vizsgaszabályzat

Köszönet — A kiadvány létrejöttét a Corvinus kommunikációs 

kollégái és a Gazdálkodási és Menedzsment alapszak szakvezetése 

támogatta, a tartalmak gyakornokaink, Szakály Borbála, 

Kiss-Fehér Kamilla munkáját dicsérik. Köszönjük nekik ezúton is!

Strategic analysis Stocker Miklós miklos.stocker@uni-corvinus.hu

Tehetségmenedzsment Juhászné 
Klér Andrea andrea.kler@uni-corvinus.hu

Turisztikai szolgáltatások 
menedzsementje Keller Krisztina krisztina.keller@uni-corvinus.hu

Üzleti digitalizáció Borbásné 
Szabó Ildikó ildiko.szabo2@uni-corvinus.hu

Vállalat- és gazdaságelemzés Kajos Attila attila.kajos@uni-corvinus.hu

Vállalkozási
Mihalkovné 
Szakács 
Katalin 

katalin.szakacs@uni-corvinus.hu

 További hasznos linkek 

https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/elet-a-corvinuson/hallgatoi-tanulmanyi-ugyek/kepzesi-programok/alapkepzes/
https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/elet-a-corvinuson/hallgatoi-tanulmanyi-ugyek/kepzesi-programok/alapkepzes/
https://www.uni-corvinus.hu/
https://www.facebook.com/corvinus.hallgatoi.onkormanyzat
https://www.facebook.com/groups/1375808362672067
https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/elet-a-corvinuson/diakszervezetek/
https://www.uni-corvinus.hu/post/landing-page/kollegiumok/
http://www.lib.uni-corvinus.hu/
https://www.facebook.com/groups/809049649444558
https://www.facebook.com/bcehszb/
https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/elet-a-corvinuson/hallgatoi-tanacsadas-es-tamogatas/
https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/elet-a-corvinuson/hallgatoi-tanacsadas-es-tamogatas/
https://moodle.uni-corvinus.hu/login/cas_login/login.php
https://neptun3r.web.uni-corvinus.hu/Hallgatoi/login.aspx
https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/kepzes/tantargyak/?sort=rel&credit%5B%5D=0&credit%5B%5D=10&s=
https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/elet-a-corvinuson/sport-es-egeszseg/
https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/kepzes/nyelvi-kepzes/
https://spmcorvinus.hu/
https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/egyetemunkrol/tanszekek/dsg-nemet-nyelvu-gazdalkodastudomanyi-kepzesi-kozpont/tanszekek/
https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/elet-a-corvinuson/osztondij/
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