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Ervényes: 2025/2026/1 félévben kezddk szamara

Altalanos adatok:
Szakfelelds: Bartha Attila, egyetemi docens
Képzés helyszine: Budapest
Munkarend: nappali
Képzés nyelve: angol
Dualis képzésben indul-e: nem

Specializaciok:
1. Specializaci6 neve: Climate Policy and Regional Development Specialisation
2. Specializaci6 neve: Global Development Policy Specialisation
3. Specializacio neve: Health Economic Evaluation Specialisation
4. Specializacié neve: Public Governance Specialisation

Képzési és kimeneti kovetelmények
1. A mesterképzési szak megnevezése magyarul: kozgazdalkodas és kozpolitika
A mesterképzési szak megnevezése angolul: Public Policy and Management

2. A mesterképzési szakon szerezhetd végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szerepl6 megjelolése:

—  végzettségi szint: mester- (magister, master; roviditve: MSc-) fokozat

— szakképzettség: okleveles kozgazdasz kozgazdalkodas és kozpolitika szakon

— aszakképzettség angol nyelvli megjelolése: Economist in Public Policy and Management
3. Képzési teriilet: gazdasigtudomanyok

4. A mesterképzésbe torténd belépésnél el6zményként elfogadott

4.1. alapképzési szak az alkalmazott kozgazdasagtan alapképzési szak.

4.2. a 9.2. pont szerint a kredit megallapitasanak alapjaul szolgal6 ismeretek Gsszevetése alapjan a gazdasagtudomanyok képzési
teriiletr6l a gazdalkodasi és menedzsment, az emberi erGforrasok, a nemzetkozi gazdalkodas, a pénziigy és szamvitel, a
tarsadalomtudomany képzési teriiletrdl a nemzetkozi tanulmanyok, a politikatudomény, a szocialis munka, a szociologia, a jogi képzési
teriiletr§l a munkaiigyi és tarsadalombiztositasi igazgatési, az dllamtudomanyok képzési teriiletr6l az igazgatasszervezd, a nemzetkozi
igazgatasi, a kozigazgatas-szervez§, az orvos- és egészségtudomany képzési teriiletrfl az egészségiigyi szervezd alapképzési szak,
valamint azok az alapképzési és mesterképzési szakok, illetve a felsGoktatasrol szol6 1993. évi LXXX. torvény szerinti szakok, amelyeket a
kredit megallapitasanak alapjaul szolgalo ismeretek Gsszevetése alapjan a felsGoktatasi intézmény kreditatviteli bizottsiga elfogad.

5. Aképzésiidé félévekben: 4 félév

6. A mesterfokozat megszerzéséhez 6sszegytijtendé kreditek szama: 120 kredit

— aszak orientacija: kiegyenstlyozott (40-60 szazalék)

— adiplomamunka készitéséhez rendelt kreditérték: 15 kredit

— a szabadon valaszthat6 tantargyakhoz rendelhetd minimalis kreditérték: az oklevél megszerzéséhez eldirt osszes kredit legalabb 6t
szazaléka

7. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa:
314/0311

8. A mesterképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja kozgazdaszok képzése, akik az elsajétitott kozgazdasidg-tudomanyi, tarsadalomtudoményi, vezetéstudoményi, jogi,
modszertani és szakiranyd elméleti és gyakorlati ismereteik birtokdban képesek a kozszektor allami és nem allami intézményeiben,
nonprofit szervezeteiben, a kozponti és a helyi korményzatokban, az dgazati kozpolitikakat kezdeményezd, alakitéo és megvalosito hazai
és nemzetkozi (europai unio) szervezetekben és szervezddésekben a kozpolitikai, kozgazdalkodasi és kozigazgatasi problémak szakmailag
megalapozott szemléleti keretekben torténd elemzésére, tervezési, koordinacios és iranyitési feladatok ellatasara, a kozcéla projektek
barmely munkafazisdban érdemi részvételre. Felkésziiltek tanulmanyaik doktori képzésben torténd folytatasara.

8.1. Az elsajatitand6 szakmai kompetenciak

8.1.1. Kozgazdalkodas és kozpolitika szakon a kozgazdasz

a) tudasa

— Elsajétitotta a gazdasagtudomany, illetve a gazdasdg mikro és makro szervezGdési szintjeinek fogalmait, elméleteit, folyamatait és
jellemzGit, ismeri a meghataroz6 gazdaségi tényeket.

—  Erti a gazdalkodd szervezetek struktarajat, miikodését és hazai, illetve nemzeti hatarokon tilnytlé kapesolatrendszerét, informécios
és motivacios tényezGit, kiilonos tekintettel az intézményi kornyezetre.

— Ismeri az eurdpai integracios folyamatot és az Eurdpai Unidnak a tevékenységéhez kapcsolodo szakpolitikait.

— Birtokdban van a problémafelismerés, -megfogalmazas és -megoldas, az informéaciogytjtés és -feldolgozas korszert, elméletileg is
igényes matematikai-statisztikai, 6konometriai, modellezési modszereinek, ismeri azok korlatait is.

— Ismeri a vallalkozés, gazdalkodoé szervezet és projekt tervezési és vezetési szabalyait, szakmai és etikai normait.

— Ismeri a kozszektor miikodésének leirasat és megértését elGsegits, kozgazdasagtani alap, inter- és transzdiszciplinaris elméletek és
fogalmi keretek 0sszefiiggéseit.

— Ismeri a kozszektor gazdasigtananak fogalmait és azok Osszefiiggéseit, a kozpolitika alakitdsdnak és megvaldsitasanak elveit és
gyakorlatat, az alkotményos tarsadalmi értékek és normék érvényre juttatdsidnak (a kozjot elémozdité kozpolitikdnak) konfliktusos
természetét.

— Ismeri a tobbszintli korményzas fontosabb szintjein (helyi-teriileti, nemzetillami, eur6pai unids) megvalosuldé kormanyzas
intézményrendszerét, miikodését és kozpolitikait.

—  Tisztdban van kozcéla szervezetek szervezésére, miikodtetésére, iranyitasra vonatkozo elvekkel és modszerekkel.

— Ismeri a gazdaségi, szervezeti, politikai és az emberi eréforrasok felhasznélasanak elveit és gyakorlati modszereit.
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—  Ismeri a koltségvetési gazdalkodas és kozintézményi menedzsment fogalmait és azok Gsszefiiggéseit. Ismeri a gazdalkodésra hat6
tényezGket és e tényezdk befolyasolasara hasznalatos modszereket.

— Ismeri a komplex tarsadalmi-kozpolitikai problémak és megoldasi alternativaik elemzéséhez alkalmazhatoé modszertani eszkoztar
(kiilonosen a sokvaltozos statisztikai elemzések, dontésorientalt elemzési technikak, 6sszehasonlité esettanulmany) fontosabb elemeit.

— Tisztaban van tudasanak korlataival, az élethosszig tarté folyamatos tanulas sziikségességével.

b) képességei

- Onalld 6j kovetkeztetéseket, eredeti gondolatokat és megoldasi médokat fogalmaz meg, képes az igényes elemzési, modellezési
modszerek alkalmazésara, komplex probléméak megoldasara irdnyul stratégiak kialakitasara, dontések meghozatalara, valtozo hazai és
nemzetkozi kornyezetben, illetve szervezeti kultaraban is.

— A gyakorlati tudés, tapasztalatok megszerzését kovetGen képes kozepes és nagyméretli vallalkozas, komplex szervezeti egység
vezetésére, gazdalkodo szervezetben atfogd gazdasagi funkeid ellatasira, Osszetett gazdalkodasi folyamatok tervezésére, iranyitasara,
erGforrasokkal torténd gazdalkodasra.

— Nemzetkozi, multikulturalis kornyezetben is képes hatékony munkavégzésre.

— Képes magyar és idegen nyelven kozgazdilkodasi és kozpolitikai elméleti és ténybeli forrasok feltarasara, szakteriiletének, a
szaktertilet szerint relevans kapcsolodd tudomanyoknak a szakmai kozleményeinek kovetésére.

—  Képes komplex tarsadalmi, kozpolitikai problémak elemzésére, azok megoldasara irdnyuld stratégiak kialakitasara, a végrehajtas
megtervezésére, dontések meghozatalira, gazdasagi szerepl6k szamara szakmai tanacsadasra.

— Képes a kozgazdalkodési és kozpolitikai elemzési, dontés-el6készitési munka soran komplex statisztikai elemzési, modellezési,
Osszehasonlit6 intézményi elemzési, valamint esettanulmany alapu eljarasok sikeres alkalmazésara.

— Képes a hazai és az eurdpai unids fejlesztési politikdk megvalositasdban valé kozremiikodésre, a kozcéla szervezetek
munkafolyamatainak elemzésére, tervezésére és iranyitasara.

— Képes a tarsadalmi értékek érvényre jutasanak és az értékatvaltasoknak foltarasara, explicit bemutatisara, tovabba az ellentétes
érintettségbdl fakado konfliktusos helyzetek megértésére és kreativ kezelésére.

—  Képes a szakteriileti, pénziigyi, menedzsment, kutatds-modszertani, informacidtechnikai ismeretek Gsszetett moédon a gyakorlatban
val6 alkalmazasara.

—  Képes a kozgazdasagi, jogi, politikatudomanyi, szociolégiai ismeretanyagat valosagos kozpolitikai problémak és megoldasok
(javaslatok) elemzésében hasznositani.

c) attitiidje

—  Kritikusan viszonyul sajat, illetve a beosztottak munkajahoz és magatartasahoz, innovativ és proaktiv magatartast tanusit a gazdasagi
probléméak kezelésében.

— Nyitott és befogado6 a gazdasagtudomany és gyakorlat Gj eredményei irant.

—  Kulturalt, etikus és targyilagos értelmiségi hozzaallas jellemzi a személyekhez, illetve a tarsadalmi probléméakhoz val6 viszonyuldsa
soran, munkéjaban figyel a szélesebb kord tarsadalmi, 4gazati, regionalis, nemzeti és eurdpai értékre (ide értve a tarsadalmi, szocidlis és
okologiai, fenntarthatosagi szempontokat is).

—  Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, erre munkatarsait és beosztottait is 6szt6nzi, segiti, timogatia.

— Elkotelezett a kozjo felismerése és elémozditasa irant.

—  Kritikusan viszonyul sajat, illetve a beosztottak tudasdhoz, munkéjahoz és magatartasahoz.

— Kotelességének tartja a hibak kijavitasat, munkatérsai fejlesztését.

— Tudatosan keresi a megoldand6 kozgazdalkodasi és kozpolitikai problémakat, innovativ és proaktiv magatartst tanusit a gazdasagi
problémak kezelésében.

—  Nyitott és befogad6 a kozgazdéalkodasi és kozpolitikai elmélet és gyakorlat (j eredményei, a tarsadalmi-gazdasagi-jogi kornyezet
szakteriiletét érintd valtozasai irant.

d) autondémiaja és felelGssége

—  Szervezetpolitikai, stratégiai, irdnyitasi szempontbdl jelent8s teriileteken is Onalléban valasztja ki és alkalmazza a relevans
problémamegoldasi modszereket, 6nalloan 1at el gazdasagi elemzd, dontés elkészits, tandcsadoi feladatokat.

— FelelGsséget vallal sajat munkéjaért, az altala irdnyitott szervezetért, vallalkozasaért, az alkalmazottakért.
—  Onélléan azonositja, tervezi és szervezi sajat és beosztottai szakmai és altaldnos fejlédését, azokért felelGsséget vallal és visel.

—  Onallé szakmai nézetei alapjan, szervezetpolitikai, stratégiai, iranyitasi szempontbél jelentds teriileteken onalléan lat el gazdasagi
elemzd, dontéselGkészits, tanacsadoi feladatokat.

— Kezdeményez6 a problémak megoldasaban, stratégiak kialakitdsaban, csoportok és munkatirsak egyiittmi{ikodésében szervezeten
beliil és szervezetek kozott egyarant.

— A szakmai kérdések megfogalmazisakor a gazdasagi és gazdasagon kiviili kovetkezmények onallo és felelgs végiggondolasa és
figyelembe vétele jellemzi. Felel@sséget vallal és visel tevékenységének mas szakteriileteket érintG kovetkezményeiért.

—  Onalléan készitett szakmai Gsszefoglaléinak, el6adésainak, publikiciinak szakmai tartalméért és szaknyelvi korrektségéért
felelGsséget vallal.

— Tarsadalmi és kozéleti igyekben kezdeményezd, felel6s magatartast tandsit a munkatarsak, beosztottak vonatkozaséban.

9. A mesterképzés jellemz6i

9.1. Szakmai jellemz6k

9.1.1. A szakképzettséghez vezet§ tudomanyagak, szakteriiletek, amelyekbdl a szak felépiil

— kozgazdasagtan 40-60 kredit;

—  kozigazgatas-tudomany, kozpolitika-tudomany és kozpolitika-elemzés 20-30 kredit;

—  szervezés- és vezetéstudomany 10-15 kredit;

— politikatudoméany 10-15 kredit;

— jogtudomany 10-15 kredit.

9.1.2. A valaszthaté specializiciokat is figyelembe véve a kozpolitika-elemzés és -értékelés, a kozszervezetek vezetési és szervezési
feladatai, az agazati szakpolitikai szakértés szakteriiletein szerezhet§ specilis ismeret. A képz6 intézmény altal ajanlott specializicid
kredit aranya a képzés egészén beliil 15-25 kredit.

3/7



BUDAPESTI Kozgazdalkodés és kozpolitika mesterképzési szak

CORVINUS
~» EGYETEM

9.2. A kredit megallapitisanak alapjaul szolgalé ismeretek Osszevetése alapjan a felsGoktatasi intézmény
kreditatviteli bizottsaga altal kért, a tanulmanyok elvégzéséhez sziikséges, a korabban megszerzett ismeret,
kompetencia az alabbi teriiletekrél:

— mobdszertani, gazdasigtani és tarsadalomtudoményi ismeretek;

—  szakspecifikus ismeretek (kozszolgalati intézmények, kormanyzati szintek gazdalkodasa, iranyitasa, kozpolitikai, szakpolitikai
ismeretek, kozjogi, tdrsadalompolitikai ismeretek).

10. Diplomamunka

A diplomamunka készitésének célja, hogy tantsitsa a hallgat6 tudésat és szakértelmét valamely altala valasztott témaban, a valasztott
témahoz kapcsoldd6 tudoményos adatgytijtésben, rendszerezésben, elemzésben és feldolgozasban, a témaul valasztott jelenség vagy
probléma targyaldsiban, a hipotézisalkotasban, a problémamegoldasban, alternativ hipotézisek elemzésében, az érvelésben és az
ellenérvek cafolatiban, gondolatainak, nézeteinek, allaspontjanak, mondanivalgjanak koherens, konzisztens, nyelvhasznalati
szempontbol gondozott irasbeli kifejtésében.

11. Diplomamunka tipusa

Kutatasalapt diplomamunka — research thesis

12. A végbizonyitvany kiallitas kovetelményei

Az Egyetem annak a hallgatonak, aki

— atantervben el6irt tanulmanyi és vizsgakovetelményeket, valamint

— az el6irt krediteket megszerezte

végbizonyitvanyt allit ki.

13. Zarodvizsgara bocsatas feltételei

A zarovizsgara bocsatas egyiittes feltételei:

a) végbizonyitvany megszerzése,

b) adiplomamunka hatiridére torténd benytjtasa,

c¢) adiplomamunka hataridére torténg elégtelentdl kiilonb6z6 érdemjeggyel torténd értékelése,

d) azarbvizsgara hatariddre torténd bejelentkezés,

e) az adott képzésen a hallgatéonak nincs az Egyetemmel szemben fennall6 lejart fizetési tartozasa,

f) az Egyetem tulajdonat képezd eszkozokkel (kolesonzott konyvek, sporteszkozok stb.) elszamolt.

Nem bocséthat6 zar6vizsgara az a hallgato, aki az a)-f) pontok valamelyikét nem teljesitette.

14. Zarovizsga részei

A zarovizsga a diplomamunka megvédésébdl all.

15. Zarovizsga eredményének megallapitasa

Az alabbi két jegy szamtani 4tlaga két tizedesjegyre kerekitve:

a) A biralo(k) altal a diplomamunkara adott — otfokozatd mindsitéssel megallapitott —érdemjegy, tobb biral6é esetén a biralatok
jegyének 4tlaga két tizedesjegyre kerekitve és a

b) diplomamunka védésre, a diplomamunkahoz kapcsol6dd kérdésekre adott feleletre kapott— Gtfokozati mindsitéssel megallapitott —
érdemjegy

16. Oklevél mindgsités osszetevéi, kiszamitas modja

Az oklevél eredménye az alabbi két jegy szamtani atlagabol tevidik Ossze, két tizedesjegyre kerekitve:

a) a tanterv altal el§irt kreditmennyiségben a kitelez6 és a kitelezGen valaszthato tantargyak (amennyiben a hallgaté az el6irtnal tobb
kotelezGen valaszthatd tantargyat vett fel, akkor valamennyi teljesitett tantargy) jegyeinek kreditekkel silyozott atlaga és

b) azardvizsga eredménye (érdemjegye).

17. Oklevél kiallitas feltételei

A fels6fok tanulmanyok befejezését igazold oklevél kiadasanak elGfeltétele a sikeres zarovizsga.

18. Specializaciora vonatkozo6 informacio

Rangsorallitas a 2. év elején.

LehetGség van két specializaci6 felvételére.

19. Specializaci6 felvételének minimalis kovetelményei

Két kotelezGen valaszthat6 targy teljesitése az alabbiak alapjan:

a) Climate Policy and Regional Development Specialisation: 1. Theory and Practice of Environmental Policymaking, 2. Economic
Geographic Models

b) Global Development Policy Specialisation: 1. Corruption, Governance and Political Institutions, 2. States and Globalisation

¢) Health Economic Evaluation Specialisation: 1. Health Economics, 2. Managing Public Organisations

d) Public Governance Specialisation: 1. Corruption, Governance and Political Institutions, 2. Managing Public Organisations
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MNKGKP24ABP - Public Policy and Management MSc programme in Budapest, in English, full time training Curriculum for 2025/2026. (1.) fall semester for beginning students

Number of 2025/2026 2026/2027 . . .
hours per week | ., g Fallor Academic year Academic year Requirement Equivalent subject
9] =1 E
Subject Code Subject Name & ° 5 3 E Spring 1 5 Credit Course leader Institute 8
& El £ S [ Semester 3 4 d d L
g E = Fall Spring Fall Spring Code Name Code Name
— ©n semester semester semester semester
Methodological and Economic Foundations of Public Policy
12 12 o o 24
Core Courses
KOZG124NAMB Applied Economics C 2 2 6 ex Fall 6 Andras Olivér Németh Institute of Economics KOZGoo9gNAMB gﬁgizrggtiii}?undatlons of yes
. . Methodological
ADIN159NAMB Applied Statistics C 2 2 6 ex Spring 6 Tamés Nyitrai Institute of Data Analytics and TARS008NAMB  Foundations of Public | yes
Information Systems Policy
GLOB163NAMB Development and Sustainability C 2 2 6 ex Fall 6 Istvan Zsolt Benczes Institute of Global Studies yes
TARS104NAMB Public Economics C 2 2 6 ex | Spring 6 Sandor Csengddi Isllf:;:;: of Social and Political yes
Public Administration and Public Management Core Courses 6 12 o o 18
TARS163NAMB Public Policy Actors, Institutions and Processes C 2 2 6 ex Fall 6 Eva Margit Kovéacs ISI:;EII:E;: of Social and Political yes
TARS102NAMB Multilevel Governance C 2 2 6 ex Spring 6 Daniela-Sabina Schnell ISI:;EII:E;: of Social and Political yes
Comparative Public Administration and . .. . Institute of Social and Political
TARS164NAMB Administrative Law C 2 2 6 ex | Spring 6 Gyorgy Gajduschek Sciences yes
TARS165NAMB Conjupt.lon, Governance and Political CE 5 5 6 ex Fa'll 6 6) Gébor Tamés Molnar In§t1tute of Social and Political ves
Institutions Spring Sciences
TARS108NAMB Managing Public Organisations CE 2 2 6 ex | Spring 6 Eva Margit Kovacs Isréigzz of Social and Political yes
KOZNXV4KZ15 Health Economics CE 2 2 6 ex Fall 6 Zsuzsanna Beretzky Isllf;ﬁ:(: of Social and Political yes
GLOB104NAMB States and Globalisation CE 2 2 6 ex Spring 6 Judit Ricz Institute of Global Studies yes
FENT044NAMB The.ory anq Practice of Environmental CE 5 5 6 ex Fall 6 Anna Széchy Institute of Sustainable ves
Policymaking Development
. . . L1z Institute of Sustainable
FENTo51NAMB Economic Geographic Models CE 2 2 6 pg | Spring 6 Laszl6 Czaller Development yes
Climate Policy and Regional Development track module o o 18 o 18
FENT052NAMB Climate Policy CE 2 2 6 ex Fall 6 Gébor Harangoz6 Institute of Sustamnable yes
P Rﬁ‘{ﬂﬂw%?gustamable
FENTo053NAMB Territorial Statistics and GIS CE o 4 6 pg Fall 6 Agnes Varga Provelnem ot yes
FENT054NAMB Tou'rlsm Policy and Governance in a Changing CE 5 5 6 ex Fall 6 Laszlé Kokény Institute of Sustainable ves
Environment Development
Global Development Policy track module o o 18 o 18
GLOB164NAMB Global Development Theories and Policies CE 2 2 6 ex Fall 6 Judit Ricz Institute of Global Studies yes
GLOB165NAMB Methods for Development Research CE 2 2 6 pg Fall 6 Denis Ivanov Institute of Global Studies yes
TARS166NAMB Development Program Planning and Evaluation | CE 2 2 6 ex Fall 6 Sandor Csengddi ;I}_ff}_l‘f orsocial ana ronneal yes
Health Economic Evaluation track module o o 18 o 18
TARS167NAMB Health Financing CE 2 2 6 ex Fall 6 Petra Fadgyas Freyler ISI:;EII:E;: of Social and Political yes
TARS168NAMB Economic Evaluation in Healthcare CE 2 2 6 ex Fall 6 Zsuzsanna Beretzky ISI:;EII:E;: of Social and Political yes
TARS16gNAMB Health Technology Assessment CE 2 2 6 ex Fall 6 Péter Balazs ISI:;EII:E;: of Social and Political yes
Public Governance track module o o 18 o 18
KOZNXV4KZ62 Program and Performance Evaluation CE 2 2 6 ex Fall 6 Gyorgy Hajnal Isllf;ﬁ:(: of Social and Political yes
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MNKGKP24ABP - Public Policy and Management MSc programme in Budapest, in English, full time training Curriculum for 2025/2026. (1.) fall semester for beginning students
Number of 2025/2026 2026/2027 Requirement Equivalent subiect
, | hoursperweek |, ,§ Fall or Academic year Academic year equireme quivalent subje 5
Subject Code Subject Name & ° = g Ef Spring Credit Course leader Institute 192!
= ] E S T§ Semester ! 2 3 4 %
5 E = Fall Spring Fall Spring Code Name Code Name
— 2] semester semester semester semester
TARS175NAMB NGO Management and Civil Society CE 2 2 6 ex Fa'll 6 (6) Duna eva Jekatyerina In§t1tute of Social and Political TARS112NAMB N.G.O Ma.n agement and yes
Spring Szergejevna Sciences Civil Society
TARS176NAMB Digital Era Governance CE 2 2 6 ex Fall 6 Gyorgy Hajnal Isllf:;:;: of Social and Political TARS110NAMB | Digital Era Governance yes
Climate Policy and Regional Development specialisation o o 6 18 24
. P Institute of Sustainable
FENTo055NAMB Contemporary Regional Geography C 4 o] 6 pg Fall 6 Laszl6 Botond Jeney Development yes
FENT0o56NAMB Governance of the Energy Transition C 2 2 6 ex Spring 6 Gébor Harangoz6 Institute of Sustainable yes
Development
FENTo57NAMB Sustainable Spatial Planning and Development C 2 2 6 ex | Spring 6 Géza Salamin Institute of Sustainable yes
Development
FENT058NAMB Sustainable Food Security C 2 2 6 ex Spring 6 Jeremias Maté Balogh Institute of Sustainable yes
Development
Global Development Policy specialisation o o 6 18 24
GLOB166NAMB Political Economy of the Global South C 2 2 6 ex Fall 6 Istvan Zsolt Benczes Institute of Global Studies yes
GLOB167NAMB Development and Humanitarian Assistance C 2 2 6 ex | Spring 6 Beéta Paragi Institute of Global Studies yes
GLOB09ONAMB Global Development Perspectives in Practice C 2 2 6 ex | Spring 6 Andras Tétényi Institute of Global Studies yes
GLOB168NAMB lc)}iﬁizgg;ent in practice: actors, cases and C 2 2 6 pg | Spring 6 Judit Ricz Institute of Global Studies yes
Health Economic Evaluation specialisation o o 6 18 24
4EG59NAK11M Survey Research Methods in Healthcare C 2 2 6 pg Fall 6 6 Fanni Rencz Isllf:;:;: of Social and Political yes
TARS170NAMB Health Policy C 2 2 6 ex | Spring 6 6 Petra Fadgyas Freyler Isréiggéz of Social and Political yes
Decision Modelling for Health Economic . R, Institute of Social and Political
TARS171NAMB Evaluation C o] 4 6 pg | Spring 6 6 Valentin Péter Brodszky Sciences yes
4EG59NAKo9M Valuation of Health C 2 2 6 ex Spring 6 6 Fanni Rencz Isréigzéz of Social and Political yes
Public Governance specialisation 6 18 24
Public Governance specialisation, core courses o 6 12 18
KOZNXV4KZ56 Public Policies for Human Development C 2 2 6 ex Fa'll 6 6) Attila Bartha In§t1tute of Social and Political yes
Spring Sciences
TARS172NAMB Public 'Pohcy Interventions: Cost-Benefit C 2 2 6 ex | Spring 6 Sandor Csengddi In§t1tute of Social and Political TARS004NAMB | Cost-Benefit Analysis yes
Analysis Sciences
TARS109NAMB Public Financial Management C o] 4 6 ex | Spring 6 Attila Bartha Isllf:;:;: of Social and Political yes
Public Governance specialisation, compulsory elective ° ° ° 6 6
courses
GLOB167NAMB Development and Humanitarian Assistance® CE 2 2 6 ex Spring 6 Beéta Paragi Institute of Global Studies yes
TARS170NAMB Health Policy* CE 2 2 6 ex | Spring 6 Petra Fadgyas Freyler Isllf:;:;: of Social and Political yes
FENT057NAMB Sustainable Spatial Planning and Development* | CE 2 2 6 ex | Spring 6 Géza Salamin Institute of Sustainable yes
Development
Research Design and Qualitative Methods in .. . Institute of Social and Political
TARS174NAMB Public Policy Analysis C o) 4 6 pg Fall 6 Gyorgy Hajnal Sciences no
TARS177NAMB Thesis Seminar C 3  pg Fal 3 Attila Bartha Isllf;g:;’ of Social and Political yes
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MNKGKP24ABP - Public Policy and Management MSc programme in Budapest, in English, full time training Curriculum for 2025/2026. (1.) fall semester for beginning students

Number of 2025/2026 2026/2027 . . .
Y hours per week | 5 Fall or Academic year Academic year Requirement Equivalent subject °
Subject Code Subject Name & - = g e Spring Credit Course leader Institute 19%)
& E E S T§ Semester 1 2 3 4 Ay
g E = Fall Spring Fall Spring Code Name Code Name
= ©n semester | semester | semester | semester
TARS178NAMB Thesis Writing C 6 | pg | Spring 6 Attila Bartha Isllf:;l;: of Social and Political ves
Elective courses o o 3 6 9
. . Centre of Foreign Language
**
I0K0001NABB Hungarian Language SHI L. CR 0 4 3 pg Fall 3 3 Judit Magyar Education and Research
. . . Centre of Foreign Language
*%
I0Ko004NABB Hungarian Language SHI II. CR o] 4 3 ex Spring 3 3 Judit Magyar Education and Research
TS00001INMMB Sports/Physical Education E o] 2 2 pg Fall 2 Csaba Vladar Centre for Physical Educations
and Sports
. Fall
Elective courses E 9 Spring 3 6 9
Total credits 30 30 30 30 120
Remarks

Type: C=compulsory courses, CE=core elective courses, E=elective (optional) courses, CR=criterion courses

Methods of assessment: ex=exam (exam at the end of the semester, but other forms of assessment are possible during the semester), pg=grade based on the practical assignments given during the course of the semester, s=signature

A subject that can be completed in a preferential study order (PSO) on the basis of Section 92 of the Study and Examination Regulation (SER)
Suggested semester for international mobility: second semester of the first year.

Physical education

Students wishing to take part in sport can take one semester without paying a fee and the following semesters the students can only take physical education with the payment of a specified fee.

Foreign language
During their studies, students can learn a language in the form of paid subjects within the framework of elective subjects.

Curriculum

It is recommended to include the subjects in the schedule according to the sample curriculum. The student may deviate from this, taking into account:

1. the pre-study order,

2. semester of announcing subjects

3. Completion of an average of 30 credits per semester

4. In addition to the compulsory subjects, students may take elective subjects from the offer of elective subjects (see Neptun) as well as foreign languages.
5. A minimum of 2/3 of the required amount of credit must be completed at Corvinus University.

* The compulsory elective courses of the Public Governance specialisation are identical to the core courses with the same name of the other specialisation.

** Hungarian Language is a compulsory subject for the students participating in the Stipendium Hungaricum scholarship program in the first two semesters.

The detailed rules related to the admission of the subjects and the completion of the subjects are included in the Study and Examination Regulations.

Please note that curriculum changes are possible.
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