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Specializaciok:

Nincs specializacio.

Képzési és kimeneti kovetelmények:

1. A mesterképzési szak megnevezése:

a) magyar nyelven: fenntarthat6sigi menedzsment és vallalkozas mesterképzési szak

b) angol nyelven: sustainability management and entrepreneurship master programme

2. A mesterképzési szakon szerezhets szakképzettség oklevélben szereplé megnevezése:
a) magyar nyelven: okleveles kozgazdasz fenntarthatosagi menedzsment és vallalkozas szakon
b) angol nyelven: economist in sustainability management and entrepreneurship

3. A mesterképzési szak besorolasa:

3.1. képzési teriilet szerinti besorolasa: gazdasigtudoményok képzési tertilet

3.2. a végzettségi szint besorolasa:

- mester- (magister, master of science, réviditve: MSc-) fokozat

- ISCED 2011 szerint: 7

- azeurOpai keretrendszer szerint: 7

- amagyar képesitési keretrendszer szerint: 7

3.3. a szakképzetiség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti
besorolasa ISCED-F 2013 szerint: 0413

3.4. orientacid szerinti besorolasa: kiegyensilyozott (40-60 sz4zalék)

4. Aképzésiido félévekben: 2 félév

5. A szakképzettség megszerzéséhez 6sszegytijtends kreditek szama: 60 kredit

6. A képzés célja és a szakmai kompetenciak, tanulasi eredmények:

6.1. A képzés célja:
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A mesterképzés célja, hogy megismertesse a jové vezetdit és vallalkozoit a fenntarthat6 fejlédés jelentéségével és a tarsadalmi
atalakulas sziikségességével és felkészitse Gket fenntarthatosagi feladatok megvalositasara, valamint tanacsad6 tevékenység
végzésére a szervezetek mitkodésének gazdasagi, kornyezeti és tarsadalmi vonatkozésaival kapcsolatban.

A képzésen végzettek olyan eszkozok és modszerek birtokdba jutnak, amelyek segitségével képesek lesznek a szervezetek
fenntarthatobba valasdhoz szilikséges valtozasok kezdeményezésére és menedzselésére. A mesterképzést sikeresen elvégz6k
képesek felmérni véllalkozasaik gazdasagi, tarsadalmi és kornyezeti hatasait, és megoldasokat talalni ezek kezelésére. Képesek
egylittmiikodni a kiilonb6z6 hatter( érdekelt felekkel a tartds megoldasok megtalalasa és megvalositasa érdekében.

A végzettek képesek vezet§ szerepet véllalni a fenntarthat6sag iranyaba mutatd valtozasok elGsegitésében a szervezetitkon
beliil és azon til, a tarsadalom szélesebb korében. A pénziigyileg sikeres vallalkozasok mikodtetése mellett képesek olyan
szervezeteket létrehozni és iranyitani, amelyek kornyezeti és tirsadalmi szempontbdl is fenntarthatbak.

A szakon végzettek felkésziiltek tanulményaik doktori képzésben torténd folytatasara.

6.2. Az elsajatitando6 szakmai kompetenciak:

6.2.1. A szakon végzett

a) tudasa:

- Erti korunk legfontosabb vallalatok szdmara relevans fenntarthatosagi kihivasait, beleértve azok dsszefiiggéseit is.

- Tisztdban van a fenntarthat6sagi kihivasok lehetséges megoldasaival, a gazdasagi, tarsadalmi és kornyezeti megoldasok
kozotti Osszefiiggésekkel. Ismeri a vallalati fenntarthat6sagi teljesitmény elemzésének modszereit és eszkozeit.

- Felismeri a kiilonbo6z6 tipust szervezetek és tarsadalmi csoportok szerepét a fenntarthatosagi kérdések megoldasaban,
nevezetesen a véllalkozasok, a multinacionalis véllalatok, a tarsadalmi véllalkozasok, a civil szervezetek és a kiilonb6z6 szint(i
korméanyok szerepét.

- Erti a kiilonboz6 tipust stratégiakat, amelyeket a szervezetek a fenntarthatosagi kérdésekkel kapcsolatban kovethetnek,
valamint e stratégiak meghatarozo tényezdit, mint a kornyezeti politika, a fogyaszt6i elvarasok és a civil szféra elvarasai.

- Ismeri a fenntarthat6 iizleti modellek fogalmat. Ismeri a digitalis iizleti modellek, példaul a platformgazdasig
fenntarthat6sagi vonatkozasait.

- Ismeri a fenntarthatésagi menedzsment legfontosabb eszkozeit, beleértve a kornyezeti teljesitmény kezeléséhez a teljes
értéklancban rendelkezésre 4ll6 eszkozoket. Ismeri a valtozasmenedzsment koncepcidjat és modszereit."

- Jartas a fenntarthatésaggal kapcsolatos kiilonb6z6 irasbeli és szobeli kommunikaciés formakban. Megérti a relevans
digitalis technol6gidk fontossagat az adatok gviiitése és kommunikalasa soran.

b) képességei:

- Komplex problémakat old meg és projekteket valosit meg a rendszerszemléleti gondolkodas és a fenntarthat6 fejlédéssel
kapcsolatos kérdések Osszefiiggéseinek megértése segitségével.
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- Felméri és elemezi a fenntarthat6sagi kihivasokra rendelkezésre all6 lehetséges megoldasokat, valamint a gazdaséagi,
tarsadalmi és kornyezeti megoldasok kozotti kompromisszumokat.

- Felismeri a kiilonboz6 szervezetek és tarsadalmi csoportok szerepét. Képes konkrét helyzetben megoldasi javaslatot tenni
a fenntarthatosag harom alappillérével (kornyezet, tarsadalom, gazdasag) Osszefiiggé problémakra a kiilonbozé tipust
szervezeteknek és tarsadalmi csoportnak és azokkal egyiittmiikodni.

- Meghatarozza a megfelel§ fenntarthatésagi stratégiakat a szervezetek szdmara az érintett felek (stakeholderek)
érdekeinek a figyelembevételével (pl. hazai és nemzetkozi kornyezeti politika, fogyasztok, beszallitok, stb.).

- Ertékeli az indulb start-upok és a nagy szervezetek iizleti modelljét, valamint képes a gyakorlatban is megvaldsithato,
fenntarthato iizleti modell kialakitéséra.

- Alkalmazza a fenntarthatosagi menedzsment legfontosabb eszkozeit. Képes a valtozdsmenedzsment modszereit
alkalmazni fenntarthatosagi problémak megoldasara szervezeten beliili és a tagabb tarsadalmi kornyezetében torténd
véaltozasok megvalositasahoz.

- Igényesen és teljes kortien kozol informéciot hagyomanyos és innovativ kommunikaciés csatorndkon keresztiil az
érdekelt felekkel.

c¢) attitiidje:

- Nyitott a mai tarsadalmak gazdasagi, tarsadalmi és kornyezeti kihivasainak felismerésére, konzisztens vilagképpel
rendelkezik, amire alapozva kitart céljai mellett.

- Elkotelezett a szervezeti és tarsadalmi célok kiegyensulyozottsidga irant. Figyelmet fordit a rovid- és hosszatava
megoldasok kozotti Osszefiiggésekre. Elemzései soran kritikus gondolkodés jellemzi. Megoldési javaslataiban kész
kompromisszumot kotni, de nem téveszti szem eldl céljait.

- Nyitott az interdiszciplinaris megkdozelitésre, kiilonboz6 hattert csapattagokkal valo egyiittmiikodésre a kornyezeti és
tarsadalmi célok elérése érdekében. Nyitott a vélemények sokszintliségére a szervezetek és egyének tarsadalomban betoltott
szerepével kapcsolatban.

- Munkéja soran stratégiai tavlatban gondolkodik.

- Holisztikus megkozelitése segitségével készen all valddi problémak kezelésére komplex feladatok megoldésa soran.

- Egyarant nyitott az inkrementélis és radikalis valtozassal jar6 megoldasok alkalmazasara. A valtozast empatikus
dontéseivel éri el. Fontosnak tartja a folyamatos fejlgdést.

- Hisz a megfelel6 kommunikéci6 erejében.

d) autonémiaja és felelgssége:

- Onallban felelss dontéseket hoz.

- A célok elérése érdekében kiall elképzelései mellett. Forrasait tudatosan és kritikusan vélasztja meg. FelelGsséget vallal az
altala hozott dontésekért.

- Képes beépiteni a dontéshozatalba a kiilonbozs Gtleteket és érdekeket, de a dontéshozatal soran onellato, és erds belsg
kontrollal rendelkezik. Javaslatait 6nallban fogalmazza meg, tevékenységét onvizsgalat jellemzi.

- Képes onéalloan elkésziteni stratégiai terveket és azokért felelGsséget vallal.

- Tudatosan képviseli a szakmajaban alkalmazott modszereket és elfogadja méas tudomanyagak sajatossagait, szakmai
tAmogatasat.

- Képes példat mutatni és példaképet nytjtani tarsai és a kortilotte 1év6k szamara.

- Képes felel@sséget vallalni az anyanyelvén és idegen nyelven készitett szakmai szovegeiért, és tisztaban van azok
lehetséges kovetkezményeivel.

7. A mesterképzési szak szakmai jellemzdi, a szakképzettséghez vezetd szakteriiletek és azok kreditaranya,
amelybdl a szak felépiil:

7.1. Vallalkozasi szakmai ismeretek: 21-31 kredit

7.2. Menedzsment és gazdalkodasi szakmai ismeretek: 18-26 kredit

7.3. Szabadon valaszthaté tantargyakhoz rendelt kreditek szama: minimum 3 kredit

7.4. A szakdolgozat vagy diplomamunka elkészitéséhez rendelt kreditek szama: 9 kredit

8. A szakmai gyakorlat és a gyakorlati képzés kovetelményei: -

9. A képzést megkiilonboztets specialis jegyek: -

10. Idegen nyelven foly6 tanulmanyok esetében az elérend6 idegennyelvtudas szintje: -

11. A kredit megallapitasanak alapjaul szolgalé ismeretek Osszevetése alapjan a felsGoktatasi intézmény
kreditatviteli bizottsaga altal kért, a tanulmanyok elvégzéséhez sziikséges, a korabban megszerzett ismeret,
kompetencia az alabbi teriiletekrdl:

11.1 A mesterképzésbe torténd belépésnél elozményként — elézetes kreditelismerési eljaras nélkiil, teljes kreditérték beszamitasaval -
elfogadott, figyelembe vehetd szakok:

- alkalmazott kozgazdasagtan,

- emberi eréforrasok,

- gazdélkodési és menedzsment,

- gazdasaginformatikus,

- kereskedelem és marketing,

- nemzetkozi gazdalkodas,

- pénziigy és szamvitel,

- turizmus-vendéglatas

alapképzési szakok.

11.2. A mesterképzésbe torténG belépésnél el6zményként elfogadott, a kredit megallapitasanak alapjaul szolgalo ismeretek
Osszevetése alapjan az a) pontban fel nem sorolt alapképzési szakok, valamint azok az alapképzési és mesterképzési szakok,
illetve a felsGoktatasrdl szol6 1993. évi LXXX. torvény szerinti szakokat, amelyeket a kredit megéllapitasdnak alapjaul szolgalo
ismeretek Osszevetése alapjan (elGzetes kreditelismerési eljaras soran) a KAB elfogad.
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11.3. A mesterképzésbe val6 belépéshez sziikséges minimalis kreditek szama 24 kredit, a korabbi tanulmanyok vagy azzal
egyenértékli nem formalis, informalis tanulds soran megszerzett

- a kredit megéallapitasanak alapjaul szolgalé ismeretek 6sszevetése alapjan az alabbi teriiletekr6l:

- modszertani alapismeretek (pl. matematika, statisztika, informatika), minimum 3 kredit (p6tolhato),

- kozgazdasagi ismeretek (pl. mikro- és makrookonémia, nemzetkozi gazdasigtan, kornyezet-gazdasagtan,
gazdasagelmélet, gazdasagstatisztika, kozgazdasagtanelmélettorténet, gazdasdgmodellezés, gazdasagpolitika &gazati és
funkcionélis gazdasigtan, kozosségi gazdasigtan), minimum 3 kredit (pétolhato),

- tlizleti és kotelezd szakmai alapismeretek (pl. véllalatgazdasagtan, gazdasagi jog, marketing, vezetés és szervezés,
dontéselmélet és modszertan, iizleti etika, stratégiai tervezés, pénziigy, szamvitel, kontrolling), minimum 12 kredit (max. 6
kredit potolhato).

A mesterképzésbe valo felvétel feltétele, hogy a jelentkez§ a korabbi tanulmanyai alapjan 18 kredittel rendelkezzen a felsorolt
ismeretkorokbél. amibdl 6 kredittel az izleti és kotelezd szakmai alapismeretekbél kell rendelkezzen.

A mesterképzésben a hidnyzo krediteket a felsGoktatasi intézmény tanulmanyi és vizsgaszabalyzatdban meghatarozottak
szerint kell megszerezni.

12. Diplomamunka

A diplomamunka készitésének célja, hogy tanusitsa a hallgaté tudasat és szakértelmét valamely altala valasztott témaban, a
valasztott témahoz kapcsolodé tudoméanyos adatgydjtésben, rendszerezésben, elemzésben és feldolgozasban, a témaul
valasztott jelenség vagy probléma targyalasdban, a hipotézisalkotasban, a problémamegoldasban, alternativ hipotézisek
elemzésében, az érvelésben és az ellenérvek cafolatdban, gondolatainak, nézeteinek, allaspontjanak, mondanivaldjanak
koherens, konzisztens, nyelvhasznalati szempontb6l gondozott irasbeli kifejtésében.

13. Diplomamunka tipusa

Kutatasalapu szakdolgozat — research thesis

14. A végbizonyitvany kiallitas kovetelményei

Az Egyetem annak a hallgatonak, aki

- atantervben el6irt tanulményi és vizsgakovetelményeket, valamint

- azelGirt krediteket megszerezte

végbizonyitvanyt allit ki.

15. Zarovizsgara bocsatas feltételei

A zarbvizsgéara bocsatés egyiittes feltételei:

a) végbizonyitvany megszerzése,

b) adiplomamunka hataridére torténd benytjtasa,

¢) aszakdolgozat hatarid6re torténd elégtelentdl kiillonbo6z6 érdemjeggyel torténd értékelése,

d) azéarbvizsgira hatariddre torténd bejelentkezés,

e) azadott képzésen a hallgatonak nincs az Egyetemmel szemben fennallé lejart fizetési tartozasa,

f) az Egyetem tulajdonat képezd eszkozokkel (k6lesonzott konyvek, sporteszkozok stb.) elszamolt.

Nem bocsathat6 zarovizsgara az a hallgato, aki az a)-f) pontok valamelyikét nem teljesitette.

16. Zarovizsga részei

A zar6vizsga a diplomamunka szobeli megvédésébdl all.

17. Zarovizsga eredményének megallapitasa

Az alabbi két jegy szamtani atlaga két tizedesjegyre kerekitve:

a) A biralo(k) altal a diplomamunkara adott — 6tfokozati mindsitéssel megallapitott —érdemjegy, tobb birald esetén a
biralatok jegyének atlaga két tizedesjegyre kerekitve és a

b) diplomamunka védésre, a diplomamunkahoz kapcsolodo kérdésekre adott feleletre kapott— oGtfokozatti mingsitéssel
megéllapitott — érdemjegy.

18. Oklevél mindsités osszetevdi, kiszamitas modja

Az oklevél eredménye az alabbi két jegy szamtani atlagabol tevidik Ossze, két tizedesjegyre kerekitve:

a) a tanterv altal elGirt kreditmennyiségben a kotelezd és a kotelezGen valaszthatod tantargyak (amennyiben a hallgat6 az
el6irtnal tobb kotelezden valaszthatd tantargyat vett fel, akkor valamennyi teljesitett tantargy) jegyeinek kreditekkel silyozott
atlaga és

b) azarbvizsga eredménye (érdemjegye).

19. Oklevél kiallitas feltételei

A fels6foka tanulmanyok befejezését igazold oklevél kiadasanak el6feltétele a sikeres zarovizsga.
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MNFEMV25ABP - Sustainability Management and Entrepreneurship master programme in Budapest, in English, full time training Curriculum for 2025/26 (1) fall semester for beginning

students
Number of
hours per 5 A 2(;)25./ 26 Requirement Equivalent subject
) ) ] semester week E] k] Fall or Spring cademic year . . o
Subject Code Subject Name & - 3 k| s Credit Course leader Institute 7]
= ® E ;G £ emester 1 2 a
2 Z = Fall Spring Code Name Code Name
= & semester | semester
B and manag t profe 1 core cources 18 6 24
The Circular Economy - Challenges and - . .
FENT043NAMB . X C 2 2 6 ex Fall 6 6 Maéria Csutora Institute of Sustainable Development no
Business Solutions
FENTo42NAMB Corporate Responsibility and ESG C 2 2 6 Pg Fall 6 6 Katalin Asvanyi Institute of Sustainable Development no
FENT044NAMB The.ory an(.i Practice of Environmental C 2 2 6 ex Fall 6 6 Anna Széchy Institute of Sustainable Development no
Policymaking
FENT0o45NAMB Strategic Responses to Climate Change C 2 2 6 ex Spring 6 6 Agnes Zsoka Institute of Sustainable Development yes
Entrepreneurship professional core cources 12 21
FENT046NAMB Sustainable Business Models** C 2 2 6 Pg blol;fe}:i** 6 6 Gyula Zilahy Institute of Sustainable Development no
VALLo52NAMB Social Entrepreneurship and Innovation C o 4 6 Pg Spring 6 6 Réka Matolay izit;’f]l;iiziEntrepreneurshlp and no
FENT0o47NAMB Cas?’ St‘?dles in Agritourism and C o 4 6 Pg Spring 6 6 Mark Miskolczi Institute of Sustainable Development no
Agribusiness
VEZ0097NAMB Skill seminar III. C o 2 3 Pg Fall 3 3 Péter Moricz Institute of Strategy and Management no
FENT049NAMB Thesis consultation 1 C 3 Pg Fall 3 3 Gyula Zilahy Institute of Sustainable Development
FENTo50NAMB Thesis consultation 2 C 6 Pg Spring 6 6 Gyula Zilahy Institute of Sustainable Development
Elective courses E pg/ex Spring
TS00001NMMB Sports/Physical Education E o 2 2 Pg Fall 2 Csaba Vladar (sjggg: for Physical Educations and
: : Centre of Foreign Language
*
I0K0001NABB Hungarian Language SHI I. E/C o 4 3 Pg Fall 3 Judit Magyar Education and Research
. . . Centre of Foreign Language
*
I0K0o004NABB Hungarian Language SHI II. E/C o 4 3 ex Spring 3 Judit Magyar Education and Research
Total credits (semester) 30 30 60
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Remarks

Type: C=compulsory courses, CE=core elective courses, E=elective (optional) courses, CR=criterium courses

Methods of assessment: ex=exam (exam at the end of the semester, but other forms of assessment are possible during the
semester), pg=grade based on the practical assignments given during the course of the semester, s=signature

A subject that can be completed in a preferential study order (PSO) on the basis of Section 92 of the Study and Examination
Regulation (SER)

Physical education
Students wishing to take part in sport can take one semester without paying a fee and the following semesters the students
can only take physical education with the payment of a specified fee.

Foreign language

During their studies, students can learn a language in the form of paid subjects within the framework of elective subjects.

Curriculum

It is recommended to include the subjects in the schedule according to the sample curriculum. The student may deviate from
this, taking into account:

1. the pre-study order,

2. semester of announcing subjects

3. Completion of an average of 30 credits per semester

4. In addition to the compulsory subjects, students may take elective subjects from the offer of elective subjects (see Neptun)
as well as foreign languages.

5. A minimum of 2/3 of the required amount of credit must be completed at Corvinus University.

* From master elective subjects, including physical education announced at the Corvinus University of Budapest, 6 credits in
total. Hungarian Language is a compulsory subject for the students participating in the Stipendium Hungaricum scholarship
program in the first two semesters.

** The course will be organized in block seminar format: 4 days (8 classes) at the beginning of the semester, consultations
during the semester (equivalent to 2 classes) and 1 day at the end of the semester (2 classes).

The detailed rules related to the admission of the subjects and the completion of the subjects are included in the Study and
Examination Regulations!

Please note that curriculum changes are possible!

6/6



