
A program struktúrája 

A program során a hallgatóknak alkalma nyílik négy-öt 

online vagy személyes mentorálási beszélgetésre a 

szak három-négy korábbi hallgatójával. Emellett a 

program elején, közepén és végén egy-egy közös 

networking, illetve szakmai esemény is színesíti a 

programot. Így a kiválasztott hallgatók  

• rálátást kaphatnak különféle szakterületeken, 

iparágakon, illetve a cégeken belüli 

karrierlehetőségekre,  

• feltehetik szakmai kérdéseiket, közös szakmai 

programokon vehetnek részt és  

• építhetik kapcsolati hálójukat. 

 

Időterv 

A programot 2024-2025 során közös eseményekkel 

színesített hibrid mentoring formában indítjuk. 

Szeptember 30-
ig 

Hallgatók jelentkezése 

https://forms.office.com/e/a7pCcFp19h 

Október első fele Nyitó esemény 

Október 28. – 
november 10. 

1. mentorálási kör 

November 25. – 
december 8. 

2. mentorálási kör 

Január-február 
karrier kerekasztal, 

visszajelzések és mentor preferenciák  
Január 9. – 
január 23. 

3. mentorálási kör 

Február 13. – 
február 26. 

4. mentorálási kör 

Tavasz Záróesemény 

 

 

Mentor találkozók 

A hallgatók kiválasztása és felvételi értesítése után, a 

mentorokat és mentoráltakat összekötjük a számukra 

létrehozott MS Teams csoportban. A megnyitó és a 

párosítások megismerése után minden esetben a 

diákok feladata felvenni a kapcsolatot a mentorral és 

egyeztetni a beszélgetés pontos idejét, online 

platformját vagy személyes helyszínét. Tapasztalataink 

szerint a személyes találkozó maradandóbb élményt 

nyújt, ám természetesen nem mindig megoldható. 

Rajtatok, a felkészüléseteken, a kérdéseiteken és 

nyitott hozzáállásotokon múlik, hogy milyen értéket 

tud számtokra teremteni a program. 

 

Gyakori témakörök  

1. Tanácsok az egyetemi évek hatékony 

tervezéséhez 

2. Egyetemi tanulmányok vs. üzleti gyakorlat 

3. Álláskeresés, önéletrajz és állásinterjúk 

4. Tapasztalatok közvetlenül a diploma után 

5. Soft skillek szerepe a karrierépítés során 

6. Vállalkozások alapítása, a vállalkozói lét kihívásai 

7. A tanácsadói karrierút 

8. Munka projektmenedzsment területen 

9. Karrier nagy nemzetközi cégeknél 

10. Munka-magánélet egyensúly  

“If you cannot see where you are going, 

ask someone who has been there 

before”    ~ J Loren Norris 

A beszélgetés utáni napon küldjetek a 
beszélgetés emlékére a Teams-
csatornánkba  

- egy fényképet vagy képernyőképet 
- és egy mondatot - legyen az egy idézet 

a beszélgetésből, vagy egy izgalmas 
tanulság, esetleg csak a hangulat, 
benyomások leírása. 

VÁLLALKOZSÁFEJLESZTÉS ALUMNI  

MENTORPROGRAM 2024 
 

Kedves Hallgatók! Immár 9. alkalommal 

indítjuk útjára a vállalkozásfejlesztés 

mesterszakos hallgatóknak szánt mentor 

programunkat. A mentori beszélgetések 

jóvoltából reális képet kaphattok a különféle 

karrierutakról, a munkáltatói elvárásokról, a 

szakterületek és szakmák gyakorlati 

tartalmáról. Idén törekszünk arra, hogy igény 

esetén akár hosszabban is együtt 

dolgozhassatok egy-egy mentorral, de 

válaszhatjátok azt az opciót is, hogy inkább 

minél több mentorral ismerkedtek meg a 

program során. Szeptember 30-ig várjuk a 

jelentkezéseteket egy rövid online form 

kitöltésével – itt: 

https://forms.office.com/e/a7pCcFp19h. 

Dr. Aranyossy Márta, egyetemi docens 

marta.aranyossy@uni-corvinus.hu 
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