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Nemzetkozi dalkodas alapképzési szak

Lrvénves: 2024/2025/1 félévben kezd6k szamara

Altalanos adatok:

Szakfelelés: Dr. Kacsirek Laszl6, egyetemi docens

Képzés helyszine: Budapest

Munkarend: nappali

Képzés nyelve: angol

Dualis képzésben indul-e: nem

Specializaciok:

1. Specializacié neve: International Supply Chain Management
2. Specializacié neve: Global Economy & Business

3. Specializacié neve: Business Venture & Start-Up Management
4. Specializaci6 neve: Global Markets and Marketing

Képzési és kimeneti kovetelménvek:

1. Az alapképzési szak ése magyarul: nemzetkozi gazdalkodas

Az alapképzési szak ése angolul: International Business Economics

2. Az alapképzési szakon szerezhetd végzettségi szint és a szakképzettség oklevélben szereplé megjelolése:

végzettségi szint: alap- (baccalaureus, bachelor; roviditve: BSc-) fokozat

szakképzettség: kozgazdéasz nemzetkozi gazdalkodas alapképzési szakon

a szakképzettség angol nyelvii megjel6lése: Economist in International Business

3. Képzési teriilet: gazdasagtudoméanyok

4. A képzési id6 félévekben: 8 félév

5. Az alapfokozat megszerzéséhez 6sszegyiiitendd kreditek szama: 180+60 kredit

a szak orientacidja: gyakorlatorientalt (60-70 szazalék)

intézményen kiviili gyakorlati képzés minimalis kreditértéke: 60 kredit, amelyb6l a szakdolgozat készitéséhez rendelt kreditérték: 10 kredit

a szabadon vélaszthat6 tantargyakhoz rendelheté minimalis kreditérték: 10 kredit.

6. A szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti tanulmanyi teriileti besorolasa: 313/0312

7. Az alapképzési szak képzési célja és a szakmai kompetenciak

A képzés célja idegen nyelven is magas szinten targyaloképes gazdaségi szakemberek képzése, akik kozgazdasagi, alkalmazott gazdasdgtudomanyi és modszertani
ismereteik és a specializaciok keretében megszerzett tudasuk birtokaban képesek a nemzetkozi vallalkozoi tevékenység végzésére és iranyitasara. Felkésziiltek
tanulmanyaik mesterképzésben torténd folytatasara.

1. Az elsajatitand6 szakmai kompetenciak

1. Nemzetkozi gazdalkodas alapképzési szakon a ko
a. tudasa

Rendelkezik a gazdasagtudomany alapvetd, atfogé fogalmainak, elméleteinek, tényeinek, nemzetgazdasagi és nemzetkozi Gsszefiiggéseinek ismeretével, a relevans
gazdasagi szereplSkre, funkcidkra és folyamatokra vonatkozban.

Elsajatitotta a gazdasag mikro és makro szervezGdési szintjeinek alapvetd elméleteit és jellemzGit, birtokaban van az alapvetd informacio-gytjtési, matematikai és
statisztikai elemzési modszereknek.

Ismeri a projektben, teamben, munkaszervezetben val6 egyiittmiikodés, a projekt vezetés szabalyait és etikai norméit.

Ismeri és érti a nemzetkozi szallitmanyozas, a nemzetkozi pénziigyi folyamatok beazonositédsara alkalmas szakértdi tudas alapjait, a szaktertilet szerint relevans
informaciogytitési, elemzési és probléma megoldasi modszereket, ezek alkalmazasi feltételeit és korlatait.
Ismeri az nemzetkozi vallalkozasokhoz kapcsol6do mas (jogi, teriiletfeilesztési, oktatasi) szakteriiletek alapiait.
Ismeri és érti a gazdaséagpolitika, a kiilkereskedelmi folyamatok, a kiilgazdasagi politika alapvetd funkcioit, determinéciéit és céljait. A hatékony munkavégzéshez
sziikséges ismeretekkel rendelkezik az Europai Unié miikodésével kapcsolatban.

Tisztaban van a szervezetek miikodését, a gazdalkodasi folyamatokat tAmogaté informatikai és irodatechnikai eszkézokkel.

Elsajatitotta a szakszert( és hatékony kommunikécio irasbeli és szobeli formait, az adatok bemutatésanak téblazatos és grafikus modiait.

Birtokaban van a gazdasagtudomany alapvet§ szakmai szokincsének anyanyelvén és legalabb két idegen nyelven.

b. képességei

Gazdasagi tevékenységet, projektet tervez, szervez, kisebb vallalkozast, gazdalkodo szervezetet, iranyit és ellendriz.

A tanult elméletek és modszerek alkalmazasaval tényeket és alapvetd Gsszefiiggéseket tar fel, rendszerez és elemez, 6nallo kovetkeztetéseket, kritikai észrevételeket
fogalmaz meg, dontés-elGkészits javaslatokat készit, dontéseket hoz rutin- és részben ismeretlen - hazai, illetve nemzetkozi - kornyezetben is.

Koveti és értelmezi a vilaggazdasagi, nemzetkozi iizleti folyamatokat, a gazdasagpolitika és a szakteriilet szerint relevans, kapesolddd szakpolitikak, jogszabalyok
véltozésait, azok hatasait, ezeket figyelembe veszi elemzései, javaslatai, dontései soran.
Képes a szallitmanyozasi és kiilkereskedelmi folyamatok komplex kovetkezményeinek meghatarozasara.

Gazdalkodo szervezetben, gazdasagi munkakérben a szallitmanyozashoz, kiilkereskedelmi folyamatokhoz gazdasagi tevékenységet tervez, szervez.

A fogalmi és elméleti szempontb6l szakszerien megfogalmazott szakmai javaslatot, allaspontot szoban és irasban, magyar és idegen nyelven, a szakmai
kommunikaci6 szabalyai szerint prezentalja. Megérti és hasznélja szakteriiletének jellemzG online és nyomtatott szakirodalmat magyar és idegen nyelven.

Projektben, csoportos feladatmegoldasban vesz részt, a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kovetGen azokban vezetGként a tevékenységet vezeti, szervezi,
értékeli, ellendrzi. Képes egytittm{ikodni méas szakteriiletek képviselGivel (mérnokokkel, kiilkereskedékkel).
Tisztdban van a nemzetkozi, multikulturalis kornyezetben végzett munkavégzés sajatossagaival.

Képes a gyakorlati tudas, tapasztalatok megszerzését kovetGen kis és kozepes vallalkozést, illetve gazdalkodo szervezetben szervezeti egységet vezetni.

Képes kozépszintii szakmai idegennyelvtudasa hasznalatara.

c. attitiidie

A mindségi munkavégzés érdekében problémaérzékeny, proaktiv magatartast tandsit, projektben, csoportos feladatvégzés esetén konstruktiv, egyiittm{ikods,
kezdeményezs.

Fogékony az 1ij informécidk befogadésara, az Gj szakmai ismeretekre és modszertanokra, nyitott az Gj, 6nallo és egyiittmiikodést igényls feladatok, felelgsségek
vallalasara.

Torekszik tudasanak és munkakapcsolatainak fejlesztésére, ebben munkatarsaival valo egytittmiikodésre.

Kritikusan viszonyul sajét, illetve a beosztottak tudasahoz, munkajahoz és magatartdsdhoz. Kész a hibak kijavitdsara, munkatarsait is segiti ebben.

Nyitott az adott munkakor, munkaszervezet, vallalkozés tdgabb gazdaségi, tarsadalmi kornyezetének véltozésai irant, torekszik a véltozasok kovetésére és
megértésére.

Torekszik masok véleményét, az agazati, regionalis, nemzeti és eurdpai értékeket (ide értve a tarsadalmi, szocialis és okologiai, fenntarthatosagi szempontokat is) a
dontések soran felelgsen figyelembe venni.

Torekszik az életen at tarté tanuldsra a munka vilagaban és azon kiviil is.

d. autonémiaja és felel6ssége

Altalanos szakmai feliigyelet mellett, 6nalloan végzi és szervezi a munkakori leirasban meghatéarozott feladatokat.

Onalloan szervezi meg a gazdasagi folyamatok elemzését, az adatok gy(ijtését, rendszerezését, értékelését.

Az elemzéseiért, kovetkeztetéseiért és dontéseiért felelsséget vallal.

Felel@sséget vallal a munkéval és magatartasaval kapesolatos szakmai, jogi, etikai normak és szabalyok betartasa terén.

Onalloan kiséri figyelemmel a tarsadalmi-gazdasagi-jogi kornyezet szakteriiletét érinté valtozasait.

A kapesolodé szakpolitikak kovetését és alkalmazéasat részben onalloéan végzi.

El6adasokat tart, vitavezetést onalloan végez.

Onalloan és felelgsséggel vesz részt a gazdalkodo szervezeten beliili és azon kiviili szakmai forumok munkéjaban.

8. Az alapképzés jellemzoi

1. Szakmai jellemzék
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1. A szakképzettséghez vezet6é tudomanyagak, szakteriiletek, amelyekbdl a szak felépiil:

kozgazdaségtani, modszertani és iizleti ismeretek (matematika, statisztika, informatika, mikro- és makrockonémia, nemzetkozi gazdasagtan, pénziigytan, vallalati
gazdasagtan, gazdasagi jog, marketing, szamvitel menedzsment, tzleti kommunikacio, szaknyelv, kornyezet-gazdasagtan, egyéb alapozo tizleti ismeretek) 80-90
kredit;

tarsadalomtudoményi ismeretek (eurdpai unids, éaltalanos és gazdasdgi jogi ismeretek, gazdasigtorténet, szociologia, pszichologia, filozofia, szervezet- és
vezetéselmélet) 10-20 kredit;

nemzetkozi gazdalkodasi szakmai ismeretek (nemzetkozi kereskedelemi és gazdasagi intézmények, vilaggazdasagi folyamatok és régiok, kiilgazdaségi politika,
elemzés és piacfejlesztés, nemzetkozi pénziigyek, nemzetkozi tigyletek, nemzetkozi marketing, interkulturdlis menedzsment, az Eurdpai Uni6 kozosségi politikai,
nemzetkozi targyalési technikak, nemzetkozi etikett, protokoll, tovabba valaszthato specializaciok) 70-9o kredit.

2. A nemzetkozi gazdalkodasi szakteriilet szakma igényeinek megfelel§ szakteriileteken szerezhetd speciélis ismeret kredit ardnya a képzés egészén beliil legfeljebb
30 kredit.

2. A szakmai gyakorlat kovetelményei

A szakmai gyakorlat egy félév, minimum tizenketté hét (480 ora) Gsszefiiggd gyakorlat hat aktiv félév teljesitését kovetGen a felsGoktatasi intézmény tantervében
meghatarozottak szerint.

3. A képzést megkiilonboztetd specialis jegyek

A képzés kovetelménye - nemzetkozi jellegének erdsitése érdekében - legalabb egy félév kiilfoldon szerzett tapasztalat vagy nemzetkozi kornyezetben megszerzett
gyakorlat. Az alapképzésben a szakképzettség megszerzéséhez két idegen nyelvbdl legalabb kozépfoka (B2 szintli) a képzési teriiletnek megfelels szaknyelvi
idegennyelv-tudast kell elérni.

9. Szakdolgozat

A szakdolgozat készitésének célja, hogy tanusitsa a hallgatd tudasat és szakértelmét valamely éltala valasztott témaban, a valasztott témahoz kapcsolodo
tudomanyos adatgytijtésben, rendszerezésben, elemzésben és feldolgozasban, a témaul véalasztott jelenség vagy probléma targyaldsaban, a hipotézisalkotasban, a
problémamegoldasban, alternativ hipotézisek elemzésében, az érvelésben és az ellenérvek cafolatédban, gondolatainak, nézeteinek, allaspontjanak,
mondanivaléjanak koherens, konzisztens, nyelvhasznélati szempontbol gondozott irasbeli kifejtésében.

10. Szakdolgozat tipusa

Kutatasalapu szakdolgozat — research thesis.

11. A szakon szerezheté szakképzettség gyakorlasahoz sziikséges szaknyelvi idegennyelvi-tudas kovetelménye
A képzés nyelvétdl eltérg szaknyelvi idegennyelvi-tudas megszerzését a szakon az ,idegen nyelvi szaknyelvi kompetencia I.” nevi, o kreditértékii, alairassal
zar6do, kontaktora nélkiili kritériumtéargy teljesitésével lehet teljesiteni. A tantargyat a szak tantervének utolsé el6tti féléve tartalmazza, de teljesitése az
alapszakon a képzés soran az 5-ik félévtél javasolt.
Elvart szint: képzési teriiletnek megfelels egy €16 idegen nyelvbél legalabb B2 szintii komplex szaknyelvi tudas.

12. A végbizonyitvany kiallitas kovetelményei

Az Egyetem annak a hallgatonak, aki

a tantervben el6irt tanulmanyi és vizsgakovetelményeket, valamint

az elGirt szakmai gyakorlatot,

az el6irt krediteket megszerezte,

végbizonyitvanyt allit ki.

13. Zarévizsgara bocsatas feltételei

A zarovizsgara bocsatas egyiittes feltételei:

a. végbizonyitvany megszerzése,

b. a szakdolgozat hataridre torténd benytitasa,

c. a szakdolgozat hataridére torténg elégtelentdl kiilonboz6 érdemieggyel torténd értékelése,

d. a zar6vizsgara hataridére torténd bejelentkezés,

e. az adott képzésen a hallgatonak nincs az Egyetemmel szemben fennall lejart fizetési tartozésa,

f. az Egyetem tulaidonat képez§ eszkozokkel (kolesonzott konyvek, sporteszk6zok stb.) elszamolt.

Nem bocséthat6 zarévizsgara az a hallgato, aki az a)-f) pontok valamelyikét nem teljesitette.

14. Zarovizsga részei

A zérdvizsga a szakdolgozat megvédésébal all.

15. Zarévizsga eredményének megallapitasa

Az alabbi két jegy stllyozott szamtani atlaga két tizedesjegyre kerekitve:

a. A biralo(k) altal a szakdolgozatra adott — Gtfokozati mindsitéssel megallapitott —érdemjegy, tobb birald esetén a biralatok jegyének atlaga két tizedesjegyre

kerekitve és a

b. szakdolgozatvédésre, a szakdolgozathoz kapcsol6do kérdésekre adott feleletre kapott— 6tfokozatti mindsitéssel megallapitott — érdemijegy

16. Oklevél mindsités osszetevdi, kiszamitas modja

Az oklevél eredménye az alabbi két jegy szamtani atlagabol tevidik ossze, két tizedesjegyre kerekitve:

a. a tanterv altal el6irt kreditmennyiségben a kotelezd és a kotelezGen valaszthaté tantargyak (amennyiben a hallgat6 az elirtnal tobb kételezGen vélaszthatd

tantargyat vett fel, akkor valamennyi teljesitett tantargy) jegyeinek kreditekkel stlyozott atlaga és

b. a zar6vizsga eredménye (érdemiegye).

17. Oklevél kiallitas feltételei.

A felséfoki tanulmanyok befejezését igazolo oklevél kiadasanak eléfeltétele a sikeres zarovizsga.

18. Specializacié valasztas szabalyai

Rangsorallitas a tanulmanyi atlag és hallgat6i portfoli6 alapjan: TDK, hallgatéi szervezetekben valo részvétel, tanulmanyi versenyeken elért eredmények, egyéb

extrakurrikuléris teljesitmények.

3/6



CORVINUS
~& EGYETEM

Nemzetkozi gazdalkodas alapképzési szak

NNKGA20ABP - T in in English, full timetraining Curriculum for 2024/2025. (1.) fall semester for beginning students
Number 5 20242 20252 2026/
k] 2024/25 2025/26 2026/27 |, )
of hours £ | Academic year | Academic year | Academic year | 2027/28 Academic year Prerequisit Equivalent subject
perweek| | 5| £
o h 212 p . - . y ¢
Subject Code Subject Name S bl =B %‘ 1 2 3 4 5 6 7 8 Credit course leader Institute ﬁ
g 5|C 8| & |_5|25| 8|2k |_B|rE| 8| #B
gl 2 =2 |25 =%23|=2|F%|=3 g
| E S |EE|EEL|FL|LE|RE| 2L |5 =5 Code Name Code Name
Core courses 30 27 27 21 27 o o o 132
Foundation Core courses 27 24 24 o o o o o 75
VGUG082NABB Business Essentials C 1] 4]6]ex fall 6 Miklés Gydrgy Stocker Institute of Strategy and VGUGO15NABB Business no
MSSTo13NABB Statistical Business Analytics cl2|2|6|ex| fa 6 Tlona Cserhiti arstiute of Data Analyties and Information yes
vstems
KG00064NABB for Business [d 2 [ 2]6] ex fall 6 Andras Kalecz-Simon Institute of ves
VF00004NABB Developing Professional Skills C o| 4|6]|pg fall 6 Laszl6 Kacsirek Institute of Entrepreneurship and Innovation no
PSGJ014NABB Introduction to Business Law C 1] 1]3]ex fall 3 Zoltén Institute of Accounting and Law yes
KSPV00o5NABB Interpersonal & Learning Skills - Foundation CR|o| 2|0 s fall o Andrea Juhaszné Klér Institute of Strategy and Management yes
VGLE06ONABB Serving International Customers Cc |o|a4|6|pg| spring 6 Ménika Miskoleziné Gabriel Institute of Operations and Decision Sciences  |VGUG082NABB VGLEOO3NABB |Serving International Customers | yes
MSOA007NABB Business Decision Analytics' c 2 | 2| 6| e | spring 6 Kristof Abele-Nagy Institute of Operations and Decision Sciences no
KG00063NABB Oven-Economy C ol 2]6]ex| soing 6 Petra Németh Tnstitute of E ves
PSPS012NABB ding Financial C 2 | 2| 6| ex | spring 6 Lészl6 Péter Lakatos Institute of and Law VGUG082NABB Business Essentials yes
VIVI003NABB Project: Solving Strategic Problems c|lo|lal6|pg| fan 6 Andris Mérmarosi Institute of Strategy and Management VGLEosoNABE  [3¢TInE :;‘S‘ema“"“a‘ no
INIR079NABB Digital Technologies in Business clolal6|pg| fn 6 Almos Dinnyés stitute of Data Anltics and Information VGUGO82NABB | Business Essentials | INIR0O7NABB | Digital Technologies in Business | no
VIVZ001NABB and O C 2| 26| fall 6 Balazs Gyorgy Vaszkun Institute of Strategv and VGUG082NABB Business Essentials yes
PSBV028NABB Corporate Finance and : C | 2|2 |6|ex| fa 6 Nora Agota Felfoldi-Sziics Institute of Finance VGUGO82NABB | Business Essentials no
KSPV006NABB Interversonal Skills - Advanced CR [ ol 2ol s | song o Maria Dunavbleyi Institute of Strateev and no
Subjects that can also be completed in German
PENZ033NNBB Betriebswirtschaftliche Entscheidungstheorie C 2 2 6 ex spring 6 Marieke Kiilpmann-Pahlke Institute of Finance MSOA007NABB Business Decision Analytics
ADIN115NNBB Informationsmanagement c > |2 |6 lex |spring Almos Dinnyés L_‘"‘t“““‘“”‘ Data Analytics and Information INIR079NABB Digital Technologies in Business
vstems
2DS91NAK03B Investition und Finanzierung c 2 f2 |6 [ex |[fan Michael Puhle Institute of Finance PSBV028NABB :"""“i“““i‘”*“‘“‘ and
nvestments
ional Core courses o o o 18 27 o o o a5
GKOI004NABB Project: Entering Global Markets c | ol 4]6]|pg| spring 6 Miklés Rosta Institute of Economics VGLE060NABB 2f‘:?“§c1;‘s‘°"“a“°“al no
— RV - ) ) ) Open-Economy .
VF00005NABB Global Markets & Players C 2| 2| 6| ex | spring 6 Laszl6 Kacsirek Institute of Entrepreneurship and Innovation KG00065NABB b yes
VISMo12NABB Cross-Cultural C 2|2 6|pa| soing 6 Henriett Primecz Institute of Strategv and VGUGO82NABE | Business Essentials ves
VF00006NABB Project: Concluding International Trade Deals | C | o | 4 | 6 | pg | fall 6 Eva Pintér Institute of Entrepreneurship and Innovation | PSBV028NABB Corporate Finance and no
VF00007NABB International Trade Practices C 2| 2|6 e fall 6 Loretta Huszak Institute of Entrepreneurship and Innovation VF00005NABB gll:):rl*Markets & yes
MAMF003NABB International Marketing cla|z2l6|e| fal 6 Tibor Farkas Institute of Marketing and Communication VGLEo6oNABB | Serving International no
Sciences Customers
VF00008NABB Doing Business in Europe cl2|2|6|e| fan 6 Zoltén Galik Institute of Global Studies VGLE060NABB Zi:‘{‘(:i::‘s‘”“a““““] yes
MARKO64NABE Tnternational Business Protocol & Negotiation | ¢ | o [, | 5| pg fall R Zita Komér Institute of Marketing and Communication o
Skills Sciences
LI 3 [ 3 3| 3] o] oo ° 1z
10K0002NABB English for Academic Purposes clola|s|pg| fan 3 Philip Jeffrey Saxon ‘R/Z‘S‘;:gf Foreign Language Education and no
10K0003NABB English for Career Purposes c |ol| 4]|3]|ps| spring 3 Philip Jeffrey Saxon Centre of Foreign Language Education and 10K0002NABB English for Academic no
Research Purposes
TDNYELV_NEMZGAZD 2nd Foreign Language Clolalaloe| @l 3 o
IDNYELV_NEMZGAZD 2nd Foreign Language C ol 4als3[pel spring 3 no
Specialisations o o o o o 30 [\) 30
i Supply Chain o o o o o 30 o 30
VGLE004NABB Project: Contemporary Challenges in Supply CE| o 4l6]|pg| M 6 6 Orsolya Dibfasi-Kovécs Institute of Operations and Decision Sciences | VGLEO6ONABB Serving International 1o
Chain Management spring Customers
VGLE00SNABB Global Business Value Creation CE | 2| 2|6]ex ﬁéﬂlm 6 6 Péter Vakhal Institute of Operations and Decision Sciences | KGooo6sNABB | Open-Fconomy yes
VGLEGOGNABB Customs and Trade Compliance CE|2|2|6|e| B 6 | 6 Déniel Ban Institute of Accounting and Law VGLEo6oNABB | Scrving International no
spring Customers
VGLE007NABB Supply Chain Intelligence CE | 2| 2|6]ex Q::lil';g 6 6 Monika Miskolcziné Gabriel Institute of Operations and Decision Sciences VGLE060NABB Zf‘:‘:‘;:‘g‘;“s‘”““"‘j““'
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NNKGA20ABP - I in in English, full timetraining Curriculum for 2024/2025. (1.) fall semester for beginning students
Number 5 20242 20252 2026/
g 2024/25 2025/26 2026/27 |, )
/ / 2027/28 Academic year
::rh‘::;i o | £ [Academicyear | Academicyear | Acadenmic year / v Prerequisit Equivalent subject
4| B 3
© he 2| 2 ; - - . . .
Subject Code Subject Name S bl =B %‘ 1 2 3 4 5 6 7 8 Credit course leader Institute ﬁ
gl g|° EREE Elel | _B|wE|_ 8| rE| .2 ¥
L =% ALY ALY ACE 27
2| 5 S 3| E% |58 |8 |58| 58|58 g8 Code Name Code Name
VGLE0OSNABB Fundamentals of International Distribution CE| 2| 2|6]e| Bl 6 6 Judit Nagy Institute of Operations and Decision Sciences | VGLEO60NABB Serving International yes
spring Customers
Global & i o o o o o 30 o 30
NPVG00INABB Project: Operation of a TNCin the Global CE| o 4|6]|pg| b 6 6 Viktoria Endrédi-Kovécs Institute of Global Studies VF00005NABB Global Markets & no
Economy soring Plavers
GLOB039NABB International Business Environment CE | 2| 2]|6]pg Séﬂkg 6 6 Dzenita Siljak Institute of Global Studies VF00005NABB S::;“rlsm"ke‘s & no
NPVG003NABB World Economic Analysis — Country Cases CE | 2| 2]6]|pg Sé“‘iim 6 6 Norbert Szijarto Institute of Global Studies VF00005NABB ;jll;’::‘rlsm'ke‘s & yes
NPVG004NABB TNCs in the World Economy CE | 2| 2]|6]ng S;‘_&E 6 6 Viktéria Endrédi-Kové Institute of Global Studies VF00005NABB ;jll:::‘rlsM“ke‘s & ves
Global Markets &
International Financial Markets and fall ) . ) , VF00005NABB, Players Corporate
NPVG005NABB E 6 q Magdolna Judit Hadhézyné Burucs . Slobal Studies 5 * s
005] Management Cl 2| 2 pg spring 6 6 lagdolna Judit Hadhézyné Burucs Institute of Global Studies PSBV028NABB Finance and yes
i Venture & Start-| o o o o o 30 o 30
Project: Concluding
. . . . fall, . s . . . VF00006NABB, International Trade
IF 7 Project: Enters al Ma CE | o 6 > 6 6 intr rship a v g !
VF00061NABB Project: Entering International Markets 4 P8 spring Milos Milicsevics Institute of Entrepreneurship and Innovation VF00007NABB Deals, International no
Trade Practices
VF00011NABB Business Financing CE | 2| 2|6]ex 5::11“ 6 6 Milos Mili Institute of Entrepreneurship and Innovation PSBV028NABB Corporate Finance and yes
VALLo15NABB Design thinking CE | 2| 2|6]pg S:ﬂl“e 6 6 Eva Pintér Institute of Entrepreneurship and Innovation no
VALLO18NABB Business Planning CE | 2| 26| pg S:ﬂl“e 6 6 Endre Mihaly Molnar Institute of Entrepreneurship and Innovation yes
Global Markets &
- Internationalisation Strategies of Small : fall . - ; . : ) VF00005NABB,  |Players, Project:
V y. . CE | 2] 2|6 L 6 6 va Maria a oo y ye
VF00063NABB Business Ventures Pg spring Eva Mariann Kiss Institute of Entrepreneurship and Innovation VIVT003NABB Solving Strategic yes
Problems
Global Markets and o o o o o 30 o 30
) ) - . International
MAMFo17NABB Project: International Marketing Planning CE|o|4|6|pg| B 6 | 6 Attila Mucsi Institute of Marketing and Communication MAMFOO3NABB, |\ 1.1y oting, Cross- no
spring Sciences VISMo12NABB
Cultural Management
. . - International
MAMF018NABB Marketing Research in International Markets | CE | 2 | 2 | 6 | pg| 6 6 Mirké Gybrgy Gati Institute of Marketing and Communication MAMFOO3NABB, |\ 1. 1 eting, Cross- yes
spring Y Sciences VTSMo12NABB
Cultural Management
) ) - . International
MAMF019NABB Cross-Cultural Consumer Behaviour CE| 2| 2|6]|pg| @I 6 6 Institute of Marketing and Communication MAMFOO3NABB, |\ 1.1 oting, Cross- yes
spring Sciences VISM012NABB
Cultural Management
. . - International
MAMMoosNAMB International Branding Strategies CE | 2| 2|6|e| fl 6 | 6 Krisztina Agnes Kolos Institute of Marketing and Communication MAMFOOSNABE, |\ 1 cting, Cross- yes
spring Sciences VTSMo12NABB
Cultural Management
) ) - . International
MAMMO04NABB Global Communication Campaigns CE|2|2|6|e| fIb 6 | 6 Attila Endre Simay Institute of Marketing and Communication MAMFOOZNABE, |y 1 eting, Cross- yes
spring Y Sciences VISM012NABB
Cultural Management
Social Science Electives o o o 6 o o o o 6
GKOIoosNABB Economic Psychology CE [ 2] 2]|6]| ex| spring 6 Andrea Juhaszné Klér Institute of Strategy and yes
NPPT00SNABB Political Science CE | 2| 2|6/ ex| spring 6 Réka Varnagy Institute of Social and Political Sciences yes
GKOI006NABB C ive Political Economy CE | 2| 2| 6] ex | spring 6 Zoltan Péter Adam Institute of ves
NP0000INABB ‘2:‘3:‘;1‘:‘3 the Struggle for Power in a Global CE | 2| 2|6 ex| spring Déniel Vékony Institute of Global Studies yes
fal Sci ive Ex E | 2|2 sprii Laszlé Kacsirek i . i i yes
VALLooGNABE Social Science Elective Erasmus [ 6| ex | spring . 4716 Kacsirel Institute of Entrepreneurship and Innovation yes
KSPVoo7NABB Economic and Social History CE | 2| 2| 6| pg| spring 6 Federico Pachetti Institute of Social and Political Sciences ves
Electives o 3 3 3 3 [) [) o 12
‘ Electives Subjects E fall, 3 3 3 ° no
] soring
Others o o o o o o 33 27 60
VF00015NABB ‘ Thesis consulatation C 3| pg fall 3 Lészl6 Kacsirek Institute of Entrepreneurship and Innovation yes
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BNNKGA20ABP - I in in English, full timetraining Curriculum for 2024/2025. (1.) fall semester for beginning students
Number 5 2024/2 2025/2 2026/2
2 2024/25 2025/26 2026/27 | .
ofhours £ |Academic year| Academic year | Academic year 2027/28 Academic year Prerequisit Equivalent subject
perweek| | £| 5
2 | h ERR- . p .
Subject Code Subject Name E bl =B 'é" 1 2 3 4 5 6 7 8 Credit course leader Institute §
gl 5|91 & & |_B|28|_ 8|28\ 8|sE| 8| 2B
5 =37 =3 =3 =3 7z
£ £ 5 =% |E8|3EL|EL |58 |E8|F¢E £ 8 Code Name Code Name
g E S & £ £ £ g
23 3 5185|585 &5| 5 |58|™§ &g
£ 3 3 3 3 3 3 3 ]
: PO . . . . Internship can be completed only in the very
VF00016NABB Internship c 20| pg | spring 20 Laszl6 Kacsirek Institute of Entrepreneurship and Innovation D o astor ? no
VF00017NABB Thesis C 7| pg | spring 7 Laszl6 Kacsirek Institute of Entrepreneurship and Innovation VF00015NABB Thesis consulatation yes
VF00088NABB International semester C 30| pg Ss_likg 30 30 Laszl6 Kacsirek Institute of Entrepreneurship and Innovation Semesters 1-5 no
Criterion subjects o o
I0K0001NABB Hungarian Language SHI L* E/C| o 4| 3] pg fall 3 3 Judit Magyar gz'g‘:ec‘:l’o'e‘g" Language Education and no
sear
10K0004NABB Hungarian Language SHI IL* E/C| o 4|3 ex| spring | 3 3 Judit Magyar g’z::ec‘:l"“e‘g“ Language Education and I0K0001NABB :‘“"%"""“ Language o
sear SHIL
TES_TESTNEV Sports/Physical Education R |o|2]o|s sr‘:ﬂﬂ o | o Csaba Viadar Centre for Physical Educations and Sports no
10Ko334NABB Competency test in a foreign language for R ol s fall, o o Jozsef Exded Centre of Foreign Language Education and
specific purposes I. spring Research
Total credits 30 30 30 30 30 30 33 27 240
Remarks

Type: C — core courses, CE — core elective courses; E — elective courses CR - criterion courses
Methods of assessment: ex — exam (exam at the end of the semester, but other forms of assessment are possible during the semester), pg — grade based on coursework; s — signature

A subject that can be completed in a preferential study schedule (PSS) on the basis of Section 92 of the Study and Examination Regulation (SER)

Physical education

Physical education is a criterion subject. The condition for obtaining a diploma is the

Foreign language

can be

of two

of physical education. These two

During their studies, students can study an additional foreign language free of charge for two semesters, within the framework of the elective subjects.

Students who have completed these two semesters of language subjects may take additional language courses only upon payment of a specified fee.

Curriculum

Students are recommended to follow the sample curriculum when deciding when to enrol in each subject Students may deviate from this, taking into account:

1. the prerequisites of the subject
2. semester of announcing subjects

3. completion of an average of 30 credits per semester

In addition to the core, students should take elective subjects from a wide variety available on Neptun, and may take foreign languages as well.

A mis

* Hungarian Language is a compulsory subject for students participating in the

mum of 2/3 of the required amount of credits must be completed at Corvinus University.

Hung

Detailed rules regarding the enrolment into and completion of subjects are included in the Study and Examination Regulations.

Please note that the curriculum may be subject to changes.

International semester

in the first two s

Students should complete 30 credits in their international semester. A detailed explanation about the opportunities and requirements of the international semester can be found on the website.

Not all specialisations will be offered in both (fall and spring) semesters. Ca 50% of students are expected to study their specialisation courses in the 6th semester and 50% in the 7th semester. Specialisations are paired with the international semester (students who complete their specialisation studies in the 6th
semester complete their international semester in the 7th semester and vice versa. [

Courses taken in German all have equivalent courses in English.

" The following subjects can also be taken in German:

Business Decision Analytics - Betrieb:

Digital Technologies in Business - Informationsmanagement
Corporate Finance and Investments - Investition und Finanzierung

at any time during the programme. Students who have completed the mandatory two semesters can only take further semesters of the subject for a fee.
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