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Egyetemi Adjunktus / Assistant Professor
Rektori szervezet / Vezetéstudomanyi / Stratégiai Menedzsment

Végzettségek, tudomanyos fokozatok
Felsofoku végzettségek

e 1995 - 2001
Budapesti Kézgazdasagtudomanyi és Allamigazgatési Egyetem, Gazdéalkodasi szak, Vezetés-
szervezés szakirdny, Kozszolgdalat mellékszakirdny (egyetemi)

e 1996 - 2001
, Tarsadalomelméleti Kollégium (egyetemi)

Tudomanyos fokozatok, cimek

e 2017, PhD
Budapesti Corvinus Egyetem

MTA tagsag

¢ , Rendes tag

Szakmai életut
Korabbi és jelenlegi munkahelyek, munkakoérok és beosztasok

e 2003 - 2017

Budapesti Corvinus Egyetem, egyetemi tanarsegéd
e 2017 -

Budapesti Corvinus Egyetem, egyetemi adjunktus

Fontosabb tanulmanyutak, kikiildetések

e 2004, 1 hénap
IESE Business School (Barcelona, Spanyolorszag)
e 2004, 2 hét
EPAN-NISPACee Joint Summer School (Leuven, Belgium)
e 2002, 2 hét
University Amsterdam (Hollandia)
e 2000, 6 hénap
Universitat Passau (Németorszag)

Nyelvismeret
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Nyelv Beszéd iras Olvasas Médiaszereplés
t vallal-e rajta?

angol kozép felsé felsé

német kozép fels6 fels6

Kutatas, szakértoi tevékenység
)  makérik:

Menedzsment kontroll - Controlling, Kézszolgalati szervezetek vezetése, Szervezetelméletek,
Teljesitménymenedzsment nem (zleti szervezetekben

Tudomanyteriilet és tudomanyag:

Gazdalkodas- és szervezéstudomanyok

Jelenlegi kutatasi témak:

Teljesitménymenedzsment a kézszektor és nonprofit szektor szervezeteiben

Korabbi kutatasi témak:

Nonprofit menedzsment, Egészségligyi szervezetek vezetése, Teljesitménymenedzsment a
kézigazgatasban

Fontosabb kutatasok

e 2003 - 2006, Teljesitménymenedzsment modellek perspektivai a kdzszolgalati és nonprofit
szektorban - Trendek és hatdsok a magyar gazdasdg kdvetkez6 évtizedeiben
Részvétel formaja: a kutatdécsoport tagja
Finansziroz4: OTKA
Tovabbi informacidk a kutatdsrél: Kutatasvezetd: Dr. Drétos Gyorgy

e 2007 - 2010, Teljesitménymenedzsment rendszerek nemzetkdzi 6sszehasonlitdsban
Részvétel formaja: a kutatdécsoport tagja
Finanszirozé: OTKA
Tovéabbi informacidk a kutatdsrél: Kutatasvezets: Dr. Bodnar Viktéria

e 2006 - 2009, OECD Improving School Leadership
Részvétel formaja: a kutatdécsoport tagja
Finansziroz4: OKM - OKI - OECD
Tovabbi informaciok a kutatasrél: www.oecd.org/edu/schoolleadership Magyarorszagi
orszagtanulmany az aldbbi linken érheté el: http://www.oecd.org/dataoecd/17/40/38613776.pdf

e 2008 - 2009, The role of school leadership in the improvement of learning
Részvétel formaja: a kutatdécsoport tagja
Finanszirozé: Tempus Kozalapitvany
Tovabbi informacidk a kutatdsrdél: http://www.tpf.hu/pages/content/index.php?page_id=829
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Publikacidk

e A Magyar Tudomanyos MUlvek Tardban (MTMT) taladlhatd publikaciéim.

Elérhetéségek
Egyetemi tartézkodasi hely
* Eplilet:

Szobaszadm: E375
Mellék: 5119

Foévonal:
Fax:
Belsé fax:

E-mail cim: eva.revesz@uni-corvinus.hu

Fogadodora:

Keddenként, 12.00-13.30 (érvényes: 2020. februar 10. és majus 16. kozott, el6zetes bejelentkezést kérek
e-mailben)

Egyéb szakmai profilok

LinkedIn: https://www.linkedin.com/in/revesz-eva-erika/

MTMT: https://m2.mtmt.hu/gqui2/?type=authors&mode=browse&sel=10033481

Scholar: https://scholar.google.com/citations?user=s-Ro3SMAAAA]J&hl=hu
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