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Kutatas, szakértoi tevékenység

Fontosabb, oktatott targyak, témakorok:

Interperszonalis készségfejlesztés, Az egyéni dontéshozatalt befolydsolé pszicholdgiai tényez6k, Bevezetés
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Tudomanyteriilet és tudomanyag:

Pszicholdgiai tudomanyok

Jelenlegi kutatasi témak:

sratelrés hatésal ety I

Publikacidk

e Psychopathy and machiavellianism predict workplace well-being in an Indian IT workforce sample -
but not narcissism.

¢ Hogyan mondjam el neked, hogy ne vegyem el a kedvedet? Esszencialista és viselkedésalapu
visszajelzések hatdsa a beosztottak érzelmeire

e Development of the hungarian version of the short dark triad questionnaire (SD3-HU):
psychometric properties and validity.
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