
Munkatársi önéletrajz: Losonci Dávid

Losonci Dávid
egyetemi docens
Rektori szervezet / Operáció és Döntés Intézet
Rektori szervezet / Operáció és Döntés Intézet / Ellátásilánc-
menedzsment Tanszék
Vezetői megbízás: intézetigazgató
Születési év: 1982

Végzettségek, tudományos fokozatok
Felsőfokú végzettségek

2001 - 2006
Budapesti Corvinus Egyetem, közgazdász (egyetemi)

Tudományos fokozatok, címek

2014, PhD
Budapesti Corvinus Egyetem

Szakmai életút
Korábbi és jelenlegi munkahelyek, munkakörök és beosztások

2022 -
Budapesti Corvinus Egyetem, Operáció és Döntés Intézet, intézetigazgató
2018 -
Budapesti Corvinus Egyetem, Versenyképesség Kutatóközpont, kutatási igazgató
2020 - 2022
Budapesti Covinus Egyetem, Vállalatgazdaságtan Intézet, intézetigazgató
2018 -
Budapesti Corvinus Egyetem, egyetemi docens
2010 - 2015
Budapesti Covinus Egyetem, tanársegéd

Egyetemi közéleti tevékenységek (testületi tagságok, vezetői megbízatások)

2015 - 2017
Kari kutatási bizottság tagja
2017 - 2017
Egyetemi kutatási bizottság tagja

Fontosabb tanulmányutak, kiküldetések

2019, 5 nap
9th EurOMA Summer School in Operations Managemen, topic: Industry 4.0
2019, 3 nap
8th EDAMBA-EIASM Consortium on Doctoral Supervision
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2013, 1 hét
International Federation of Purchasing and Supply Chain Management (18th IFPSM Summer
School)
2012, 1 hét
EDEN Doctoral Seminar, topic: Research Methodologies in Operations Management
2012, 1 hét
4th EurOMA Summer School in Operations Managemen, topic: Global Operations Management
2011, 1 hét
3rd EurOMA Summer School in Operations Managemen, topic: Service Operations Management
2010, 3 hónap
Warwick Business School, University of Warwick (Coventry, UK)

Díjak, címek, kitüntetések

2012,
Budapesti Corvinus Egyetem, Gazdálkodástudományi Kar
2012, Kutatói Kiválósági Díj
Budapesti Corvinus Egyetem
2018, Új Nemzeti Kiválóság Program, poszdoktori ösztöndíj (2016/2017 és 2017/2018)
Emberi Erőforrások Minisztériuma
2018, 2018 Highly Commended Award, Losonci et al. (2017) cikke az International Journal of
Operations & Production Management c. folyóiratban (Scimago, Q1)
Emerald Publishing
2018, Nívó Díj
MTA IX. osztály, Gazdálkodástudományi Bizottság (folyóirat cikk)
2020, Corvinus Kiváló Mentor Díj
Budapesti Corvinus Egyetem
2021, Legjobb előadás
II. Vállalkozáskutatási konferencia
2022, Nívó Díj
MTA IX. osztály, Gazdálkodástudományi Bizottság (Üzlet 4.0 könyv)
2024, Nívó Díj
MTA IX. osztály, Gazdálkodástudományi Bizottság (nemzetközi cikk))

Nyelvismeret

Nyelv Beszéd Írás Olvasás Médiaszereplés
t vállal-e rajta?

angol közép közép közép

német közép közép közép

Kutatás, szakértői tevékenység
Fontosabb, oktatott tárgyak, témakörök:

Alapszakon:Vállalatgazdaságtan, Tevékenységmenedzsment, Üzleti gazdaságtan, Szakszeminárium;
Mesterszakon: Értékteremtő folyamatok menedzsmentje, Lean menedzsment, Szakszeminárium;
Posztgraduális képzési programok (Logisztikai menedzsment, Beszerzés): Termelés- és
szolgáltatásmenedzsment, Szakszeminárium
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Tudományterület és tudományág:

Gazdálkodás- és szervezéstudományok

Jelenlegi kutatási témák:

versenyképesség, digitalizáció, ipar 4.0, lean menedzsment

Korábbi kutatási témák:

forgalom előrejelzése

Fontosabb kutatások

2025 - , Versenyképes vállalatok a kettős átmenet idején - közép-európai kihívások a
feldolgozóiparban
Részvétel formája: kutatásvezető
Finanszírozó: NKFI Hivatal, Nemzeti Kutatási Kiválóság Program, Advanced kutatási pályázat
További információk a kutatásról: https://nkfih.gov.hu/palyazoknak/nkfi-alap/advanced-kutatasi-
palyazat-advanced24/palyazati-felhivas

2020 - 2025, Versenyképes vállalat a digitalizáció korában - erőforrás alapú megközelítés
Részvétel formája: kutatásvezető
Finanszírozó: NKFIH
További információk a kutatásról: https://nkfih.gov.hu/palyazoknak/nkfi-alap/tamogatott-projektek-
k20

2020 - 2025, Versenyképesség az új ipari forradalom hajnalán
Részvétel formája: a kutatócsoport tagja
Finanszírozó: Versenyképesség Kutatóközpont
További információk a kutatásról: https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/kutatas/intezeti-
kutatokozpontok/versenykepesseg-kutatokozpont/

2017 - 2020, EFOP-3.6.1-16-2016-00013 (Intelligens szakosodást szolgáló intézményi fejlesztések
a Budapesti Corvinus Egyetem Székesfehérvári Campusán)
Részvétel formája: kutatásvezető
Finanszírozó: Emberi Erőforrások Minisztériuma
További információk a kutatásról: http://kutatasfejlesztes.uni-corvinus.hu/index.php?id=63318

2017 - 2021, EFOP-3.6.2-16-2017-00007, Az intelligens, fenntartható és inkluzív társadalom
fejlesztésének aspektusai: társadalmi, technológiai, innovációs hálózatok a foglalkoztatásban és a
digitális gazdaságban című projekt
Részvétel formája: a kutatócsoport tagja
Finanszírozó: Emberi Erőforrások Minisztériuma
További információk a kutatásról: http://kutatasfejlesztes.uni-corvinus.hu/index.php?id=63318

2014 - 2017, Az üzemszerepek hatása a tudásmegosztásra termelési és ellátási hálózatokban
Részvétel formája: a kutatócsoport tagja
Finanszírozó: OTKA
További információk a kutatásról: http://nyilvanos.otka-
palyazat.hu/index.php?menuid=930&lang=HU&num=112745
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2013 - 2015, E-Traffic kutatás
Részvétel formája: a kutatócsoport tagja
Finanszírozó: KTIA
További információk a kutatásról: http://portal.uni-corvinus.hu/index.php?id=54409

2010 - 2012, TÁMOP 4.2.1/B-09/1/KMR-2010-0005, 2./ Kutatási alprojekt : A nemzetközi gazdasági
folyamatok és a hazai üzleti szféra versenyképessége
Részvétel formája: a kutatócsoport tagja
Finanszírozó: TÁMOP
További információk a kutatásról: http://corvinusscience.uni-
corvinus.hu/index.php?id=38889&no_cache=1

2008 - 2009, „A közszféra és a gazdaság versenyképessége” című kutatás II. szakasza
Részvétel formája: a kutatócsoport tagja
Finanszírozó: Versenyképesség Kutató Központ, Állami Számvevőszék
További információk a kutatásról:

2006 - 2007, Képességek fejlődése a beszállító vállalatoknál: a karcsúsított termelés
bevezetésének tapasztalatai; problémák és eredmények
Részvétel formája: a kutatócsoport tagja
Finanszírozó: OTKA
További információk a kutatásról:

2006 - 2007, Akciókutatás az MLBKT adminisztrációs folyamatainak fejlesztésére
Részvétel formája: a kutatócsoport tagja
Finanszírozó:
További információk a kutatásról:

Tagság tudományos vagy szakmai szervezetben, testületben

2009 - , tag, 2010-2013 között a Lean tagozat titkára, tag
Magyar Logisztikai, Beszerzési és Készletezési Társaság (MLBKT), országos
2018 - , tag (korábban 2009-2012), tag
European Operations Management Association (EurOMA), nemzetközi

Szakértői tanácsadási tevékenységek

2008 - 2020
Magyar Logisztikai, Beszerzési és Készletezési Társaság (MLBKT), A magyar Beszerzési Menedzser
Index (BMI) gondozása

Publikációk

A Magyar Tudományos Művek Tárában (MTMT) található publikációim.

Elérhetőségek
Egyetemi tartózkodási hely

Épület: Főépület
Szobaszám: 133
Mellék:
Fővonal:
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http://logisztika.hu/
http://www.euroma-online.org/
https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=10030518


Munkatársi önéletrajz: Losonci Dávid

Fax:
Belső fax:

E-mail cím: david.losonci@uni-corvinus.hu
Személyes honlap: www.uni-corvinus.hu/index.php?id=24294&neptunKod=EV07BU

Egyéb szakmai profilok
LinkedIn:  https://www.linkedin.com/in/d%C3%A1vid-losonci-00a18a1a/

MTMT:  https://m2.mtmt.hu/gui2/?type=authors&mode=browse&sel=authors10030518

Scholar:  https://scholar.google.co.in/citations?user=w7fUajAAAAAJ&hl=en

Egyéb szakmai profilok1:  https://orcid.org/0000-0003-0073-7849

Egyéb szakmai profilok2:
https://www.linkedin.com/company/corvinus-oper%C3%A1ci%C3%B3-%C3%A9s-d%C3%B6nt%C3%A9s-
int%C3%A9zet/posts/?feedView=all
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