Munkatarsi onéletrajz: Kiss Csaba

Kiss Csaba

egyetemi docens

Rektori szervezet / Vezetéstudomanyi Intézet / Szervezeti Magatartas
és Emberi Eréforrasfejl. Tsz

Sziletési év: 1982

Végzettségek, tudomanyos fokozatok
Felsofoku végzettségek

» 2001 - 2006
Budapesti Corvinus Egyetem, Gazdéalkoddstudomdnyi Kar Vezetés-Szervezés Szakirany (MA)
(egyetemi)

e 2001 - 2006
Budapesti Corvinus Egyetem, Gazdéalkoddstudomanyi Kar Kommunikacié Szakirdny (MA)
(egyetemi)

Tudomanyos fokozatok, cimek

e 2014, PhD
Budapesti Corvinus Egyetem Gazdalkoddastani Doktori Iskola

Szakmai életut
Korabbi és jelenlegi munkahelyek, munkakérok és beosztasok

e 2006 - 2009
Budapesti Corvinus Egyetem Gazdalkoddastani Doktori Iskola, PhD Hallgaté

e 2007 - 2009
Budapesti Corvinus Egyetem Vezetéstudomanyi Intézet Szervezeti Magatartas Tanszék,
Tudomdnyos segédmunkatars

e 2009 - 2015
Budapesti Corvinus Egyetem Vezetéstudomanyi Intézet Szervezeti Magatartds Tanszék, Egyetemi
tanarsegéd

e 2015 - 2025
Budapesti Corvinus Egyetem Vezetéstudomanyi Intézet Szervezeti Magatartas Tanszék, Egyetemi
adjunktus

e 2025 -
Budapesti Corvinus Egyetem Vezetéstudomanyi Intézet Szervezeti Magatartas és Emberieréforras-
fejlesztés Tanszék, Egyetemi docens

Egyetemi kozéleti tevékenységek (testiileti tagsagok, vezet6i megbizatasok)

e 2015 - 2018
Gazdalkodastudomanyi Kar Kari Tanéacs tag
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Fontosabb tanulmanyutak, kikiildetések

* 2023, 2 hét
International Management Teachers' Academy

Dijak, cimek, kitiintetések

e 2022, Egyetemi kitlintet6 oklevél
Budapesti Corvinus Egyetem

e 2026, A félév oktatdja (Master in Management mesterszak)
Budapesti Corvinus Egyetem

Nyelvismeret
Nyelv Beszéd iras Olvasas Médiaszereplés
t vallal-e rajta?
angol felsé felsé felsé Igen
német kozép kozép k6zép
olasz kozép kézép k6zép

Kutatas, szakértoi tevékenység

Fontosabb, oktatott targyak, témakorok:

Vezetés-szervezés, Szervezeti magatartds, Emberieréforrds-menedzsment, Csapatépités, Kommunikaciés
gyakorlatok

Tudomanyteriilet és tudomanyag:

Gazdalkodas- és szervezéstudomanyok

Jelenlegi kutatasi témak:

Munkavallaléi elkotelezettség, Munka-csalad viszonyrendszer, Job crafting, Motivacié

Fontosabb kutatasok
e 2010 - 2013, Call centre research (emotional labour, ethical dilemmas, stress)
Részvétel formaja: a kutatdécsoport tagja
Finanszirozo:
Tovabbi informécidk a kutatasrol:

Tagsag tudomanyos vagy szakmai szervezetben, testiiletben

e 2021 -, koztestllet, tag
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Magyar Tudomanyos Akadémia, nemzetkozi

Szakértoi tanacsadasi tevékenységek

» 2006 - 2007

Béres Gydgyszergydr, Munkavallaléi elégedettség
» 2008 - 2010

EON, Munkavéllaléi elkotelezettség, WLB
e 2014 - 2014

Moltrans, Munkavéllaléi elkotelezettség, fluktuacié
e 2014 - 2020

MJJE, Stratégiai tandcsadas, folyamatmenedzsment

Publikacio!

e A Magyar Tudomanyos Mlvek Tardban (MTMT) talalhatd publikaciéim.

Elérhetdségek
Egyetemi tartézkodasi hely

o Epiilet: E
Szobaszam: 381
Mellék:

Févonal:
Fax:
Belsé fax:

E-mail cim: csaba.kiss@uni-corvinus.hu
Személyes honlap: www.kisscsabaphd.hu

Fogadodora:

Szerda 11:40-13:10 E381 - El6zetes emailes bejelentkezéssel

Egyéb szakmai profilok

LinkedIn: https://hu.linkedin.com/in/csabakissphd

MTMT: https://m2.mtmt.hu/api/author/10034485

Scholar: https://scholar.google.com/citations?user=7FRfrDsAAAA]J&hl=en
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