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Antal Zsuzsanna
Aktuális besorolás: adjunktus

Végzettségek, tudományos fokozatok
Felsőfokú végzettségek

1984 - 1988
Marx Károly Közgazdaságtudományi Egyetem, Ipari tervező-szervező szak (B)

Tudományos fokozatok, címek

1991, dr. univ
Budapesti Közgazdaságtudományi Egyetem

Szakmai életút
Korábbi és jelenlegi munkahelyek, munkakörök és beosztások

1988 - 1993
Budapesti Közgazdaságtudományi Egyetem, Egyetemi tanársegéd
1993 - 2017
Budapesti Corvinus Egyetem Vezetés és szervezés tanszék, Egyetemi adjunktus
2017 -
Budapesti Corvinus Egyetem Vezetés és kontroll tanszék, Egyetemi adjunktus

Felügyelőbizottsági és igazgatósági tagságok

1996 - 1997
, Felügyelő bizottsági elnök
1998 - 1999
, Igazgatósági tag
1994 - 1995
, Felügyelő bizottsági tag

Fontosabb tanulmányutak, kiküldetések

1994, 1 hónap
DAAD-ösztöndíj Németországban (Universität Mannheim)
1993, 1 hónap
Soros-ösztöndíj Professor Dr. Alfred Kiesernél, Universität Mannheim
1990, 1 hónap
A Mannheimi Egyetem 1 hónapos szemináriumán való részvétel

Kutatás, szakértői tevékenység
Fontosabb, oktatott tárgyak, témakörök:

Vezetés és szervezés (alapszakos tárgy): tárgyfelelős, előadó, szemináriumvezető;
Szervezetközi hálózatok és vállalatcsoportok irányítása (mesterszakos tárgy): tárgyfelelős, előadó,
szemináriumvezető;

1



Munkatársi önéletrajz: Antal Zsuzsanna

Közcélú szervezetek vezetésének alapjai (alapszakos tárgy): tárgyfelelős, előadó;
Szervezési és informatikai projektek vezetése - Projektvezetés (mesterszakos tárgy): tárgyfelelős, előadó,
szemináriumvezető;
Stratégiaalkotás, szervezés és folyamatszervezés a közszektorban - Közintézményi menedzsment
(mesterszakos tárgy): tárgyfelelős, előadó, szemináriumvezető;
Szervezet- és vezetéselmélet (posztgraduális képzés, mérnök esti): tárgyfelelős, előadó;
Vezetés, szervezet és szervezés (posztgraduális logisztikai képzés) – tárgyfelelős, előadó,
szemináriumvezető;
Menedzsmenttörténet: előadó;
Változásvezetés: előadó;
A menedzsment alapjai (mesterszakos tárgy, SE Egészségügyi Menedzserképző Központ) – tárgyfelelős,
előadó, szemináriumvezető

Tudományterület és tudományág:

Gazdálkodás- és szervezéstudományok

Jelenlegi kutatási témák:

Vállalkozás- és menedzsmenttörténet
Szervezetalakítás üzleti és közcélú szervezetekben
Üzleti hálózatok
Vállalatcsoportok

Korábbi kutatási témák:

Üzleti szervezetek struktúra alakítása
Projektmenedzsment

Fontosabb kutatások

2012 - 2015, „A magyar vezetés- és szervezéstudomány XX. századi fejlődése, nemzetközi és
hazai társadalmi-gazdasági háttere”
Részvétel formája: a kutatócsoport tagja
Finanszírozó: Országos Tudományos Kutatási Alapprogramok (OTKA) NK 100592
További információk a kutatásról:

2004 - 2006, Versenyben a világgal
Részvétel formája: a kutatócsoport tagja
Finanszírozó: OTP Bank Rt., Mol Rt., Magyar Külkereskedelmi Bank Rt., Nemzeti Fejlesztési Hivatal,
Vállalatgazdasági Tudományos Egyesület, Vállalatgazdasági Tudományos Oktatási Alapítvány
További információk a kutatásról: http://www.uni-corvinus.hu/index.php?id=46171

2014 - 2014, TÁMOP 4.1.2 A2 Képzés- és tartalomfejlesztés TÁMOP 4.1.2 A1 Képzés- és
tartalomfejlesztés, különös tekintettel a matematikai, természettudományi, műszaki és
informatikai, valamint pedagógiai képzésekre és azok fejlesztésére
Részvétel formája: a kutatócsoport tagja
Finanszírozó: Társadalmi Megújulás Operatív Program (TÁMOP) 4.1.2 A1, 4.1.2 A2
További információk a kutatásról:

2007 - 2008, Önértékelésen alapuló (CAF) minőségirányítási rendszer kidolgozása
Részvétel formája: a kutatócsoport tagja
Finanszírozó: HEFOP 3.3. „Felsőoktatási Intézmények Minőségkultúra Váltásának Pilot Programja”
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További információk a kutatásról:

Szakértői tanácsadási tevékenységek

2011 - 2014
Országos Mentőszolgálat, Működéskorszerűsítés
1999 - 2000
Debrecen Megyei Jogú Város Önkormányzata, Debreceni Vagyonkezelő Rt. (DV Rt.),
Önkormányzati vállalatok irányítási rendszerének kialakítása, SZMSZ készítése; belső teljesítmény
átadások rendszerének kialakítása
2004 - 2004
MOL Rt. , MOL Rt. szervezeti koncepciójának, valamint működésének dokumentálására vonatkozó
szakértői elemzések készítése
2006 - 2008
Prime Rate Kft., A vállalat komplex változásvezetési programjának szakértői támogatása
(szervezeti struktúra és munkakörök kialakítása, a működés dokumentálása)
2007 - 2007
Miskolc Megyei Jogú Város Önkormányzata, Az önkormányzati intézmények egységes irányítási
rendszerének kialakítása
2007 - 2007
Miskolc Holding Zrt., Az előterjesztési folyamat megtervezése, a vállalatcsoport stratégiájának
kialakítása, a tagvállalatok tevékenységének elhatárolása A vállalatcsoport szintű HR stratégia
megtervezése
2009 - 2009
Debreceni Vagyonkezelő Zrt., A vállalatcsoport struktúrájának átalakítása
2011 - 2012
GYEMSZI, Szervezeti koncepció megtervezése
2015 - 2015
Cívis Ház, Folyamatoptimalizálás, működéskorszerűsítés

Publikációk

MTMT

Elérhetőségek
E-mail cím: zsuzsanna.antal@uni-corvinus.hu

Fogadóóra:

Szorgalmi időszakban (2018/19. II. félév):
Időpontok és hosszabb konzultációhoz időpontfoglalás itt: https://doodle.com/poll/gsnrkepgppnyf4dw
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