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Antal Zsuzsanna

Aktudlis besorolas: adjunktus

Végzettségek, tudomanyos fokozatok
Felso6foku végzettségek

e 1984 - 1988
Marx Karoly Kézgazdasagtudomanyi Egyetem, Ipari tervez4-szervezd szak (B)

Tudomanyos fokozatok, cimek

e 1991, dr. univ
Budapesti Kézgazdasagtudomanyi Egyetem

Szakmai életut
Korabbi és jelenlegi munkahelyek, munkakoérok és beosztasok

e 1988 - 1993

Budapesti Kézgazdasdgtudomdnyi Egyetem, Egyetemi tandrsegéd
e 1993 - 2017

Budapesti Corvinus Egyetem Vezetés és szervezés tanszék, Egyetemi adjunktus
e 2017 -

Budapesti Corvinus Egyetem Vezetés és kontroll tanszék, Egyetemi adjunktus

Fellugyeldbizottsagi és igazgatdésagi tagsagok

e 1996 - 1997

, Feligyel6 bizottsagi elndk
e 1998 - 1999

, lgazgatésagi tag
e 1994 - 1995

, Fellgyel6 bizottsagi tag

Fontosabb tanulmanyutak, kikilldetések

e 1994, 1 hénap

DAAD-6sztondij Németorszagban (Universitat Mannheim)
e 1993, 1 hénap

Soros-0sztondij Professor Dr. Alfred Kiesernél, Universitat Mannheim
e 1990, 1 hénap

A Mannheimi Egyetem 1 hénapos szeminariuman vald részvétel

Kutatas, szakértoi tevékenység

Fontosabb, oktatott targyak, témakorok:

Vezetés és szervezés (alapszakos targy): targyfelelbs, eléadd, szemindriumvezetd;
Szervezetkozi haldézatok és vallalatcsoportok irdnyitdsa (mesterszakos targy): targyfelelds, eléadé,
szeminariumvezeto;
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Kozcéll szervezetek vezetésének alapjai (alapszakos targy): targyfelelés, el6add;

Szervezési és informatikai projektek vezetése - Projektvezetés (mesterszakos targy): targyfelelds, eléado,
szeminariumvezeto;

Stratégiaalkotds, szervezés és folyamatszervezés a kézszektorban - Kdézintézményi menedzsment
(mesterszakos targy): targyfelelés, el6add, szeminariumvezetd;

Szervezet- és vezetéselmélet (posztgradudlis képzés, mérndk esti): targyfelelds, eléadé;

Vezetés, szervezet és szervezés (posztgradualis logisztikai képzés) - targyfelelds, eléadé,
szeminariumvezeto;

Menedzsmenttorténet: el6adé;

Valtozasvezetés: el6add;

A menedzsment alapjai (mesterszakos targy, SE Egészségligyi Menedzserképzé Kézpont) - targyfelelds,
eléadd, szemindriumvezetd

Tudomanyteriilet és tudomanyag:

Gazdalkodas- és szervezéstudomanyok

Jelenlegi kutatasi témak:

Véllalkozas- és menedzsmenttorténet
Szervezetalakitds Uzleti és kdzcéll szervezetekben
Uzleti halézatok

Villalatcsoportok

Korabbi kutatasi témak:

Uzleti szervezetek struktdra alakitasa
Projektmenedzsment

Fontosabb kutatasok

e 2012 - 2015, ,,A magyar vezetés- és szervezéstudomany XX. szazadi fejl6dése, nemzetkozi és
hazai tdrsadalmi-gazdasagi hattere”
Részvétel formaja: a kutatdécsoport tagja
Finanszirozd: Orszagos Tudomanyos Kutatdsi Alapprogramok (OTKA) NK 100592
Tovabbi informacidk a kutatasrol:

e 2004 - 2006, Versenyben a vilaggal
Részvétel formaja: a kutatdécsoport tagja
Finanszirozé: OTP Bank Rt., Mol Rt., Magyar Kllkereskedelmi Bank Rt., Nemzeti Fejlesztési Hivatal,
Viéllalatgazdasdgi Tudoményos Egyeslilet, Vallalatgazdasagi Tudomanyos Oktatédsi Alapitvany
Tovabbi informéacidk a kutatasrél: http://www.uni-corvinus.hu/index.php?id=46171

e 2014 - 2014, TAMOP 4.1.2 A2 Képzés- és tartalomfejlesztés TAMOP 4.1.2 Al Képzés- és
tartalomfejlesztés, kiilonos tekintettel a matematikai, természettudomanyi, miszaki és
informatikai, valamint pedagdgiai képzésekre és azok fejlesztésére
Részvétel formaja: a kutatdécsoport tagja
Finanszirozé: Tarsadalmi Megujulds Operativ Program (TAMOP) 4.1.2 A1, 4.1.2 A2
Tovébbi informacidk a kutatasrél:

e 2007 - 2008, Onértékelésen alapuld (CAF) mindségiranyitasi rendszer kidolgozasa
Részvétel formaja: a kutatdécsoport tagja
Finanszirozé: HEFOP 3.3. ,Fels6oktatédsi Intézmények Minéségkultira Valtdsanak Pilot Programja”
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Tovabbi informécidk a kutatasrol:

Szakértoi tanacsadasi tevékenységek

2011 - 2014

Orszagos Mentdszolgalat, Mikoddéskorszer(isités

1999 - 2000

Debrecen Megyei Jogl Varos Onkorményzata, Debreceni Vagyonkezel§ Rt. (DV Rt.),
Onkormanyzati vallalatok irdnyitasi rendszerének kialakitdsa, SZMSZ készitése; belsd teljesitmény
atadasok rendszerének kialakitasa

2004 - 2004

MOL Rt., MOL Rt. szervezeti koncepcidjanak, valamint mikodésének dokumentaladsara vonatkozé
szakért6i elemzések készitése

2006 - 2008

Prime Rate Kft., A vallalat komplex valtozdsvezetési programjanak szakért6i tdmogatasa
(szervezeti struktlra és munkakoérok kialakitasa, a mikddés dokumentéaldsa)

2007 - 2007

Miskolc Megyei Jogu Varos Onkormanyzata, Az dnkorméanyzati intézmények egységes iranyitasi
rendszerének kialakitasa

2007 - 2007

kialakitdsa, a tagvéllalatok tevékenységének elhatdroldsa A vallalatcsoport szintl HR stratégia
megtervezése

2009 - 2009

Debreceni Vagyonkezel§ Zrt., A véllalatcsoport strukturajanak atalakitasa

2011 - 2012

GYEMSZI, Szervezeti koncepcié megtervezése

2015 - 2015

Civis Haz, Folyamatoptimalizalas, muikoédéskorszerdsités

Publikacidk

MTMT

Elérhetéségek

E-mail cim: zsuzsanna.antal@uni-corvinus.hu

Fogaddora:

Szorgalmi idészakban (2018/19. Il. félév):
Idépontok és hosszabb konzultacidhoz idépontfoglalas itt: https://doodle.com/poll/gsnrkepgppnyfddw
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