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1 Eloszo
1.1 Kutatasi misszio és vizio

A Budapesti Corvinus Egyetem (a tovabbiakban: Corvinus) vizi6jabdl kovetkez6en kutatasi
vizidja, hogy 2030-ra Kozép-Europa legjobb gazdasagi és tarsadalomtudomanyi egyetemei
kozé keriil kutatasi kivalosag tekintetében. Ennek érdekében, a Corvinus misszi6jabol
levezetve, a Corvinus kutatdsi misszioja, hogy az intézmény gazdag szellemi hagyomanyaira
épitve olyan élvonalbeli tudomanyos eredményeket hozzon létre, amelyek elémozditjak a
kulturalis, tudoméanyos és technologiai fejlédést, Magyarorszag versenyképességét, valamint
hozzajarulnak a Corvinus hazai és nemzetkozi tudomanyos reputacidjanak erdsitéséhez.

1.2 Mi a kutatasi stratégia célja?

Jelen dokumentum a Corvinus 2024-2027 kozotti id6szakra vonatkozo6 kutatasi stratégiaja (a
tovabbiakban: stratégia). A stratégia az Egyetem gazdag szellemi hagyomanyaira épitve olyan,
a kornyezeti valtozasokhoz adaptalhat6é keretrendszert hataroz meg, mely hozzdjarul az
Egyetem kutatési misszi6janak és vizi6janak beteljesitéséhez, valamint egyéni és intézményi
szinten egyarant tdmogatja kutat6it a benniik rejl§ képességek kibontakoztatasdban. A
stratégia illeszkedik az akadémiai szabadsag eszméjéhez, valamint az IFT-ben lefektetett
intézményi alapelvekhez és kijeloli az Egyetem f6bb kutatasi céljaihoz vezet§ utat a
folyamatosan valtozoé kornyezetben.

1.3 Mi nem célja a kutatasi stratégianak?

A kutatasi stratégia nem szandékozik részletekbe mend atvonaltervet adni a kutatasi célok
eléréséhez, és nem vazol fel szcenariokat a folyamatosan valtozé kornyezeti, geopolitikai
tényezok el6re nem jelezhetd turbulenciaira. A stratégia nem hataroz meg akadémiai tematikai
prioritasokat, de meghataroz palyazati prioritdsokat. A kutatok ismerik és formaljak sajat
szakteriiletiik kutatdsi iranyait, igy a tudomanyos akadémiai prioritasok kébe vésése
csOkkentené az intézményi agilitast és korlatozna a kutatokat abban, hogy az élenjaro,
dinamikusan forméléd6 tudomanyos diskurzusokban aktiv szerepet vallaljanak.
Mindazonaltal a kutatasi palyazati forrasokhoz valé hozzaférés tekintetében lényeges, hogy
meghatarozasra keriiljenek azok a témakorok, amelyek a nemzetkozit és hazai? palyazatok
tematikajat képezik és amely teriileteken a Corvinus is nemzetkozi lathat6saggal rendelkezik.

1.4 Mit jelent a stratégia az Egyetem kutat6ja szamaéara?

Az Egyetem jelenlegi kutatoi és azon polgarai, igy példaul a doktorandusz hallgatok szamara,
akik szeretnének a jovoben az Egyetem kutatéiva valni, a stratégia egy tamogato kornyezet
kialakitasat célozza. Ez a tdmogatd kornyezet elGsegiti kutatoink fejlédését, tamogatja a
nemzetkozi kapcsolatrendszer gazdagitisat, batoritja a vezet6 kutat6i szerepvallalast, és
elismeri a vilagszinvonala kutatasi teljesitményt. Kutatoink jelentik az Egyetem tudoményos
teljesitményének legfontosabb erdforrasdt, ezért a stratégia eszkozeivel taimogatjuk 6ket, hogy
kihozva magukbdl a legtobbet, jaruljanak hozza misszionk megvalositasahoz.

1 PL.: Horizont Eur6pa
2 PL.: Neumann Jéanos Program, https://nkfih.gov.hu/hivatalrol/kfi-szakpolitika/neumann-janos-program



2 Helyzetelemzés

A kutatési stratégia altal a Corvinus, nemzetkozi tudomanyos lathatdsigat és beadgyazottsagat,
tudoményos lidbnyomat, valamint akadémiai palydzati aktivitasat és tizleti érték teremtd
képességét kivanjuk fejleszteni.

Mindhérom teriileten jelentds el6relépés tortént az elmult években.

v' Novekedett az intézményi publikdacios output: 2018-2022 kozott markans novekedés
volt megfigyelhet6 a rangos nemzetkozi Q1 és Q2 besorolasu folyoiratcikkek szaméaban,
tobb, mint 6tszordsére nétt a Q1 és Q2 publikaciok szama, 2022-ben 314 ilyen cikk
sziiletett.

v' Tudomanyos bedgyazottsag tekintetében nemzetkozi Osszevetésben kozepesnek
mondhat6 a kiilfoldi tarsszerzékkel kozremtikodésben irodott Q1 és Q2 publikaciok
aranya (30%). A legfontosabb nemzetkozi tarsszerzé intézmény a CEUS, ezen kiviil
tovabbi 5 olyan, a QS Social Sciences & Management rangsoraban top 200-as
intézmény van, amellyel legaldbb két kozos cikket irtak a corvinusos kollégak.

v A nemzetkozi akadémiai palyazatok4 aranya és értéke is novekedGben van a hazai
palyazati arbevételekhez képest, de jelentGs a volatilitas az egyes évek kozott, 2022-ben
1,265 milliard forint volt az elnyert tamogatas 0sszeges. Megfigyelhetd, hogy a korabbi
EU-s kutatési keretprogramokban tébb, de kisebb értéki palyazatot nyert a BCE, majd
az egy palyazatra jutd tdmogatasi Osszeg fokozatosan novekedett. Ez annak is
koszonhetd, hogy a kutatdk pdlydzati tudatossdga formalédik, egyre jelentGsebb
szakmai szerepeket véllalnak a palyazatokban. 2020-ban és 2022-ben is sikeriilt
konzorciumvezet6ként egy-egy nagyértékd palyazatot elnyerni. A 2014-2021 kozotti
Horizont 2020 palyazati id6szakban az Egyetem a magyar intézmények kozott az
elnyert palyazati 6sszeg tekintetében a 8. helyen volt.

Az eredmények ellenére a Corvinus szamos kihivassal kiizd.

v" A nemzetkozi tudomanyos lathatosagot biztositd kutatisi témak jellemzben egy
szlikebb akadémiai kozosség szamara érdekes niche teriileten sziiletnek, mig az
egyetemen mivelt tudomanyteriiletek fejlédését meghatarozé folydiratokban elvétve
publikalnak corvinusos kutatok®.

v' Kollégaink kozel fele nem publikdl nemzetkozi folydiratokban, nemzetkozi
tarsszerzoink jellemzéen a QS rangsorban alacsonyan rangsorolt intézményekbdl
keriilnek ki.

v Legjobb kutat6ink tadvol maradnak a nemzetkozi palyazatoktdl, a legaktivabb palyazok
nem a legmagasabb tudomanyos outputtal rendelkezd kollégak.

Az Egyetem helyzetét, reputici6jat szamos kiils6 tényezé formalja kedvezétleniil,
veszélyeket, nehézségeket okozva az Egyetem kutatasi stratégidjanak megvalositasdban.

3 6 kozos cikk 2022-ben.

4 A nemzetkozi akadémiai palyazatok talnyomo tobbsége a Horizont Eurdpa keretprogram finanszirozasédban valosul meg az
Egyetemen.

5 Ebben benne van az a 2 palyazat is, amelyet tavaly nyert az Egyetem, de a Horizont Eurdpa kutatasok kotelezettségvallalasat
érintd korlatozas miatt nem tudott szerz6dni. Az érintett két palyazat 6sszegének levonasaval 1,142 milliard forint.

6 2021-ben, 2022-ben és 2023-ban 1-1 Financial Times top 50 folyoiratcikk publikacio



v A 2022. december 15-i EU Tandcs dontése negativan befolyasolja a tervezett
nemzetkozi palyazati tevékenység megvalosithatosagat’, negativan hat a nemzetkozi
palyazati arbevételre, intézményi reputacios kockazatokat okoz, valamint hozzajarulhat
legjobb kutatbink elvindorlasahoz és a nemzetkozi rekrutéciot is neheziti.

v" Romlik Magyarorszag akadémiai szabadsdg indexe: A kozelmultban szamos8
akadémiai szabadsag index latott napvilagot, amelyek alapjan Magyarorszag az alsé 20-
30 széazalékba tartozik. Szakértdi értékelések szerint a jov6ben az akadémiai szabadsag
szempontjai megjelenhetnek a palyazati forrasok hozzaférésének feltételrendszerében.

A Kkutatas teriiletén a Corvinus folytatja a megkezdett munkat; épit az eddig elért
eredményekre a kovetkezd 3 stratégiai irany mentén.

v' Differencidalé kutatasi stratégiat kovet: Kutatasi tevékenységében a mennyiségi
elvarasokhoz képest elGtérbe helyezi a minGséget és a tudomanyos munkak impaktjat.

v' Relevans: A palyazati sikerességhez elengedhetetlen forrasok biztositasahoz olyan
palyazati témékkal érdemes foglalkoznia és azokat kutatasi tevékenységébe beemelnie,
amelyek relevanssa teszik és illeszkednek a hazai és nemzetkozi kutatasi és innovacios
prioritisokhoz. Ennek keretén beliil, illeszkedve a Horizont Europa kutatasi
prioritdsaihoz, valamint a Neumann J&nos Programhoz kiemelt hangsalyt kap a
digitalizaci6 és innovacid, fenntarthat6sag, egészséges élet és a tarsadalmi jolét
témakore. A tudomanyos alapkutatdsban az akadémiai szabadsag elvét figyelembe
véve, a hazai (pl.: OTKA) és nemzetkozi (pl.: Horizont Eurépa Marie Curie és ERC)
jogyakorlatokkal 6sszhangban, tovabbra sem hatarozunk meg tematikus prioritasokat.

v' Nemzetkozi: Hangsulyt fektet a nemzetkozi kutatok Egyetemre hozatalara, sajat
kutat6i nemzetkozi beagyazottsaganak erGsitésére, a nemzetkozi kutatokkal,
hélbzatokkal valo egyiittmiikodésre és a kutat6i palyazatokban valo részvételre.

3 Kutatas-stratégiai célok

Kutatasi misszionk, hogy olyan élvonalbeli tudomanyos eredményeket hozzon létre a
Corvinus, amelyek elémozditjak a kulturalis, tudomanyos és technologiai fejlédés iigyét,
Magyarorszag versenyképességét, valamint hozzajarulnak a Corvinus hazai és nemzetkozi
tudomanyos reputacidjanak erGsitéséhez. Ennek feltétele olyan tudomanyos-kutatasi
okoszisztéma kialakitasa, amely folyamatosan fejl6dg, innovativ, a kutatok, kutatocsoportok
és az intézmény nemzetkozi akadémiai beagyazottsagat erdsit6 komplex tadmogatd
szolgaltatasokra épiil. Ennek megfelel6en a Corvinus 2024-2027 idészakra vonatkozo atfogo

kutatdas-stratégiai célkitlizései a kovetkez6k:

A. Tudomanyos beagyazottsag erdésitése: Az egyetem fontosnak tartja kutatoi
tudomanyos készség-fejlédésének tamogatasat és tudomanyos beagyazottsaganak

erdsitését. Célunk, hogy
a. vonzova tegylk a kutatoi életpalyat hallgatoink és fiatal kollégaink szamara,
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doktori hallgatoink versenyképességét erdsitsiik,

7 A dontés értelmében az elnyert palyazatok esetében a kotelezettségvallalas nem lehetséges, bar a palyazasban vald részvétel
megengedett. A kozfeladatot ellatd kozérdekd vagyonkezeld alapitvanyok altal kezelt egyetemekkel kozos palyazat leadasanak
kockazatat a nemzetkozi konzorciumvezetGk egyre kevésbé hajlanddak vallalni.

8 PL.: https://academic-freedom-index.net/research/Academic Freedom Index Update.pdf;
https://eua.eu/downloads/publications/2023%20eua%20autonomy%20scorecard hungary.pdf;

https://eua.eu/component/tags/tag/51-academic-freedom.html



https://academic-freedom-index.net/research/Academic_Freedom_Index_Update.pdf
https://eua.eu/downloads/publications/2023%20eua%20autonomy%20scorecard_hungary.pdf
https://eua.eu/component/tags/tag/51-academic-freedom.html

b. kutatéink szerezzenek nemzetkozi akadémiai tapasztalatokat élenjaro
egyetemeken,

c. a hozzank érkezd kiilfoldi vendégkutatokat még tudatosabban kapcsoljuk be a
Corvinus kozéletébe,

d. rendszeresen, a jelenleginél nagyobb szamban hivjunk meg kiilfoldi kutatokat
bels6 kutatasi szeminariumokra, rovid workshopokra,

e. erositsiik a Corvinus jelenlétét a nemzetkozi tudomanyos forumokon.

B. Tobb nivés publikacié, nagyobb tudomadnyos és tarsadalmi hatas: Az egyetem
fontosnak tartja, hogy olyan tudomanyos-kutatasi okoszisztémat alakitson ki, melynek
hatésara az kutatasok relevanciaja és tudomanyos impaktja névekszik. Célunk, hogy:

a. a corvinusos affilidciéval irédott publikaciok mindsége tovabb fejlédjon,

b. a publikiciok tudoményos impaktja novekedjen,

c. a kutatasi eredmények lathatobbak legyenek a nem akadémiai szereplék
szamara, szorosabb legyen a kapcsolat, parbeszéd és egyiittmiikodés,

d. tobb olyan platform (pl.: nemzetkozi tudomanyos konferencia) legyen, amely
lehetGséget ad a Corvinus nemzetkozi tudomanyos markajanak erdsitésére.

C. Tobb rangos kutatasi projekt: Az egyetem fontosnak tartja, hogy kutatéi batrabban
kapcsolodjanak be kutatési projektekbe, erdsitve a vezetd nemzetkozi egyetemekkel
torténd egyiittmiikodéseket. Célunk, hogy:

a. tobb és nagyobb tudomanyos értékd kutatasi projektbe csatlakozzon be a
Corvinus, amelyben rangos intézményekkel nyilik mod az egyiittmiik6désre,

b. legyenek olyan kollégaink, akik képesek sikerrel palyazni a tudoményos
kival6sag hazai és nemzetkozi grantjeire,

c. a kutatastamogatd okoszisztéma vegye le az adminisztrativ terheket a kutatok
vallarol.

4 Hogyan jutunk el a célokhoz?

A fenti eredményekhez, valamint korabban felvazolt kutatdsi stratégiai iranyok
megvaldsulasadhoz a Corvinus egyrészt tovabb miikodteti azokat a rendszereket, amelyek a
korabbi novekedés motorjaként szolgaltak, illetve az eszk6zok egy részénél modositasokkal él,
valamint 0j eszkozoket is bevezet jelen stratégia idGtartama alatt. A kutatashoz és akadémiai
palyazati tdAmogatashoz mar rendelkezésre all6 eszkozoket a Szenatus 2023 aprilis 4-én
elfogadott Téjékoztatas az Egyetem palyazati és kutatasi tevékenységérdlo c. dokumentum
tartalmazza, igy jelen stratégia csak a modositando, illetve 11j eszkozokre tér ki.

4.1 Tudomanyos kivalosag

A Corvinus a mennyiségi elvarasokhoz képest el6térbe helyezi a mindséget és a tudomanyos
munkak impaktjat. A Corvinus fontosnak tartja, hogy novekedjen a magas idézettségii
tudoméanyos munkak szama. Az idézettség pozitiv korrelaciot mutat a k6zl6 forras tudomanyos
rangjaval, valamint a kilfoldi tarsszerzoségben késziilt publikaciok jellemz&en tobb
hivatkozassal rendelkeznek, ezért a CKK° dij kiirasat a Corvinus agy modositja, hogy az eszkoz

9 https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/egyetemunkrol/szenatus-egyetemi-testuletek /szenatus/
1o Corvinus Kutatasi Kivalosag



https://www.uni-corvinus.hu/contents/uploads/2023/03/2_Tájékoztatás%20az%20egyetem%20pályázati%20és%20kutatási%20tevékenységéről_előterjesztés.5f0.docx
https://www.uni-corvinus.hu/fooldal/egyetemunkrol/szenatus-egyetemi-testuletek/szenatus/

jobban szolgalja stratégiai céljait. Tovabbfejleszti a CKK dij kiirdsat olyan mddon, hogy
kiemelten dijazza azokat a publikaciokat, amelyek

v' Hozzajarulnak a QS Social Sciences and Management rankingben torténd
elérelépésiinkhoz, igy erdsitve a publikacids teljesitmény rangsorra gyakorolt hatasat.

v Rangos egyetemeken dolgoz6 kutatokkal egyiittmiikodésben irodtak, igy erdsitve azt,
hogy publikiciok hivatkozottsaga novekedjen (a nemzetkozi egyiittmiikodésben
sziiletett publikiciokra tobb hivatkozas érkezik).

v Egy-egy tudomanyteriilet meghatarozo lapjaban sziilettek, igy elismerve, ha kollégaink

7”7 7

a niche teriiletek mellett a diszciplinak tudomanyos f6aramahoz is hozzaszolnak.

v' Corvinus Long-Term Academic Impact néven dijat hoz létre, amellyel egy
meghatarozott idGszak alatt legnagyobb idézettségli és akadémiai hatast gyakorld
folyoirat cikkek corvinusos szerz6i kaphatnak meg.

v' A 40 év alatti fiatal kutatoi teljesitmény elismerésére dijat alapit Corvinus Early Stage
Researcher Award néven.

4.2 Kutat6i kompetenciak fejlesztése, multiplikator hatas

A Corvinus az élenjar6é kutatéi kompetencidkat kollégai nagyobb csoportjanal kivanja
fejleszteni és ezaltal multiplikator hatést elérni. Ehhez Gj kollégak rekrutaciojan és a jelenlegi
kollégak fejlesztésén keresztiil vezet az ut.

A kiilfoldi kollégak Corvinusra vonzasaban, valamint az igy bearaml6 kutatdi kompetencidk
elterjesztésében a CIAS'-nak kulcsfontossdgi szerepe van. A Corvinus erdsiti a CIAS
intézményfejleszts szerepét:

v' A CIAS kiemelt szerepet vallal a Corvinus kutatasi-publikécios, hazai és nemzetkozi
palyazati, kiilfoldi oktatbi-kutatéi rekrutacios, valamint véllalati bevételszerzési
céljainak elérésében, tamogatva ezaltal a Corvinus vonatkozo stratégiai célkit(izéseinek
teljestilését.

v" Fontosnak tartjuk, hogy a CIAS-hoz érkez6 junior Osztondijas, karrierjiiket az
Egyetemen folytatni kivan6é kutatok mar létez6 corvinusos kutatdcsoporthoz
csatlakozzanak, lehet6vé téve, hogy 5-10 hénapot meghalad6 idGszakra is
tarsulhassanak posztdoktori kutatoként.

v' Ezeket a fiatal kutatokat biztassuk Marie Curie grant'2 beadésara.

v' Mid-carreer kutatok kivalasztasakor el6re meghatarozzuk, hogy milyen futo
projektekhez kapcsoldodhatnak.

v A CIAS kutatok szolgalati teljesitményfejlesztési tevékenységként vallaljak corvinusos
kutatok mentoralasat, és visszajelzést adnak a corvinusos kollégak palyazataira (peer-
review, friendly review).

v A CIAS kiemelt figyelmet fordit ERC grant's megszerzésére képes kiilfoldon dolgozo
kutatok bevonzasara.

A Corvinus tamogatja sajat kollégai akadémiai kivalosdganak tovabbfejlesztését. A Corvinus
munkatarsai kozott jelenleg is vannak ERC képes kutatok. A Corvinus olyan személyre szabott

1 Corvinus Institute for Advanced Studies

2 Az ERC ,elGszobajaként” szamontartott Horizont Eur6pa palyazat

13 European Research Council grant, a Horizont Eur6pa palyazatok jellemzden egyéni formaja, mely a kutato személyéhez és nem
intézményhez kotédik, nagy akadémiai elismerést jelent egy ilyen tipust palyazat elnyerése; a témak nincsenek elére rogzitve (a
kutatok tudoményos érdeklédésébdl ered)



programot dolgoz ki, amely az ERC képes kutatokat tdmogatja. Ennek tervezett elemei a

kovetkezdk:
v" ERC képes kutatd6 mentoralasa — létez6 tanacsadasi forma megvasarlasa a piacrol,
amely tartalmazza példaul a felkésziilést a szobeli meghallgatésra.
v' Tamogaté policy kidolgozidsa: az ERC palyazat iras iddészaka alatt munkaidd
kedvezmény biztositasa.
v Bels6 palyazat kiirasa: az Egyetem kidolgoz ERC rasegit6 palyazatot, amelynek célja a

kivalo kutatoink szdméra eréforrasok biztositasa a nemzetkozi kapcesolatépitésre (pl.:
rovid secondment eltoltése vezet6 egyetemen, kutatisi adatvasarlas biztositasa). A
belsé ERC el6készit palyazat témavalasztasa bottom-up modon torténik, az értékelési
kritérium a kutatasi kivalosag, illetve ERC palyazat beadésa.

A Corvinus tovabb tdmogatja azon kollégakat, akiknek korabbi akadémiai életitjuk soran a
nemzetkozi publikdci6 nem wvolt hangsilyos elem, de szeretnének tudomadnyteriiletiik
nemzetkozi tudomanyos diskurzusahoz publikaciok atjan is hozzaszolni. Ennek érdekében:

v
v
v

Nemzetkozi academic writing kurzusokat szervez.

Személyre szabott mentoralast (pl.: CIAS kollégik bevonésaval) biztosit.

A workflow rendszeren keresztiil tovabbra is szdmos tamogatasi forméat biztosit,
példaul a rangos nemzetkézi tudomanyos konferencidkon torténé részvételt
el6adoként, ahol a kolléga értékes visszajelzést kaphat a kézirat tovabbfejlesztéséhez;
vagy a copy-editing szolgaltatas finanszirozasat meghatarozott feltételek mellett.

Tamogatja a corvinusos kollégak nemzetkozi tapasztalatszerzését, és beagyazottsagat,
kompetenciafejlesztését. Ennek érdekében:

v" C-PAP (corvinusos kollégak féléves idGtartamu kiilfoldi egyetemen megvalosulo, az

oktatas, kutatas és szolgalat teriiletére kiterjed6 évente egy alkalommal kiirt palyazata)
pilot jelleggel elindult péalyazati tapasztalatait Osszegezve az intézetvezetGk
markéansabb bevonésaval Gjrainditja a programot.

Tamogatja short-term (~1 honapos) kutatoi latogatdsok megvalosulasat.

Béviti a tudomanyteriiletek vezetd kutatéinak meghivasara fordithatd koltségvetést
(Corvinus Research Seminar — jelenleg megkozelitGleg egy kutatdé meghivasat teszi
lehet&vé évente intézetenként) annak érdekében, hogy az egyetem kutatdi jobban be
tudjanak kapcsolédni a tudoményos véraramba, és személyes kapcsolatokat
alakithassanak ki a vezetd kutatokkal.

v Kutatashoz kapcsolodé modszertani tovabbképzések biztositéasa.

4.3 Nemzetkozi tudomanydiplomacia és akadémiai reputacio

Az Egyetem kutatési stratégidjanak részeként a Corvinus markansabba teszi részvételét az
oktatasi és akkreditacios szempontok mellett a kutatdasi fokuszii szervezetekben4 is, ezzel
novelve az Egyetem nemzetkozi ismertségét, reputacidjat. Ez az ismertség kozvetve hozzajarul
az Egyetem QS subject rankingben is megjelen6 akadémiai reputacié indexének
novekedéséhez.

4 A nemzetkozi szinten szamos olyan intézmény és szervezet létezik, amelyek nem akadémiai/tudoményos szempontbol fogjak
Ossze az intézményeket, hanem példaul a tudoméany értékelésének szempontjait célozzak megvitatni (pl.: COARA: Coalition for
Research Assessment) vagy més szempont szerint (mint az UNICA (https://www.unica-network.eu/), amely eur6pai f6varosi
egyetemek szovetsége).



https://www.unica-network.eu/

v' A nemzetkozi vezet§ bevonasaval at kell tekinteni a nemzetkozi szervezetekben valo
corvinusos szerepvallalas lehetGségét, dontve arr6l, mely szervezetben kell a
Corvinusnak hangstlyosabban exponalnia magat.

v" A nemzetkozi teriileten az oktatas mellett kutatasi fokuszt képviselet kialakitasa, a
funkci6 markéansabba tétele.

v Briisszelben a Horizon Europe kozpontban telepitett palyazati liaison officer
(tudoménydiplomAciai reprezentans) megbizasa a Corvinus képviseletével.

A nemzetkozi akadémiai reputéaci6 épitésének hatékony modja a tudomanyos konferenciak
szervezése a Corvinus-on. Annak érdekében, hogy minél tobb rendezvény val6sulhasson meg
az Egyetem falai kozott, a Corvinus:

v' Tamogatja nemzetkézi és kiemelt hazai konferencidk Corvinus-on torténd
megszervezését olyan dedikalt koltségkeret 1étrehozasaval, amely a magas szinvonalt
konferencia megvalositasahoz sziikséges és a hianyzo forrasokat ehhez biztositja.

v" A tudomanyos rendezvények operativ megvaldsitasaért felel6s tamogatd funkciot hoz
létre.

4.4 A legkivalobb kutatdécsoportok eredményszemléletli megnjitasa

Az Egyetem kiemelten kivanja tamogatni eredményes kutatokozpontjait, hogy felkeriiljenek a
nemzetkozi kutatasi térképre és palyazatokat készitsenek el6. Ennek elérésére:

v Bels6 palyazatot hoz 1étre nemzetkozi lathatosaggal és beagyazottsaggal rendelkezd
kiemelt kutatocsoportok szamara olyan témakban, amelyek megjelennek a Horizont
Europa, valamint a Neumann Janos Program kutatasi prioritasai kozott, igy elGsegitve
a kutatocsoport késébbi sikeres palyazati aktivitasat.

v' Tamogatja a kutatécsoport nemzetkozi tapasztalatszerzését, kutatOcserét, ezzel
elésegitve kapcsolatrendszerének béviilését.

v Seed money-t, kutatasi adathozzaférést, valamint kutatasi asszisztenciat biztosit, hogy
a kutatécsoport tagjai szdméara biztositott legyen a magas szintli akadémiai munka
feltételrendszere.

v' Az értékelési kritériumma valik a sikeres nemzetkozi tudomanyos palyazat beadasa,
nemzetkozi kutatok Corvinus-ra vonzasa.

4.5 A kutatasi eredmények tarsadalmi impaktja

A Corvinus tovabb erdsiti a tudoményos és kutatasi eredményeinek tarsadalmi hatasat. Ennek
érdekében:

v" Research Impact Accelerator funkciot hoz létre azzal a céllal, és feladatkorrel, hogy a
tudomanyos eredmények az oktatasban megjelenjenek, illetve az eredmények
eljussanak az érintett tarsadalmi szerepl6khoz.

v' Erésiti a tudomanykommunikacié funkciot, bemutatva az Egyetemen zajlo sokréti
kutatasi tevékenységet (pitch videok forgatasa, tudomanykommunikacios szakért6k
alkalmazasa).



v Corvinus Research Creativity Award dijat hoz l1étre, amelyre kutatok és doktoranduszok
tudomanyos eredményeik kreativ rovid vide6 formajaban torténd bemutatasaval
palyazhatnak.

4.6 Palyazati aktivitas erésitése

A Corvinus tovabbra is a kompetitiv kutatasi palyazatokra helyezi fokuszat. Ezek a nemzetkozi
akadémiai palyazatok nem az intézményi miikodést finanszirozzak, ahhoz csak kis mértékben
tudnak hozzajarulni, hanem plusz szakmai feladatok, egy kutatasi terv megvalosulasanak a
koltségeit fedezik. Eppen ezért a jelentSségiik sokkal inkabb szakmai, mint anyagi: a
versenytarsakhoz val6 felzarkozast, az akadémiai hirnév novelését, és ezaltal a rangsorokban
val6 elérelépést segitik eld.

A palyazati aktivitas 0sztonzése érdekében:

v" Novelni kivanja a kollégak kutatasi projektekben valé részvételét és az azokba vald
bevonddast nemzetkozi kutatéi kapesolatok fejlesztésével.

v Korabbiaknal szorosabb egyiittmiikodést szorgalmaz tarsegyetemekkel kozos hazai és
EU-s tudomanyos palyazatok megirasaban, szegmentalja a tarsegyetemeket aszerint,
hogy mely egyetemekkel kivanja a kapcsolatokat szorosabbra vonni, valamint kozos
gondolkodast szorgalmaz a jové trendjeivel kapcsolatban.

v Kutatdsmenedzsment funkcidjat tovabb erdsiti az adminisztrativ projektmenedzsment
tamogatés fejlesztésével.

v Kutatési kompetenciatérképet hoz létre az egyetemen beliili kutatasi kompetencidk
kiilvilag felé torténd bemutatasa érdekében.

v' A doktori hallgatok szaméra képzéseket szervez, hogy a kutat6i életpalya legelsé
szakaszaban informaltak legyenek a rendelkezésre 4ll6 palyazati lehetGségekrol.

v' 2022. december 15-i EU Tandcs dontése miatt feltarja és intézményen beliil hirt ad a
Corvinus szamara elérhetd és relevans alternativ palyazati formakrol.

4.7 A Workflow rendszer fejlesztése

A kollégak szamara a Workflow rendszeren keresztiil érheték el a kutatashoz kapcsolodo
tamogatasi lehetGségek. A stratégidban kit(izott célok elérése érdekében a Corvinus az alabbi
elemekkel gazdagitjia a Workflow-t:

v Kutatési asszisztencia: célja a fiatal kutatok bevonasa a tudomanyos munkéaba azzal,
hogy a bevont fiatal kutat6é az adminisztrativ terheket levegye a senior kutato vallarol,
illetve végezze el az alacsonyabb képzettséget igényl6 kutatasi feladatokat.

v' Részvétel szakmai konferenciakon: célja a kutato kollégak latokorének bovitése azzal,
hogy a tudomanyos konferencidk mellett részt vesznek a gyakorlati szakemberek
szamara szervezett rendezvényeken.

v/ Kutatasi adatvasarlas: az egyetem tamogatja a hozzaférést kutatasi adatokhoz,
kiemelten a hazai véllalati paneladatokhoz', illetve nemzetkozi paneladatokhoz

v" Tudomanyos konferencialatogatas bdévitése: a Corvinus mar most is tdmogatja a
kollégak el6adoi részvételét rangos nemzetkozi konferencidkon, ennek bovitése tovabb
segiti a kollégadk nemzetkozi tudoményos beagyazottsagat.

15 http: //www.workflow.research.uni-corvinus.hu
16 Példaul: KRTK hazai vallalati adatok
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v

v

Article Processing Charge: Gjabban szdmos rangos kiado6 is kér dijat a biralati folyamat
lebonyolitasahoz, ennek tAmogatasiaban a Workflow rendszer szerepet vallal.
Részvétel hazai konferenciakon: a Corvinus a nemzetkozi tudomanyos beagyazottsag
mellett fontosnak tartja az aktiv részvételt a hazai tudomanyos kozéletben, ezért tovabb
tamogatja a kollégak részvételét a tudomanyteriilet fontos itthoni rendezvényein.
Magasan jegyzett folybiratokba benyujtott szakcikkek elsé koros idegennyelvi
lektoralasa: a Workflow rendszer eddig a biralati folyamat masodik korében 1évé
szakcikkek lektoralasat tamogatta, 0j tdmogatasi elemként a magasan jegyzett
folyoiratok esetén a beadas el6tti lektoralast is finanszirozza.
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5 Teljesitményindikatorok

A Kutatasi stratégia 0sszegzi azokat a nem kizarolagos teljesitmény indikatorokat, amelyek a stratégia megvalosulas monitorozasanak kvantitativ
mutatbiként szolgalhatnak. A célok megvalosulasanak feltétele az IFT-ben bemutatott kutatési stratégiahoz kapcsolddo koltségvetés rendelkezésre

allasa.

5.1 Tudomanyos beagyazottsag

/ tanulmanyut2s

Indikator 2020 2021 2022 2023 2027
Fokozatot szerzett doktori hallgato kilép a nemzetkozi allaspiacra'? 0 0 0 folyamatban'® | 20%
Kiilfoldi kutatdé meghivasa rovid kutatasi workshop tartasara? NAz20 NA 8 15 50
Kollégak el6adoi részvétele rangos nemzetkozi tudoméanyos konferencidkon2t | NA NA 100 150 220
CIAS vendégkutatok szamaz2 7 8 24 24 45
CIAS altal szervezett bels6 workshopok / képzések / mentoralt kollégak szama23 | 6/2/3 6/3/4 8/5/11 11/7/15 15/10/ 60
Horizon Europe Marie Curie keretprogramon beliil kiilf6ldi posztdoktori kutato | o 1 0] 0] 5
fogadasa a Corvinuson4
QS top 200 egyetemen kutatasi céla rovid- illetve kozéptavu tapasztalatszerzés | o 0] 1 0] 25

17 forras: CDI Dékani hivatal kozlése alapjan, (nemzetkozi allaspiacra 1ép6 hallgatok szdma / fokozatott szerzett hallgatok szama)

18 forras: Adatkérés folyamatban

19 forras: Workflow rendszer (Corvinus Research Seminar, tdmogatott workshopok szama)

20 Nem mértiik, illetve a rendezvények a covid miatt elmaradtak, vagy online keriiltek megrendezésre

21 forras: Workflow rendszer (Részvétel nemzetkozi tudomanyos konferencian, timogatott részvételek szama)
22 forras: CIAS Dékani iroda kozlése alapjan

23 forras: CIAS Dékani iroda kozlése alapjan

24 forras: ERGO kozlése alapjan, ez a tipusu palyazat csak akkor fogadhat6 a Corvinuson, ha feloldjdk az EU-s korlatozast (posztdoktori hallgatok szama)

25 forras: Workflow rendszer (C-PAP és rovid tava kiutazas, kiutazo kollégak szama)
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5.2 Publikacid, tarsadalmi hatas

Indikator 2020 2021 2022 2023 2027
D1 /Q1 /Q2 publikaciok=e 48/101 /57 | 71 /166 /71 | 97/212/99 | 76/188/94 140 /250 /100
Q1 nemzetkozi egylittmiikodésben2” NA NA 30% folyamatban 50%
Q1 top egyetemekkel egyiittmiikodésben23 NA NA 6% folyamatban 15%
Financial Times top 50 folydirat-publikiciok szama2® | o 1 1 1 3
CABS 3, 4 és 4* folyoirat-publikaciok szamase 19 27 40 36 55
500+ / 100-200 f6s nemzetkozi konferencia odb/7db |odb/odb |1db/9db | folyamatban 1db/ 15db
Kutatok éjszakaja programok / résztvevok szama NA 200 300 300 500

5.3 Rangos kutatasi projektek

Indikator 2020 2021 2022 2023 2027
Leadott ERC palyazatok szamas! 0] 0] 1 2 6
Widening / ERA projekt leadasas3? 0 0 2 1 4
Nemzetkozi beadott Horizon palyazatok szama 13 9 16 1233 30

26 3 Q1 publikaciok szdma magaban foglalja a D1 publikaciok szamat; forras: MTMT, lekérdezés datuma: 2023. november 28.
27 forrds: MTMT alapjan sajat szamitas, lekérdezés datuma: 2023. november 28.
28 forras: MTMT alapjan sajat szamitas, lekérdezés datuma: 2023. november 28.
29 forras: MTMT alapjan sajat szamitas, lekérdezés datuma: 2023. november 28.
30 forras: MTMT alapjan sajat szamitas, lekérdezés datuma: 2023. november 28.
3t forras: ERGO kozlése alapjan, ez a tipusu palyéazat csak akkor fogadhat6 a Corvinuson, ha feloldjak az EU-s korlatozast
32 forras: ERGO kozlése alapjan, ez a tipust palyazat csak akkor fogadhat6 a Corvinuson, ha feloldjak az EU-s korlatozast
33 10 palyazatbol kiestiink, mert a konzorcium nem vallalta a KEKVA egyetemmel torténd egytittmi{ikodést, 6 (januar-augusztus), 6 (szeptember-)
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Indikator 2020 2021 2022 2023 2027
Nemzetkozi beadott palyazatok szamas4 14 9 27 4035 60
Részvétel palyazatel6készit6 eseményeken3® NA NA 7 9 25
6 Megvalositasi terv
Iniciativak Kapcsol6dé | Utemezés Kozremiikodok
céls”
1. Tudomanyos kivalésag
Atdolgozott CKK B 2025 v Kutatdsmenedzsment
Corvinus Long Term Academic Impact Award alapitasa B 2024- j Eﬁ?ﬁ;ﬁr}nzomég
Corvinus Early Stage Researcher Award alapitasa A 2024-
2. Kutatéi kompetenciak, multiplikator hatas
CIAS intézményfejleszté hatasanak erésitése AB,C 2024- v CIAS
ERC képes kutatok tdmogatasa (pl.: Enspire science kurzusok, konzultaciok) | C 2024- v ERGO
Nem publikal6 kollégak felzarkoztatasa A 2024- v Kutatdsmenedzsment
Corvinusos kollégdk nemzetkozi tapasztalatszerzése (kiilfoldi visiting | A, B, C 2024- v Kutatdsmenedzsment
scholar lehet6ség biztositasa)
Corvinus Resarch Seminar bévitése A 2024- v" Kutatdsmenedzsment

34 Horizon Europe, Erasmus+, Interreg, International Visegrad Fund, Eur6pai Partnerségek, stb.

35 17 (januar-augusztus), 23 (szeptember-)

36 forras: Workflow rendszer (Részvétel nemzetkozi palyazatelGkészité eseményen, tAimogatott részvételek szama)
37 Célok a dokumentum 3. fejezete szerint. A: tudomanyos beagyazottsag; B: Publikicid, tdrsadalmi hatas; C: rangos kutatasi projektek.
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Iniciativak Kapcsol6d6 | Utemezés Kozremiikodok
céls”
Flenjar6 kutatismodszertan fokuszi nemzetkoézi — tovabbképzések, | B 2024- v HR
workshopok (pl.: EIASM) v Kutatdsmenedzsment
3. Nemzetkozi tudomanydiplomacia, akadémiai reputacio
A Corvinus nemzetkozi teriuletén az oktatas mellett kutatidsi fokusza | A 2024- v ERGO
képviselet kialakit4sa, a funkci6 markansabba tétele v Kutatdsmenedzsment
v" Nemzetkozi vezet§
Tudomanydiplomaciai nemzetkozi latogatasok egyetemkozi | A 2024-
ernyOszervezetekben
Briisszeli telepitett liaison officer - Corvinus tudomdanydiplomaéciai | A, B 2024-
képviselet
Konferenciaszervezés (beleértve tudomanyos) dologi tdmogatasa (pl.: Key | B, C 2025- v Kutatdsmenedzsment
note speaker, stb.) v Kommunikéci6
. /2 V4 /2 oo . Zy 2 / 4 i
Konferenciaszervezés (beleértve tudomanyos) szerepkor kialakitasa B,C 2025- Kancelldria
4. Kivalé kutatocsoportok eredményszemléletii megajitasa
Bels6 kutatocsoport palyazat, kutatasi kompetenciakozpontok kialakitasa B, C 2025- v Kutatdsmenedzsment
5. Kutatasi eredmények impaktja
Research Impact Accelerator szerepkor kialakitasa B 2025- v Kutatdsmenedzsment
V4 . V4 7 7”7 V4 . . V4 V4 ad V4 z z / K” 4

Tudomanykommunikacio erdsitése, pitch videdk, tudomanyos wdjsagirok | B 2024- onyvtar. L

; v" Kommunikaci
alkalmazasa

B 2025 v/ Kutatadsmenedzsment

Corvinus Research Creativity Award alapitasa v CDI

15



7 2

6. Palyazati aktivitas erdsitése

ERGO kollégak nemzetkozi beédgyazottsaganak erGsitése, palyazati | C 2024- v Kutatdsmenedzsment
szolgaltatasok fejlesztése (képzések a kollégaknak, konzultaciok, szakért6i v ERGO
dijak)
Péalyazattechnikai tandcsadés, palyazatok peer review-ja C 2024- v ERGO

C 2024- v" Kutatdsmenedzsment
Kutatasi kompetenciatérkép létrehozasa, fenntartisa és folyamatos v ERGO
fejlesztése v DSZ

C 2024~ v' Kutatdsmenedzsment
Networking, konzorciumépités, részvétel palyazatel6készité eseményeken v ERGO

7. A Workflow rendszer fejlesztése

Kutatasi asszisztencia (j elem, hatékonyabb munkavégzés, fiatal kutatok | B 2024- v Kutatdsmenedzsment
bevonasa, tobb rangos publikacid, tobb projekt)
Részvétel szakmai (nem tudoményos) konferenciakon (dj elem - szakmai | B, C 2024- v VIK
kozéleti kapcesolatok, relevansabb kutatasok, vallalati projektek) v Kutatdsmenedzsment
Kutatasi adatvasarlas (4j elem, empirikus adatok, adatbézisok, jobb cikkek) 2024- v" Kutatismenedzsment
Tudomanyos konferencialatogatas bévitése (1étezé elem tovabbfejlesztése) 2024- v Kutatdsmenedzsment
Article Processing Charge (publikaciés dij tdimogatasa) (4j elem, tobb rangos 2024- v Kutatdsmenedzsment
publikacio)
Kiemelkedé szakcikkek elsé koros idegennyelvi lektoralasa (4j elem, tobb | B 2024- v Kutatidsmenedzsment
rangos publikacio)
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