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l. Altalanos rész
1. § A Gazdalkodasi Szabalyzat célja

(1) A Gazdalkodasi Szabalyzat (tovabbiakban: Szabalyzat) célia a Budapesti Corvinus Egyetem
(tovabbiakban: BCE vagy Egyetem) miikodésével, és kormanyzati funkciok (tovabbiakban: COFOG)
szerint besorolt alap- és vallalkozasi tevékenységével kapcsolatos gazdalkodasi feladatok
szabalyozasa.

(2) A koltségvetési szervek gazdalkodasi tevékenysége
a) a Kkoltségvetési tervezés, az elbiranyzatok moédositdsanak, atcsoportositasanak és
felhasznalasanak végrehajtasa, a finanszirozasi, adatszolgaltatasi, beszamolasi és a
pénzlgyi, szamviteli rend betartasa, és
b) a koltségvetési szerv mikodtetése, a hasznalataban |évé vagyon hasznalata, védelme
teriletére terjed ki.

(3) A felsGoktatasi intézmény gazdasagi tevékenysége koérében minden olyan dontést meghozhat,
intézkedést megtehet, amely hozzajarul az alapitd okiratdban meghatarozott feladatainak
végrehajtasahoz, feltéve, hogy ezzel nem veszélyezteti az alapfeladatainak végrehajtasat, a kozpénzek
és a kozvagyon hatékony felhasznalasat, igy kilondsen: szerzédést kéthet, tarsulhat, gazdalkodo
szervezetet alapithat, a rendelkezésére bocséatott vagyont (a tovabbiakban: felséoktatasi intézmény
rendelkezésére bocsatott vagyon) hasznélhatia és a vagyonkezelési szerzédésében foglaltaknak
megfeleléen hasznosithatja.!

(4) A felsGoktatasi intézmény kotelezettsége a rendelkezésére allo forrasok rendeltetésszerd,
gazdasagos felhasznalasa, a szellemi és egyéb vagyon védelme.2

2. § A Szabalyzat jogszabalyi hattere

(1) A BCE a 2011. évi CCIV. nemzeti felsGoktatasrol szol6 torvény (tovabbiakban: Nftv.), mint dgazati
torveny, és a kapcsolodd kormanyrendeletek, valamint a koltségvetési szervek gazdalkodasanak
feltételeit és a mikodés kereteit befolyasold egyéb jogszabalyok alapjan alkota meg a
gazdalkodasanak rendjét.

(2) A koltségvetési gazdalkodas alapvetd jogszabalyai a kovetkezok:

a) Az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. tdrvény (tovabbiakban: Aht.),

b) Az allamhaztartasrdl sz6lé6 torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XIl. 31
Kormanyrendelet (tovabbiakban: Avr.),

c) Az allamhaztartas szamvitelerdl szolo 4/2013. (1. 11.) Kormanyrendelet (tovabbiakban:
Ahsz.),

d) A nemzetgazdasagi miniszter 36/2013. (IX. 13.) NGM rendelete az allamhaztartas
szamvitelének 2014. évi megvaltozasaval kapcsolatos feladatokrol,

e) A nemzetgazdasagi miniszter 38/2013. (IX. 19.) NGM rendelete az &llamh&ztartdsban
felmertilé egyes gyakoribb gazdasagi események kotelez6 elszamolasi mddjardl,

f) A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsé ellenérzésérdl szolé 370/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet,

g) A nemzetgazdasagi miniszter 68/2013. (XII. 29.) NGM rendelete a kormanyzati funkcidk,
allamhaztartasi szakfeladatok és szakagazatok osztalyozasi rendjérdl,

1 Nftv. 86.§(1)
2 Nftv. 86.§ (2)
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h)

n)

A Kkincstari korbe tartozok koltségvetési eldiranyzatai évkozi megvaltoztatasaval
kapcsolatos nyilvantartasok vezetésének rendjérdl szolo, a Nemzetgazdasagi Minisztérium
altal  kiadott és a Kincstar honlapjan  koOzzétett Mddszertani  Utmutatd
(www.allamkincstar.gov.hu /  Kozponti intézmények/  Koltségvetési  gazdalkodas/
Mabdszertani utmutato a jogcimkodokrol),

A Kincstar honlapjan koézzétett kincstari szabalyzatok (www.allamkincstar.gov.hu /
Jogszabalyok, szabalyzatok/ A Kincstar szabalyzatai),

Az dllamhéaztartas egyedi azonosité szam alkalmazasarol szélé 3/1997. (Il. 7.) PM rendelet
(tovabbiakban: PM rendelet),

2011. évi CXCVI. torvény a nemzeti vagyonral,

2007. évi CVI. torvény az allami vagyonrdl

1992. évi XXXIII. torvény a kdzalkalmazottak jogallasardl (tovabbiakban: KJT),

A pénzigyminiszter 46./2009.(X11.30.) PM rendelete a kincstari szamlavezetés,
finanszirozas, adatszolgaltatds és a feladatfinanszirozasi korbe tartozd -elSiranyzatok
felnasznalasanak rendjérdl.

(3) A szabalyzat személyi hatalya kiterjed:
a) az Egyetem SZMSZ-ében nevesitett és e szabdlyzatban részletezett szervezeti

egyseégeire,

b) az Egyetemmel kdzalkalmazotti, vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban lévé

személyekre,

) az Egyetem doktorjeléltjeire,

d) az Egyetemmel hallgatdi jogviszonyban allokra,
e) az Egyetemmel polgari jogviszonyban allé jogi és nem jogi személyekre.

(4) A szabalyzat targyi hatalya kiterjed az alapitd okiratban meghatarozott alap és vallalkozasi
tevékenysége keretében ellatott feladatokra.

3. § Az Egyetem azonosit adatai

(1) Az Egyetem 6nalldan miikodo és gazdalkodd, kozfeladatot ellatd kozponti koltségvetési szerv.
(2) Az Egyetem alapitdja a Magyar Koztarsasag Orszaggy(ilése.

(3) A fellgyeletet ellatd szerv az Emberi Eréforrasok Minisztériuma.

(4) Az Egyetem kincstari korbe tartozo koltségvetési szerv. Koltségvetése végrehajtasanak penzigyi
lebonyolitdsat a Magyar Allamkincstar latja el.

(5) Az Egyetem azonositd adatai:

OM azonosité: FI43814

Adoigazgatasi szam: 15329743-2-43

K6zosségi adoszam: HU-15329743

Egységes statisztikai szamjel: 15329743 8542 31201
Szakagazati besorolas: 854200

Allamhaztartasi azonosito: 230199

PIR t6rzsszam: 329749

Bankszamlaszam: 10032000-00282857-00000000
MNV Zrt. azonosit6: 390031

a)
b

—“ze2eceg

~
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4. § Az Egyetem tevékenységi kore

(1) A koltségvetési szerv tevékenysége az Aht. szerint lehet3
a) alaptevékenység, amely a létrehozaséardl rendelkezd jogszabalyban, alapitd okiratdban a
szakmai alapfeladataként meghatarozott, valamint a szakmai alapfeladatai -ellatasat
el6segitd mas, nem haszonszerzés céljabol végzett tevékenység,
b) vallalkozasi tevekenység, amely haszonszerzés céljabdl, allamhaztartason kivili forrasbdl,
nem kotelezben végzett termel6-, szolgaltato-, értékesitd tevekenység.

(2) Az Egyetem altal végzett szakmai alaptevékenységek kormanyzati funkciok (COFOG) szerinti
besorolasat az Alapitd okirat tartalmazza.

(3) Az Egyetem vallalkozasi tevékenységet nem végez.

(4) Az Egyetem alaptevékenysége az oktatds, kutatas és az akadémiai szféréba tartozd egyéb
alkotétevékenység, de a felsGoktatasi intézmények autondmiajuk és gazdalkodasuk sajatossagaibol
adodoan ettdl eltérd tevekenységet is végezhetnek.

5. § Az Egyetem tevékenységeinek kormanyzati funkciok és szakfeladatok szerinti besorolasa

(1) Az Egyetem az Aht. 1. § (2) bekezdése szerint ellatott kdzfeladatait, szakmai alaptevékenységeit
kormanyzati funkcidkba — funkciészammal és megnevezéssel — koteles besorolni.

(2) Az Egyetem az Ahsz. 3. § (2) bekezdése szerinti koltségvetési szamvitel keretében a bevételeit és a
kiadasait a 68/2013. (XII. 29.) NGM rendelet 1. mellékletében meghatarozott azon kormanyzati
funkcidkon koteles elszamolni, amelyek érdekében azok felmerlltek. A korményzati funkciok szerint
elszamolt kiadasokhoz a 68/2013. (XII. 29.) NGM rendelet 2. mellékletében elbirtak szerint mutatokat
kell rendelni.

(3) Az Egyetem az Ahsz. 3. § (3) bekezdése szerinti pénziigyi szamvitel keretében az Aht. 1. § (2)
bekezdése szerint ellatott kozfeladatok, szakmai alaptevékenységek vagy azok valamely
résztevékenysége koltségeit és eredményszemléletii bevételeit akkor szamolja el a 68/2013. (XII. 29.)
NGM rendelet 3. melléklet szerinti szakfeladatonkénti bontasban, ha a rendelet 2. illetve 4. melléklete
azt kifejezetten eléirja.

(4) A vallalkozési tevékenységek koltségeit és eredményszemléletii bevételeit szakfeladatonkénti
bontasban el kell szdmolni.

(5) Az alaptevékenységek és a vallalkozasi tevékenységek pénziigyi szamvitel szerinti
szakfeladatonkénti elszamolasa elkiilonitetten torténik.

(6) A végzett tevékenységek jellegének megfeleld elkilonités a szakfeladat szamahoz illesztett
kodokkal torténik az alabbiak szerint:

a) szakmai alaptevékenység, kozfeladat esetén ,1,

b) kapacités kihasznalasat célzd, nem haszonszerzés céljabdl végzett alaptevékenység ,2”,

c) vallalkozasi tevékenység esetén ,3".

3 Aht. 7. § (2) bekezdés
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Il. A gazdalkodas altalanos szabalyai
6. § A gazdalkodas alapelvei

(1) Az Egyetem éves koltségvetés alapjan, a vonatkozo jogszabalyokban meghatéarozott kovetelmények
és feltételek érvényesitésével mikodik és gazdalkodik. A gazdalkodas soran az alabbi kovetelmények
érvényre jutasat kell elésegiteni:

a) gazdasagossag: a tevekenységek ellatasdhoz felhasznalt erdforrasok koltségeinek
optimalizalasa az adott piaci és jogszabalyi korulmények kozott elérhetd és elvarhatd minGség
biztositasa mellett;

b) hatékonysag: a nyujtott szolgaltatasok lehetd legkisebb raforditdssal, vagy az adott
raforditassal a lehetd legjobb eredmény elérése;

c) eredményesség: a kitlizott célok megvaldsuljanak, a tevékenyseg tervezett és tényleges hatasa
kdzotti kildnbség a lehetd legkisebb mértéki legyen, vagy a tényleges hatés legyen kedvez6bb
a tervezettnél (eredményesség);

d) atlathatésag - transzparencia: a gazdalkodas iranyitdsa és mikodtetése tekintetében
valamennyi informacié hozzaférhetd legyen az érdekhordozok szamara;

e) Ovatossag elvének érvényesitése: oly modon jelenik meg az intézményi gazdalkodasban,
hogy barmilyen kételezettség vallalasa csak biztos, realizalt bevétel terhére kezdeményezheto;

7. § Az Egyetem gazdalkodasanak altalanos jellemzéi

(1) Az Egyetemnek, mint 6nalloan m(ikddé és gazdalkodd kdzponti koltségvetési szervnek, a
rendelkezésre allo immaterialis és anyagi javakkal a felsGoktatasi torvényben meghatarozott autondmia,
és a koltségvetési gazdalkodasra vonatkozd jogszabalyok keretei kozott kell teljesitenie gazdalkodasi
feladatait.

(2) Az Egyetemnek minden pénzmozgasrdl el kell szamolnia. A koltségvetési gazdalkodas a bevételi
eléirdnyzatok teljesitésének kotelezettségét és a kiadasi el6iranyzatok felhasznaldsanak jogosultsagat
foglalja magaban.

(3) A koltségvetés végrehajtdsa soran a targyévi fizetési kotelezettség a jovahagyott kiadasi
eléiranyzatok mértékéig — a sajat bevételek teljestilési Gtemére figyelemmel — vallalhatd, és kifizetések
is ezen 0sszeghatarig rendelhetdk el.

(4) Az Egyetem immaterialis és anyagi infrastruktirajat magancélra igénybe vevd szamara téritést kell
eléimi a felhasznélés, illetve az igénybevétel alapjan felmerllt kozvetlen és kozvetett koltségek
figyelembevételével.

(5) Az Egyetem, mint gazdalkodé szervezet részben centralizalt, részben decentralizalt
keretgazdalkodast folytatva latja el feladatait.

8. § A keretgazdalkodas
(1) Az Egyetem szervezeti egységei gazdalkodasuk soran kételesek a Szenatus éltal elfogadott
kéltségvetésben meghatarozott kereteiket betartani, azaz a bevételi el6iranyzataikat teljesiteni és ennek

fliggvényében jogosultak a kiadasi el6iranyzataik felhasznalasara.

(2) A gazdalkodasi rendszerben a koltségvetési kereteket szervezeti egységekhez rendelten és azon
belll a ttmaszamokon kell nyilvantartani, amelyeket az alabbi elvarasok szerint kell kialakitani:
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a) a szervezeti egységekhez 6nallo szervezeti kddokat kell rendelni, amely alapjan a témaszamok
egyeértelmiien egy szervezeti egységhez rendelhetéek,
b) atémaszamoknak azonositaniuk kell a keret jellegét:
i.  szervezeti egység mlkodeési kerete,
ii.  képzések kerete,
iii.  palyazati keret,
iv.  szamlas oktatasi és kutatasi tevékenységhez kapcsolddo keret,
v.  hallgatdi juttatas kerete,
vi.  egyéb keret.

(3) A fenti elvarasoknak a 6 szamjegy( témaszamok megfeleld logikai felépitésével, valamint a
témaszamokhoz rendelt 3 szamjegy( szervezeti kddokkal teszlnk eleget.

(4) A keretek a koltségvetés elfogadasa utan a gazdalkodasi rendszerben a megfelelé témaszamokon
megnyitdsra kerilnek a keret jellegétdl fuggben negyedéves, féléves vagy éves 0sszeguknek
megfelel6en.

(5) Amennyiben a koltségvetés év kozben modositasra kerll, akkor a Szenatus altali elfogadast
kovetden a keretek korrigalasra kerllnek a gazdalkodasi rendszerben a modositassal eérintett
témaszamokon.

(6) A szervezeti egységek sajat hataskorikben a szamukra elfogadott keretek erejéig, adott kiemelt
kiadasi elGiranyzaton belul a témaszamaik kozott keretatcsoportositast kérhetnek.

(7) A gazdasagi igazgatd engedélye szlikséges, amennyiben a témaszam kotelezettségvallaléja altal
kezdeményezett keret-atcsoportositds témaszamon belll, vagy témaszamok kozott egyben kiemelt
elbiranyzatok kozotti atcsoportositast is jelent, és mértéke meghaladja a jovairni vagy megterhelni
tervezett témaszam adott, kiemelt elGiranyzatara jovahagyott kiadas dsszegét tobb mint 10%-kal.

(8) Valamely Uj szerz6dés alapjan, év kdzben benyitott témaszamok esetében szilkséges az év
hatralév0 részére készitett bevételi és kiadasi tervlap megkuldése a Gazdasagi Igazgatdsagra a
témaigenyldvel egy idében.

9. § A gazdalkodas felel6ssége

(1) Az Egyetem elsé szamu felelGs vezetGje és képviselbje a rektor, aki eljar és dont mindazokban
az Ugyekben, amelyeket jogszabaly, az SZMSZ, a kollektiv szerzédés nem utal mas személy vagy
testlilet hataskorébe. Az Nftv. 13/A. § (2) bekezdés a)-f) pontjaban meghatérozott feladatai tekintetében
a kancellar a felséoktatasi intézmény vezetdjeként és képviselGjeként jar el.

(2) A rektor az Egyetem alaptevékenységnek megfelel6 mikodéséért felel6s, ennek keretében
gyakorolja az oktatdi, kutatdi, illetve tanédri munkakdrben foglalkoztatottak felett a munkaltatoi jogokat,
valamint az Nftv. 25. § (3) bekezdése szerinti megbizasi jogviszonnyal kapcsolatos, a megbizot
megilletd jogosultsagokat. Az oktatoi, kutatoi, illetve tanari munkakoérben foglalkoztatottak, a megbizasi
jogviszonyban allok tekintetében illetmény, illetve egyéb jogviszonyra tekintettel torténé juttatas
megallapitasara a rektor a kancellar egyetértésével jogosult.

(3) Az Egyetem mikddtetését a kancellar végzi. Az Egyetem gazdasagos, hatékony, valamint
eredményes és szabalyszer mikodéséeért a Kancellar tartozik felel6sséggel, akinek kotelezettsége az
intézményben foly6 oktatdi, kutatdi és egyéb tevékenység tamogatasa a rendelkezésre allé gazdasagi
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feltételek harmonizaciojanak megteremtésével és fenntartdsaval, a gazdalkodasi lehetdségek és
kotelezettségvallalasok dsszhangjanak folyamatos biztositasaval.

10. § A kotelezettségvallalas, egyetértés, ellenjegyzés, utalvanyozas és érvényesités rendje

(1) Az Avr. 52. § (1) bekezdés értelmében a kételezettségvallalasra a koltségvetési szerv nevében a
kotelezettséget vallalo szerv vezetbje jogosult.

(2) Az Nftv. vonatkozd paragrafusai értelmében? a jogokat a rektor és a kancellar megosztva gyakorolja.

(3) A rendeltetésszer(i joggyakorlas feltételeinek kialakitasa érdekében a rektor és a kancellar egyttes
utasitasban, valamint szabalyzat keretében rendelkezik a kotelezettségvallalés, egyetértés, pénzigyi
ellenjegyzés, utalvanyozas és érvényesités tekintetében.

11. § Belsé kontrollrendszerek, belsé ellenérzés, kockazatelemzés és -kezelés

A kancellar felelésségi korébe tartozik a gazdasagi-pénziigyi folyamatok belsd kontrollrendszerének
kidolgozésa. Ennek keretében
a) megszervezi, miikodteti és fejleszti a folyamatba épitett elézetes, utolagos és vezetéi ellendrzés
rendszerét (FEUVE, Ellendrzési nyomvonal; Aht. 69.§ (1) (2) bekezdés);
b) irényitja az egyetem belsé ellendrzését, biztositja annak hatékony mikodését, gondoskodik a
belsd ellendrzés megallapitasainak, javaslatainak hasznositasarol (Aht. 70.§ (1), 370/2011. (XII.
31.) Korm. rendelet);
C) szabalyozza az Egyetem kockazatelemzési tevékenységét és kockazatkezelési rendszer
mkodtetésével kockazatelemzést vegez.

lll. A gazdasagi szervezet
12. § A kancellar

(1) Felel az Egyetem gazdasagi, pénzigyi, kontrolling, szamviteli, munkaigyi, jogi, igazgatasi,
informatikai  tevékenységéért, az intézmény vagyongazdalkodaséért, ideértve a miszaki,
létesitményhasznositasi, Uzemeltetési, logisztikai, szolgaltatasi, beszerzési és kozbeszerzési ligyeket
is, iranyitja e terlleten a mikodest.

(2) Felel a szlkséges gazdalkodasi, valamint az a) pontban meghatarozott terlileteken szlikséges
intézkedések és javaslatok elbkészitéséért, ennek keretében egyetértési jogot gyakorol a Szenatusnak
és a rektornak az intézmény gazdalkodasat, szervezetét, mikodését érintd gazdasagi kovetkezménnyel
jard dontései és intézkedései tekintetében. Az egyetértés e dontések érvényességének, illetve hatalyba
lépésének feltétele.

(3) Gyakorolia az Egyetem részvételével miikédd gazdasagi tarsasagokban és gazdalkodd
szervezetekben a tulajdonosi jogokat.

(4) Az oktatoi, kutatoi, illetve tanéri munkakérben foglalkoztatottak, valamint oktatasi tevékenységre
vonatkozd megbizasi jogviszonnyal kapcsolatos, a megbizét megilletd jogosultsag kivételével
munkaltatéi jogot gyakorol az Egyetemen foglalkoztatott alkalmazottak felett, gondoskodik a
jogszabalyoknak megfeleld pénzlgyi-szakmai kompetencia biztositasardl.

4Nftv. 13.§ és 13/A. §
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(5) Gondoskodik a gazdasagi vezetdi feladatok ellatasarol, megbizza a gazdasagi vezetét, visszavonja
a gazdasagi vezetd megbizasat.

(6) Feladatai ellatasa soran a rektor tekintetében fennélld egyuttmikodési kotelezettségének koteles
eleget tenni.

13. § A gazdasagi szervezet
(1) Az Egyetem az Aht. szerinti gazdasagi szervezettel rendelkezik.

(2) A gazdaséagi szervezet az Egyetem miikddtetéséért, a koltségvetés tervezéséért, az eldiranyzatok
maodositasanak, atcsoportositdsanak és felhasznalasanak (a tovabbiakban egyltt: gazdélkodas)
végrehajtasaért, a finanszirozasi, adatszolgaltatasi, beszamolasi és a vagyon hasznélataval,
védelmével Osszefliggd feladatok teljesitéséért, a pénzlgyi, szamviteli rend betartasaért felelés
szervezeti egység.

(3) A gazdasagi szervezet feladatait indokolt esetben tdbb szervezeti egység is ellathatja, azonban az
egyes szervezeti egységek altal ellatott tevékenységek kdzott parhuzamossag nem lehet. llyen esetben
a szervezeti egysegek osszességét kell gazdasagi szervezetnek tekinteni.

(4) A gazdaségi szervezet feladat- és hataskorét az SZMSZ szabalyozza.
14. § A gazdasagi szervezet vezetdje — gazdasagi igazgatéd

(1) A gazdasagi szervezetet a kancellar altal megbizott gazdasagi vezetd iranyitja, aki az Egyetemen
ezt a feladatat gazdasagi igazgatokeént latja el.

(2) A gazdasagi igazgatd gyakorolja az Aht. szerinti pénziigyi ellenjegyzési jogot, amelyet jogosult a
jogszabalyi kovetelményeknek megfelelé egyetemi kdzalkalmazottra delegalni, aki ezt a jogot tovabb
nem adhatja. A gazdasagi igazgato ezt a jogot megbizassal delegalja. A pénzlgyi ellenjegyzéssel
rendelkez6 személyekrdl kancellari korlevélben kell tajékoztatast adni az egyetemi polgarok szdmara.

(3) A gazdasagi igazgatd az Egyetem miikodésével Osszefliggd gazdasagi és pénziigyi feladatok
tekintetében a kancellar helyettese®, feladatait a kancellar kozvetlen iranyitésa és ellenérzése mellett
latja el. Gazdasagi és pénzlgyi kérdésekben altalanos utasitasi és ellenérzési jogkérrel rendelkezik.

(4) A gazdaséagi igazgato iranyitdsaval a gazdasagi szervezet kotelessége a tervezés, az elGiranyzat-
felhasznalas, a hataskorébe tartozé elGiranyzat-modositas, az lizemeltetés, a fenntartas, mikodtetés,
beruhdzas, a vagyon hasznélata, hasznositasa, a munkaer-gazdalkodas, a készpénzkezelés, a
kdnyvvezetés és a beszamolas, valamint a gazdalkodassal kapcsolatos folyamatba épitett, elézetes és
utblagos vezetdi ellenérzés (FEUVE) ellatasa, az adatszolgaltatassal kapcsolatos egyetemi szintii
feladatok végrehajtasa.

(5) A gazdasagi igazgaté az Egyetem gazdasagi vezetdjeként a kancellar altal az Nftv. alapjan delegalt
alabbi feladatokat latja el:

a) vezeti a Gazdaséagi Igazgatdsagot,

b) felelds a Gazdasagi Igazgatosag szamara meghatarozott feladatok ellatasaért, és

5 Avr. 11.§ (6)
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c) az Egyetem mas szervezeti egységéhez beosztott, a tervezéssel, gazdalkodassal,
finanszirozassal, adatszolgaltatassal és beszamolassal kapcsolatos feladatok ellatasaért felelGs
alkalmazottaknak iranymutatast ad.

(6) A gazdasagi igazgat6 a kancellar kozvetlen iranyitasa mellett:

a) szervezi és iranyitia az Egyetem koltségvetési gazdalkodasat, a Gazdasagi lgazgatosag
szakiranyu és ugyviteli tevékenységét;

b) elékésziti az Egyetem koltségvetési javaslatat és felligyeli annak végrehajtasat;

c) gondoskodik az egyetemi statusz- és bérgazdalkodas pénzligyi lebonyolitasardl;

d) gondoskodik az Egyetem gazdasagi-pénzlgyi kotelezettségeinek teljesitéserdl, koveteléseinek
érvényesitésérdl;

e) szervezi és ellendrzi a gazdalkodast, a szamvitelt, és az ezek alapjaul szolgalé bizonylati
rendszert, valamint az ezzel kapcsolatos ugyvitelt;

f) kialakita az utalvanyozas rendjét, biztositia a gazdalkodasi és pénziigyi jogszabalyok
végrehajtasat, megtartasat;

g) felelés az Egyetem gazdalkodasardl szélé - havi, negyedéves, éves — beszamolasi
kotelezettséq teljesitéséért;

h) elldtja mindazon feladatokat, amelyeket szaméra jogszabaly, szabalyzat, szenatusi hatarozat,
illet6leg a kancellar meghataroz.

15. § A gazdasagi irodak

(1) A Campus igazgatdsagok és a campushoz tartozd karok és mas szervezeti egységek teljes kor
pénzlgyi, szakmai tamogatasat a gazdasagi irodak végzik.

(2) A gazdaségi irodak részt vesznek a tervezésben, az elbiranyzatok felhasznalasanak adminisztrativ
tamogatasaban, a kilonb0zd adatszolgaltatasok elkészitéseben, valamint a pénzigyi és szamviteli rend
betartdsaban és betartatdsaban.

(3) A gazdasagi irodak feladat- és hataskorét az SZMR szabalyozza.
16. § A gazdasagi irodak vezet6i

(1) A gazdasagi irodakat a gazdasagi irodavezet6k iranyitjak, akik a pénzigyi tevékenységik
tekintetében kozvetlenil a kancellarnak alarendelten végzik tevékenységiiket. Ennek megfeleléen az
irodavezeték munkairanyitasi jogai csak abban az esetben érvényesilhetnek, amennyiben azok
0sszhangban vannak a kancellar altal meghatarozott célkitiizésekkel.

(2) A gazdasagi irodavezetdknek eleget kell tenni az Avr. 55. § (3) bekezdésben a pénziigyi
ellenjegyz6vel szemben tdmasztott kovetelményeknek.

IV. A gazdalkodas szerepl6i — a szervezeti egységek rendszerezése a gazdalkodasi
sajatossagaik alapjan
17. § Az egyetemi karok

(1) Az Egyetem kiemelt gazdalkodasi alapegységei a karok, melyek jogosultak a feladatellatas
végrehajtasat szervezeti egységekre delegalni, feladatellatasukhoz Egyetemen belllrél és kivilrdl
szolgaltatast igénybe venni. A gazdalkodasi tevékenységik soran elért bevétel éves koltségvetésben
meghatarozott hanyada a karokat illeti, melybdl fedezik a tevékenységiikkel kapcsolatban felmerult
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kozvetlen és kozvetett kiadasaikat, valamint maradvanyt képeznek késobbi céljaik megvalositasa
érdekében.

(2) Az Egyetem karai:
- Elelmiszertudomanyi Kar,
- Gazdalkodastudomanyi Kar,
- Kertészettudomanyi Kar,
- Kozgazdasagtudomanyi Kar,
- Tarsadalomtudomanyi Kar,
- Tajépitészeti és Telepiléstervezesi Kar

18. § Kozponti funkcionalis egységek

(1) Kozponti funkcionalis egység a rektor vagy kancellar altal feliigyelt azon szervezeti egység vagy
feladat, mely az Egyetem egészének képviseletét és érdekeinek érvényre juttatasat biztositja, és/vagy
az Egyetem egészének nyujt kozpontositott szolgaltatast.

(2) Kozponti funkcionalis egységek:
a) Rektoratus,
b) Kancellaria — kivéve Informatikai Szolgaltaté Kézpont,
c) Oktatast-kutatdst tamogatd szervezeti egységek — Adminisztrativ Igazgatdsag, Kilsé
Kapcsolatok Igazgatdsag, Kozponti Tanulmanyi lgazgatdsag.

(3) A kozponti funkcionalis egységek az éves koltségvetésben elfogadott kiadasi kereteiken bellil dnallé
gazdalkodasi jogkorrel rendelkeznek, arra kotelezettséget vallalhatnak.

19. § Kozponti szolgaltaté egységek

(1) A kozponti szolgéltatd egységek koltségei allando (fix) és a szolgaltatasi szint figgvényében valtozé
koltsegekbdl tevédnek ossze.

(2) Az Egyetem kdzponti szolgaltatd egységei feladatukat elsésorban az Egyetem alapfeladatai
ellatdsanak hatékony és célszeri tdmogatasa érdekében végzik, masodsorban szolgaltatasaikat
értékesithetik a rendelkezésikre all6 kapacitdsok hatékonyabb kihasznéldsa, és ezen keresztil az
értékesitett szolgaltatas valtozd koltségeinek megtérilésén tul a meglévé fix koltségek tovabbi fedezetét
biztositva.

(3) A szolgaltatasok koltségeit a karok a szolgaltatas igénybevételének aranyaban viselik.

(4) Kdzponti szolgéltaté egységek:
a) Informatikai Szolgéaltatd Kozpont — a Mliszaki és Informatikai Igazgatésagon bellil megjelend
szervezeti egység,
b) Egyetemi Kényvtar és Levéltar.

(5) A kdzponti szolgéltatd egységek az éves koltségvetésben elfogadott kiadasi kereteiken belil 6nall6
gazdalkodasi jogkorrel rendelkeznek, arra kotelezettséget vallalhatnak.
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20. § Campus szintii szolgaltaté egységek

(1) Az Egyetem Campus szintii szolgaltatdé egységeinek koltségei allandé (fix) és a szolgaltatasi szint
fliggvényében valtozo6 koltségekbdl tevbdnek dssze.

(2) A feladatukat elsésorban az Egyetem campusai feladatellatdsanak hatékony és célszerii
tamogatasa érdekében végzik, masodsorban szolgaltatasaikat értékesithetik a rendelkezéstkre allo
kapacitasok hatékonyabb kihasznaladsa, és ezen keresztul az értékesitett szolgaltatas valtozd
kéltségeinek megtérilésén til a meglévo fix kdltségek tovabbi fedezetét biztositva.

(3) A Campus szintii kéltségeket a karok a szolgaltatas igénybevételének aranyaban viselik.

(4) Campus szintl szolgaltatd egységek:
a) Budai Campus Igazgatdsag,
b) Kdzgaz Campus lgazgatosag.

(5) A campus szintli szolgaltatd egységek az éves koltségvetésben elfogadott kiadasi kereteiken belil
onallé gazdalkodasi jogkorrel rendelkeznek, arra kotelezettséget vallalhatnak.

(6) A Campusok szintjen nyujtott kiemelt szolgéltatdsok: Uzemeltetési szolgaltatasok, gazdaségi
ugyintézést tdmogatd funkciok.

(7) A kollégiumok Campusokhoz rendelt szervezeti egységek, amelyek onalld, elkilonilt gazdalkodasi
egyseget képeznek.

21. § Egyéb szervezetek, feladatok

(1) Az Egyéb szervezetek, feladatok kozé sorolt szervezetek, feladatok o0nalld koltségvetéssel
rendelkeznek, melynek részét képezik az Oket megilletd bevételek, a kiadasi kereteik, valamint
esetenként az Egyetem szervezeti egységei altal atadott finanszirozas.

(2) Egyéb szervezetek:
a) Hallgatoi Onkormanyzatok (tovabbiakban: HOK),
b) Tanarképzd és Digitalis Tanulasi Kdzpont,
c) Egyetemi Doktori Tanacs,
d) Doktori Iskolak.

(3) Egyéb feladatok
a) Egyéb altaldnos koltségek keretei — igy kildndsen kdzponti informatikai alkalmazésok
(tanulményi rendszer, gazdalkodasi rendszer) koltség keretei, bankkoltségek, biztositasi
dijak, egyetemi rendezvények, egyetemi nemzetkozi tagdijak, segélyezési keretek stb.
b) Egyéb kdzponti kezelésii témak — igy kildndsen a kdzponti alapok stb.
c) Ingatlanfejlesztés.

V. A gazdalkodas fobb teriiletei
22. § Gazdalkodas az allami tamogatassal

(1) Az Egyetem alaptevékenységének miikddtetésére a fenntart6 allami tamogatast biztosit.

(2) A tdmogatas intézményen belilli felosztasat az éves koltségvetés tartalmazza.
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(3) Az allami tamogatas éves 0sszegét a fenntartd a Kincstari koltségvetésben hatarozza meg.

(4) Az allami tamogatas folydsitasanak rendje:

- januar els6 banki napja: a Kincstéari koltségvetésben meghatarozott koltségvetési tmogatas
1/12-ed része csokkentve a személyi jellegli kiadasok 1/12-ed részének 40%-val, valamint a
jarulékok 1/12-ed részének 6sszegével;

- januar 20-t6l minden hé 20. napjan, az utolsd részlet november 20-an: a Kincstari
kéltségvetésben meghatarozott kdltségvetési tdmogatas 1/12-ed része 11 egyenlé részletben;

- december 20: a januar elsé banki napjan visszatartott személyi jellegli kiadasok 1/12-ed
részének 40%-a, valamint a jarulékok 1/12-ed részének Gsszege.

(5) Az egyetemi koltségvetésben elfogadott, szervezeti egységekre allokalt tdmogatési 6sszeg havonta,
minden hénap 1-jén keril konyvelésre az adott szervezeti egység témaszaman a gazdalkodasi
rendszerben.

(6) A fenntartd év kdzben jogosult tovabbi mddositasokat végezni a tamogatasi eléiranyzaton —
megemelheti vagy lecsokkentheti az Egyetem adott évi tamogatasat.

(7) A modositas lehet:
a) egyszeri jellegl, azaz az elGiranyzat-modositast kovetéen a Kincstér atutalia az Egyetem
szamlajara a tobblettamogatas 0sszegét, vagy kéri az egydsszegl visszautalast,
b) az év hatralév0 id6szakdban havi részletekben meghatérozott, amikor a Kincstar az
eldiranyzat-mddositast kovetd honaptol kezdédben az év hatralévd hdnapjaiban idéaranyosan
utalja &t vagy vonja vissza a tdamogatas 0sszeget.

(8) Az allami tamogatasban bekdvetkezett valtozasok az érintett honapokban kdnyvelésre keriilnek az
érintett témaszamokon a gazdalkodéasi rendszerben.

(9) Az éves allami tamogatassal a fenntarto felé kildendé éves beszamoldban kell elszamolni. Az
elszdmolas eredményeképpen kialakult tobbletet vagy hianyt a beszamolé elfogadasa utan kapja meg
vagy utalja vissza az Egyetem.

(10) Az éves elszamolast kdvetben jard vagy visszafizetendd tamogatasi 6sszeg az elszamolassal
érintett év elfogadott koltségvetési koncepcidjaban rogzitett elvek szerint visszaosztasra kerll a
szervezeti egységek javara vagy terhére a tényleges pénzmozgast kovetden. Ettél eltérni csak a
kancellar dontése alapjan lehet.

23. § Gazdalkodas a sajat bevétellel

(1) Sajat bevételnek tekintheté minden olyan bevétel, amely valamely készlet vagy szolgaltatas
értékesitésének eredményeképpen érkezik az Egyetemre az allamhéztartason kivilrél, és nem tartozik
az atvett pénzeszkozok korébe.

(2) A sajat bevétellel — az egyetemi, illetve szervezeti egységek altal képzett alapok megfinanszirozésa
utdn - az a szervezeti egyseég rendelkezik, amely a bevétel megszerzése érdekében a
készletértékesitést, illetve a szolgaltatasnyujtast megvaldsitotta.

(3) E bevételek jellemzden:
a) képzési és képzéshez kapcsolddd sajat bevételek,
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b) vagyonhasznositasi bevételek,

c) szamlas oktatasi és kutatasi tevékenysegek és egyéb projektek bevételei,

d) a fentiekben nem nevesitett egyéb bevételek, mint pl. mez6gazdasagi készletértékesités,
rendezvenyszervezés, nyomdai szolgaltatas stb. bevételei.

(4) A sajat bevételt eredményezd tevékenységek bevételei fedezni kotelesek a tevékenység valamennyi
kozvetlen koltségét, és kotelesek hozzajarulni az Egyetem miikodése soran felmertld mindennemi
altalanos koltséghez, mint pl. az lizemeltetés, gazdasagi-igazgatasi-jogi-informatikai szolgaltatasok stb.
koltségei.

(5) A képzési és képzésekhez kapcsolodd bevételeket — az elézd bekezdésben felmeriilt kdltségeket is
a képzéshez tartozonak értelmezve — a szervezeti egységek kotelesek kozvetlentl a képzésekkel
kapcsolatosan felhasznalni.

(6) A vagyonhasznositasi bevételeket az Uzemeltetési kiadasok finanszirozésara kell felhasznalni.
Ennek részletes feltételeit a vagyongazdalkodasrél szdlé fejezet tartalmazza.

(7) A szerzddés alapjan befolyt szamlas kutatasi tevekenységek és egyeb projektek bevételeit az
elkulonitett nyilvantartas kovetelménye miatt kulon témaszamon kell nyilvantartani. Uj projekt esetében
a témaszam igénylését a Gazdasagi Igazgatdésagnak kell megkldeni.

24. § Gazdalkodas az atvett pénzeszkozokkel

(1) Az atvett pénzeszkdzok olyan eseti bevételek, amelyek meghatarozott céllal és tobbségében
elszamolasi kotelezettséggel érkeznek az Egyetemre az allamhaztartas valamely alrendszerébdl vagy
az allamhaztartason kivili szervezetektdl.

(2) A pénzeszkozoket elkllonitetten, egyedileg témaszamokon, elszdmolasra alkalmas modon kell
nyilvantartani.

(3) A pénzeszkozok tamogatasi célnak megfelelé felhasznalasaért és az elszamolési kotelezettség
teljesitéséért, a pénzeszkdzok beszedéséért és felhasznalasaért a palyazat kotelezettségvallalojat
terheli a felelésség, amelynek részletes szabalyait a Palyazatkezelés eljarasi rendjérdl sz6l6 szabalyzat
tartalmazza.

(4) E bevételek jellemzéen
- palyazati tamogatasok,
- fdldalapu tamogatas,
- egyéb eseti thmogatasok.

25. § Gazdalkodas a palyazatok bevételeivel
(1) A péalyazatok bevételei érkezhetnek allami tamogatasként, valamint atvett pénzeszkdzként. E
bevételeket a fenntartétol, belfoldi és kilfoldi intézményektdl, vallalatoktdl, pénzalapoktdl palyazat

keretében konkrét feladatra, elszdmolési kotelezettséggel elnyert pénzeszkozok képezik.

(2) A pénzeszkozoket elkllonitetten, egyedileg témaszamokon, elszamolasra alkalmas maédon kell
nyilvantartani.
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(3) A pénzeszkozok palyazati célnak megfelelé felhasznalasaért és az elszamolasi kotelezettség
teljesitésért

a) altalanos felelésség terheli az Egyetemet, illetve a nevében eljar6 egyetemi vezetdket,

b) konkrét felelésség terheli a palyazot, mely feleldsséget indokolt esetben az Egyetem érvényesiti
vele szemben. (Pl. a pélyazati elszamolasi kotelezettség elmulasztasa miatt keletkezett
visszafizetési kotelezettség, a nem a palyazati célnak megfelel6 pénzeszkdz-felhasznalas, nem
a hatélyos jogszabalyok, illetve palyazati kiirasok feltételei szerinti eljarasok.)

(4) A palyazattal kapcsolatos bevételek, az esetleges jogvitak, pénzeszkoz visszautalasok tekintetében
az Egyetem jogi személy, mely a vonatkozo jogszabalyok és belsé szabalyzatok szerint jogosult
érdekeit érvényesiteni a kdzalkalmazottai felé.

(5) Amennyiben a palyazat Onrész biztositdsat irja eld, abban az esetben a palyazé koteles
gondoskodni, s a palyazat alairasa el6tt benyujtani az onrészre vonatkozé kotelezettségvallalasat, vagy
jogkor hianyaban a kar vezetéjének kotelezettségvallalasat.

(6) A palyazati bevételek kotelesek — a palyazati tevékenységgel kapcsolatosan felmerilé egyetemi
adminisztracios, jogi, gazdasagi tevékenységek Kkoltségeinek megtéritésén tul — az Egyetem
infrastruktUraja hasznalatabdl adodo koltségekhez hozzajarulni, valamint azt az eszmei értéket
megfinanszirozni, amelyet a palyazati forras megszerzése soran a Budapesti Corvinus Egyetem jelent.
A pélyazatokkal szemben elvart hozzajarulasok mértékét rektori-kancellari egyittes utasitas
szabalyozza.

(7) A palyazatok kezelésének ugyviteli rendjét, valamint a palyazatok pénzlgyi elszamolasanak
eldirasait belsd szabalyzatok, utasitasok tartalmazzak.

26. § Gazdalkodas az el6z6 évi maradvannyal

(1) Az Egyetem eléz6 évi maradvanya a témaszamain fellelheté kotelezettségvallalassal terhelt
egyenleg.

(2) Az Egyetem el6z6 évi maradvanyanak megallapitdsakor kimutatast készit a koltségvetési
gazdalkodas rendje szerint.

(3) Az Egyetem maradvanyai megallapitasakor vezet6i informacié meghozatalara alkalmas kimutatast is
készit a koltségvetési javaslat részeként, mely a hataridére benyujtott megelézd évi teljesitésre
vonatkozd kiadasi kotelezettségek mellett a hasonléan keletkezett bevételi kotelezettségeket is
bemutatja.

(4) A témaszdm maradvanya a témaszam (bevételi és kiadasi) kotelezettségvallalassal korrigalt
egyenlege. A témaszam maradvany felhasznalasardl sz6l6 dontést a Szenatus altal elfogadott adott évi
kéltségvetés tartalmazza.

(5) A karok vezet6i jogosultak a hataskérlkbe tartozé témaszamok maradvanyait atcsoportositani mas
hataskorlkbe tartoz6 témaszamok terhére illetve javara, amennyiben azok nem o6nalléan elszdmolas-
koteles pénzigyi keretek.
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27. § Gazdalkodas a személyi eléiranyzatokkal
27/A. § Munkaltatoi jogkor

(1) A munkaltatoi jogkor felosztasa soran elkulonitjik a kinevezési jogkor gyakorlojanak és a kozvetlen

munkahelyi vezetdnek a munkaltatoi részjogkoreit.

a) A kinevezési jogkér gyakorl6ja jogosult és egyben kételes a szabalyszer( eljaras megtartadsara az
alébbi esetekben:

1.

kR wh

a kozalkalmazotti jogviszony létesitése,

a kozalkalmazotti jogviszony modositasa,

a kozalkalmazotti jogviszony megszintetése,

vezetdi megbizas kiadasa és visszavonasa,

a kozalkalmazottat megillet6 illetmény megallapitasa (ide értve a barmilyen indokkal vagy
jogcimen kifizetett eseti vagy rendszeres potlékot, megbizasi dijat vagy egyéb juttatast),

a kozalkalmazott munkakortél eltér6 vagy a rendkivili munkavégzésének elrendelése,
kikildetés és fizetés nélkili szabadsag engedélyezése,

a kdzalkalmazottak teljesitményértékelése, minésitése, a fegyelmi jogkdr gyakorlasa,

az egyéb foglalkoztatasra iranyulé jogviszony létesitése, modositasa, megsziintetése, a
juttatas, megbizasi dij megallapitasa.

b) A kozvetlen munkahelyi vezet6i (kozvetlen munkairanyitd) jogkor gyakorloja jogosult és egyben
kételes a szabalyszer( eljaras megtartasara az alabbi esetekben:

1.

2.

3.

a kozalkalmazott alkalmazésanak, kinevezés-mddositdsanak és -megszlntetésének
kezdeményezése,

a kozalkalmazott kdzvetlen munkavégzésének iranyitdsa (feladat kiadasa, iranyitasa,
ellendrzése, kikildetés kezdeményezése),

a kozalkalmazott munkavégzés aloli mentesitése (Mt. torvényi esetek, vis maior),

a kozalkalmazott szamara a szabadsag kiadasa €s a szabadsag kivételének ellendrzése,
fizetés nélkili szabadsag engedélyezésének kezdeményezése,

a kozalkalmazott munkakortél eltérd vagy a rendkivili munkavégzése, valamint a kiklldetés
engedeélyezésenek kezdemenyezése,

a kozalkalmazott teljesitményértékelésének, mindsitésének el6készitése, fegyelmi eljaras
kezdeményezése,

az egyéb foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban lévék feladatellatasanak iranyitasa,
ellenérzése.

(2) Sajat hataskorben eljarok munkaltatoi jogai
a) Az Egyetemen az Nftv. altal meghatarozott korben, az SZMR szerinti szervezeti keretek kozott a
teljes munkaltatoi jogkor gyakorloja:

1) a rektor: az oktatok, kutatok, tanarok (ide értve a doktoranduszokat vagy mas hallgatokat,
amennyiben hallgatoi munkaszerz6dés vagy egyéb megbizas keretében oktatoi vagy kutatoi
tevékenységet végeznek — a tovabbiakban egyittesen: oktatok, kutatdk, tanarok) tekintetében
azzal, hogy illetménylket, az egyéb juttatdsokat a rektor a kancellar egyetértésével jogosult
megallapitani;

2) a kancellar: a nem oktatok, nem kutatok, nem tanarok tekintetében (ide értve a
doktoranduszokat és mas hallgatokat is, amennyiben hallgatdi munkaszerzédés vagy egyéb
megbizas keretében nem oktatasi, nem kutatasi tevékenységet végeznek — a tovabbiakban
egyuttesen: nem oktatdk, nem kutaték, nem tanarok).
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(3) Az Egyetemen rendelkezésére allo allashelyek felett az Nftv.13.§-13/A.§ munkaltatdi jogokra
vonatkozo rendelkezései alapjan teljes jogkorrel, azaz munkaltatoi jogkorrel a rektor és a kancelléar
rendelkezik.

(4) A rektor és a kancellar e jogkorét részben vagy egészben, az Egyetemmel kdzalkalmazotti
jogviszonyban allé vezetdi megbizasban részesultek szamara tovabbadhatja a hatalyos jogszabalyok
szerinti esetekben és mértékben, melynek szabélyait rektori-kancellari egyuttes utasités tartalmazza.

27/B. § Gazdalkodas a személyi juttatasokkal (bértémeg gazdalkodas)

(1) A személyi juttatdsokkal vald gazdalkodas az allashelyekhez kapcsolédd rendszeres és nem
rendszeres illetmények, juttatdsok, és az Egyetemmel kozalkalmazotti jogviszonyban nem &llok részére
megfizetendd juttatésok tervezését, kifizetését és a veluk kapcsolatos adatszolgaltatasok elkészitését
és benyujtasat jelenti.

(2) A bértomeg gazdalkodas jogi alapja a hatalyos jogszabalyokban rdgzitett, illetve ezen felil iratban,
egyéb dokumentumban rogzitett személyi juttatas.

(3) A bértdmeg gazdalkodas gazdasagi alapja a rendelkezésre allo forras.

(4) A bértdmeg gazdalkodas szakmai alapja a munkakori leirds, jogszabaly, elrendelés, megbizas
alapjan elvégzett, mennyiségileg és minéségileg értékelt munka.

(5) A kotelezettségvallalasokat tervezni kell bértdmegében (kiemelt eldiranyzat) és részleteiben
(eléiranyzat) is. E tekintetben az Egyetem koltségvetése kotelezettségvallalasnak minésll, azaz a
benne foglalt személyi juttatasok elbiranyzaton szereplé tételeiben részletezett jogcimi kifizetések
teljesithetdk a tervben szerepld mértékig. A személyi juttatasok tervezésekor figyelemmel kell lenni a
kereseten feldli juttatasok (kereset-kiegészités, jutalom stb.) tervezésére is.

(6) A személyi juttatasok kiemelt elGiranyzatot a foglalkoztattak jogviszonyaira és a személyi juttatasok
kiemelt eléiranyzaton elszdmolando6 egyéb juttatasokra vonatkoz6 szabalyok alapjan kell megallapitani.
A személyi juttatasok kiemelt eléiranyzata a megfelelé 6sszegli munkaadokat terheld jarulékok és
szocialis hozzajarulasi add kiemelt eléiranyzat nélkul nem tervezhet6 és hagyhat jova.

(7) Az Egyetem foglalkoztatasra iranyul6é jogviszony létesitéséhez, a munkavégzésre iranyulé mas
jogviszony létesitéséhez kapcsolodoan legfeljebb a (6) bekezdés szerint szamitott személyi juttatdsok
kiemelt elGiranyzat mértékéig vallalhaté kotelezettséget.

(8) Az Egyetem személyi juttatasok koltségvetési kiadasi eldiranyzatai

a) az Avr. 35.§ szerint jovahagyott tobbletbevétellel,

b) a kotelezettségvallalassal terhelt kdltségvetési maradvany személyi juttatasokbdl szarmazd
részével,

Cc) az egységes rovatrend K33. Szolgaltatasi kiadasok rovatai kiadasi elSiranyzatai terhére, ha
annak célja, hogy a korabban szolgaltatasvasarlassal ellatott feladatokat a koltségvetési
szerv az allomanyaba tartozd személyekkel lassa el, tovabba barmely rovat terhére, ha a
személyi juttatasok koltségvetési kiadasi eldiranyzatok ndvelése az azok jovahagyasakor
még nem ismert jogszabalyvaltozas miatt szilkséges,

d) az Egyetemnél eredeti bevételi eléiranyzatként nem megtervezett, év kdzben rendelkezésre
bocsatott, felhasznalési célja szerint személyi jellegl kifizetést tartalmazd bevételbdl
novelhetok.
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(9) A (8) bekezdés d) pontja szerinti forras illetmény- vagy munkabéremelésre, a meglévé létszam
hatarozatlan id6re szdl6 foglalkoztatassal torténé ndvelésére abban az esetben hasznalhato fel, és a (8)
bekezdés a) pontja szerinti tobbletbevétel ilyen célu felhasznalasara is csak abban az esetben adhat6
engedély, ha a forras tartos és a kovetkezd évben az Egyetem koltségvetésében eredeti elbiranyzatként
megtervezik.

(10) Az Egyetem koltségvetésében a szervezeti egységek altal nem tervezett személyi kifizetések nem
teljesithetok. Ettol eltérni az Egyetem szdmara rendelkezésre allo személyi eldiranyzat erejéig —
tekintettel a 8. §-ban foglaltakra — csak az alabbi esetekben lehet:
a) tervet meghaladd mértékl bevétellel (tobbletbevétellel) vagy terven fellili palyazatokkal
kapcsolatban felmertilt bevétellel szemben, illetve
b) reprezentacios kiadasok esetében 500 eFt erejéig, amennyiben a kiadast a dologi
kiadasok kozott tervezték meg.

(11) Amennyiben a szervezeti egység a (10) pontban felsoroltaktol eltéré okbdl kéri személyi
el6iranyzatainak emelését, ahhoz kancellari engedély szikséges.

(12) Az illetmények kifizetése az Egyetem kdzponti kincstari szamlajarél havonta utolag, legkésébb a
targyhét kovetd honap negyedik munkanapjan a megadott bankszamlara vald utalassal teljesithetd. A
megjeldlt hitelintézetbe atutalt és beérkezett jaranddsageért az Egyetem semmilyen tovabbi felelésséget
nem vallal. Amennyiben az alkalmazott vagy megbizassal foglalkoztatott nem ad meg bankszamlat, az
Egyetem postai utalassal fizeti ki a jarandésagot.

(13) A kdzalkalmazottakkal kapcsolatos nem rendszeres személyi juttatasok kozil

- a jutalmak,

- az egyszeri kereset-kiegészitések,

- az egyéb eseti juttatasok kifizetésének idépontja
az Egyetem mindenkori fizet6képességének a fliggvénye. Ez a szabaly a fenti juttatdsokrél szo6l6 egyedi
dokumentumokban megijeldlt hataridéket halaszthatja.

(14) Az allamhaztartasban a személyi juttatasok kiemelt eléiranyzaton elszamoland6 kiadasokkal
kapcsolatos szamfejtési, és az ehhez kapcsolodo kifizetdhelyi feladatok ellatdsa és a tdrvényben
meghatarozott, az allami adohatdsag felé teljesitendd bevallasi és befizetési kotelezettségek teljesitése
kézpontositottan, a Kincstar altal mikodtetett kdzpontositott illetményszamfejtés Utjan torténik.

(15) Az allami adbhatdsag felé teljesitendé bevalldsi és befizetési kotelezettségek kdzpontositott
teljesitésére a targyhdnapot kovetd honap 20. napjaig kerul sor.

(16) A létszammal és a személyi juttatdsokkal kapcsolatos eljarasi rendet, alkalmazandd dokumentéciét
kancellari, illetve rektori-kancellari egyuttes utasitasok tartalmazzak.

28. § Gazdalkodas a dologi kiadasokkal
(1) A dologi kiadasok 6sszegét a Szenatus éaltal elfogadott éves koltségvetés tartalmazza szervezeti
egységenként, mellyel a decentralizalt gazdalkodas értelmében a szervezeti egységek az elfogadott

kiadasi kereteiken bellil 6nalléan rendelkeznek.

(2) A dologi kiadasok kdzé tartoznak az alabbi beszerzések, megrendelések:
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a) készletbeszerzés,

b) kommunikacids szolgaltatasok,

C) szolgaltatasi kiadasok,

d) kikuldetések, reklam- és propagandakiadasok,

e) kulonféle befizetések (pl. ado jellegli befizetési kotelezettségek a NAV felé) és egyéb dologi

kiadasok.

(3) A decentralizalt gazdalkodas keretében az alapfeladatok ellatasahoz sziikséges anyag-, aru-, és
egyéb beszerzéseket, a kilonféle szolgaltatasok megrendelését — ha nem tartozik a kdzbeszerzés
hatdlya ala — a gazdalkodasi egység gazdalkodasi keretei terhére, sajat hataskorben intézi. (A
kozbeszerzési torvény hatélyat illetben az Egyetem Osszesitett adatai a mérvadoak — egybeszamitasi
szabaly.)

(4) A Kdzbeszerzési Torvény hatalya ala tartozo beszerzésekhez kapcsolddd egyetemi belsd rendet az
Egyetem Kozbeszerzési Szabalyzata tartalmazza.

(5) Az Egyetem koltségvetésében a szervezeti egységek altal nem tervezett dologi kiadasok nem
teljesithetok. Ettdl eltérni az Egyetem szamara rendelkezésre allé dologi elGiranyzat erejéig csak tervet
meghaladd mértéki bevétellel (tobbletbevétellel) vagy terven felili palyazatokkal kapcsolatban felmerlt
bevétel rendelkezésre allasa esetén van lehetdség.

(6) Amennyiben a szervezeti egység a (5) pontban felsoroltaktdl eltéré okbdl kéri dologi elbiranyzatainak
emeléseét, ahhoz kancellari engedély sziikséges.

(7) A dologi el6iranyzat felnasznalasa soran a gazdalkodd egység koteles az Egyetem szamara
legkedvezébb ajanlatot valasztani.

(8) A beszerzésekre vonatkoz0 részletes szabalyokat az Egyetem Kotelezettségvallalasi szabalyzata
tartalmazza.

29. § Gazdalkodas a vagyonnal
29/A. § Altalanos vagyongazdalkodasi szabalyok

(1) Az Egyetem tevékenysége soran nemzeti vagyont hasznosit. A rendelkezésére bocsatott ingd —
ideértve szellemi terméket és mas vagyoni értéki jogot is — és ingatlan vagyont az alapité okiratban
meghatérozott feladatainak ellatdsahoz hasznalhatja.

(2) Az Egyetem koteles a kezelt vagyon értékét megdrizni, azt rendeltetésszerlien hasznalni, viselni a
vagyonkezelt eszkozzel Osszefliggd kozterheket, biztositani annak mikodtetését, fenntartasat,
elvégezni az ehhez sziikséges allagmegoévasi, karbantartasi és felujitasi feladatokat. A vagyont
rendeltetésének, a szerzédésnek, tovabba a gazdalkodads szabalyainak megfeleléen, a kdzvagyont
hasznald személytdl elvarhatd gondossaggal birtokolhatja, hasznélhatja s szedheti annak hasznat.

(3) Az allami felséoktatasi intézmény vagyongazdalkodasara a nemzeti vagyonnal val6 gazdalkodas
elveit és feltételrendszerét meghatarozé jogszabalyok az irdnyaddk.”

6 Nftv. 87.§ (2)
7 Nftv. 86. § (2)
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(4) Ha az allami fels6oktatasi intézmény barmilyen jogcimen vagyont szerez, annak tulajdonjoga — az
intézmeényi tarsasagot ide nem értve — az allamot illeti meg, azonban arra a felséoktatasi intézménnyel
hatarozatlan id6re sz6l6 vagyonkezelbi szerzédést kell kotni.8

(5) Az allami és kozfeladatok teljesitéséhez szilkséges, a Magyar Allam tulajdonaban 1évé és az
Egyetem, mint Vagyonkezelé kezelésébe kerUlt ingd és ingatlanvagyonnal valé gazdalkodasra a
mindenkori — az arra jogosult vagyonkezelésbe ado szervezettel kotott — Vagyonkezelési szerz6désben
vagy szerzédésekben foglaltak az iranyadok.

(6) A kancellar felel a felsGoktatasi intézmény vagyongazdalkodasaért, ideértve a miiszaki, létesitmény-
hasznositasi, Uzemeltetési, logisztikai, szolgaltatasi, beszerzési és kozbeszerzési ligyeket is, iranyitja e
tertleten a miikodést.

(7) Az Egyetem vagyonkezeléssel kapcsolatos tevékenységének rendjét, a vagyonkezelés,
vagyonmeg0rzés, bovllés, csokkenés és hasznositas részletes szabalyait a Vagyonkezelési
Szabalyzat tartalmazza.

(8) A fejlesztéssel, a fenntartd altal a felséoktatasi intézmény rendelkezésére bocsatott vagyon
hasznositdsaval, megdvasaval, elidegenitésével kapcsolatos elképzeléseket, a varhatd bevételeket és
kiadasokat intézményfejlesztési tervben kell meghatarozni.

(9) A vagyon meglétéért, allagaért, torvényes hasznositasaért elsésorban az Egyetem kancellarja felel,
illetve tovabbadott hataskorben a szervezeti egységvezetok és a leltarfelelésok.

(10) Az ingatlanok hasznalatanak és hasznositdsanak a joga, valamint az azzal kapcsolatos feladatok
ellatasa elsésorban a Campusok hataskorébe tartoznak, melynek soran a Miiszaki és Informatikai
lgazgatdsag szakmai felligyeletet gyakorol.

(11) A hasznositasi tevékenység soran a Campusok kotelesek a jogszabalyok és a Vagyonkezelési
Szabalyzat elGirdsai szerint eljarni. Szikség esetén a hasznositasi tevékenység soran a Mlszaki és
Informatikai Igazgatosag szakmai tdmogatést biztosit a Campusok részére.

(12) Az ingatlanok hasznositasanal kiemelt szempont az Egyetem érdekeinek képviselete. Olyan
hasznositas, mely az Egyetemi ingatlanok és ingdsagok allagat veszélyezteti, rontja, illetve az Egyetem
j6 hirét veszélyezteti, nem engedélyezhetd. Az ingatlanok hasznositasanal a ténylegesen beszedett
bevétel mellett kiemelt szempont az Egyetem statuszahoz méltd kornyezet kialakitésa, illetve
viselkedés.

(13) Az ingatlanok eseti és rendszeres hasznositési bevételeit a vellk szemben fennalld kiadasok
levonasa utan teljes egészében az lizemeltetés koltségeinek fedezetére kell forditani.

(14) Az eseti ingatlanhasznositas, teremhasznélat altalanos, jelen szabalyzatban valamint a
Vagyonkezelési Szabalyzatban rogzitett el6irasain tul a kancellar utasitasban tovabbi szabalyozast irhat
elé.

(15) A vagyonelemek mikodtetési helyei az Egyetem telephelyei. Ettdl eltérni csak irasbeli engedély
(kiviteli engedély) birtokaban lehet. Engedélyt téritésmentesen csak egyetemi érdekbél, azaz egyetemi
feladatellatas érdekében lehet megadni indokolt esetben. Minden ettdl eltéré esetben igénybevevd
téritési dijat koteles fizetni. Az engedélyt a munkahelyi vezet6 és a kancellar egyUttesen és irasban adja
meg.

® Nftv. 86 .§ (4)
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(16) Idegen eszkdzt behozni csak irasbeli engedély birtokaban (behozatali engedély) és kellé indoklas
alapjan lehet. A behozott eszk6zok allapotaért, meglétéért az Egyetem felelésséget nem vallal.

(17) A vagyon éallapotanak és mennyiségének ellenérzése leltér Utjan torténik. A részletes szabalyokat a
Leltarozasi és Leltarkészitési Szabalyzat tartalmazza.

(18) Az Egyetem anyagi infrastruktirajat nem Egyetemi feladatokkal 6sszefliggésben — fiiggetlendl
attol, hogy Egyetemi kdzalkalmazottrdl, annak vallalkozasardl, vagy barmely jogi és nem jogi személyrdl
van sz6 — a mindenkori piaci aron, de legalabb az 6nkoltség figyelembe vételével lehet hasznositani.

(19) Kovetelések és részesedések értékesitése csak indokolt esetben, a Szenatus hozzajarulasa utan
kezdeményezhetd. Indokolt eset lehet a befektetés varhatd értékvesztése, a hatékonyabb és
kedvezébb értékii felhasznalasi lehetéség, valamint a kovetelésnek mas, nagyobb dsszegl realizalast
biztositdo megoldasanak hianya.

(20) Az értékesitési javaslat eléterjesztésére a kancellar jogosult. Az elbterjesztésnek tartalmaznia kell
az értékesitési szandék indokat, modjat és a jogszabalyi hatteret, a szikséges engedélyeket.

29/B. § A vagyon allomanyvaltozasaval kapcsolatos sajatos szabalyok

(1) Az allami felséoktatasi intézmény intézményfejlesztési tervében koteles rogziteni a nemzeti vagyon
fejlesztésére vonatkozd elképzeléseit, tovabba vagyongazdalkodasi tervet kell készitenie a
vagyonkezelési szabalyzatban meghatarozottak szerint, amely az éves Intézményi koltsegvetési terv
részét képezi.

(2) Az Egyetem a nemzeti vagyon fejlesztésére, bdvitésére, allagmegévasara az Magyar Nemzeti
Vagyonkezel6 Zrt. (a tovabbiakban: MNV Zrt.), valamint a fenntarté® el6zetes hozzajarulasaval
beruhézast indithat, és részt vehet beruhazas kozos megvalositasaban.

(3) Az Egyetem koltségvetésének elkészitésekor az ingatlanokhoz kapcsolodd beruhédzasi-felujitasi
kiadasokat kdzpontilag a Mliszaki és Informatikai Igazgatdsag tervezi meg a Campus lgazgatésagokkal
szlkseges egyeztetéseket elvégezve.

(4) A szervezeti egységek sajat koltségvetési kereteik terhére is tervezhetnek beruhazasi-felujitasi
kiadasokat ingatlanhoz kapcsoléddan, de azt elézetesen egyeztetni kell a Miszaki és Informatikai
lgazgatdsaggal.

(5) A szervezeti egységek a Szenatus altal jovahagyott koltségvetési kereteik terhére eszkdzokhoz
kapcsolodd beruhazasi-felujitasi kiadasokat tervezhetnek és valdsithatnak meg az érvényben 1évé
jogszabalyokban, utasitasokban leirtaknak megfelelen.

(6) Az Egyetem koltségvetésében a szervezeti egységek altal nem tervezett beruhazasi-feldjitasi
kiadasok nem teljesithetdk. Ettdl eltérni az Egyetem szdmara rendelkezésre allé beruhazasi-feljitasi
eléirdnyzat erejéig csak tervet meghaladd mértékii bevétellel (tdbbletbevétellel) vagy terven fellli
palyazatokhoz kapcsolodo realizalt bevétellel szemben lehet.

9 Nftv. 12.§ (3) g.; Ezen passzus esetében fenntartoként a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium értendd.
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(7) Amennyiben a szervezeti egység a (6) pontban felsoroltaktol eltérd okbdl kéri beruhazasi-felujitasi
eléirdnyzatainak emelését, ahhoz kancellari engedeély szlkséges.

(8) Az allami felsboktatasi intézmény a vagyonkezelésében 1év6 nemzeti vagyon tulajdonjogat sajat
hataskorben, a magyar allam nevében eljarva atruhazhatja a jogszabalyokban és a Vagyonkezelési
Szabalyzatban meghatarozott eljarasrend szerint.

(9) Az allami felsGoktatasi intézmények kezelésében |év6 nemzeti vagyonba tartozd ingatlanok
atruhazasabol szarmazd bevételnek az atruhazas koltségeinek kiegyenlitését kdvetben fennmaradd
reszét az Nftv. 89. § (3) bekezdés szerinti jovahagyassal a felsGoktatasi intézmény a
vagyonkezelésében 1évé allami tulajdonu ingatlanok allagmegovasi, felujitasi, beruhazasi — beleértve a
korébban kotott szerzédés szerinti PPP (az allami és a maganszektor kozotti fejlesztési, illetve
szolgaltatasi egylttmiikddés, Public Private Partnership program) keretében megvaldsulé fejlesztéseket
is — célra hasznalhatja fel.10

(10) Ha az intézményfejlesztési tervben megjeldlt cél a nemzeti vagyon feliigyeletéért felelés miniszter
jovahagyasaban megjeldlt idépontig nem valésul meg, akkor a fenntart6 szerv az értékesités
ellenértékét a felsGoktatasi intézménytdl elvonja, vagy ha ez akadéalyba Utkozik, megteszi a szilkséges
intézkedéseket annak érdekében, hogy a bevétel harminc napon belill az allam részére megfizetésre
kerljon.

(11) Az oktato, illetve kutatd foglalkoztatasi jogviszonya keretében létrehozott szellemi alkotasra a
munkaviszonyban vagy mas hasonlo jogviszonyban létrehozott szellemi alkotds munkéltatd részére
torténd atadasara vonatkozo rendelkezéseket kell alkalmazni.'2

30. § Gazdalkodas a hallgatoi eléiranyzatokkal

(1) A hallgatéi el6iranyzatok jogcimeit, valamint azok felhasznélasi lehetbségeit a hatélyos

,,,,,

(2) A hallgatdi el6iranyzatok éves dsszegét a fenntartd hatarozza meg a funkcionalis koltségvetésben.
(3) A hallgatdi el6iranyzatokkal a fenntartonak kildendd éves beszamold keretében kell elszamolni.

(4) A hallgatéi elgiranyzatokbol a Hallgatoi Onkormanyzat (tovabbiakban: HOK) miikddésére fordithato
keretek tervezesére, a kotelezettségvallalasok rendjere eés a beszamolas mddjara, (temezesére
vonatkozo szabalyokat a HOK Alapszabalyanak részét képezé HOK gazdalkodasi szabalyok rogzitik.

(5) A HOK Alapszabalyban rogzitett gazdalkodasi szabalyoknak meg kell felelni jelen szabalyzat
eléirasainak, azzal szinkronban kell lennie és mind a tervezés, mind a beszamolas rendszere és
Utemezése illeszkedni koteles az Egyetem koltségvetés tervezési és beszamolasi rendjéhez.

10 Nftv. 90.§ (1)
1 Nftv. 90.§ (3)
12 Nftv. 90.§ (4)
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VI. A koltségvetési tervezés
31. § A tervezés célja és alapelvei

(1) A koltségvetési szervek gazdalkodasanak alapeleme az éves koltségvetés. Ebben fogalmazddnak
meg azok az iranyelvek, keretszamok, elosztasi szabalyok, melyek mentén folyik az éves gazdalkodas.
A tervezés elsOdleges célia az intézményi szintli éves fizetOképesség fenntartdsa, azaz annak
tervezése, hogy a felmerld kiadasokat a realizalhatd bevételek milyen médon tudjak fedezni. A
tervezés intézményi szintli koltségvetési hianyt nem mutathat, mivel a koltségvetési szervek a
bevételeiket meghaladd kiadasok fedezetére hitelt, kblcsont nem vehetnek fel és hitelviszonyt
megtestesitd ertékpapirt nem bocsathatnak ki.

(2) A koltségvetés tervezéssel szemben tdmasztott tovabbi kovetelmény az Egyetem egyes szervezeti
egységei koltségvetési keretszamainak meghatérozasa, amelynek sordn a bels§ finanszirozasi
egyensuly megteremtése és megtartdsa a cél. Mindennek érdekében szikséges meghatarozni az
egyetemi célokkal 0sszhangban all6 keresztfinanszirozasi igényt, amely mellett a bels6 mikddési
egyensuly fenntarthato.

(3) Az Egyetem koltségvetési tervezése az (1) és (2) bekezdésben meghatarozott célok mentén két
egymastol részben elkilonulé szakaszra oszthato:

a) a hatalyos jogszabalyok alapjan és a Nemzetgazdasagi Minisztérium tajékoztatdja szerint a
fenntartd részére benyljtandd Elemi Kkoltségvetés elkészitése (tovabbiakban: Elemi
kéltségvetés)

b) az Egyetem belsd koltségvetésének elkészitése (tovabbiakban: Intézményi koltségvetés).

(3) A két koltségvetés viszonya egymashoz:

a) Az Elemi koltségvetés a fenntartd altal elére meghatérozott kiadasi és bevételi
eléiranyzatok felosztasat tartalmazza kotott szabalyok szerint. Az elére meghatarozott
eléirdnyzatok nagysaga a koltségvetési évet minimum fél évvel megel6zé bevételi
terveken alapul, amely kiegészil a Magyar Allam koltségvetésének tervezési
folyamataban az EMMI fejezeti kezelés(i tamogatasi dsszegébdl a fenntart6 altal kilon
kormanyrendelet alapjan az intézmény szaméra meghatérozott allami tdmogatas
0sszegével. Ezen targyévi bevételi eldiranyzatok egyuttes 0sszegével azonos kiadasi
el6iranyzatok jelennek meg az Elemi koltségvetésben, vagyis a bevételek és a
kiadasok kulonbozete az Elemi koltségvetésben mindig nulla.

b) Az Egyetem Elemi kdltségvetését a kancellar és a gazdasagi vezetd egylttes alairasa
utén a kancellér terjeszti el6 a fenntarto felé és indokolja meg a fenntarté elétt.

c) Az Egyetem Intézményi kéltségvetése a koltségvetési év kezdetekor rendelkezésre allo
frissebb informacidkon alapuld varhatd bevételeket és kiadasokat tartalmazza. Az
Intézményi koltségvetés tovabba tartalmazza az el6zd évi maradvény Osszegét,
valamint az athuzodo kiadasi kotelezettségeket és el6z6 évrdl varhato bevételeket is. A
tervezett beveteli elGiranyzatok meghaladhatjak a kiadasi elGiranyzatok tervezett
0sszegét, azaz az Intézményi koltségvetés egyenlege nullanadl nagyobb pozitiv
pénzforgalmi egyenleget is mutathat.

d) Az Egyetem Intézményi kéltségvetési javaslatat a kancellér terjeszti a Szenatus elé.

32. § Kozponti koltségvetési tervezés folyamata
(1) Az allamhaztartasért felelés miniszter junius 30-aig kidolgozza és az &ltala vezetett minisztérium

honlapjan kozzéteszi a kozponti koltségvetési tervezés részletes Utemtervét, kereteit, tartalmi
kdvetelményeit, igy kuléndsen a tervezés soran érvényesitendd szamszer(i és szabalyozasi
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kdvetelményeket, a tervezéshez hasznalt dokumentumokat, modszertani elveket, feltevéseket és
paramétereket, tovabbé az el6irt adatszolgaltatasok teljesitésének modjat. 13

(2)A fejezetet iranyito szerv (az Egyetem esetében az Emberi Er6forrasok Minisztériuma,
tovabbiakban: EMMI) az eléz6 bekezdés szerint kozzétett tajékoztatoban meghatarozottak alapjan - a
fejezetre nézve megallapitott tervezett kiadasi f66sszeg megtartasaval — megtervezi és egyezteti az
allamhéaztartasért felelds miniszterrel az altala iranyitott fejezetbe sorolt koltségvetési szerv, kozponti
kezelésli elbiranyzat és fejezeti kezelési eléiranyzat, valamint az elkil6nitett allami pénzalap és a
tarsadalombiztositas pénziigyi alapjai tervezett bevételeit és kiadasait. '4

(3)A kozponti koltségvetési tervezésnek a legvaldszinlibb makrogazdasagi és koltségvetési
forgatokonyvon vagy egy annél dvatosabb forgatokonyvon kell alapulnia. A kozponti koltségvetés
fejezeteinek Aht. 13. § (2) bekezdése szerint tervezett kiadasait az Aht. 29. § (1) bekezdése alapjan az
adott fejezetre megallapitott dsszes kiadas szerkezeti valtozasokkal és a szintre hozasokkal modositott
osszegeként kell megallapitani.®

(4) Szerkezeti valtozasként kell szerepeltetni
a) atervévet megel6zd évben tartos jelleggel atcsoportositott eléiranyzatok dsszegét,
b) a kiadasi el6iranyzatoknak a kdzfeladatok megsziinésébdl, intézmény atszervezésbél, belsé
szerkezeti korszer(sitésbdl, vagy mas hasonld okbdl addédd mddositasait, és
c) abevételi eléiranyzatok tartds valtozasait. 16

(5) Szintre hozasként kell szamitasba venni a koltségvetési évet megel6zd évben nem teljes éven at
ellatott, szerkezeti valtozasként beépllt kdzfeladatok egész évi bevételi és kiadasi elbiranyzatanak
megfeleld dsszegl kiegészitését. !

(6) A fenntartd az Aht. 13. § (2) bekezdése szerinti tervezett bevételek és kiadasok megallapitasahoz
meghatérozza

a) az Aéltalanos és kotelezben érvényesitendd tervezési kovetelményeket, eléfeltételeket,
mddszertant, eléirasokat,

b) a fejezetbe sorolt koltségvetési szervek, kdzponti kezelésl elbiranyzatok, fejezeti kezelési
eléiranyzatok tervezett bevételi és kiadasi eléiranyzatainak értékeit a 33/B. § alapjan lebontott
tervszamok 15. § szerinti szerkezeti valtozasokkal és a szintre hozasokkal médositott
osszegekeént,

c) a b) pontban megjeldlt adatokhoz igazoddan a kozfeladatok ellatdsa korében a szakmai,
mUkodtetési, alkalmazasi, dijazasi kovetelményekben, feltételekben érvényesitendd
valtozasokat, és

d) a tervezés eljarasi teendGit, ideértve a gazdasagi szervezettel rendelkezé koltségvetési szerv
és a hozza rendelt gazdasagi szervezettel nem rendelkezd koltségvetési szerv tervezésben
val6 egyuttmikodésének, munkamegosztasanak feladatait,

és arrdl tajékoztatja a 17. § (1) bekezdése alapjan a tervezett bevételek és kiadasok kidolgozasaért
felelésoket.

(7) A tervezett bevételek és kiadasok kozétt meg kell tervezni mindazokat a bevételeket és kiadasokat,
amelyek

13 Aht. 13.§ (1)
14 Aht 13.§ (2)
15 Avr. 15.§ (1)
16 Avr. 15.§ (2)
7 Avr. 15.§ (3)
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a) az ellatott kdzfeladatokkal kapcsolatosak,

b) a tapasztalatok alapjan rendszeresen el6fordulnak vagy eseti jelleggel varhatoak,

C) jogszabalyon, maganjogi kitelmen alapulnak, vagy

d) az eszkdzok hasznositasaval fliggenek dssze. '8

(8) Az Egyetem a tervezett bevételeket és kiadasokat, tovabba az azokat befolyasold jogszabalyok,
kozjogi szervezetszabalyozd eszkozOk, szerzOdések vagy mas kotelezettségek modositasara
vonatkoz javaslatokat a fenntartonak kildi meg.

(9) A fenntarto a koltségvetési évet kovetd harom évre vonatkozd tervszamok megallapitdsahoz adatot
szolgaltat. A koltségvetési évet megelézd év szeptember 30-aig megklldi az allamhaztartasért felelés
miniszternek a koltségvetési évet kdvetd harom évre vonatkozd szakmai és koltségvetési tervét, amely
tartalmazza kilonésen a kozfeladatokban tervezett véltozasokat, az ehhez szikséges
térvénymaodositasokat, és mindezzel 6sszefliggésben a tervezett bevételi és kiadasi f66sszeget. Ennek
megéllapitdsahoz az Egyetemnek adatot kell szolgaltatnia, melynek hataridejét, valamint a kit6ltendé
tablazatokat a fenntart6 a koltségvetési évet megel6zé év kdzepén kiildi meg az Egyetem részére.

(10) A Kormany oktober 15-éig — az orszaggyilési képviseldk altalanos valasztasanak évében oktdber
31-éig — benyujtia az Orszaggylésnek a kdzponti koltségvetésrdl szdld tdrvényjavaslatot. ®

(11) A kozponti koltségvetésrdl sz6ld torvényben foglaltak alapjan az allamhaztartds kozponti
alrendszerébe tartozé koltsegvetési szerv bevételeirdl és kiadasairdl kiemelt elGiranyzatok és
finanszirozasi bevételi elbiranyzatok és finanszirozasi kiadasi el6iranyzatok bontast Kincstari
koltsegvetést kell késziteni.

(12) A Kormany december 31-ig egyedi hatarozatban megallapitja a kdzponti kdltségvetés — a kozponti
koltségvetésrdl sz6ld torvényben megallapitott fejezetek szerinti bontasu — koltségvetési bevételeinek
és koltségvetési kiadasainak, valamint koltségvetési egyenlegének a koltségvetési évet kovetd harom
évre tervezett 0sszegét.20

(13) A fejezetet iranyitd szerv elkésziti az Egyetem elGzetes kincstari koltségvetését fobb kiadasi és
beveteli jogcimenként, melyet megkuld az Egyetem részére. Az dsszesitd adatok alapjan az Egyetem
elkésziti az elézetes Kincstari koltségvetés forrasonkénti megbontasat, és megkldi a fenntarté részére
a koltségvetési évet megel6z6 év december 20-aig, aki tovabbitja azt a Kincstar részére.

(14) A végleges Kincstari koltségvetést a koltségvetési év januar 10-ig kell a fenntartonak megkildeni,
aki tovabbitja azt a Kincstar részére.

(15) Az Egyetem a Kincstari koltségvetésben megallapitott bevételi és kiadasi elbiranyzatai egységes
rovatrend szerinti részletezésérél a Kormany rendeletében foglaltak szerint Elemi koltségvetést koteles
késziteni. A Kormany rendelete elrendelheti az Elemi koltségvetésben egyéb, a gazdalkodassal
osszefliggé tervadatok szerepeltetését is.

(16) A Kincstari koltségvetésnek és az Elemi koltségvetésnek kiemelt el6iranyzati és finanszirozasi
bevételi elbirdnyzati, finanszirozasi kiadasi elGiranyzati szinten meg kell egyeznie.

8 Avr. 16.§ (2)
19 Aht. 22.§ (2)
20 Aht. 29.§ (1)
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(17) Az Elemi koltségvetés tartalmazza az eredeti eléiranyzatokat, valamint a személyi juttatasok és a
foglalkoztatottak, valasztott tisztségviselOk osszetételérdl szolo adatokat.

(18) Az Egyetem az Elemi koltségvetést a fenntartonak kuldi meg az altala meghatarozott idépontig. A
fenntartd a felulvizsgalt és jovahagyott Elemi koltsegvetésekrdl a koltségvetési év februar 28-aig adatot
szolgaltat a Kincstar altal mikodtetett elektronikus adatszolgaltatd rendszerben.

(19) Az Egyetem Elemi koltségvetését a kancellar és a gazdasagi vezetd egylttes alairasa utan a
kancellar terjeszti a Szenatus elé és nyujtja be a fenntartonak.

33. § Egyetemi Intézményi koltségvetés tervezési folyamata

(1) A tervezés alapvet6 folyamatai:

) sajat bevételek és atvett pénzeszkozok tervezése,

) szervezeti egységek, képzések, projektek kiadasainak tervezése,

) a karok egymasnak nyuijtott oktatasi teljesitményének (atoktatas) tervezése,

) a kdzponti funkciondlis, valamint szolgéltatd egységek finanszirozasanak tervezése,
f) a Campus szintl szolgaltatd egységek finanszirozasanak tervezése.

(2) Az éves tervezés a koltségvetési évet megeléz0 év utolsd negyedévében kezdddik, az éves
tervezési Utemterv alapjan. Az ltemterv részletesen tartalmazza a tervezés épéseit, azok feleléseit és
az egyes feladatok elvégzésének konkrét hataridéit. A tervezés parhuzamosan folyk az (1)
bekezdésben leirt 1épésekkel, amelyek részben dsszekapcsolddnak, részben pedig fliggetlenek
egymastél. Ennek megfeleléen a tervezés folyamatos koordinaciét, egyeztetést, visszacsatolast igényel
a koltségvetés elkészitése érdekében.

(3) A koltségvetési terv megalapozasa érdekében a kancellar koltségvetési koncepciot terjeszt a
Szenétus elé, amely:
a) ismerteti a tervezés jogszabalyi, valamint belsd szabalyozasi hatterét,
b) tajékoztatast ad a koltségvetési évet megel6zd és a koltségvetési évet érintd kilsd és belsd
determinaciokrol,
c) rogziti a tervezési alapelveket, a bevételek és a kiadasok allokacidjanak alapelveit,
d) bemutatja a tervezés soran az altalanos koltségek (kiadasok) esetében alkalmazott felosztasi
elveket,
e) bemutatja a tervezés szempontjabdl fontos egyéb szempontokat,
f) meghatdrozza a Kkoltségvetési elbterjesztés elkészitéséhez sziikséges dontést igényld
kérdéseket a javasolt megoldasokkal egyutt.

(4) A kancellar a Szenatus altal elfogadott koncepcié alapjan késziti, illetve készitteti el a kdltségvetési
elbterjesztést.

(5) A koltségvetés tervezése és egyben végrehajtasa is témaszam mélységben torténik, amelynek
soran minden témaszamot szervezeti egységhez kell rendelni, amit a témaszamokhoz kapcsolt
szervezeti kdd valosit meg. Ez biztositja, hogy a témaszam szinti tervezés eredményeképpen a
szervezeti egységek koltségvetési terve is 6sszeallithatd legyen.

(6) A koltségvetési elbterjesztést a Szenatusnak kell jovahagynia.
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(7) A HOK miikodési kdltségvetésének tervezése érdekében a HOK témaszamok mélységéig koteles
tervezési adatokat szolgaltatni az egyetemi Intézményi koltségvetéshez.

(8) A HOK a Szenatus altal jovahagyott keretek alapjan kesziti el sajat belsé koltségvetését, amely
tervezési folyamatnak a részletes szabélyait a HOK Alapszabalynak részét képezd HOK gazdalkodasi
szabalyok hatarozzak meg.

(9) A HOK belsé koltségvetésének jovahagyasa a Szenatus hataskorébe tartozik.

(10) A koltségvetés az Egyetem gazdalkodasanak kereteit jeloli ki, mely meghatarozza a vallalhato
kételezettségek nagysagat és id6beli felmerilését is a fizet6képesség fenntartasanak érdekében. A terv
alapjat képezi a meghozando intézkedéseknek, igy a terv megalapozottsaga kiemelt jelent6ségi és
vizsgalando feladat.

(11) A szervezeti egységek koltségvetésének a teljesitéséért a szervezeti egység vezetok, az Egyetem
Intézményi koltségvetésének teljestléséért a kancellar a felelbs.

(12) Az egyetemi intézményi koltségvetés megtervezésének folyamatat a 1. szamu melléklet
tartalmazza.

34. § Bevételek tervezésének iranyelvei
34/A. § A fenntarto altal jovahagyott allami tamogatas

(1) A fenntartd altal jovahagyott allami timogatasok az alabbi jogcimeken érkeznek az Egyetemre:
a) képzési tamogatas,
b) célzott timogatasok,
c) hallgatéi eléiranyzatok.

(2) A képzési tdmogatds szamitasi alapjaul a hatalyos kormanyrendeletben meghatarozott elvek és
modszertan szolgal. A tamogatas meghatarozasanak alapjaul szolgald hallgatdi létszamadatok a
koltségvetési évet megel6zd év oktober 15-i statisztikaja alapjan kerilnek megéllapitasra.

(3) A képzési tamogatas allokalasa kozvetlenil a képzésekre/oktatasi programokra torténik, és ennek
kdvetkeztében az adott képzést/oktatasi programot gondozd kar koltségvetési bevételeinek részét
képezi.

vy

kéltségvetési koncepciod keretében a Szenatus fogadja el.

(5) A céltamogatasokat (pl. lektorok tamogatasa, arborétumok-kutatéintézetek tamogatésa,
mikroorganizmusok gy(jteményének tamogatasa, kilhoni képzések tamogatdsa), valamint a PPP
tamogatasokat a fenntartotdl kapott éves koltségvetési szamok alapjan hatarozzuk meg. Ezen tételek
kézvetlenll a feladathoz rendelve, az adott szervezeti egység témaszaman jelennek meg.

(6) A hallgatéi juttatasok atfutd kiadasoknak tekinthet6k, hiszen vagy a hallgatéknak kozvetlenil
valamilyen 6sztondij jogcimen, vagy meghatarozott dologi kiadésokra koltheték. A HTJSZ-ben
szabalyozottak szerint torténik a tamogatéasok felosztasa.

(7) A hallgatéi juttatasok normativajanak szétosztasanal figyelembe kell venni, hogy a Hallgatoi
Onkormanyzatok mikodeséhez jaré tamogatasnak a HTJSZ-ben meghatarozott aranya az Egyetemi
Hallgat6i Onkormanyzatot illeti meg.
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(8) A hallgatoi tanacsadd szervezetek mukodésére (Didktandcsadd Kozpont) a hallgatéi juttatasok
normativajanak a HTJSZ-ben meghatarozott aranyat kell elkiloniteni.

34/B. § Sajat bevételek és atvett pénzeszkozok tervezésének iranyelvei

(1) A sajat beveteleket és az atvett pénzeszkozok varhatd dsszegét a szervezeti egységek feladata — és
egyben feleléssége — megtervezni.

(2) A sajat bevételek fébb tipusai:
a) képzési és képzéshez kapcsolddd sajat bevételek (nappali, esti, levelezd, szakiranyu
képzések stb.),
b) szémlas oktatési és kutatasi tevékenységekbdl szarmazd bevételek (szerzédéses, projekt
tipusu bevételek),
c) vagyonhasznositasi bevételek,
d) egyéb sajat bevételek.

(3) Az atvett pénzeszkdzok fébb tipusai:
a) palyazati bevételek,
b) fbldalapu tamogatas,
c) egyéb eseti tmogatasok.

(4) A képzési programokhoz kapcsolodd bevételek tervezése sordn a hallgatéi statisztikakat, a
képzések meghirdetett dijait és a varhatdan végzé hallgatok, valamint a felvételi eljarasban varhatéan
belépd hallgatok adatait sziikséges figyelembe venni.

(5) A képzési programokhoz nem kapcsolddd sajat bevételek és atvett pénzeszkdzok tervezése soran a
jogszabalyokat (pl. foldalapi tamogatas), az elmult idészak tapasztalatait, azaz a bazis adatokat,
valamint az adott évre varhat6 valtozasok hatasait, a folyamatban 1évd projektek ismert szerz0déses
feltételeit és egyéb, a tervezés soran rendelkezésre allo informéaciokat szem el6tt tartva egy ovatos, de
realis becslést kell alkalmazni.

(6) Az bvatos, de realis becslés alapelve a tervezésben azt hivatott biztositani, hogy elkeriilhetd legyen
az irredlisan alacsonyra tervezett bevételek szikségtelen kiadascsokkenté —alkufolyamatainak
megjelenése a tervezési folyamatban, amely a szervezeti egységek kozotti konfliktushelyzetet fokozza.
Tovabba elkeriilenddk az irredlisan magasan tervezett bevételek, mert az elmaradasuk kovetkeztében
likviditasi nehézségeket szlinének.

(7) A tervezést a Kancellaria egy online fellleten kialakitott rendszer Uzemeltetésével, a tervezést
tamogato tervlapokkal segiti.

(8) A gazdasagi szervezet feladata a beérkezd tervadatok feldolgozasa és egységes szerkezetbe
foglalasa.

34/C. § Képzendb alapok

(1) A Rektori alap az adott évi allami és sajat bevételek bizonyos kdre utédn képzett forras, mely
elsésorban az adott évre elfogadott kdltségvetésben éven belll negativ egyenleget mutatd szervezeti
egységek ,keresztfinanszirozasara” szolgal, valamint a hosszu tavu tartalékképzés alapjat jelenti.
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(2) Az alabbi bevételeket nem terheli elvonas a Rektori alap javara:

a) az allami tamogatasokon belll a hallgatéi és céltamogatasokat, az allami tdmogatas
terhére képzett (cél)tartalékokat, valamint az adott évi koltségvetési koncepcioban
meghatarozott tovabbi allami forrasokat;

b) az atvett pénzeszkdzoket (pl. palyazatokat),

c) tovabbszamlazott szolgaltatasok bevételei (pl. telefon flotta,keretében telefonkoltségek
tovabbszamlazott bevételei, talar bérbeadasbol szarmazo bevétel)

(3) A palyazati bevételek adott évi koltségvetési koncepcidban meghatarozott aranyabdl Palyazati
alapot kell létrehozni. A Palyazati alapbdl sziikséges finanszirozni a palyazati tevékenység
adminisztrativ el6készitd, pénzigyi elszamolésokkal egyitt jard, a szikséges jogi tdmogatast biztositd

,,,,,,

kéltségeit.

(4) A felmerlld koltségek levondsa utan megmaradd oOsszeg a Palyazati alapban marad, és a
palyazatok kapcsan felmerlld kockazati kitettség esetleges kdvetkezményeinek pénzigyi fedezetéll
szolgalhat, tovabba a palyazatok eléfinanszirozasi igényének likviditas menedzselésében jatszik
szerepet.

(5) Az Egyetemen képzendd tovabbi alapok sziikségességérdl és minden alap bevételt terheld
mértékérdl a koltségvetési koncepcioban kell donteni.

35. § Kiadasok tervezésének iranyelvei
35/A.§ Rendszeres bérek és jarulékai

(1) A rendszeres személyi kiadasokat és azok jarulékvonzatait a Humaneréforras Iroda tervezi meg,
figyelembe véve a minimalbér, a garantalt bér és a kozalkalmazotti tabla szerinti ugrasokbdl adodd
hatasokat, valamint az egyéb jogszabalyi eléirasoknak megfelel6 tételeket, mint pl. jubileumi jutalmak.

(2) A rendszeres bérek kdzvetlenll annal a szervezeti egységnél jelennek meg kiadasként, amelyhez a
munkavallalé a munkalgyi nyilvantartas alapjan tartozik. Ez aldl kivételt képeznek a vezetbi és a
magasabb vezetdi kinevezéshez kapcsolodo juttatdsok, mert ezek a vezetdi megbizéssal érintett
szervezeti egységeknél jelennek meg kiadasként.

(3) A bértervet a szervezeti egységekkel elézetesen egyeztetni kell. A szervezeti egységek altal
kezdeményezett mddositdsok abban az esetben kerllhetnek elfogadasra, ha azok illeszkednek a
jogszabalyokhoz, a létszdm- és bérgazdalkodashoz, valamint a kari és az egyetemi koltségvetési
keretekhez.

(4) A minimélbér, a garantalt bér és a kdzalkalmazotti tabla szerinti ,ugrasokbol” adédd béremelkedés
0sszegét mindaddig, amig adott dolgoz6 esetében a bérének részét képezé munkaltatoi dontésen
alapuld illetményrész arra fedezetet nyujt, annak terhére kell megemelni, vagyis ezen esetben a
garantalt bér novekedése nem eredményezheti a teljes bér 6sszegének novekedését. Azon esetben,
amikor a munkaltatdi dontésen alapuld illetményrész nem nyujt fedezetet a jogszabalyon alapuld
bérnévekedésre, ezen mértékig béremelés illeti meg a dolgozot, amelyet a bértervben figyelembe kell
venni.
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35/B. § Eseti bérek és dologi kiadasok tervezése

(1) A szervezeti egységek feladata és egyben feleldssége az eseti jellegli bérek bizonyos kdrének (pl.
kereset-kiegészitések, hallgatéi munkadijak, megbizasi dijak), valamint a tevékenységuk ellatdsahoz
sziikséges dologi kiadasok megtervezése.

(2) Az (1) bekezdésben megjelend tételeket témaszam mélységben szikséges megtervezni a
tervezéshez kialakitott terviapok segitségével.

36. § A fedezeti 6sszeg tervezése

(1) A szervezeti egységeket megilletd tervezett allami bevételek, valamint sajat bevételek és atvett
pénzeszk6zok nyujtanak fedezetet a szervezeti egységek rendszeres bér és jarulekbdl adodo,
kdzvetlenll a szervezeti egységnél felmerild tervezett kiadasaira, a szervezeti egység altal tervezett
eseti bérekre (kilsé és bels6) és a szervezeti egységen belil tervezett dologi kiadasokra.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott — szervezeti egység szintjén megjelend — bevételek és kiadasok
kllonbdzete a karok egymas szaméra nyuijtott oktatasi szolgaltatasbdl szarmazé tételeivel kiegészitve
(n6velve vagy csokkentve, az eléjelének megfeleléen) a szervezeti egység szintjén képzédé tervezett
fedezeti 6sszeget hatarozza meg.

(3) A (2) bekezdés szerinti fedezeti 6sszeget terhelik az adott szervezeti egységre a kdvetkezd
pontokba foglaltak szerint felosztott kozvetett kdltségek dsszegei.

37. § A kozvetett koltségek felosztasanak tervezése

(1) A tervezés soran ugyanazon felosztasi elveket sziikséges kdvetni, mint amely elvek mentén a
tényleges koltségek (kiadasok) felosztasa évkozben megvaldsul.

(2) A felosztas soran alkalmazott médszerek és vetitési alapok megvalasztasa soran az alabbi elveket
szilkséges kovetni:

a) a felosztandd koéltség (kiadas) és a felosztas alapjaul valasztott vetitési alap kozott
érvényeslljon az ok-okozati elv, azaz a felosztashoz megvalasztott vetitési alap és a koltség
alakulasa kozott legyen kolcsonhatas;

b) a felosztas alapjaul valasztott vetitési alap mérhetd legyen, és az Egyetem rendelkezzen a
méréséhez és a nyilvantartasahoz szikséges human, targyi, informatikai stb. hattérrel;

C) a koltségfelosztds soran érvényesiljion a koltség-haszon elv, azaz a koltségfelosztas
kivitelezése, beleértve a felosztashoz sziikséges vetitési alapok mérésének és
nyilvantartasédnak a koltségeit is, alljon aranyban azzal az informéciotobblettel, amelyet a
koltségek felosztasa eredményeképpen a vezetdi informacidés rendszerben a szolgaltatott
informéaci6 a dontéshozok szamara elényként nyuit.

38. § Campus szintii szervezeti egységek finanszirozasanak iranyelvei
38/A.§ Uzemeltetési koltségek

(1) Az Uzemeltetési koltsegek a Kozgaz Campus és Budai Campus épuleteire készitett Uzemeltetési
terv alapjan keriilnek beépitésre az éves koltségvetési tervbe (felelése: Miszaki és Informatikai
lgazgatdsag). Az lzemeltetési kiadasok a Campusok szintjén —a Campusok ala rendelt ttmaszamokon
elkilonitve — kerlinek megtervezeésre.
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(2) A Kozgéz Campus esetében a Kozgdz Campus Uzemeltetési koltségeib6l a Campuson
elhelyezkedd kozponti szervezeti egységek és szolgaltatd egységek is részesednek, a teriletanalitika
szerint kozvetlentl hozzajuk rendelhetd, altaluk elfoglalt irodak alapterilete alapjan. Ennek megfeleléen
ezen kozponti szervezeti egysegek felosztando koltseégei — a kozvetlen személyi és dologi kiadasaik
mellett — tartalmazzak az altaluk hasznalt infrastruktura Gzemeltetési koltségeit is.

(3) A PPP kiadasok harom éplletet érintenek: a Somogyi és a Féldes Kollégiumot, valamint a Kozraktar
utcai oktatasi épuletet. Ezen épuletek témaszamainak a kiadasi és a tartés bérbeadashoz kapcsolddo
bevételi oldalat az érvényes szerzddések alapjan a Miiszaki és Informatikai Igazgatosag, valamint a
Campusok egyeztetve tervezik.

(4) Az oktatasi PPP-hez kapcsolddd allami tAmogatas 6sszege, valamint a (3) bekezdés szerinti tartos
bérbeadasbdl szarmazd bevétel csokkenti a PPP koltségek szervezeti egységekre felosztand6
0sszegét.

(5) A Campusokhoz rendelt Gzemeltetési koltségek felosztdsa az 2. szamu mellékletben talalhaté
vetitési alapok szerint torténik.

(6) Az Uzemeltetési koltségek felosztasa soran az el6z6 évrél athuzddd, maradvannyal fedezett/nem
fedezett tételeket a targyidészak koltségfelosztasa soran elbjelhelyesen szikséges figyelembe venni.
Azaz a targyidGszakra tervezett Uzemeltetési koltségek karokra terhelt dsszegét korrigalja a korabbi év
Uzemeltetési terileten képz6dd megtakaritasa, illetve koltségtullépése.

38/B. § A Campusokon megjelené egyéb (nem lizemeltetési) altalanos koltségek

(1) A Kozgaz Campuson a Rendezvényszervezési Iroda esetében a felmeriild koltségeket a
rendezvények esetében egyedileg viselik a rendezvényszervezési szolgaltatast igénybevevd szervezeti
egységek (tanszék, intézet, kar, egyetem). A Kkoltségek fedezetének atterhelése a
Rendezvényszervezési Iroda altal készitett és a megrendelé altal elfogadott ajanlat alapjan a
rendezvény lebonyolitasat kdvetéen Megrendel6-atterheld alapjan torténik a szervezeti egység és a
Rendezvényszervezési Iroda megfelelé témaszama kozott.

(2) A Kozgaz Campus Nyomda esetében a finanszirozas a tervezett koltségek szintjén a Kozgaz
Campus karai kozott a szamitott hallgatdi létszam alapjan torténik. A Kézgaz Campus karain kivil a
tobbi egyetemi szervezeti egység esetében a konkrét nyomdai megrendelés alapjan, a Nyomda altal
készitett és a megrendel6 éltal elfogadott ajanlatnak megfeleléen a termék atvételét kdvetden
Megrendelé-atterheld formajaban torténik a pénzlgyi rendezés.

(3) A Campusokhoz rendelt — az (1) és (2) bekezdésben ki nem emelt — egyéb (nem lizemeltetési)
kéltségek felosztasa az 2. szamu mellékletben talalhatd vetitési alapok szerint torténik.

(4) A Campus szintli szervezeti egységek el6zé évben keletkezd szabad maradvanyanak kovetkez6 évi
felnasznalasardl a kdltségvetési koncepcio rendelkezik.
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38/C. § A Campusokhoz tartozé kollégiumok kbltségvetésének tervezése

A Campusokhoz tartozd kollégiumok koltségvetése elkilonil a Campus minden mas szervezeti
egységének koltségvetésétdl. Az Uzemeltetés soran felmerllé koltségeket a hallgatéi juttatasokbdl a
kollégium Uzemeltetésére és felujitasara fordithatd dsszegbdl, valamint a hallgatéi kollégiumi dijakbdl
szlkséges finanszirozni.

39. § Az oktatast, kutatast tamogato kozponti szervezeti egységek finanszirozasanak alapelvei
39/A. § Adminisztrativ Igazgatésag, Kiilsé Kapcsolatok Igazgatésag, Kézponti
Tanulmanyi Igazgatésag

(1) Mivel ezen szervezeti egységek koltségkozpontként viselkednek, ezért elsddleges 1épésként meg
kell hatarozni az éves koltségvetési keretliket. A jovahagyottndl magasabb dsszeget csak indokolt
esetben, valamint sajat forras terhére lehet felhasznalni. Ezen szervezeti egységek koltségeinek a
felosztadsa az 2. szamu mellékletben talalhatd vetitési alapok szerint torténik.

(2) Ezen szervezeti egységek el6z6 évben keletkez6 szabad maradvanyanak kovetkezd évi
felnasznalaséardl a koltségvetési koncepciod rendelkezik.

39/B. § Egyetemi Konyvtar és Levéltar

(1) A konyvtar koltségeit — az Entz Ferenc Konyvtarhoz tartozd koltségek kivételével — a Kozgaz
Campus karok viselik az 2. szamu mellékletben meghatarozott vetitési alapok szerint.

(2) Az Entz Ferenc tagkonyvtar koltségeit a budai karok viselik az 2. szamU mellékletben talalhat6
vetitési alapok szerint.

(3) Az Aéllomanygyarapitds tervezett Osszegét a mikodési koltségektdl elkilonitve szlkséges
megtervezni, amelyek esetében a koltségviselés a konyvtar mikodesi koltségeinek a felosztési elvei
alapjan torténik a megfeleld karok kozott.

(4) A konyvtar szolgaltatd részlegként miikddik, tehat az elérhetd sajat bevételek nagyban hozza tudnak
jarulni a karok altal viselendd koltsegterhek csokkentéséhez, vagyis a sajat bevetelekkel csokkentett
kéltségek jelentik a felosztando terheket.

(5) A konyvtari elektronikus tartalmak koltségeinek viselésére a konyvtar féigazgatoja tesz javaslatot,
amely a koltségvetési koncepcio részét képezi.

(6) A levéltari koltségek felosztasa az 2. szamu mellékletben talalhatd vetitési alapok szerint torténik.

(7) Ezen szervezeti egységek el6zé évben keletkez szabad maradvanyanak kovetkezd évi
felnasznalasardl a koltségvetési koncepciod rendelkezik.

40. § A Rektoratus és a Kancellaria
(1) Mivel ezen szervezeti egységek — a Mlszaki és Informatikai Igazgatosagon belll az Informatikai

Kbzpont kivételével — koltségkdzpontként viselkednek, ezért elsédleges Iépésként meg kell hatarozni az
éves koltségvetési keretliket. A jovahagyottnal magasabb dsszeget csak indokolt esetben, valamint
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sajat forras terhére lehet felhasznalni. Ezen szervezeti egységek koltségeinek a felosztadsa az 2. szamd
mellékletben talalhato vetitési alapok szerint tortenik.

(2) Az elbz6ektdl eltéréen kerll sor a Miszaki és Informatikai Igazgatésagon belil az Informatikai
Szolgéltatdo Kozpont koltségeinek a felosztasara. Mivel az ISZK szolgaltatd részlegként funkcional, ezért
elvart, hogy szabad kapacitasainak hasznositasaval sajat bevételekre tegyen szert. Az egyetem
szervezeti egységeinek az ISZK mikodési és felhalmozasi koltségeibél a kilsé szolgaltatasai soran
elért bevételeivel csokkentett részt kell viselnitik, ezért kiemelt szerepet jatszik az ISZK bevételszerz6
tevékenysége, hiszen ezen keresztil tudja az egyetem szervezeti egységeire haruld koltségterheket
csokkenteni.

(3) Ezen szervezeti egységek el6z6 évben keletkez6 szabad maradvanyanak kdvetkezé eévi
felnasznalasardl a koltségvetési koncepcid rendelkezik.

41. § A karok egymasnak nyujtott oktatasi szolgaltatasanak elszamolasa

A belsd oktatasi teljesitmények elszamolasardl sz6l6 szabalyzat (atoktatasi szabalyzat) alapul vételével,
az el6z0 évi oktatasi teljesitményeket és a varhatd kdvetkezd évi véltozésokat figyelembe véve kell
megtervezni a varhato belsé — atoktatasbol szarmazo — elszamolasok 6sszegét.

. VII. Beszamolas
42. § Eves koltségvetési beszamolo

(1) Az Aht. 87.§-a értelmében a vagyonrol és a koltségvetés végrehaijtasarol a szamviteli jogszabalyok
szerinti éves koltségvetési beszamolot kell kesziteni.

(2) E beszamold tekintetében a fenntart6
a) meghatarozza a beszdmolok bekildésének hataridejét, kitlizi a felllvizsgalat idépontjat,
b) eléirja az éves beszamold széveges indoklasanak részletes — a szakmai feladatok és a
koltségvetés teljesitésére vonatkozo — tartalmi és formai kdvetelményeit,
c) megkuldi a beszamol6 kdzpontilag el6irt nyomtatvanygarniturajat.

(3) A kdzpontilag el6irt nyomtatvanygarnitira kitoltése, azaz a szamszaki beszamold elkészitése a
Kancelldria feladata. Az ezzel kapcsolatos feladatokat, hatéridbket és felelésoket az Egyetem
Szamviteli Politikaja, valamint az e témaban kiadott kancellari utasitasok rogzitik. Az éves beszamold
szdveges indoklasanak elkészitésérdl a kancellar rendelkezik.

(4) A koltségvetési beszamolot a kancellar és a gazdasagi vezetd, a széveges indoklast a rektor és a
kancellar egyUttes alairasa utan a kancellar terjeszti eld a fenntarto felé.

43. § Egyetemi Intézményi koltségvetési beszamolo

(1) A kancellar terjeszti a Szenatus elé az Egyetem koltségvetésének teljesitésérdl szolo éves és
féléves Intézményi kéltségvetési beszamoldjat.

(2) Az éves Intézményi beszamold elbterjesztésének hatérideje a kdvetkezd év aprilis 15. napja. A
féléves Intézményi beszamold elbterjesztésének hatarideje az 6szi félév elsd Szenatusi tlésének napja.
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(3) A szervezeti egységek vezetdi negyedévente — illetve a tervek teljestilésének veszélyeztetettsége
esetén a kancellar azonnali elrendelésére — beszamolot kotelesek késziteni a sajat szervezeti egységuk
tervteljestlésérdl.

(4) A beszamolo-keszités célja, hogy a vezetdk informéaciot kapjanak az Egyetem, valamint azon bell
az egyes szervezeti egységek mikodéesérdl, a tervezetthez képest eltérd teljesitésukrél. Ennek
érdekében havi, illetve eseti jelleggel kimutatasok, beszamolok készilnek a vezeték részére az (1)-(3)
bekezdéseken meghatarozott beszamoldkon kivl.

VIII. Informaciés rendszerek
44, § Vezet6i Informacios Rendszer

(1) Az Egyetem Vezetdi Informaciés Rendszert (VIR) mikodtet, melyben biztositani kell az adatok
valddisagat, megbizhatdsagat, naprakészségét.

(2) A VIR-t ugy kell kialakitani, hogy az Egyetem vezetésének dontés-el6készitési és utdlagos
monitoring tevékenységének aktiv eszkoze legyen.

(3) A VIR-nek biztositania kell, hogy a rendszerbdl az adatok kdzvetlenll kinyerheték és az allandé
riportok esetében egységes szerkezetliek legyenek.

(4) A VIR célja, hogy elsésorban az egyetemi vezetés szamara rendszeres riportokat, ad hoc
lekérdezési lehetséget, elemzési és modellezési lehetéséget biztositson az Egyetem teljes
tevékenységérdl, az informaciok jelenleginél joval szélesebb korére az alabbi témakban:

- gazdalkodas,

- dolgozdi létszam,

- hallgatoi letszam,

- Uzemeltetés,

- oktatasi tevékenység,

- kutatasi tevékenység,

- pélyazati tevékenység.

(5) A VIR-b&! kinyerheté rendszeres riportokat havi rendszerességgel, a targyhot koveté hénap 25.
napjaig aktualizaljak a tartalmi rendszergazdak, ezek utan érhetdk el a riportok a rendszerben.
(6) A VIR az alabbi alaprendszerekbdl szarmazoé extraktumokat dolgozza fel:

- Gazdéalkodasi rendszer (beleértve a Bér-, és munkaugyi rendszert),

- Hallgatoi informatikai rendszer,

- Publik&cios adatbazis,

- Hallgat6i véleményezés adatbazis,

- Pélyazati adatbazis,

- Felvételi eljaras (Golya rendszer).

45. § A gazdalkodasi rendszer

(1) A vonatkoz6 jogszabalyoknak megfelel6en kialakitott Ugyviteli rendszer, amely
a) a koltségvetési szamvitel elbirasainak megfeleléen tartalmazza az elGiranyzatok,
keretek, kotelezettségvallalasok naprakész nyilvantartasat, a bevételek és kiadasok
elszdmolasat és a COFOG szerinti rendezettségét, és mindezek kilénbdzd szinti
lekérdezési lehet0séget;
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b) a pénzligyi szamvitel eléirasainak megfeleléen tartalmazza a vagyon nyilvantartasat, a
koltségek, a raforditisok és az eredményszemléletli bevételek elszdmolésat a
szlkséges szakfeladatonként rendezettségben.

(2) A gazdalkodasi rendszer és a tanulmanyi rendszer integraltsdgat, a két rendszer kozotti
adataramlast interfészek biztositjak.

(3) A rendszert ugy kell kialakitani, hogy a feldolgozott adatok alapjan automatikusan biztositsa:
c) a fenntartd, a hatésadgok részére készitendé beszamoldkhoz, bevallasokhoz,
jelentésekhez szilkséges adatokat;
d) a vezetdi informaciokat az Egyetem vezetése, a gazdasagi vezetés, a gazdalkodo és a
szervezeti egységek vezetése szamara.

(4) A naprakész adatfeldolgozas, illetve adatszolgaltatas lehetéségét a témaszamok, a szervezetkddok,
illetve a feladatok, a tevékenységek, a projektek egyértelmii megkulonboztetését szolgéld azonositok
biztositjak.

(5) A gazdalkodasi rendszerben a szervezetek, a szervezeti egységek azonositasara a szervezeti kéd
szolgal.

(6) A gazdalkodd szervezeti egységek kilonbozd tevékenységével (oktatas, kutatas, palyazat stb.)
kapcsolatos pénzeszkozeinek elkulonitett kezelését a témaszamok teszik lehetéve.

(7) Uj témaszam a ,Témaigényld lap” nyomtatvany kitoltésével kérheté a Kancellariatol. A témaszamok
benyitasa a Kontrolling Iroda feladata.

(8) A gazdalkodasi jogositvannyal rendelkezOk kiadasaikrol, bevételeikrél, aktualis kereteikrdl,
keretmaradvanyaikrdl jogosultsagi szintjuknek megfeleloen — a gazdalkodasi rendszerbél a
szamitogépes haldzaton keresztll — a Fedezetvizsgalat képernydn tajékozddhatnak.

IX. Adatszolgaltatasi kotelezettség
46. § A kotelezéen kozzéteendd adatok kore

(1) Az Aht 107.§-a értelmében a koltségvetési szervek az Aht-ban, valamint az Avr-ben meghatérozott
adatszolgaltatasokat teljesitenek. Az Egyetem rendszeres bejelentési, adatszolgaltatasi kotelezettsegeit
az Avr. 5. melléklete tartalmazza.

(2) Az Ant.-ban és az Avr-ben meghatarozott adatszolgaltatasok soran kdzolt adatokkal kapcsolatban a
Kincstdr és az adatok statisztikai feldolgozésat végz6 szervezet adategyeztetést végezhet, az
adatszolgaltatbhoz modszertani, elszamolasi kerdéseket intézhet, a helyes szamviteli szabalyok
alkalmazasara, betartasara figyelmeztethet. Szdbeli kérdésre szoban, irasbeli kérdésre irasban kell
valaszolni. Ha jogszabaly masként nem rendelkezik, az adatszolgaltatonak a vélaszadast, illetve hibas
adatkozlés esetén a megismételt adatszolgaltatast a megkeresést kovetben haladéktalanul, de
legkésdébb nyolc napon bell kell teljesitenie.

(3) Az Avr 108. §-a értelmében az Egyetem
a) az Elemi koltségvetésrol és az Eves koltségvetési beszamolorol az allamhaztartas
informacids rendszere keretében adatszolgaltatast teljesit,
b) a koltségvetési év soran a Kormany rendeletében meghatarozott gyakorisaggal 1d6kozi
kéltségvetési jelentést és Id6kozi mérlegjelentést készit a Kincstar szamara.
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(4) Ha az adatszolgaltatas kotelezettje
a) adatszolgaltatasa az adatszolgéltatas targyaval kapcsolatos Iényegesnek mindsulé
informaciét nem tartalmaz vagy tévesen mutat be, vagy
b) adatszolgaltatési kotelezettségeét neki felrohatd okbol nem vagy késedelmesen teljesit,
az Avr-ben meghatarozott mértékii birsagot fizet, amelyet a Kincstar hatarozatban szab ki.

(5) A (4) bekezdés a) pontjanak alkalmazasaban lényegesnek mindsil az adatszolgaltatas
szempontjabdl minden olyan informécio, amelynek elhagyasa vagy téves bemutatasa — kdzvetlendl és
hatranyosan - befolyasolja az adatszolgéaltatasban kozolt adatokat felhasznalok dontéseit.

(6) Az allamhéztartas kdzponti alrendszerébe tartozo koltségvetési szerv — az Ahsz. 1. mellékletében
meghatérozott kdzponti kezelési eldiranyzatok kivetelével — 1d6kozi koltségvetési jelentést készit. Az
ld6kozi koltségvetési jelentés az Ahsz. 8. § (1) bekezdés a) pontja szerinti kéltségvetési jelentést,
valamint a koltségvetési folyamatok nyomon kovetéséhez szikséges egyes kiegészitd informacidkat
tartalmaz.

(7) Az allamhaztartas kdzponti alrendszerébe tartozé koltségvetési szerv 1d6kozi koltségvetési jelentése
a Kincstari koltségvetési jelentésen alapul. Az allamhaztartas kozponti alrendszerébe tartozd
koltségvetési szerv a Kincstar altal mikodtetett elektronikus adatszolgaltatd rendszerben a Kincstéri
koltségvetési jelentést kiegésziti a kovetelések, kotelezettségvallalasok, mas fizetési kotelezettsegek
adataival, és az Avr. 156. § (4) bekezdése szerinti esetleges egyeztetések, javitasok lefolytatasat
kovetden, a Kincstar altali kozzétételt kdvetd tizendt munkanapon belil — a december hénapra készitett
|dékozi koltségvetési jelentés esetén a koltségvetési évet kovetd év februar 5-éig — lezarja azt. A lezart
ldékozi koltségvetési jelentéseket a Kincstar hét munkanapon bellil fellilvizsgalja és sziikség esetén
annak javitasat, kiegészitését rendeli el.

(8) Az eszkdzok és forrasok alakuldsara vonatkozdan az allamhéztartas kozponti alrendszerébe tartoz6
koltségvetési szerv |d6kozi mérlegjelentést készit.

(9) Az 1d6kozi mérlegjelentést — a (11) bekezdésben meghatérozott kivétellel — a targynegyedévet
kovetd honap 20. napjaig, a negyedik negyedévre vonatkozoan gyorsjelentésként a targynegyedévet
kdvetd februar 5-éig, az éves jelentést az éves koltségvetési beszamold benyujtasanak hataridejével
megegyezben kell a Kincstar altal mikodtetett elektronikus adatszolgéltatd rendszerbe feltolteni.

(10) Az ld6kozi mérlegjelentés készitésére kotelezettek az éves elszamolasokra vonatkozdan a
koltségvetési évet kovetd év julius 15-éig, az éves konszolidalt elszamolasra vonatkozdan a
koltségvetési évet kdvetd év november 15-€ig a részesedések és a részesedések utani osztalékok
alakulaséra vonatkozé adatszolgéltatast toltenek ki a Kincstar altal mikodtetett elektronikus
adatszolgéltato rendszerben.

(11) Az Ant. 108. § (3) bekezdése szerinti birsag mértéke — elmulasztott adatszolgaltatasonként —
legalabb Gtvenezer, legfeliebb kétmillié forint. A birsag 6sszegének megallapitasakor — az e §-ban
foglaltak figyelembevételével — a Kincstar a kotelezettségszegés sulyat és ismétléds jellegét mérlegeli.

(12) Ha az adatszolgaltatasi késedelem a harminc napot nem haladja meg, a birsag ésszege az (11)
bekezdés szerint megallapitott dsszeg fele.

(13) Az (1) bekezdés szerinti birsadg az adatszolgéaltatasi késedelem harmincadik napjat kovetden, majd
ezt kévetden minden Ujabb eltelt harminc napot kovet6en ismételten kiszabasra kerll azzal, hogy a
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késedelem hatvanadik napjatél ismételten kiszabott birsag Osszege az (11) bekezdés szerint

megallapitott 6sszeg kétszerese.

A birsag kotelezettie a birsag mérséklése vagy részletekben torténé megfizetése tekintetében a
hatérozat kézhezvételét kovetd nyolc napon belil kérelmet terjeszthet el6.

(14) A kincstar jogosult az allamhaztartas kdzponti alrendszerébe tartozo koltségvetési szerv fizetési
szamlajat a birsag 0sszegével megterhelni.

A hatalyos Aht. és Avr. szerint az alabbi adatszolgaltatasokat kell az Egyetemnek teljesitenie:

Kotelezett Tartalom Cimzett Hatarido Megjegyzés
havonta a
targyho
a koltségvetesi Kincstar és utolso napi
allamhéaztartas kozponti szerv a feiezetet allapotanak
alrendszerébe tartozo6 tartozasallomany irénJ t6 megfeleléen,
koltségvetési szerv ara vonatkozd y a targyhot
szerv .Y
adatok kovetd
hénap 5.
napja
az adatszolgaltatas
elmulasztasa esetén
sllamhéztartés kézpont a személyi annak teljesitéséig a
alrendszerébe tartoz6 juttatasokat, Kincstar az
koltségvetési szerv, kivéve a valamint egyéb eloiranyzat-
. \ PR kifizetéseket havonta,a |felhasznalasi keret
honvédelemért felelds miniszter
, AR terheld, tovabba | Kincstar hénap 16- megnyitast
altal vezetett minisztérium és az . .. i
. C e azokkal aig felfliggeszti, a
altala iranyitott koltsegvetési " . s r "
szervek valamint a poladri osszefliggésben koltsegvetési szerv
nemzetE)iztonsé isz%l %Iatok felmertlo fizetési szamlaja
g1 52019 kozterhek terhére benyujtott
fizetési megbizasokat
nem teljesiti
allamhaztartas
Kozponti a likviditasi tervet a
allamhaztartas kozponti alrendszerébe 122.§ (1) . N
. . ) — . fejezetet iranyitd
alrendszerébe tartozd tartozo Kincstar bekezdése .
I P . szervnek is meg kell
koltségvetési szerv koltségvetési szerint

szervek likviditasi
terve

kuldeni

A hatalyos Aht. és Avr. szerint az alabbi adatokat kell

az Egyetemnek kotelezGen

kozzétennie:

Kotelezett Tartalom Cimzett Hataridé Megjegyzés

A kOzbeszerzési eljaras a) Az
eredményeként az allamhaztartas ajanlatkéré
kdzponti alrendszerébe tartozo a) Az honlapja, o i

e, . . ’ o A kifizetést . s
koltseégvetési szerv, tovabba a ajanlatkérd ennek Kovets 8 Az eléz6 allapot nem
fejezeti kezelés( el6iranyzat, vagy b) irdnyité | hianyaban ., |torolheto.

s At napon belul.

elkilonitett allami pénzalap szerve b) az
terhére megkotott, nettd 100 millio iranyito
forint teljesitési értéket meghaladd szerv
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szerz6dések alapjan teljesitett honlapja
kifizetés 0sszege, kdzvetlen
jogosultja és a kifizetés id6pontja

Az eurdpai unios
tarsfinanszirozassal bonyolitott

palyazatok esetében a nettd 100 Az A kifizetést A7 el626 Allabot nem
millié forintot meghalado, teljesitett | Az adatfelelés | adatkozlé | kovetd 8 2 ©/020 aflap
e : . | torolhetd.
kifizetés 6sszege, honlapja | napon belll.
kedvezményezettje, és a kifizetés
idépontja

X. Zar6 és hatalyba léptetd rendelkezések
47.§

(1) A Gazdalkodasi Szabalyzat folyamatos aktualizalaséért a kancellar a felel6s.
(2) Jelen szabalyzatot az Szenatus 2015. junius 15-i (ilésén fogadta el, ezzel egyidejiileg a targyban
kiadott 1Il.1. BCE Gazdélkodasi szabalyzata, valamint a [11.20. BCE Kontrolling szabélyzata és

mellékletei hatalyukat veszitik.

(3) Jelen szabélyzat az elfogadast kdveté napon lép hatalyba.

Dr. Pavlik Livia
kancellar
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[I1.1. BCE Gazdalkodéasi Szabalyzata

2015. jlnius 15.

1. szam( melléklet: Az intézményi koltségvetés tervezésének folyamata

‘ Koltségvetés tervezésének folyamata ‘

k.

Bevételek
tervezése

i—‘—l

Allami témogatas

Sajat bevételek

a szervezeti
k kozott

tervezése tervezése
EMMI altal Kancellaria
megkiildott Kontrolling
funkciondlis Irodéja az online
koltségvetés tervezési
alapjén a feliileten
Kontrolling elérhetévé teszia
Kancellaria kitoltendé
Irodaja elkésziti a tervlapokat a
javasolt felosztast szervezeti

egységek részére

4

Kiaddsok
tervezése

v

Kézvetlen
kiaddsok
tervezése

4

A
Rendszeres
személyi kiadasok
és jarulékainak
megtervezése

v
Eseti bels6 és kiilsé
személyi kiadasok és
jarulékainak
megtervezése

Dologi és egyéb
kiadasok
megtervezése

v

Kozvetett
kiaddsok
tervezése

Kozponti és szolgaltatd
egységek koltségvetésének
elkészitése

Atoktatds
elszamoldsanak
tervezése

Egyeztetés a
szervezeti
egységekkel a
felosztas elveirdl,
valamint az alap-,
és tar é

Szervezeti
egységek feltoltik
azonline
tervezési
feltleten a
tervlapokat

Huménerdforras Iroda
elkésziti a bértervet,
majd kikdildi a
szervezeti egységek
részére

Irodaja az online
tervezési feliileten
elérhetdvé teszia

kitoltendé tervlapokat a
szervezeti egységek
részére

mértékérd|

'

Végleges felosztas

Alap és
tartalékképzés
bedllitdsa

Bérterv atdolgozésra
ker(il a szervezeti
egységek visszajelzései
alapjan

Alap és

tartalékképzés
bedllitdsa

Szervezeti egységek
feltéltik az online
tervezési fellileten a
tervlapokat

Eseti belsé és kiilsé személyi
kiaddsok és jarulékai, a
dologi és egyéb kiadasok
tervezése

Rendszeres személyi
kiaddsok és
jarulékainak
megtervezése

Kancellaria Kontrolling
Irodaja az online tervezési
fellleten elérhet6vé teszi a

kitoltendd tervlapokat a
szervezeti egységek részére

Humanerdéforras Iroda
elkésziti a bértervet,
majd kikuldi a
szervezeti egységek
részére

Bérterv atdolgozasra
keril a szervezeti
egységek visszajelzései
alapjan

Szervezeti egységek feltoltik
az online tervezési fellileten
a tervlapokat

Kézponti és szolgaltaté egységek
koltségvetésének egyeztetése a
karok vezetgivel

Sziikség esetén a
koltségvetések dtdolgozdsa

Kézponti és szolgaltatod
egységek
koltségvetéseinek

legesitése

Kozvetett kéltségek
felosztasa a szervezeti
k kozott

Tervadatok

tényadatok és
egyéb
informacick
alapjan

Kancelldria Kontrolling Irodaja bedolgozza
a részletes adatokat a szervezeti egységek
témaszamos koltségvetésébe

Kancellaria Kontrolling Irodaja
elkésziti a szervezeti egységek
osszesits koltségvetési tablait

Kancellaria Kontrolling Irodaja
elkésziti az egyetemi koltségvetési
tablakat

!

Amennyiben az egyetemi koltségvetés
egyenlege nulla vagy pozitiv

Minuszos szervezeti egységek
koltségvetésének rendezése
keresztfinanszirozassal a tartalékalap

terhére

Amennyiben az egyetemi
koltségvetés egyenlege negativ
Szervezeti egységek
koltségvetéseinek attekintése

Bevételek
novelése

iadasok
csokkentése

Szervezeti egységek
visszajelzéseinek bedolgozdsa a
koltségvetésbe

2

Koltségvetés véglegesitése

Koltségvetés Szendtus &ltali
elfogaddsa

240 -



1. szamu melléklet: Kozvetett koltségek felosztasanak vetitési alapjai

Koltséghely

Vetitési alap

Uzemeltetési koltségek

K6zgaz Campus Uzemeltetési koltségek

kombinalt - nm, szamitott hallgatoi létszam

Budai Campus tzemeltetési koltségek

kombinalt - nm, szamitott hallgatoi létszam, 1
oktatd-kutatora jutd elvart sajat bevételi terv

Campus szint(i felosztand6 koltségek

K6zgaz Campus altalanos miikddési koltségei

szamitott hallgatoi és kozalkalmazotti [étszam

K6zgaz Campus Nyomda altalanos koltségei

kombinalt - szamitott hallgatdi létszam, egyedi
koltségelszamolas a ,megrendelés” alapjan

Rendezvényszervezés altalanos koltségei

egyedi koltségelszamolas a ,megrendelés”
alapjan

Budai Campus altalanos miikddési koltségei

szamitott hallgatdi és kdzalkalmazotti Iétszam

Informatikai szolgaltato részleg altalanos
kéltségei

két lépcsés felosztas:

1) tevékenység tipusonként

2) tevékenységenként valtozo vetitési alap

Kényvtari altalanos koltségek

Egyetemi Konyvtar altalanos koltségei

szamitott hallgatoi és oktatdi/kutatéi létszam
(kdzgaz karok)

Entz Ferenc Tagkonyvtar altalanos koltségei

szamitott hallgatéi és oktatd/kutatdi létszam
(budai karok)

Egyetemi levéltar

szamitott hallgatdi és kdzalkalmazotti Iétszam

Testnevelés altalanos koltségei

K6zgaz Campus - Testnevelési és Sportkdzpont

nappali tagozatos hallgatdi 1étszam (kdzgaz
karok)

Budai Campus — Testnevelési Kézpont

nappali tagozatos hallgatdi létszam (budai karok)

Rektorhoz tartozo szervezetek/feladatok kéltségei

Rektorhoz tartozo szervezeti egységek/feladatok
koltségei

szamitott hallgatoi és kozalkalmazotti [étszam

Egyéb altalanos koltségek

szamitott hallgatéi és kdzalkalmazotti Iétszam

Kancellarhoz tartozo szervezetek/feladatok
koltségei

Kancellaria koltségei

szamitott hallgatéi és kdzalkalmazotti Iétszam

Oktatast, kutatast tdmogat6 kdzponti szervezeti
egységek/feladatok koltségei

szamitott hallgatéi és kdzalkalmazotti Iétszam




2. szamu melléklet: A kiadasok allokalasa a tervezés soran, a Kozgaz Campuson szemléltetve (Budai Campus azonos)

Eredmény
kdzpont %

Oktatasi szerveseti egysegek
(Dékani hivatal, Intézetek,

Szémitott hallgatéi és dolgozai
litszam alapjan
LY

\

L 2 &

Szervezeti egysége
(Dékani hivatal, Intézetek,

T:
Kazvatlen anyag, bir. jarubik,
egyéb kozvetlen kiadasok+
felosztutt kiadasok

P —— ! R ——
[Rektoratls WL EERE

e e
[Rektotatis R AnCEll A

Szervezeti egységek |
(Dékani hivatal, Intézetek,
T
Kazvetlen anyag, bir, jarubik,
egyéb kizvetlen kiadasok+
falosziott kiaddsok.

i
I
Y} 1
I | 1
| |
(| K P
I 1 1
/ v Vv
Szervezeti egységek Kepzések
(Dékani mmafynmhtl ‘ {témaszamok)
T =
Kazvetlen anyag, bir, jarulik, kiadasck+felosziot
agyéb kizveden kiadssok+ kizvetett kiadasok
falosziott kiadasok




