
A szakot – melyet a Flow Consulting Kft-vel stratégiai 
partnerségben idén újítottunk meg - elsősorban  
a közepes és nagyvállalatok HR-vezetőinek és  
HR Business Partnereinek ajánljuk . A program  
a HR-szervezet „agilisabb” működtetése (gyorsabb 
reakcióidők, HR-folyamatok automatizálása) és  
a magasabb hozzáadott értékű szolgáltatásokra  
(vezető-támogatás, coaching, háttérelemzések,  
üzleti vezetőkkel egyeztetett HR-akciótervek) készít fel.

A szakképzettség oklevélben szereplő 
megnevezése: 
HR Business Partner/szakközgazdász HR Business
Partner szakon

Felvételi követelmény: 
 ► HR Business Partner szakon: bármely képzési 

területen legalább alapképzésben (korábban  
főiskolai szintű képzésben) szerzett oklevél,  
illetve 3 év releváns munkatapasztalat legalább 
alapképzésben (korábban főiskolai szintű  
képzésben) szerzett oklevél megszerzését  
követően.

 ► HR Business Partner szakközgazdász szakon: 
gazdaságtudományok képzési területen legalább 
alapképzésben (korábban főiskolai szintű képzésben) 
szerzett közgazdász oklevél, illetve  
3 év releváns munkatapasztalat legalább 
alapképzésben (korábban főiskolai szintű képzésben) 
szerzett oklevél megszerzését követően.

A jelentkezéshez szükséges 
dokumentumok:

 ► felsőfokú végzettséget igazoló oklevél magyar és (ha 
van) angol nyelvű oldala

 ► szakmai önéletrajz
 ► motivációs levél
 ► 1,5 oldalas szakmai esszé egy aktuális szakmai 

kihívásról, dilemmáról, ami aktuálisan foglalkoztatja, 
és ehhez kapcsolódóan miben vár fejlődést a képzés 
során

JELENTKEZÉS ÉS TOVÁBBI INFORMÁCIÓ 
Kiknek a jelentkezését várjuk? 
HR business partnerek, HR területen dolgozó középveze-
tők, HR iránti karrierváltást tervező vezetők, akik tapasz-
talattal rendelkeznek a HR rendszerek működtetésében.

A képzés finanszírozási formája: önköltséges 

Önköltség a képzésen: 540 000 Ft/félév. 

Early bird kedvezmény:  
2023. július 15-ig történő jelentkezés 
esetén az önköltség 480 000 Ft/félév  
(a képzés ideje alatt, minden félévben) 

További kérdés esetén:  
jelentkezes.part.time@uni-corvinus.hu
+36 30 106 1429
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Képzési terület: 
Gazdaságtudomány

Szakfelelős oktató: 
Dr. Takács Sándor

Képzési idő félévekben:
4 félév

Képzés nyelve: 
magyar

Tagozat: 
levelező

Képzési típus: 
hagyományos

HR-BUSINESS 
PARTNER/

SZAKKÖZGAZDÁSZ

A SZAK TARTALMI KÉRDÉSEIVEL KAPCSOLATBAN:

Szakfelelős: Dr. Takács Sándor
sandor.takacs@uni-corvinus.hu

https://www.uni-corvinus.hu/hr-business-partner-szakkozgazdasz/
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