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Preambulum
1. §

(1) A Budapesti Corvinus Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem) Szenatusa — a Szervezeti és
Miikodési Szabalyzat 1. kotet Szervezeti és M{ikodési Rend (a tovabbiakban: SZMR) 13. és
15. §-ai, valamint a II. kotet Foglalkoztatasi Kovetelményrendszer Foglalkoztatasi
Szabélyzat (a tovabbiakban: FSZ) 15. §-a alapjan — az Akadémiai Eletpalya Bizottsag (a
tovabbiakban: AEB) miikodési rendjét (a tovabbiakban: Ugyrend) az aldbbiakban 4llapitja

meg.
Az Ugyrend hatalya
2.§
(1) Az Ugyrend személyi hatalya az AEB valamennyi részvevéjére, tagjaira és a meghivottakra
egyarant kiterjed.

(2) Az Ugyrend targyi hatalya az AEB teljes miikddésére, barmely hataskorébe tartozo iigyben
torténd eljarasara kiterjed.
(3) Az AEB miikodésével kapcsolatos azon kérdésben, amelyet jelen Ugyrend nem vagy nem

kell§ részletességgel szabélyoz, az SZMR, az FSZ és a Szenatus ligyrendjére vonatkozo
rendelkezéseket kell megfelelGen alkalmazni.

Az AEB hataskoére, munkarendje
3.8
(1) Az AEB hataskorét az SZMR és az FSZ hatarozza meg.

Az AEB Osszetétele

4.8

(1) Az AEB létszamat, Osszetételét, tagjai megbizasanak és a megbizatas megsziinésének
szabalyait az SZMR tartalmazza.

Az AEB elnéke
5.8
(1) Az AEB elnoke az SZMR szerint az 4ltalanos rektorhelyettes.
(2) Az elnok feladatai:
a) felel az AEB iigyrendjének elkészitéséért, kiadmanyozza az AEB iigyrendjét;
b) dont az 6sszeférhetetlenség kérdésében, dont a meghivottak személyérdl;

¢) dont aziilések formajardl, idépontjarol és a napirendi javaslatrol, sszehivja az AEB
ulését;
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d)
e)
f)

g
h)

)

vezeti az AEB iiléseit, iigyel az tilések rendjének fenntartasaért;
elrendeli a szavazast és megallapitja a szavazas eredményét;

a titkar tajékoztatasa alapjan, ellendrzi a bizottsagi hatarozatok végrehajtasat,
felelGs a végrehajtas ellenGrzéséért;

kiadmanyozza az AEB hatérozatait;

a Szenatuson, valamint tovabbi féorumokon ismerteti az AEB hatarozatait,
allaspontjat, jelzi a Szenatuson, ha az AEB nem targyalta a kotelez6en hataskorébe
tartozo ligyet;

a Szenatus elnokének felkérésére, de legalabb kétévente beszamol az AEB
munkajaroél a Szenatusnak.

6.8§

(1) Az AEB titkara az Akadémiai Menedzsment 4ltalanos rektorhelyettes altal kijelolt
munkatarsa.

(2) A titkar feladatai:

a)
b)
c)

d)

g)
h)

i)
k)

felel6s az Ugyrend elGkészitéséért, karbantartasaért és az AEB elé terjesztésért;
felelés az AEB honlapjanak folyamatos tartalmi frissitéséért;

szakmailag elGkésziti az iléseket (napirendi javaslatok bekérése, Osszesitése,
hatarozatképesség vizsgalata, hatarozati javalatok elkészitése stb.);

kikiildi az iilések meghivojat és az elGterjesztéseket, valamint a tagok esetleges
irasbeli javaslatait, véleményeit, észrevételeit;

felel a hataridGk betartasaért;

el6késziti a targyaldsra keriil6 ligyeket az elnok részére, e korben kiilonosen felel
azért, hogy a bizottsagi dontések ugy legyenek el6készitve, hogy azok alkalmasak
legyenek a szenatusi dontések meghozatalara;

javaslatot tehet a meghivottak személyére;
elkésziti a hatarozatokat az elnok részére;

felel az AEB dontései végrehajtasanak nyomon kovetéséért, sziikség esetén a
bizottsagi dontések Szenatus vagy mas illetékes férum részére torténd
eljuttatasaért;

sziikség esetén hitelesiti az elnoki kiadmanyokat;

felel a bizottsagi munka soran az adatkezelés szabalyainak betartasaért, sziikség
esetén egyeztet az adatvédelmi tisztviselGvel;
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) ellatja az AEB teljes iigyviteli feladatait, e korben
i. el6késziti az iiléseket (gondoskodik az iilések technikai feltételeirdl stb.);
ii. ellatja az iilésekhez kapcsol6dé adminisztrativ feladatokat;
iii. elkésziti az tilések emlékeztetdjét;

iv. az Iratkezelési szabalyzat szerint ellatja az iilésekhez kapcsol6do
iigyiratkezelési feladatokat (érkeztetés, iktatas, irattarazas stb.).

7. §
(1) Az AEB tagjai kotelesek:
a) az iléseken részt venni;
b) tavolmaradas esetén annak tényét és indokat bejelenteni;

c) elGterjesztGként napirendi javaslataikat és az elGterjesztéseket az elnoknek és a
titkarnak hataridére megkiildeni;

d) az iilésekre felkésziilni, és konstruktiv munkaval hozzajarulni az AEB
miikodéséhez;

e) javaslataikat, észrevételeiket, véleményiiket az egyetemi érdekeket szem elGtt
tartva, szakért6i mingségben, legjobb tudasuk szerint megfogalmazni;

f) aziilések és a szavazas rendjét megtartani;
g) az esetleges 0sszeférhetetlenséget az elnoknek elGzetesen, irdsban jelezni;
h) az elnok altal meghatarozott feladatokat hataridére elvégezni.
(2) Az AEB tagjai jogosultak:
a) napirendi javaslatot megfogalmazni;

b) az iiléseken az elGterjeszt6hoz, tobbi taghoz, meghivotthoz kérdést intézni, az
elGterjesztéshez észrevételt, véleményt fogalmazni, arra vonatkozban javaslatot
tenni;

c) a bizottsagi hatarozatokhoz kiilonvéleményt fogalmazni;
d) a bizottsagi emlékeztetd kiegészitését, kijavitasat kérni.

(3) Ha egy tag egymast kovet6 harom alkalommal nem vesz részt az iilésen, az elnok a
tavolmaradast koteles bejelenteni a Szenatus elnokének.

(4) Az adott személyi kérdést érinté napirenddel kapcsolatos dontésbdl ki van zarva és abban,
mint tag nem vehet részt, aki az adott napirend eldontésében, elfogadasaban, esetleg
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elutasitdsaban személyében érintett. Az Osszeférhetetlenség fennallasat a tag koteles jelezni
az elnoknek, azonban annak figyelembevételére hivatalbol is sor kertilhet.

(5) Az Osszeférhetetlenség kérdésében az elnok, az elnokot érinté Osszeférhetetlenség esetén a
kizarasrol a rektor dont és intézkedik.

(6) Az Osszeférhetetlenség miatt a dontésbdl kizart tagot az adott kérdés esetében a
hatarozatképesség megallapitasanal figyelmen kiviil kell hagyni.

8.8

(1) Az elndk az AEB munkajaval kapcesolatban barkit meghivhat az AEB iilésére. A meghivottak
az iilésen elGterjesztéként, illetve tanacskozasi joggal vesznek részt.

(2) Egyetemi docensi, tudomanyos fémunkatarsi, egyetemi tanari, kutatéprofesszori,
tudomanyos tanacsadoi palyazatok esetében az AEB iilésére el6terjesztGként, eseti jelleggel
meg kell hivni az illetékes intézetvezet6t/kutatokozpont-vezet6t/kompetenciakdzpont-
vezet6t, valamint személyes meghallgatasra a palyazot is.

(3) A bizottsagi meghivottak kotelesek:
a) azon az iilésen, amelyre meghivtak részt venni;

b) tavolmaradas esetén annak tényét és indokat bejelenteni, valamint helyettesitésrél
gondoskodni;

c) elbterjesztéként az elGterjesztéseket az elnoknek és a titkdrnak hataridére
megkiildeni;

d) az iilésekre felkésziilni, és konstruktiv munkaval hozzajarulni az AEB
miikodéséhez;

e) javaslataikat, észrevételeiket, véleményiiket az egyetemi érdekeket szem el6tt
tartva, szakért6i mingségben, legjobb tudasuk szerint megfogalmazni.

(4) A bizottsagi meghivottak jogosultak:
a) az lilésen vald részvételre helyettest kijelolni;

b) az iiléseken az elGterjeszt6hoz, tobbi taghoz, meghivotthoz kérdést intézni, az
elGterjesztéshez észrevételt, véleményt fogalmazni, arra vonatkozban javaslatot
tenni.
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9. 8§

(1) Az AEB azon tagja, vagy azon meghivott, aki az iilésen nem tud részt venni, tAvolmaradasat
a titkarnal az ulés Osszehivasara vonatkozo elGzetes értesitést kovetGen haladéktalanul
koteles bejelenteni.

(2) Az AEB tagjai tavollétiikben nem helyettesithetsk.

(3) Az AEB meghivottjai koziil az adott személyi iigyben érintett palyazé(k) nem
helyettesithet6(k).

(4) Az adott személyi ligyben érintett intézetvezetSt akadélyoztatasa esetén az altala megbizott
intézeti tandcstag, a kutatokozpont-vezet6t, valamint a kompetenciakdzpont-vezet6t a
kozpont azon munkatarsa helyettesitheti, akit a kozpontvezet6 ezzel megbizott.

(5) Az AEB titkaranak tavollétében a helyettesit§ személy kijel61ésérél az elnck dont.

10. §

(1) A Bizottsag hataskorét els6sorban iilésein gyakorolja.
(2) Az ilések nem nyilvanosak.
(3) Az lés lehet:

a. személyes megjelenéssel tartott rendes {ilés,
b. online megjelenéssel és elektronikus dontéshozatallal megtartott rendes iilés,
c. rendkiviili iilés személyes vagy online feliileten val6 megjelenéssel.

(4) Az iilés formajarol (személyes megjelenéssel vagy online modon) az elnok dont és arrél a
meghivoban t4jékoztatja a tagokat.

(5) Az iiléseket f6szabaly szerint rendes iilés forméjaban kell megtartani.

(6) A személyes megjelenéssel tartott iilésre a tagok az AEB elnokének engedélyével — indokolt
esetben — online is bekapcsolédhatnak. Ebben az esetben az online bekapcsolodd tagok

ugyanazokkal a jogositvanyokkal rendelkeznek, mint a személyesen jelen 1év§ tagok, a
hatarozatképesség megallapitasanal 6ket is figyelembe kell venni.

(7) Az AEB iilései online megjelenéssel és elektronikus dontéshozatallal is megtarthatok.

(8) Rendkiviili iilés Osszehivasara siirgés esetben és akkor van lehetdség, ha rendes iilés
megtartasara nincs lehet6ség, vagy az nem alkalmas a dontés megfelel6 meghozatalara.
Rendkiviili iilést az elnok, illetve barmely tag kezdeményezhet.
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Az AEB iilések

Az tilés O0sszehivasa
11. §
(1) Az AEB a hataskorébe tartozo feladatokhoz igazodva, de félévente legalabb egy alkalommal
iilésezik.

(2) A titkar a tervezett iilést megel6z6en 5 nappal elektronikus tton értesiti a tagokat a
kovetkezé {ilés idSpontjarol, egytttal jelen Ugyrend szerint meghatirozza a napirendi
javaslatok és az el6terjesztések megkiildésének hataridejét.

(3) Az iiléseket — a beérkezett napirendi javaslatok figyelembevételével — az elnok nevében a
titkar a meghivé kikiildésével hivja ossze.

(4) A meghivo kikiildéséig beérkezett napirendi javaslatok napirendre vételérdl az elnok dont.

(5) Ameghivonak tartalmaznia kell az iilés helyét, id6pontjat, varhato idGtartamat, a napirendi
javaslatokat, az elGterjeszté nevét, beosztasat, az tilés jellegét (rendes, rendkiviili), modjat,
a meghivottak nevét, beosztasat, a meghivo keltének helyét és idejét. A napirendi pontok
kozott egyértelmiien kell jelezni, hogy az adott kérdésben torténik-e az iilésen
hatarozathozatal, vagy csak tajékoztatas/konzultaci6 torténik a téméaban. A meghivot az
elnok irja ala és az Akadémiai Menedzsment bélyegzilenyomataval kell ellatni.

(6) A meghivét elektronikus levélként az AEB titkaranak hivatalos egyetemi e-mail cimrél kell
a tagok és meghivottak részére megkiildeni, eredeti példanyat az Akadémiai Menedzsment
iktatasiban kell elhelyezni.

(7) A meghivot és az elGterjesztéseket rendes iilés esetén az iilés el6tt harom (3) munkanappal
kell kikiildeni a tagok, illetve meghivottak részére, belsGs tagok esetén a hivatalos egyetemi
levelezési cimre, kiilsés tagok esetén a tag altal megadott személyes e-mail cimre.

(8) Rendes iilés esetén az iilés napja a hatarid6be nem szamolhato bele.

Az eloterjesztés, eloterjesztéshez filizott javaslat, vélemény, észrevétel
12. §

(1) A Bizottsig Az AEB napirendjéhez el6terjesztési javaslatot AEB hataskorbe tartozd
témaban azon egyetemi vezetdk jogosultak tenni, akik az adott elGterjesztés targya, témaja
vonatkozasaban SZMSZ-ben meghatarozott felel6séggel rendelkeznek (igy kiilonosen
érintett munkaltatd, HR vezetd).

(2) Az el6terjesztést az elnok altal el6zetesen meghatarozott id6pontig kell megkiildeni.
(3) A (6) bekezdés sérelme nélkiil az irasbeli el6terjesztésnek tartalmaznia kell:
a) az elGterjesztés targyat,

b) az el6terjeszt6 nevét, beosztasat,
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c) az elGterjesztés szakmai indokait, céljat, varhat6 hatéasait,
d) az elGterjesztés keltét.

(4) Az elGterjeszt6 javaslatot tehet a végrehajtasért felelGs személyre és a végrehajtas
hataridejére.

(5) Amennyiben egy téma elGterjesztésére az elnok meghatarozott format és tartalmat
hatarozott meg, az elGterjesztést abban a formaban és tartalommal kell megtenni.

(6) Amennyiben az elGterjesztés szenatusi dontéshozatali hataskorbe tartozik, az elGterjesztés
forméjéra és tartalméra a szenatusi el6terjesztésre vonatkozo szabalyokat kell alkalmazni.

(7) Az elGterjesztéshez fizott javaslatot, véleményt, észrevételt fliz6 modositoé irasbeli
inditvanyok tartalmara és forméajara az elGterjesztésre vonatkozdé rendelkezéseket kell
megfeleléen alkalmazni.

13. §
(1) Az ilés szakmai és technikai el6készitése a titkar feladata.

(2) Az iilés el6készitése korében a titkar megvizsgalja a hataskori kérdéseket. Amennyiben az
elGterjesztés nem az AEB hataskore, kezdeményezésére az elndk az el6terjesztést atteszi a
hataskorrel rendelkez6 személyhez, amelyr6l elektronikus uton tijékoztatja az
elGterjesztot.

(3) Az el8készités korében meg kell vizsgalni, hogy varhatéan hatarozatképes lesz-e az AEB.

14. §

(1) A (2) bekezdés kivételével az AEB hatarozatképes, ha tagjainak legalabb 6tven szizaléka
jelen van.

(2) Az AEB iigyrendjének elfogadasira és modositasara vonatkozé hatirozathozatal sordn a
tagok legalabb kétharmadanak jelenléte sziikséges.

(3) Hatarozatképtelenség miatt Ujbol Osszehivott iilés esetén a 15. § (5) bekezdés
rendelkezéseit kell alkalmazni.

(4) A hatarozatképesség vizsgalata soran (a tagok Otven szazaléka, illetve kétharmada
megallapitasa korében) a tort szamu tagot minden esetben felfelé kell kerekiteni.
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15. §
(1) Az iilést az elnok nyitja meg.

(2) Az iilés megnyitasat kovetéen az elnok megvizsgalja a hatarozatképességet.
Hatarozatképesség esetén ismerteti a napirendi javaslatokat, hatarozatképtelenség esetén
az iilést elnapolja.

(3) A hatarozatképességet kétség esetén minden hatarozathozatal el6tt vizsgéalni kell.

Y

(4) Az j bizottsagi iilést legkésébb a hatarozatképtelenség miatt elnapolt tilést kovetd 15. napig
ismételten 6ssze kell hivni.

(5) Az igy Osszehivott iilés a 14.§ (1)-(2) bekezdései szerint hatarozatképes.

16. §

(1) Hatarozatképesség esetén az elnok ismerteti a meghivd szerinti napirendi pontokat, majd
sziikség esetén javaslatot tesz annak modositasara. Ezt kovetGen a napirendhez barmely
tag tehet modositd javaslatot. A moddositdé javaslatot roviden meg kell indokolni.
Amennyiben a napirendhez mddosito javaslat érkezik, akkor arrdl kiilon kell szavazni
annak el6terjesztése sorrendjében. Az igy kialakult végleges napirendet az AEB fogadja el.

(2) Uj napirend felvételére, napirend modositasara csak a (3) bekezdésben meghatarozottakra
figyelemmel keriilhet sor.

(3) ,Egyebek” napirendi pontban csak hatarozatot nem igényl6 bejelentés tehetd.

(4) Az AEB iilésén a felszolaloknak az elndk adja meg a szét, valamint az elndk jogosult annak
megvonasara is. Az elnok els6ként az elGterjesztének ad sz6t, majd vitara bocsatja az
el6terjesztést, amelynek soran a tagok az elGterjeszt6hoz kérdést intézhetnek, modositasi
javaslatot tehetnek. A kérdésre, javaslatra az elGterjeszté az iilésen koteles valaszolni. A
kérdésre, javaslatra adott valasz utan a kérdezének viszontvalaszra van lehetSsége.

17. §
(1) Minden tagot egy szavazat illet meg.

(2) A (3) bekezdésben meghatéarozott kivétellel az AEB hatarozatat a jelenlévé tagok tobb mint
otven szazalékos (azaz 50% + 1 f6) szavazattobbségével hozza. SzavazategyenlGség esetén
az elnok szavazata dont.
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Az AEB iigyrendjének elfogadasihoz és moédositasidhoz a jelenlévd tagok tobb mint
kétharmados (azaz 2/3 + 1 {6) szavazattobbsége sziikséges.

A szavazattobbség vizsgalata soran (a tagok o6tven szazaléka és a kétharmad megéallapitasa
korében) a tort szamu szavazatot minden esetben felfelé kell kerekiteni.

Az AEB dontéseit naptari évenként tGjrakezd6d6 szamozassal ellatott hatarozatba foglalja.
A hatarozat formaja: AEB/hat4rozat szama/év (hénap.nap.).

18. §

A hatarozathozatal — a személyi kérdések kivételével — nyilt szavazassal torténik.
A tag szavazata igen, nem, tart6zkodas lehet.

Amennyiben az elGterjesztéshez moddosité inditvany érkezik, akkor azt kiilon, tobb
modositd inditvany esetén a modositas beterjesztésének sorrendjében kiilon-kiilon kell
megszavazni. Ezt kovet6en keriil sor az elGterjesztésrdl torténd szavazasra, ahol mar
figyelembe kell venni a modositoé inditvanyokra vonatkoz6 szavazis eredményét.

Amennyiben az AEB-nek egy adott kérdésben ketts vagy tobb 6nallé el6terjesztési javaslat
koziil kell egyet valasztania kivéve a (3) bekezdés szerinti modositoé inditvanyokat:

a) A javaslatokra kiilon-kiilon kell szavazatot leadni.

b) Ilyen esetben az a javaslat tekinthet$ elfogadottnak/tamogatottnak, amelyre tobb
sigen” szavazat érkezett, feltéve, hogy a javaslatra érkezett ,igen” szavazatok szama
eléri a 17. § (2) vagy (3)bekezdésben foglalt mértéket.

¢) Amennyiben az AEB-nek kett§ javaslat koziil kell valasztania és a szavazaskor egyik
javaslat sem kapta meg a 17. § (2) vagy (3) bekezdésben foglalt mértéket, akkor egyik
javaslat sem tekinthet6 elfogadottnak/tamogatottnak.

Amennyiben az AEB-nek kett6nél tobb javaslat koziil kell vélasztania, és az elsS
szavazaskor egyik javaslat sem kapta meg a 17. § (2) vagy (3)bekezdésben foglalt mértéket,
ujabb szavazast kell tartani, oly médon, hogy a masodik forduléban a legkevesebb
szavazatot kapott javaslat nem vesz részt. Ha a legkevésbé taimogatott javaslatok esetében
szavazategyenlGség van, akkor szavazast kell tartani arrol, hogy az Gjabb forduléban melyik
javaslat vegyen részt. Ujabb szavazategyenl6ség esetén sorsolas dont a kévetkezd forduloba
keriilésrél. Ezen elv szerint a szavazast mindaddig folytatni kell, amig két javaslat marad.
Ha ebben a fordul6ban egyik javaslat sem kapja meg a 17. § (2) vagy (3)bekezdésben foglalt
mértéket, akkor egyik javaslat sem tekinthet6 elfogadottnak / tamogatottnak. A
szavazasnal Kkisebbségben marad6 tag jogosult irasba foglalt kiilonvéleményét a
hatéarozathoz csatolni.
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19. §
(1) Az AEB személyi kérdésekben titkosan szavaz.
(2) Személyi kérdésekben csak igennel és nemmel lehet szavazni.

(3) A szavazas az Akadémiai Menedzsment altal elkészitett és lepecsételt szavazolapon
torténik.

(4) Kiilon szavazolap késziil az egyetemi tanar, a kutatoéprofesszor/tudomanyos tanacsado, az
egyetemi docens és a tudomanyos fémunkatars jeloltekrdl. Az adott szavazolapon beliil a
jelolteket alfabetikus sorrendben kell szerepeltetni. A szavazdlapon a felterjesztett személy
neve és szervezeti egysége, mellette az ,Igen” és ,Nem” szavak szerepelnek. A szavazas a
megfeleld sz6 egyértelmi megjelolésével érvényes. A jelolt elGléptetését, adott munkakorbe
torténd felvételét az AEB akkor tAmogatja, ha a jelenlévé tagok tobb mint fele (azaz 50% + 1
f6) a jeloltre “igen”-nel szavazott. Egy adott jelolt esetében érvénytelen az a szavazat,
amelybdl nem é&llapithat6 meg egyértelmlien a szavazé szandéka, igy kiillonosen, ha a
szavaz0 mindkét valaszt bejelolte, vagy egyiket sem jelolte meg. Az érvénytelen
szavazatokat az eredmény megéallapitasa soran, a tobbség megallapitisa szempontjabol
figyelmen kiviil kell hagyni.

(5) Ervénytelen a hatarozatképes AEB szavazisa, ha az érvénytelen szavazatok szama
meghaladja az érvényes szavazatok szamat. Ebben az esetben tgy kell tekinteni, hogy az
AEB azt javasolja a dontéshozatalra jogosultnak, hogy a palyazati eljarast tekintse
eredménytelennek.

(6) Titkos szavazas esetén a szavazatok Osszeszamolasat az AEB titkira, az Akadémiai
Menedzsment egy masik kollégaja, valamint az AEB tagjai koziil az elnok altal felkért egy
6 végzi.

20. §

(1) Az AEB iiléseirdl tiz (10) munkanapon beliil emlékeztetSt kell késziteni, és a tagoknak,
valamint a meghivottaknak meg kell kiildeni.

(2) Az emlékeztet6t a titkar késziti, azonban az AEB elndke az iilések emlékeztetsjének
elkészitésével az Akadémiai Menedzsment barmelyik kollégajat megbizhatja.

(3) Az emlékeztetSt az Akadémiai Menedzsment bélyegzilenyomataval és az elnok, valamint a
titkar alairasaval kell kiadméanyozni. Amennyiben az emlékeztet6t nem a titkar, hanem az
elnok altal felkért masik kolléga irja, akkor az emlékeztet6t az elnok és az emlékeztetd
irgjanak alairasaval kell kiadméanyozni.

(4) Az emlékeztets tartalmazza:
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a) a bizottsagi iilés modjat, helyszinét, idejét, a jelenlévé tagok és meghivottak nevét,
a tadvol maradok nevét;

b) anapirend el6tti bejelentéseket;
¢) a hatarozatképesség megallapitasat;
d) anapirendi pontokat;

e) napirendi pont vitajjaban hozziszolokat, hozzaszolasuk lényegét, ha szovegszerii
modositd javaslatot tesznek, a javaslatukat vagy annak lényegét;

f) ahatarozatok felsorolasat, a meghozott hatarozatok szovegét és szamat;
g) aszavazasi aranyokat;
h) az esetleges kiillonvéleményeket.

Az AEB iilésérél hangfelvétel készithet§, amely az emlékeztets elkészitését segiti. A
hangfelvétel az emlékeztet6 elfogadasat kovetGen megsemmisitésre keriil.

21. §

Személyes részvétel nélkiil, elektronikus dontéshozatallal megtartott online {ilés esetében
a rendes iilésnél részletezett szabalyok (hatarid6k, hatarozatképesség, lebonyolitas,
szavazas rendje) érvényesek azzal az eltéréssel, hogy az {iilést a Microsoft Teams
alkalmazas, a szavazast az 0365 Forms alkalmazasanak hasznalataval kell lebonyolitani.

Online iilés esetében a jelenléti iv az 0365 Forms alkalmazasanak hasznalataval késziil.

Személyi kérdésekben csak indokolt esetben tarthat6 online {ilés, amennyiben a szavazas
soran a szavazas titkossaga biztosithato.

22. 8§

Amennyiben az iigy jellege — egyszerli megitélésii, egyeztetést nem igényel — lehet6vé teszi
és ahhoz a tagok 50%+1 f6 visszaigazold e-mailben hozzajarulnak, iilés megtartasa nélkiili
irdsbeli szavazasra (irasbeli dontéshozatalra) van lehetGség. Ez esetben a

sz

hatarozatképesség megallapithat6, mert a tagok jelen 1évonek mindsiilnek.

Irasbeli dontéshozatal elrendelésére a rendes iilés 6sszehivasaval megegyez6 modon kertil
sor az alabbi eltérésekkel:

a) Az elnok az iilésre vonatkoz6 meghivo helyett irasbeli dontéshozatalt rendel el.

b) A dontéshozatal elrendelését és az elGterjesztéseket a szavazatleadas megkezdése
el6tti munkanapon 12.00 6raig kell elkiildeni a tagok részére.
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c) A szavazatok leadasira a dontéshozatal elrendelésétll szamitva 24 ora all a tagok
rendelkezésére.

d) A szavazat leadisa vagy a tag Altal megkiildott e-mailben torténik, ahol a tag
egyértelmiien jelzi, hogy tamogatja vagy nem tamogatja az elGterjesztést (igen/nem,
tamogatom/nem tamogatom kifejezésekkel), vagy az 0365 Forms alkalmazasan
keresztiil valosul meg.

e) Irasbeli dontéshozatalnal nincs lehetSség kérdés, modositasi javaslat, kiegészités
megtételére. Amennyiben az irasbeli dontéshozatal soran felmeriil az egyeztetés
igénye, iilést kell tartani.

23. 8§

(1) A rendkiviili tilés esetében a rendes iilésnél részletezett szabalyok érvényesek azzal az
eltéréssel, hogy rendkiviili iilés esetén a meghivot és az elGterjesztéseket az iilés kezdd
id6pontjat megel6z6 24 oOraval kell kikiildeni a tagok, illetve a meghivottak hivatalos
egyetemi levelezési cimére.

(2) Rendkiviili {ilés személyes és/vagy online forméaban is megtarthato.

24. 8

(1) Az AEB iigyiratait az Iratkezelési szabélyzat szerint kell kezelni azzal, hogy a meghivé és a
hatéarozatokat is tartalmaz6 emlékeztets eredeti példanyat kiadményozva és az Akadémiai
Menedzsment bélyegzélenyomataval ellitva kell elhelyezni az AEB irattiraban, az
elGterjesztéseket azonban elég bizottsagi iilésenként elektronikusan archivalni.

(2) Az igyiratok elektronikus irat formajaban is készithet6k. Ez esetben az iigyirat a
kiadméanyozo6 elektronikus alairasat tartalmazza és nem tartalmaz bélyegz6lenyomatot.

25. 8§
(1) Az Egyetem honlapjan
a) teljeskorti lathatosaggal kell szerepelnie
i. AEB tagjai és titkara nevének;
ii. AEB iigyrendjének

b) egyetemi polgarok részére bejelentkezés utan
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i. AEB iilések meghivoinak;

26. §

(1) Az Adjunktusi (Tudomanyos munkatarsi) Albizottsag (a tovabbiakban: Albizottsag)
miikodésére vonatkozoan jelen Ugyrend 1-24. §-aiban foglaltakat az alabbi eltérésekkel kell
alkalmazni:

a)
b)

d)
e)

g)

h)

J)

k)

Az Albizottsig elndkét az AEB 4ltal javasolt tagok koziil az AEB elnoke jeloli ki.

Az Albizottsag miikodését az AEB iigyrendje szabélyozza, igy az Albizottsag
iigyrendjérdl kiilon intézkedés és dontés nem sziikséges, azt az AEB fogadja el sajat
iigyrendjének elfogadaséaval egyidejtileg.

Az Albizottsdg munkajarol az AEB elnoke az AEB munkajardl torténd beszamold
keretében ad tajékoztatast a Szenatusnak.

Az Albizottsag titkari feladatait az AEB titkara latja el

Ha egy tag egymast kovet6 harom alkalommal nem vesz részt az iilésen, az elnok a
tavolmaradast koteles bejelenteni az AEB elnkének.

Az Albizottsag elnokét érint osszeférhetetlenség esetén a kizarasrol az AEB elnoke
dont és intézkedik.

Az adjunktus (tudomanyos munkatars) jelolteket az Albizottsag nem hallgatja meg.
Az Albizottsag iiléseire azonban az adott palyazatban érintett intézetvezet6t/
kutatokozpont-vezet6t elGterjesztoként, eseti jelleggel meg kell hivni.

Az Albizottsag a hataskorébe tartozo feladatokhoz igazodva, de tanévente legalabb
egy alkalommal iilésezik.

Az Albizottsag akkor hatarozatképes, ha mindharom tagja jelen van.

A hataskorébe tartozd személyi kérdésben az Albizottsag egy adott péalyazod
el6léptetését/felvételét akkor javasolja, ha legalabb két (2) {6 tAmogatja a palyazot.

Az  Albizottsig hatarozatainak formaja: AEB/Alb/hatirozat szama/év
(honap.nap.).

27. §

(1) Jelen iigyrendet az Akadémiai Eletpalya Bizottsag az AEB /AEB/12/2022 (05.24) szAmu
hatarozataval elfogadta.

(2) Jelen ligyrend a rektor altali jovahagyas napjan 1ép hatalyba.
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Dr. Szab6 Lajos Gyorgy

elnok

Jovahagyom:

Szenatus elnoke

Jogilag megfelel6:
dr. Bir6 Barbara

jogi vezetd

Késziilt egy eredeti példanyban (AEB irattara), masolatot kap Jog, Igazgatés, Szablyozas (JISZ
szabéalyzatok meghajto).
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