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TANULMANYOKKAL, SZAKMAI GYAKORLATTAL, MUNKAVEGZESSEL KAPCSOLATOS KERDESEK

1. Amennyiben nem nydron vagy abszolvalas utan volt kiilfoldi szakmai gyakorlaton, hogyan tudta
Osszeegyeztetni itthoni tanulmanyait mobilitasaval? (egyéni tanrend, vizsgak, kreditelismertetés, stb.)
2. Késziilt-e a szakmai gyakorlata megkezdése el6tt tanulasi/felkésziilési terv? Ha igen, kapott-e ehhez
szakmai tamogatdst oktatdjatdél vagy mastol?
3. Volt-e olyan oktatéja vagy munkahelyi mentora, akivel tudott kommmunikalni a tapasztalatairdl a
mobilitasa alatt?
4. Milyen poziciot toltott be a fogado helyen? Mik voltak a feladatai? Volt-e a feladatainak alakulasaban
szerepe annak, hogy Ont mi érdekli, miben szeretne jartassagra szert tenni?
5. Miket tanult? Mikben fejl6d6tt szakmailag illetve milyen kompetenciai fejlédtek? Milyen
kompetencait kivanta tudatosan erdsiteni, melyeket sikerilt fejlesztenie nem tervezett/vart médon?
6. Milyen mértékben fejlédott a nyelvtudasa és altaldban a kommunikacids készségei?
7. Mik voltak a személyes és szakmai célkitiizései? Ebbdl miket valdsitott meg, illetve mi az, amiben akar feliil
is multa a gyakorlat a terveit?
8. Miilyen figyelemre méltd jo és rossz gyakorlatokat figyelt meg
a. akonkrét szakterulet;
b. amunkaszervezet, egyiuttmiikodés, szervezeti kultura;
c. a munkafolyamatok;
d. az adminisztrativ kérnyezet;
e. a munkavallaléknak nyujtott szolgaltatasok vonatkozasaban?
9. Gyarapodott-e olyan tudassal, ami a személyes fejl6désén tul kornyezete, kortarsai vagy a Budapesti
Corvinus Egyetem szamara hasznos lehet? Milyen tanulsagokat fogalmazna meg a BCE szamara?

A fenti 9 kérdésre adott vdlaszaim...
A mobilitast 2019 szeptemberében kezdtem meg, ebben a félévben 2 targyat vettem fel, ehhez

kedvezményes tanulmanyi rendet adtam le, mindkét targy esetében kifejezetten és
rugalmasan 4dlltak a problémdahoz az oktatdk. A tavaszi félévet is kint toltottem, ebben a
félévben csak a szakdolgozatomat irtam, ehhez szintén adtam le kedvezményes tanulmanyi
kérvényt. A targyak teljesitése meglepGen problémamentesen zajlott. A tanulmanyi osztaly
javaslatara felvettem a Kuilfoldi félév targyat is, ennek azonban szakmai gyakorlat esetén nincs

értelme, hiszen ennek célja, hogy a kreditelismerést ezen keresztll adminisztraljak.

A 2. és 3. Kérdésre nem a valaszom.

A fogaddhelyen el6re egyeztetetten a szdlloda Guest Experience részlegén kezdtem, itt 2
hdnapot toltottem el, feladataim kozé tartozott az online vélemények menedzselése, a
vendégek informaldsa, az Unnepl6 vendégek szdmdra bekészitést szervezni a szobaba,
korlevelek irdsa. Majd atkeriiltem a Marketing osztalyra, ez a feladatkor egyébként még jobban

tetszett, itt szabadkezet kapva menedzseltem a szalloda kozosségi média feliileteit, tartalmat



gyartottam, kommunikaltam a vendégekkel, tovabbra is reagaltam az online értékelésekre és
statisztikdkat készitettem. Majd a virushelyzet kialakuldsa utan tébb adminisztrativ jellegl
feladatot kaptam a foglaldsok mddositasaval kapcsolatban, de emellett az Ujra nyitast kovet6
kampanyban is aktivan részt vettem, ami szintén kimondottan hasznos volt szakmai

szempontbdl.

Sokat tanultam szakmai szempontbdl, mindkét osztalyon eltoltott id6 alatt mds munkatempét
és munkakornyezetet volt szerencsém megtapasztalni, vildgossa valt szdmomra, hogy

személyiségemhez jobban illenek a back office jellegl feladatok.

A munkakornyezet 6sszességében nagyon tdmogatd és nemzetkdzi volt, éppen ezért sajnos a
spanyol nyelvtuddsom nem fejl6dott olyan mértékben, ahogy szerettem volna. Annak viszont
oriltem hogy az angol nyelvtuddsom gyakorlasa mellett, lehet6ségem volt a német tuddsomat
is feleleveniteni. Olyan szempontbdl felilmulta a gyakorlat az elképzeléseimet, hogy a vartnal
jéval szabadabban és kreativabban végezhettem a munkamat, igy |ényegesen tébbet tudtam

szakmailag fejl6dni.

A spanyol munkakornyezetet emelném ki, ami felfogds kérdése, hogy jo vagy rossz, hiszen a
munkanapok kellemesen telnek, a munkavallalék tobbsége nem fesziilt, de ugyanez a

szabadsdg a munkaadd szempontjabdl talan kevésbé hatékony és koltségkimélé.

A legf6bb tanulsag szamomra az elmult hénapok jarvanyhelyzetéhez kotédik, ami olyan
hirtelen forgatta fel mindenki életét. Egyik hétvégén még legf6bb megoldandd probléma, hogy
melyik strandra menjlink, kovetkez6 hétvégén meg azon kell gondolkodni, hogy érdemes-e
mindent hatrahagyva hazautazni, mert utana taldn hdnapokig nem lesz erre lehet&séglink.
Hosszas mérlegelés utan a maradas mellett dontve egy érzelmileg nagyon megterhel§ id6szak
kovetkezett. A spanyolorszagi kijarasi tilalom nagyon szigoru volt, ezt kévet6en mar annak az
enyhitésnek is oriiltem, hogy hajnali 6-kor kimehetek sétalni fél érara. A hosszu tavud tanulsag
pedig az, hogy minden lehetGséget érdemes megragadni, mert ilyen varatlan helyzet

kovetkeztében mar lehet, hogy soha tobbet nem lesz ra lehetdséglink.



JOVORE VONATKOZO KERDESEK

S

Lesz-e lehetdsége, szandéka kapcsolatot taratani a fogado céggel?
Tervezi-e, hogy az adott cégnél dolgozzon majd? Kapott-e ilyen ajanlatot?
Milyen kapcsolati halét épitett?

Milyen perspektivakra lelt a szakmai gyakorlat kapcsan a jovéjét illet6en?
Mit és hogyan tesz be az 6néletrajzaba?

Szerencsére lesz lehetGségem kapcsolatban maradni a céggel, s6t tervezek még egyszer részt
venni az Erasmus+ szakmai mobilitds programban és az abszolvalas utdn Ujra kiutazni, amint

lehet6ségem lesz ra.

A jarvanyhelyzet el6tt felmerilt a hosszabb tavu elhelyezkedés lehet6sége, azonban azéta sok
minden megvaltozott és ebben a bizonytalan helyzetben ez a lehet&ség valdszinlileg mar nem

adott.
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Szakmai perspektiva terén viszont Ugy gondolom, 0j lehetdségeket nyit meg szamomra az,
hogy mar van gyakorlatom a kozosségi média oldalak kezelésében, melynek sikeressége
szamokkal is aldtdmaszthatd. Onéletrajzomba természetesen beleirom ezt az elmult 10
honapot, a két feladatkort (Guest Experience részleg PR gyakornok és a Marketing gyakornok)

kulon feltlintetve, a f6bb feladatok feltlintetésével.



ONREFLEXIOK, VISSZAJELZESEK, EGYEBEK

1. Fejlodott-e valamiben a személyisége a kint Iét alatt, altal? Ha igen, mi(k)ben?

2. Mennyire volt elégedett Erasmus+ (v. Campus Mundi) koordinatoraval / koordinatoraival? Van-e
barmilyen visszajelzése szamukra?

3. Egyéb megjegyzések, tanacsok, otletek.

Ugy gondolom sokat fejlédott a személyiségem az elmult 10 hénapban, kiiléndsen a
koronavirus krizis kovetkeztében, mely egy kihivasokkal teli id6szakot jelentett tavol az
otthonomtdl. Az Uj kdrnyezethez és munkahelyhez nagyon kdnnyen tudtam alkalmazkodni,
otthonosan éreztem magam a szigeten, gyorsan teltek a munkanapok, ezek kiegésziiltek az
itthoni egyetemi feladatokkal és szakdolgozat irassal és a sziget nyujtotta lehet6ségekkel. Az
id6 mulasaval természetessé valt az, hogy Eurdpa egyik legegzotikusabb szigetén dolgozom és
élek. A jarvanyhelyzet rdébresztett arra, hogy nem szabad természetesnek venni a jé dolgokat,
hanem értékelni kell mindent, amit még aznap megtehetek. Ugy érzem ez a tapasztalat és

kovetkeztetés nagyon hosszu tavon befolyassal lesz a mindennapi életemre.

Teljes mértékben elégedett voltam a Corvinus Egyetem Erasmus+ koordindtoraval, Vattay
Zsofidval, maximalisan segitséget nyujtott mindenben a szervezés és a kiutazas soran, illetve
rugalmasan és segit6készen allt a koronavirus okozta helyzet kezeléséhez is. Ezluton is

szeretném megkoszonni a munkajat és a segitségét.

Ezenfelll csak annyit szeretnék hozzaflzni, hogy az Erasmus+ program egyértelmden a legjobb
dolog volt, ami tortént velem az egyetemi éveim alatt, ezért mindenkinek javaslom aki hezital,

hogy mindenképp érdemes belevagni.



PRAKTIKUS OTLETEK, HASZNOS TANACSOK KIFEJTESE AZ ALABBI KERDESEKRE VONATKOZOAN

1. Fogadd hely keresése: Hogyan, hol, mennyi idé alatt talalt fogadd helyet?

2. Szallas: Hogyan, hol, mennyi id6 alatt talalt szallast? Szallas jellege, tipusa (albérlet, kollégium, stb.), dija,
elhelyezkedése.

3. 0Oda- és visszautazas: utazas maddja (pl. auto, vonat, replld, busz), arak, csomagolas, tippek, tanacsok

4. Megélhetés, arak a fogado orszagban, varosban: pl. tomegkozlekedés, élelmiszer, haztartasi cikkek,
szorakozas, ruhazkodas, stb.

5. Tarsadalom, kultura a fogadé orszagban, varosban.

6. Utazasi, szorakozasi és kulturalis lehetéségek a fogadé varosban, orszagban.

7. Egyéb hasznos tanacsok, tippek, gondolatok (kitéltés opciondlis)

A munkahely keresés szamomra egyszer(ien zajlott, mivel taldltam egy kozvetit§ irodat, (Tenerife Job Training),

aki ajanlott nekem kiilénb6z6 pozicidkat, majd ezt kovetSen a gyors gordilékeny adminisztracios teenddkrdl is

gondoskodott.

A szallodaban lehetGség volt megszallni is tobbagyas szobaban, azonban személyes okokbdl, mi egy 6nalld albérlet
mellett dontottiink. Mely 550 eurdba kerilt minden rezsikoltséggel egyiitt, 2 f6 részére. Ez korilbeldl 10 km-re
volt a Jardin Tropical Hotelt6l. Ehhez a tdvhoz és a szabadid&s programokhoz minden hénapban autét is béreltink,
250 eurdért.
A tomegkozlekedés helyi lakosoknak kedvezé aron van, azonban kiszamithatatlan, lassu és szamos helyre nem

lehet eljutni vele.

Tenerifére van kozvetlen Wizz air jarat, mely altaldban viszonylag draga (atlagosan 50 és 100 ezer forint kozott
van utanként), ezért érdemes a bécsi induldst is megnézni, mivel tapasztalatom szerint azt akar 50 eurdért is

kdnnyen ki lehet fogni.

A megélhetési koltségek Tenerife szigetén Eurdpa viszonylatban nagyon kedvezdek, a benzin, néhany élelmiszer
a magyar arszint alatt van. A ruhazkodasrdl is ugyanez mondhaté el, kdszonhet6en az alacsony afanak. A

szbrakozdsi lehetGségek is joval kedvez6bbek, ha a gyakornokot regisztraljak helyi lakosként (z6ld NIE kartya).

A sziget egy nagyon felkapott turisztikai desztinacid, igy kiillondsen a turistak altal nagyon kedvelt déli részen (ahol
dolgoztam és éltem) a helyi kultira teljesen hattérbe szorul a turizmus kovetkeztében, ez véleményem szerint
nem egy pozitiv jelenség. Azonban a sziget gazdasagi mikodéséhez elengedhetetlen a turistadaradat. Sajnos volt
lehet6ségem ezt a jelenséget is megtapasztalni, a turistak hianya roévid uton komolyabb problémakhoz vezet,

példaul az egyébként viszonylag jénak mondhato kozbiztonsag terén is.

Tenerife alapvetGen a széleskori szérakozasi és kikapcsolddasi lehetGségekre éplil, igy ezeket sokkal konnyebb
megtaldalni, mint allaslehet&séget talalni a szigeten, ahol egyébként is nagyon magas a munkanélkiliség és sok

kalfoldi munkavallald prébal szerencsét.



Kelt.: 2020.07.02.

KEPEK

Tenerife egyik kiilénleges strandja, mindegyik teljesen mds élményt
nyujtott, rendkiviil sokszind és gyoényori a sziget



A kiilénleges tenerifei naplemente a Jardin Tropcial Hotelbdl, amit
lehetéség szerint minden nap igyekeztiink megcsoddlni, mar a napi rutin
részét képezte a k6zos naplemente nézés
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Az egyetemi teendbim teljesitése is sokkal kellemesebb
élményt jelentett ezzel a kilatdssal
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Hétvégi kirandulds Mascdba
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