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TANULMANYOKKAL, SZAKMAI GYAKORLATTAL, MUNKAVEGZESSEL KAPCSOLATOS KERDESEK

1. Amennyiben nem nydron vagy abszolvalds utan volt kiilfoldi szakmai gyakorlaton, hogyan tudta
Osszeegyeztetni itthoni tanulmanyait mobilitasaval? (egyéni tanrend, vizsgak, kreditelismertetés, stb.)
2. Késziilt-e a szakmai gyakorlata megkezdése el6tt tanulasi/felkésziilési terv? Ha igen, kapott-e ehhez
szakmai tamogatast oktatdjatol vagy mastal?
3. Volt-e olyan oktatéja vagy munkahelyi mentora, akivel tudott kommmunikalni a tapasztalatairdl a
mobilitasa alatt?
4. Milyen poziciot toltott be a fogado helyen? Mik voltak a feladatai? Volt-e a feladatainak alakulasaban
szerepe annak, hogy Ont mi érdekli, miben szeretne jartassagra szert tenni?
5. Miket tanult? Mikben fejlodott szakmailag, illetve milyen kompetenciai fejlédtek? Milyen
kompetenciait kivanta tudatosan erésiteni, melyeket sikerilt fejlesztenie nem tervezett/vart médon?
6. Milyen mértékben fejlédott a nyelvtudasa és altaldban a kommunikacids készségei?
7. Mik voltak a személyes és szakmai célkitiizései? Ebbdl miket valdsitott meg, illetve mi az, amiben akar felil
is multa a gyakorlat a terveit?
8. Miilyen figyelemre méltd jo és rossz gyakorlatokat figyelt meg
a. akonkrét szakterlet;
b. amunkaszervezet, egyiuttmiikodés, szervezeti kultura;
c. a munkafolyamatok;
d. az adminisztrativ kérnyezet;
e. a munkavallaléknak nyujtott szolgaltatasok vonatkozasaban?
9. Gyarapodott-e olyan tudassal, ami a személyes fejl6désén tul kornyezete, kortarsai vagy a Budapesti

Corvinus Egyetem szamara hasznos lehet? Milyen tanulsagokat fogalmazna meg a BCE szamara?

1. A kiilfoldén téltott szakmai gyakorlatos félévem alatt egy tdrgyam maradt az egyetemen:
Az Eurdpai Unids politikak természete és miikédése. Meisel Sandor tandr urnak készénhetéen
a kedvezményes tanterv keretein beliil eqgy évvégi beadandodt kellett irnom, melyre még a
kardcsonyi sziinet el6tt megkaptam az érdemjegyem.

2. Nem készitettem felkésziilési tervet.

3-4-5.

A poziciom ,,Corporate and Alumni relations intern” volt, én voltam felelés az alumnival valo
kapcsolattartdsban, mind social medidn keresztiil, mind emailben. A munkahelyi
mentorommal és a Marketing & Communications divizio vezetdjével a szakmai gyakorlatom
elején Gsszedllitottunk egy listdt a célkitiizéseimrél, melyet a mentorommal kéthetente, a
divizié vezetdjével pedig 3, illetve 6 honap utdn beszéltiink meg. A gyakorlat alatt alapvetd
tuddst szereztem az dltalunk haszndlt CRM (Superoffice) rendszerekben, itt tartjuk nyilvan a
valaha itt tanult 6sszes didkot, ami néha-néha ijeszt6 mennyiségli adathalmazt jelentett.
Alapvetéen nem foglalkoztattak a CRM rendszerek, azonban be kell ismernem, hogy az itt
toltott idd6 alatt a program mestere lettem. Ezen feliil az Emarketeer platform haszndlatdt is
elsajdtitottam, amely egy email-tervezé program, mdra mdr magabiztosan hozok létre
levelezéseket, tervezem meg azokat. Ez eqgy nagyon hasznos tapasztalatnak mondhatd, hiszen
az efféle promocids modszer sok ipardgban haszndlatos. Egyik f6 célkitlizésem a
dizajnprogramok (PhotoShop, Illustrator) haszndlata volt, melyet sikertiilt is megvaldsitanom,
én terveztem szadmos plakdtot, email fejlécet és webpage bannert a cég szamdra.

6. A nyelvtuddsom a kiutazds elétt is folyékony volt, igy nem nagyon akadtak nyelvi
akaddlyok a munkatdrsaimmal, csupdn néha okozott problémdt a beszélgetd partnereim
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akcentusa. Nyitott személyiségként irndm le énmagam, igy a kommunikdcios készségeimmel
sem volt probléma, dsszességében mindkét teriileten javuldst tapasztaltam.

7. Ezt a kérdést a 3-4-5. Pontban megvdlaszoltam.

8.

a) Mivel a céq f6 profilja az oktatds, igy jo tapasztalatként kiemelném a didkokkal valo
kapcsolattartds kézelségét. Az iroda egy emeleten volt a tantermekkel, igy szinte én is
didknak érezhettem magam a folyoson sétdlva.

b) Az egyiittm(ik6dés teriiletén vegyes tapasztalataim voltak, hiszen az iroddban szinte
mindenféle nemzetiség megtaldlhatd volt, igy sokszor kellett alkalmazkodnom az adott
személy habitusdhoz, ezt azonban nem nevezném rossz tapasztalatnak, hiszen lényegében
megtanultam kezelni a kiilénbéz6 kulturdlis hatterld embereket.

¢) A munkafolyamatok, mint dltaldban minden munkahelyen kezdetben nagyon kaotikusnak
tiintek, kellett par hdnap mire mindent megértettem egy cslitértéki meetingen, de bizonyos
idé elteltével mdr magabiztosan széltam hozzd a meetingen elhangzottakhoz.

d) Az adminisztrdcio tertiletén nem (itkéztem komolyabb akaddlyokba, minden papirmunkém
gyorsan és effektiven zajlott le.

e) A 6 honap alatt 12 szabadnapom volt, aminek nagyon ériiltem, mert igy lehet6ségem nyilt
utazni, és felfedezni a holland vdrosok szépségét.

9. A munkakérém keretén beliil partnerségi kapcsolatot kezdeményeztem egy kinai egyetem
és a BCE kozott.




1. Lesz lehet6ségem és szandékomban is dll a kapcsolattartds a céggel, hiszen az itt toltétt 6
honap alatt bardtokra és egy nagyon befogadod kézésségre leltem, akikkel mindenképpen
szeretnék ujra taldlkozni a jovében.

2. A visszatérést egy jovébeni opcionak mondandm, azonban jelenleg az alapszakos
diplomdm befejezése a legkézelebbi cél. Munkaajdnlatot nem kaptam, jelenleg minden
pozicid be van téltve, de elképzelhetd, hogy ez a jévében vdltozik.

3. A kapcsolati halom nagyon diverzifikdltnak mondatd, mind féldrajzilag mind pedig az
életkor tekintetében. Sok bardtot szereztem az dltalunk oktatott mesterszak didkjainak
személyében, azonban szadmos ndlam id6sebb munkatdrsammal is szoros kapcsolatot
alakitottam ki. A didkok és a munkatdrsaim is a vildg minden tdjdrol szdrmaznak, példdul
Latin-Amerikdbdl, Eurépdbdl és Azsidbdl.

4. Megtanultam, hogy milyen heti 40 éraban dolgozni, amitél kezdetben kicsit féltem, mert
tul monotonnak és unalmasnak gondoltam, azonban rd kellett jénném, hogy az iroddban
nincsenek unalmas napok. Az itt téltétt idé alatt egy olyan napi rutinom alakult ki, mely nem
nagyon létezett az egyetemi éveim alatt. El tudndm képzelni magamat a jévében ezen a
teriileten, azonban jévébeni célom tovdbbra is a fordité-tolmdcs szaktertiilet.

5. Az el6z6 fejezet kérdéseiben kifejtettem, hogy sokféle programba bepillantdst nyerhettem
és szdmos tapasztalatot elsajdatitottam, melyek jol mutatnak az 6néletrajzban, példdul a
SuperOffice CRM rendszer, az Emarketeer online platform és a tervezé programok
(PhotoShop, lllustrator és a Wix, amely egy weboldalszerkeszté program) haszndlata.
Valamint az interkulturdlis kommunikdcio is nagy el6nyt jelent a munkaerdépiacon, melyben
nagy fejlédést tapasztaltam, hiszen szamos kiilbnb6z6 nemzetiségli munkatdrssal, didkkal
kellett egyiitt dolgoznom.




1. A személyiségfejlédésem leginkdbb a f6zéstudomdnyom javuldsdban mérhetd. Budapesten
az olcso ételek miatt nem voltam rdutalva a f6zésre, azonban Hollandidban viszonylag
drdgdnak mondhatdk az éttermi ételek és a menza sem a legjobb mindséqgd, igy szinte
mindennap féztem. Valamint a kiilféldi tanévhez képest a szakmai gyakorlat sokkal nagyobb
elkételezettséget jelent, hiszen mindennap munkdba kell jarni és bdr nincsenek vizsgdk, a tét
mégis nagyobb, mint egy érdemjegy.

2. Vattay Zsdfidval teljes mértékben meg vagyok elégedve, minden e-mailemre /
telefonhivdsomra azonnal készségesen vdlaszolt. Ezuton is szeretném megkdszonni az egész
féléves segitségét! ©
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1. A munkahelyem tébbhdnapos aktiv keresés eredménye, 6szintén szdlva sokkal knnyebb
folyamatra és nagyobb vdlasztékra szamitottam. Hollandia hires a magasszintii angol
nyelvoktatdsrdl, igy azt vartam, hogy rengeteg angol nyelvii dlldsajdnlatot fogok taldini. Ez
sajnos nem igy tértént, bdr volt szamos angolnyelvii dllds, mégis sok helyen egy alap-vagy
kézépfoku holland nyelvtudds is kévetelmény volt. A munkdt online, a graduateland.com
nevii weboldalon taldltam, de nézelédtem még az indeed.nl oldalon is.

2. A szdllaskeresés még a munkakeresésnél is nehezebbnek bizonyult. Hollandia kis teriiletét
tekintve rengeteg embernek ad otthont, Rotterdam pedig a 2. Legnagyobb holland vdrosként
600 000 embernek. A holland bardtaimtdl hallottam, hogy a Facebook csoportok a
legnépszerlibb lakds , lel6helyek” azonban itt rengeteg csaldval taldlkoztam, igy nem nagyon
ajdnlandm. En az albérletemet a housinganywhere.com oldalon taldltam, mely egyébként
rotterdami székhely(. Az albérletem valdjaban egy hdromemeletes teljes hdz volt, melyet egy
spanyol majd késébb egy portugdl és egy szlovén ldnnyal osztottam meg. A hdz tdgas és
kényelmes, havi 600 eurémba keriilt. Ez j6 drnak szdmit, hiszen dltaldban egy szoba a kézpont
kérnyékén 500-550 eurd + rezsi. Az albérletem nem a kézpontban, hanem attdl kb. 10 perc
bicikliutra taldlhatd a Katendrecht nevli félszigeten, igy a kildtds a vizre csodds és a kérnyék is
biztonsdgos, csalddi 6vezet.

3. Replilével érkeztem Eindhovenbe augusztus végén, ide olcsé Wizzair jaratok jénnek. A
csomagom kb. 45 kg koériil lehetett, mellyel nehéz volt a vonaton utazni Rotterdamig, igy a
Transavia légitdrsasdg Bécs-Rotterdam jdratdt ajdnlandm, hiszen a Rotterdam-Hdga reptér
kézel van a kézponthoz. A replil6jegyem kb. 40 000 Ft volt minden csomaggal és els6bbségi
beszdlldssal egyiitt. Csomagolds szempontjabdl kiemelném, az es6kabdtot. Valdszinlileg ez a
legbecsesebb kincs ebben az orszdgban, hiszen féleg 6sszel-télen rengeteget esik az esé és fuj
a szél, igy az esernyével nem sokra meqgy az ember. En erre egy hdnap ittlét utdn jéttem rd,
igy vettem is egy esGkabdtot és esGnadrdgot is. AlapvetSéen nincsen hidegebb, mint
Magyarorszdgon, azonban a szél sokkal erésebb, igy hidegebbnek érzi az ember.

4. Egy hénapban dtlagosan 1000 eurdt kéltéttem, amiben benne volt a 600 eurd lakbér. A
t6bbi 400 eurd élelmiszerre és szérakozdsra/utazdsra ment el. Altaldnossdgban elmondhatd,
hogy az élelmiszer nem sokkal drdgdbb, mint otthon, 40-50 eurd elég volt egy heti
bevdsdrldsra. A témegkdzlekedést nem sokszor vettem igénybe Rotterdamban, hiszen itt
tényleg mindenki biciklivel megy mindenhovd, hiszen kényelmesebb és dltaldban gyorsabb is
mint bdrmi mds. A munkahelyem a vdros mdsik végén volt, 7 km-re a lakdsomtdl, ami
biciklivel 20-25 percet jelentett, témegkézlekedéssel 40-50 perc és 2-2,5 eurd/ut. Bdr a
munkahelyem biztositott szadmomra kb. 50 euré/hé utazdsi kéltséget, én mégis mindennap
biciklivel jartam. Nagyon megszerettem ezt a rutint, hiszen fitten tartott, ettél szinte egész
nap porg6tt a kezem alatt a munka. Az esti szorakozds is sokkal egyszertibb volt igy, hiszen
nem voltunk idépontokhoz és utolsé metrokhoz kétve. Egyébként a tomegkézlekedés egy
chipkdrtydval mikédik, melyet fel kell télteni eurdval és fel- és leszdlldskor kell lecsippantani.
5. A holland emberek roppant kézvetlenek. Tébbszor is el6fordult velem, hogy nem voltam
biztos valamiben és minden esetben a segitségemre sietett valaki, akdr kérdés nélkiil is. Az
emberek szivesen utbaigazitanak, még esetleg el is kisérnek az adott helyre. A legfontosab
tudnivald pedig, hogy MINDENKI beszél angolul. A bolti eladdtdl kezdve a 70 éves
nagymamadig, ami szadmomra nagy meglepetés volt. A holland életmdd mdsik fontos eleme a
pontossdg és az étkezés. Az ebéd pontban 12.30-kor kezdbdik, a vacsora este 6 ora koriil. Ez
kezdetben nagyon tdvol dlit télem, mdra azonban mdr délben elkezdem vdrni az ebédet, bdr a
vacsora tovdbbra is tul korai. Az is elmondhatd, hogy Rotterdam, féleg a belvdros, de az én
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kérnyékem is nagyon biztonsdgos. Sohasem féltem hazabiciklizni este vagy a bardtaimmal uj
emberekkel megismerkedni.

6. Véqiil pedig az utazds és a szorakozds. Rotterdam tékéletes elhelyezkedést, kézel van
Belgiumhoz, Amszterdamhoz és lényegében minden nagyobb holland vdroshoz, igy szinte
minden hétvégén volt mit megldtogatni. Tébbszor is jartunk Belgiumban, hiszen csupdn bdr
ordra volt busszal, ami joval olcsébb volt, mint a vonat. Ami a szorakozdst illeti, jelentdsen
drdgdbb, mint Magyarorszdgon, egy sér dtlagosan 3-6 eurdba keriil, ez a mérettél a fajtatol
fligg. A szdrakozdhelyek nagyrészt fizetések, viszont roppant nagy a vdlaszték a kiilbnbézdé
zenei izlések kedvelbinek. A vdros féutcdja tele van bdrokkal, ahol hétvégente szinte az 6sszes
fiatal megtaldlhatd. Kulturdlis szempontbdl is sok a lehetbség, szinte minden hétvégén
rendezvények vannak, az én ittlétem alatt t6bb nemzetkézi eurdpai filmfesztivdl is lezajlott,
valamint mdjusban Rotterdamban rendezik az Eurovizids Dalfesztivdlt is.

Osszességében tehdt tgy gondolom, hogy Rotterdam egyike a legélhetébb eurdpai
vdrosoknak, hiszen bdr nem a turista ldtvdnyossdgairdl hires, mégis szinte vardszlatos nap
mint nap dtbiciklizni a hidon, ami metropolisz jelleget kélcsénéz a vdrosnak a magas
felh6karcoldkkal egyiitt. Az itt télt6tt 6 honap taldn eddigi éiményeim legjobbika, a
mindennapos rutin, az utazdsok és a bardtok mellett maga a vdros is teljességgel magdval
ragadott. El tudom képzelni, hogy a jévében visszajévék és legaldbb pdr évig letelepedek itt,
hiszen mind az emberek, mind a kultura is nagyon kézel dll hozzam.

2020.02.13.
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