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BESZÁMOLÓ ERASMUS+ SZAKMAI GYAKORLATRÓL 
  

[KITÖLTÉSI ÚTMUTATÓÉRT KATT IDE] 

AZONOSÍTÓ ADATOK 
 

 Név (nem kötelező megadni):   

    

 E-mail cím (nem kötelező megadni):   

    

 Neptun kód: G3LXQ3  

    

 Kar: Gazdálkodástudományi Kar  

    

 Szak: Marketing mester  

    

 Évfolyam: III.  

    

    

    

    

 Szakmai gyakorlat típusa: BCE tanulmányokhoz kötelező  

    

 Ösztöndíj típusa: Erasmus+ ösztöndíj (nem Campus Mundis)  

    

 Mobilitás kezdő dátuma: 2019.07.15.  

    

 Mobilitás záró dátuma: 2019.10.04.  

    

http://www.uni-corvinus.hu/fileadmin/user_upload/hu/kozponti_szervezeti_egysegek/nemzetkozi_iroda/files/Erasmus_Hallgatok_Letoltheto/Erasmus_szakmai_gyakorlat/_Erasmus_szakgyaki_beszamolo_kitoeltesi_utmutato.pdf
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 Fogadó ország: Bulgária  

    

 Fogadó város: Szófia  

    

 
    

    

    

 Fogadó szervezet neve: Out2Bound LLC.  

    

 Betöltött pozíció, munkakör: Market Research & Sales Intern  

    

 Munkavégzés nyelve: angol  

    

    

    

    

 I. online nyelvi teszt eredménye: c1  

    

 II. online nyelvi teszt eredménye: c1  

    
    
    
    
 Ajánlanám a fogadó szervezetet, mert:   

    
 ☒   Szakmailag sok fejlődési potenciált kínált   

 ☒   Befogadó volt a közösség   

 ☒   Megbecsülték a munkámat   

 ☐   Versenyképes fizetést kaptam   

 ☒   Multikulturális volt a közeg   

 ☐   Tervszerűen végezhettem a munkámat   

 ☒   Hasznos visszajelzéseket kaptam   

 ☒   Volt mentorom, akihez fordulhattam, segített   

 ☒   Rugalmasan kezelték az adminisztratív teendőket (pl. Erasmus+ dokumentumok)   

 ☒   Megfelelő munkakörülményeket biztosítottak számomra   

 Egyéb:  fiatalos, mindenki 30 alatt  
    
    
    
    
 EGYÉB ADATOK, MEGJEGYZÉSEK   

    
 Ha szeretne, itt megadhat egyéb adatok, információkat.   
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TANULMÁNYOKKAL, SZAKMAI GYAKORLATTAL, MUNKAVÉGZÉSSEL KAPCSOLATOS KÉRDÉSEK 
 
 
1. Amennyiben nem nyáron vagy abszolválás után volt külföldi szakmai gyakorlaton, hogyan tudta 

összeegyeztetni itthoni tanulmányait mobilitásával? (egyéni tanrend, vizsgák, kreditelismertetés, stb.) 

2. Készült-e a szakmai gyakorlata megkezdése előtt tanulási/felkészülési terv? Ha igen, kapott-e ehhez 
szakmai támogatást oktatójától vagy mástól?  

3. Volt-e olyan oktatója vagy munkahelyi mentora, akivel tudott kommmunikálni a tapasztalatairól a 
mobilitása alatt? 

4. Milyen pozíciót töltött be a fogadó helyen? Mik voltak a feladatai? Volt-e a feladatainak alakulásában 

szerepe annak, hogy Önt mi érdekli, miben szeretne jártasságra szert tenni?  

5. Miket tanult? Mikben fejlődött szakmailag illetve milyen kompetenciái fejlődtek? Milyen 

kompetencáit kívánta tudatosan erősíteni, melyeket sikerült fejlesztenie nem tervezett/várt módon? 

6. Milyen mértékben fejlődött a nyelvtudása és általában a kommunikációs készségei?  

7. Mik voltak a személyes és szakmai célkitűzései? Ebből miket valósított meg, illetve mi az, amiben akár felül 

is múlta a gyakorlat a terveit?  

8. Milyen figyelemre méltó jó és rossz gyakorlatokat figyelt meg  
a. a konkrét szakterület; 
b. a munkaszervezet, együttműködés, szervezeti kultúra; 
c. a munkafolyamatok; 
d. az adminisztratív környezet; 
e. a munkavállalóknak nyújtott szolgáltatások vonatkozásában?  

9. Gyarapodott-e olyan tudással, ami a személyes fejlődésén túl környezete, kortársai vagy a Budapesti 

Corvinus Egyetem számára hasznos lehet? Milyen tanulságokat fogalmazna meg a BCE számára? 

 

  1. Mivel majdnem teljes egészében a nyári szünetben volt a gyakorlat, ezért könnyen 

összeegyeztethető volt. Az utolsó szemeszterre csak a szakdolgozat maradt, így később 

tudtam kezdeni a szemesztert 

2. nem 

3. Igen, egyben közvetlen főnököm is volt 

4. Market Research and Sales Intern. Feladataim a vállalatnak és annak ügyfeleinek 

emailes, LinkedInes és telefonos értékesítési kampányok felállítása, kivitelezése. 

Igen, az értékesítési tudásom sokat fejlődött 

5. Egy teljes értékesítési modellt tanultam meg, valamint sok időm volt magamra is, 

személyesen is tudtam fejlődni 

6. Az angolom jó szinten volt, ez maradt azonos szinten, az oroszom fejlődött 

7. Sikeres értékesítési kampányokat szerettem volna és munkát találni itthon, mindkettő 

sikerült 

8. Jó és egyben rossz gyakorlat a salesesek rámennőssége, a bolgár laza munkakultúra. 

A munkafolyamatokban voltak kis problémák, mivel a startup kicsit rendezetlen volt 

ilyen szempontból. Az adminisztratív környezet rendben volt. Közép-Kelet Európa 

legjobb co-working irodájában volt az iroda, jó környezetben. 

9. Érdemes startupokkal is együttműködési szerződést kötni 
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JÖVŐRE VONATKOZÓ KÉRDÉSEK 
 

1. Lesz-e lehetősége, szándéka kapcsolatot taratani a fogadó céggel? 
2. Tervezi-e, hogy az adott cégnél dolgozzon majd? Kapott-e ilyen ajánlatot?  
3. Milyen kapcsolati hálót épített? 
4. Milyen perspektívákra lelt a szakmai gyakorlat kapcsán a jövőjét illetően? 
5. Mit és hogyan tesz be az önéletrajzába? 
 

  1, Igen, meghívtak jövőre a nyári getaway-re 
2, Nem, kaptam ajánlatot 
3, Munkatársaimmal (mind bolgárok, mind külföldiek) egytől egyig jó kapcsolatban álltam és 
állok 
4, Rájöttem, hogy az IT értékesítő egy nagyon keresett és jó lehetőségekkel kecsegtető 
szakma 
5, Beteszem, hogy külföldön, egy startupban voltam értékesítési gyakornok 
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ÖNREFLEXIÓK, VISSZAJELZÉSEK, EGYEBEK 

1. Fejlődött-e valamiben a személyisége a kint lét alatt, által? Ha igen, mi(k)ben? 

2. Mennyire volt elégedett Erasmus+ (v. Campus Mundi) koordinátorával / koordinátoraival? Van-e 

bármilyen visszajelzése számukra? 

3. Egyéb megjegyzések, tanácsok, ötletek. 

 

  1, Igen, könnyebben ismerkedek és meg merek szólalni oroszul 
2, Elégedett voltam, néhány ellentmondó információ miatt többször be kellett mennem 
személyesen, ezt lehetne csökkenteni 
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PRAKTIKUS ÖTLETEK, HASZNOS TANÁCSOK KIFEJTÉSE AZ ALÁBBI KÉRDÉSEKRE VONATKOZÓAN 

1. Fogadó hely keresése: Hogyan, hol, mennyi idő alatt talált fogadó helyet?  

2. Szállás: Hogyan, hol, mennyi idő alatt talált szállást? Szállás jellege, típusa (albérlet, kollégium, stb.), díja, 

elhelyezkedése. 

3. Oda- és visszautazás: utazás módja (pl. autó, vonat, repülő, busz), árak, csomagolás, tippek, tanácsok 

4. Megélhetés, árak a fogadó országban, városban: pl. tömegközlekedés, élelmiszer, háztartási cikkek, 

szórakozás, ruházkodás, stb.  

5. Társadalom, kultúra a fogadó országban, városban. 

6. Utazási, szórakozási és kulturális lehetőségek a fogadó városban, országban. 

  1, kb. 2 hét, aiesec.hu 
2, Része volt az állásnak, kerestek nekem és fizették is a kollégiumot, ami kint volt a város 
szélén, de sok más diákkal 
3, Oda repülő, sajnos csak hétközben van értelmes áron. Emiatt vissza busz, a dupla 
határellenőrzés kellemetlen és késést okoz (egyszer 7 órát, nyáron röszkei busszal) 
4, minden olcsó, finom az étel, tömegközlekedés van, Budapestnél rosszabb 
5, hasonló kultúra, kicsit mediterránabb 
6, vannak szép helyek, 3 hónap elég bejárni az országot 

 

  
    

 
 
 
 Kelt.: 2019.10.21.  
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KÉPEK
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