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TANULMANYOKKAL, SZAKMAI GYAKORLATTAL, MUNKAVEGZESSEL KAPCSOLATOS KERDESEK

1. Amennyiben nem nydron vagy abszolvalds utan volt kiilfoldi szakmai gyakorlaton, hogyan tudta
Osszeegyeztetni itthoni tanulmanyait mobilitasaval? (egyéni tanrend, vizsgak, kreditelismertetés, stb.)
2. Késziilt-e a szakmai gyakorlata megkezdése el6tt tanulasi/felkésziilési terv? Ha igen, kapott-e ehhez
szakmai tamogatast oktatdjatol vagy mastol?
3. Volt-e olyan oktatdja vagy munkahelyi mentora, akivel tudott kommunikalni a tapasztalatairdl a
mobilitasa alatt?
4. Milyen poziciot toltott be a fogado helyen? Mik voltak a feladatai? Volt-e a feladatainak alakulasaban
szerepe annak, hogy Ont mi érdekli, miben szeretne jartassagra szert tenni?
5. Miket tanult? Mikben fejlodott szakmailag, illetve milyen kompetenciai fejlédtek? Milyen
kompetencait kivanta tudatosan erésiteni, melyeket sikeriilt fejlesztenie nem tervezett/vart médon?
6. Milyen mértékben fejlédott a nyelvtudasa és altaldban a kommunikacids készségei?
7. Mik voltak a személyes és szakmai célkitiizései? Ebbdl miket valdsitott meg, illetve mi az, amiben akar
feliil is multa a gyakorlat a terveit?
8. Milyen figyelemre mélté jo és rossz gyakorlatokat figyelt meg
a. akonkrét szakterulet;
b. amunkaszervezet, egyiuttmiikodés, szervezeti kultura;
c. a munkafolyamatok;
d. az adminisztrativ kérnyezet;
e. a munkavallaléknak nyujtott szolgaltatasok vonatkozasaban?
9. Gyarapodott-e olyan tudassal, ami a személyes fejl6désén tul kornyezete, kortdrsai vagy a Budapesti

Corvinus Egyetem szamara hasznos lehet? Milyen tanulsagokat fogalmazna meg a BCE szamara?

Rendkiviil hdlds vagyok, hogy a globdlis koronavirus jarvdny kihivdsai ellenére szerencsém volt
szakmai gyakorlatot taldlni Bécsben egy olyan szektorban, amely régdta vonzd volt szamomra.
A 6 hdnapos szakmai gyakorlatom alatt elsésorban Trade Marketing, Category Management
és eCommerce poziciokban tadmogattam menedzsereimet, de a mindennapi teendbim sordn a
fenntarthatdsdgi témdkban is gyakran részt vettem.

A legfontosabb feladataim kézé az aldbbiak tartoztak:

- eCommerce online tartalom készitésének koordindldsa a globdlis kozpont, a régio és
az iigynokségek kozott

- Regionadlis promociok készitése, TMA itletek kidolgozdsa és implementdldasanak
tamogatdsa a kulcsfontossagn Henkel markdk szamadra

- Visual Attention elemzés készitése és fejlesztési otletek nyujtasa az FMOT iranyelvek
szerint

- Versenytarsak monitorozdsa és elemzése

- A régiohoz tartozo orszdagok informadaldsa és segitése kiilonbozo kérdések esetén

- Lokalis best practice-k gyiijtése és prezentdldsa a globdlis meetingeken

A gyakornokként eltoltétt idbmet mdr az elsé naptdl kezdve probdltuk ugy alakitani, hogy a
legtébbet tanulhassak és olyan feladatokba Idssak bele, amelyek szakmailag fontosak lehetnek
a jovébeli pozicioimhoz. Amellett, hogy a menedzsereim napi teenddit tdmogattam,
lehet6ségem volt olyan teriiletekkel/feladatokkal is foglalkozni, amelyek teljesen ujak voltak
szdmomra.



Azonban nem csak szakmai tertileten sikertilt uj képességeket elsajdtitanom, hanem kiilénb6zé
kompetencidim is fejlédtek:

- Nemzetkozi projektmenedzsmenthez sziikséges készségek — projektek irdnyitisa
interdiszciplindris csapatokkal

- Elemzo, szervezo, problémamegoldo és strukturalo készségek

- A digitilis kompetenciakban, valamint az innovativ, kreativ és stratégiai
gondolkoddasmaodot igénylo teriileteken is jartassagot szereztem és fejlodtem

- A kereskedelmi marketinghez, a kategoriamenedzsmenthez, a fenntarthatésaghoz és
az e-kereskedelemhez relevins ismereteket tovabb mélyitettem

Az 5 fés csapatunk nagyon nemzetkézi volt (cseh, olasz, francia, német, magyar), ami
elbsegitette kiilonbéz6 nemzetek megismerését és nyelvi kompetencidk gyakorldsadt. Sikertilt
bévitenem angol, német és spanyol szokincsemet. S6t, ami taldn ennél is fontosabb, hogy lizleti
kérnyezetben csiszolhattam az angol kifejez6képességemet és el6addképességemet.

Bdtran dllithatom, hogy a szakmai gyakorlat mind a szakmai, mind a személyes életemben
feliilmdlta az el6zetes vdrakozdsaimat. Szakmailag uj teriileteket ismertem meg, ami segitett
abban, hogy eldéntsem milyen teriiletek érdekelnek, sét tapasztalatot is szerezhettem benndiik.
Mindezek mellett szerencsém volt részt venni egy Employer Social Branding Instagram
kampdnyban, amely a Henkel gyakornokok mindennapjait mutatta be.

A szakmai gyakorlatom sordn kapott visszajelzések nagyon pozitivak voltak. A
menedzsereimmel szoros kapcsolat alakult ki, igy a jévében is bdtran fordulok hozzdjuk szakmai
kérdésekben.

Az eltéltétt idé hasznos volt a kapcsolati hdld kiépitésében is, hiszen a regiondlis pozicié miatt
a globdlis kézponttal és a régiohoz tartozé orszdgokban taldlhatd lednyvdllalatokkal is
tartottam a kapcsolatot.

A jovében 6rommel dolgoznék a Henkelnél, szerintem egy nagyszer(i munkadd és szivesen
ajdnlandm mdsoknak is. Az Onéletrajzomba bliszkén irom bele a nemzetkézi szakmai
tapasztalatomhoz a kint eltéltétt idét, a pozicidhoz tartozo legfébb feladataimmal.




Személyiség:

Az 6nmegvaldsitdshoz és a személyes fejl6déshez nagyon tdmogato kérnyezetet teremtett a
Henkel. Nem éreztem azt, hogy csak egy adott feladatkér elvégzését varjak télem, hanem
probdltak minél vdltozatosabb, a személyiségemhez leginkdbb ill6 projektekkel megbizni.
Lehetbséget kaptam, hogy felel6sséget vdllaljak és koordindljak sajdat projekteket, illetve a
személyes fejlédésemet szem elé6tt tartva probdltunk olyan feladatokkal el6dllni, amelyek a
komfort zéndmon kiviil esnek és tanulhatok beldliik.

Ha csak egyetlen dolgot kellene kiemelnem, hogy mi az, amiben a legnagyobb fejl6dést értem
el, az a magabiztossdg. Bebizonyitottam magamnak, hogy képes vagyok egy mdsik orszdgban,
egy idegen nyelven, egy uj ipardgban olyan szinvonalu munkdt végezni, amellyel a kérnyezetem
és én is elégedett vagyok.

A személyiségem fontos része a humor. Felszabadité és 6rémteli felismerés volt, hogy a
kiilfoldén téltétt idé alatt sem kellett megvdlnom a személyiségem egy részétél, hanem
bizonyossdgot szereztem abban, hogy egy idegen nyelven is képes vagyok humorral fliszerezni
a mindennapjaimat.

Ugy érzem, hogy ezek kell6 énbizalmat adnak ahhoz, hogy ezutdn bdrtan keressek akdr kiilféldi,
akdr belféldi pozicidkat.

Erasmus+ adminisztrdcio:

Az Erasmus+ teendbket és adminisztrdciot illetéen rendkiviil elégedett vagyok, hiszen a
koordindtorom nagyon kedves volt és minden kérdésemre gyorsan megkaptam a vdlaszt.
Gordiilékenynek és gyorsnak éreztem a teljes folyamatot.




1. Fogado hely keresése:

Szerencsésnek mondhatom magam, hiszen a koronavirus helyzet nem befolydsolta negativan
azt, hogy kiilféldi szakmai gyakorlatot taldljak. A fogadd helyet még mdrcius elején elkezdtem
keresni és mdjus kézepére tudtam meg, hogy felvettek a Henkelhez gyakornoknak. Tébb
kiilénbéz6 portdlra (példdul: Indeed, Glassdoor) regisztraltam, de a vdllalatok karrier oldalain
és a Linkedin-en is kerestem a lehetdségeket. A Henkel hirdetését a Linkedin-en taldltam, a
kivdlasztadsi folyamat lépéseit pedig a Henkel karrieroldaldn tanulmdnyoztam. Miutdn véget ért
a folyamat és megtudtam, hogy én lehetek a kévetkezd gyakornok elkezdtem szdlldst keresni.

2. Szdllds:

A szdllds megtaldldsa sem okozott nehézséget, hiszen tébb helyen béngészhettem a
lehetdségek kézott: WG-gesucht, HousingAnywhere ). A vdlasztds sordn nekem a legfontosabb
két tényez6 a munkahelyhez valé kézelség és az dr-érték ardny volt. Grdtiszként kidertilt, hogy
a Belvedere kastélytdl 10 perc és egy nagy parktdl 3 perc sétdra taldltam lakdst, igy kénnyen el
tudtam menni kocogni barmikor.

3. Oda- és visszautazads:

A Bécsbe térténd utazds roppant egyszert, gyors és rengeteqg lehetdség kéziil lehet vdlasztani:
autd, telekocsi, vonat, busz vagy akdr repiilé is.

En legtébbszor a Regiojet busszal utaztam, de a koronavirus miatti hatdrlezdrdst kévetéen csak
vonattal tudtam hazajénni. Ehhez kénnyen tudtam jegyet venni a MAV applikdcidjdban.
Azonban, ha tudjuk elére az utazdsok datumadt, érdemes minél el6bb megvenni a vonatjegyet,
hiszen minél kézelebb van a jegyvétel az induldshoz, anndl drdgdbbak az drak.

4. Megélhetés:

Témegkozlekedeés: Aki sokat haszndlja a témegkézlekedést érdemes éves bérletet vdsdrolnia,
hiszen igy a havi dij sokkal kedvezébb és akdr néhdny hdnap utdn vissza is lehet mondani.
Személy szerint én nem haszndltam témegkézlekedést, hanem olyan lakdst kerestem, ami
sétatdvolsdgra van a munkahelyemtél, illetve regisztrdltam a vdrosi bicikli (Citybike)
haszndlathoz is, ahol az els6 megkezdett éra alkalmanként ingyenes. Sok ismerésém vett sajdat
biciklit is, mivel nagyon jol kiépitett rendszere van a kerékpdrutaknak.

Elelmiszer: a boltban megvdsdrolt élelmiszerek nem voltak drdgdk, viszont a pékségek, kdvézok
és éttermek drdban mdr érezhets volt az eltérs drszinvonal. Erdemes olyan szdlldst keresni,
ahol a konyha jol felszerelt és el lehet meriilni a f6zés tudomdnydban. Két dolog hidnyzott
nekem a kint téltétt id6 alatt a Turd Rudi és a turd.

Idotoltés: Bécs végtelen lehetdséget kindl a szorakozdshoz és pihenéshez is, amelyet a
kériilményekhez mérten probdltam felfedezni, bdr leginkdbb a szabadtéri lehetdségeket tartam
fel: Belvedere kastély, Schénbrunn, Prdter.

5. Utazasi, szorakozadsi és kulturdlis lehetéségek a fogado vdarosban, orszagban:

A virushelyzetre vald tekintettel a szorakozdsi és kulturdlis lehetéségek igen korldtozottak
voltak az ott téltétt idé6m alatt, viszont tébb olyan része van Ausztrianak, ahova el szeretnék
majd Idtogatni mihelyst ujra lehetséges: Zell am See, Hallsatt, Dachstein.



https://www.wg-gesucht.de/en/
https://housinganywhere.com/
https://shop.regiojet.hu/
https://www.wien.info/en/vienna-for/sports/cycling/citybike

henkeltalent :
Bécs e:




