
 

 
 

 
 

Orvos-közgazdász szakirányú továbbképzési szak 
 
 
Érvényes: 2020/2021/1 félévben kezdők számára 
Általános adatok: 
Szakfelelős: Fazakas Gergely 
Képzés helyszíne: Budapest 
Munkarend: levelező 
Képzés nyelve: magyar 
 
Képzési és kimeneti követelmények 
 
1. Szakirányú továbbképzési szak megnevezése: Orvos-közgazdász szakirányú 

továbbképzési szak 
 
2. A szakképzettség oklevélben szereplő megnevezése: Orvos-közgazdász 
 
3. A szakirányú továbbképzés képzési területe: gazdaságtudományok 
 
4. A felvétel feltétele: Orvos oklevéllel rendelkezők vehetnek részt a képzésben. 
 
5. Képzési idő: 4 félév 
 
6. A szakképzettséghez összegyűjtendő kreditek száma: 120 kredit 
 
7. A képzés során elsajátítandó kompetenciák, tudáselemek, megszerezhető 

ismeretek, személyes adottságot, készségek, a szakképzettség alkalmazása 
konkrét környezetben, tevékenységrendszerben: 

 
A képzés során széles szakmai alapozást biztosító oktatás zajlik a 
közgazdaságtudományok területén, ennek során a hallgatók magas szintű 
módszertani felkészítést kapnak, majd az üzleti- és menedzsmenttudományokat 
sajátíthatják el a képzésben résztvevők. 
A képzést az elméleti ismeretek átadása mellett gyakorlati alkalmazhatósága és a 
nagyfokú gyakorlatorientáció jellemzi. Külön hangsúlyt kap a képzés résztvevőinek 
probléma-felismerési és probléma-megoldási készségének fejlesztése. 
A hallgatók a szakirányú továbbképzés keretében megismerik: 
− a legkorszerűbb vezetési és szervezési ismereteket, 
− a nagyobb szervezetek stratégiai irányításának rendszerszemléletű 

összefüggéseit, 
− a gazdasági problémák megoldásához szükséges statisztikai elemzőrendszereket, 
− a gyakorlati menedzsment módszereket, 
− a szervezetek átfogó, korszerű irányítási koncepciójának kialakítási módszereit, 

technikáit, 
− az egyes gazdasági szervezetek alapítására és működésére vonatkozó törvényi 

szabályozást, 
− a problémamegoldás rendszerszemléletű elméletét, döntéselméleti irányzatokat, 

döntéselméleti modelleket, 
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− a szervezeti teljesítmények és azok költségeinek az elemzését, 
− az emberi erőforrással kapcsolatos szervezési és irányítási, gazdálkodási 

témaköröket, 
− a projektek indításával, működtetésével és lezárásával kapcsolatos jogszabályi és 

módszertani technikákat, 
− az üzleti tárgyalások megszervezésének, lebonyolításának eszközeit és technikáit. 

 
Személyes adottságok, készségek: 
A végzettek szakképzettség gyakorlásához szükséges személyes adottságai és 
készségei: 
− stratégiai gondolkodásmód, 
− önálló munkavégzésre való alkalmasság, 
− jó probléma-felismerő és problémamegoldó készség, 
− kiváló kommunikációs készség, 
− információs feldolgozási képesség, 
− a társadalmi környezettel, igényekkel szembeni érzékenység, 
− alkalmasság az együttműködésre, a csoportmunkában való részvételre. 

 
A szakképzettség alkalmazása konkrét környezetben, tevékenységrendszerben: 
A szakképzettség birtokában a végzettek képesek munkájuk során: 
− a közgazdasági, üzleti és a menedzsment szempontok érvényre juttatására, 
− szakmailag megalapozott döntések meghozatalára, 
− az üzleti kommunikációs és tárgyalási technikák aktív és hatékony alkalmazására, 
− a stratégiai gondolkodás gyakorlatba ültetésére, 
− a menedzsment technikák szervezeti sajátosságainak megfelelő alkalmazására, 
− irányítói, vezetői és végrehajtói feladatkörök ellátására, 
− modern stratégiai menedzsment technikák alkalmazására. 

 
8. A szakképzettség szempontjából meghatározó ismeretkörök és a főbb elemekhez 

rendelt kreditértékek: 
 

Módszertani alapozás: 15 kredit 
Kvantitatív módszerek, döntéselmélet, marketingkutatás. 
Elméleti, közgazdaságtani alapozás: 35 kredit 
Közgazdaságtan, vállalatgazdaságtan, pénzügytan, vállalati pénzügyek, környezeti 
menedzsment, gazdasági jog. 
Üzleti és menedzsment szakmai ismeretek: 60 kredit 
Számvitel, szervezet- és vezetéselmélet, szervezeti magatartás, marketing, a 
cégvezetés pénzügyei, nemzetközi marketing, emberi erőforrás menedzsment. 

 
9. A szakdolgozat kreditértéke: 10 kredit 
 
 
  



 
 
 
 
 
 
 

3 
 

Orvos-közgazdász szakirányú továbbképzési szak, Budapest képzési helyű, magyar nyelvű levelező munkarendű képzés tanterve a 2020/2021. tanév 1. (őszi) félévében 
kezdő hallgatók számára 
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Kötelező tantárgyak              30 25 15 10 80               

Módszertani alapozó tantárgyak             5 10 0 0 15               

4ST14LAK01S 
Kvantitatív 
módszerek 

K 0 20 5 v ősz 5         
Lukácsné 
Balogh Irén 

Matematikai és 
Statisztikai 
Modellezés Intézet 

          

2VL60LAK02S Döntéselmélet K 0 20 5 v tavasz   5       Köves 
Alexandra 

Vállalatgazdaságtan 
Intézet 

          

2MF44LAK04S Marketingkutatás K 0 20 5 v tavasz   5       Simon Judit Marketing Intézet           
Elméleti, közgazdaságtani alapozó 
tantárgyak 

            10 5 10 10 35               

4MI25LAK01S Közgazdaságtan K 0 20 5 v ősz 5         
Trautmann 
László 

Közgazdaságtan 
Intézet           

2VL60LAK01S Vállalatgazdaságtan K 0 20 5 v ősz 5         Boda György  Vállalatgazdaságtan 
Intézet 

          

4PU51LAK01S Pénzügytan K 0 20 5 v tavasz   5       
Kürthy 
Gábor 

Pénzügy, Számvitel 
és Gazdasági Jog 
Intézet 

          

2BE52LAK02S Vállalati pénzügyek 
I. 

K 0 20 5 v ősz     5     Fazakas 
Gergely 

Pénzügy, Számvitel 
és Gazdasági Jog 
Intézet 

          

2JO11LAK01S Gazdasági jog K 0 20 5 v ősz     5     Gál Judit             

2BE52LAK04S Egészségügyi 
pénzügyi ismeretek 

K 0 20 5 v tavasz       5   Fazakas 
Gergely 

Pénzügy, Számvitel 
és Gazdasági Jog 
Intézet 

          

2KG23LAK01S Környezeti 
menedzsment 

K 0 20 5 v tavasz       5   Kocsis 
Tamás 

Nemzetközi, Politikai 
és Regionális 
Tanulmányok Intézet 

          

Üzleti és menedzsment szakmai 
ismeretek 

            15 10 5 0 30               

2SA53LAK01S Számvitel I K 0 20 5 v ősz 5         Martin Kira 
Pénzügy, Számvitel 
és Gazdasági Jog 
Intézet 

          

2VE81LAK01S Szervezet- és 
vezetéselmélet  

K 0 20 5 v ősz 5         
Vaszkun 
Balázs 
György 

Vezetéstudomány 
Intézet 

          

2MF44LAK02S Marketing K 0 20 5 v ősz 5         Simon Judit Marketing Intézet           

2SA53LAK02S Számvitel II. K 0 20 5 v tavasz   5       
Gyenge 
Magdolna 

Pénzügy, Számvitel 
és Gazdasági Jog 
Intézet 

          

2VE81LAK06S 
Szervezeti 
magatartás K 0 20 5 v tavasz   5       

Primecz 
Henriett 

Vezetéstudomány 
Intézet           

2VE81LAK17S Stratégiai 
menedzsment  

K 0 20 5 v ősz     5     Felsmann 
Balázs Tibor 

Vezetéstudomány 
Intézet 

          

Választható tantárgyak 1 (30 kredit 
értékben) 

            0 5 15 10 30               

2VL60EAV01S 
Értékteremtő 
folyamatok V 0 20 5 v tavasz   5   5   

Vörösmarty 
Gyöngyike 

Vállalatgazdaságtan 
Intézet           

4GP02EAV01S Gazdaságpolitika és 
irányítás 

V 0 20 5 v tavasz   5   5   Bod Péter 
Ákos 

Gazdaság- és 
Közpolitika Intézet 

          

2VE81EAV01S Menedzsment 
kontroll 

V 0 20 5 v tavasz   5   5   
Tirnitz 
Tamás 
József 

Vezetéstudomány 
Intézet 

          

2VE81LAV02S Egészségügyi 
menedzsment 

V 0 20 5 v tavasz   5   5   Révész Éva 
Erika 

Vezetéstudomány 
Intézet 

          

2VL60LAK04S 
A cégvezetés 
pénzügyei V 0 20 5 v tavasz   5   5   

Kazainé 
Ónodi 
Annamária 

Vállalatgazdaságtan 
Intézet           

2SZ31LBV01S Üzleti informatika V 0 20 5 v tavasz   5   5   
Vas Réka 
Franciska Informatika Intézet           

2BE52LAV02S 
Vállalati pénzügyi 
esettanulmányok  

V 0 20 5 gy tavasz       5   
Fazakas 
Gergely 

Pénzügy, Számvitel 
és Gazdasági Jog 
Intézet 
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Orvos-közgazdász szakirányú továbbképzési szak, Budapest képzési helyű, magyar nyelvű levelező munkarendű képzés tanterve a 2020/2021. tanév 1. (őszi) félévében 
kezdő hallgatók számára 
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2SP72EAV02S 
 Vállalkozástan a 
gyakorlatban 

V 0 20 5 v tavasz   5   5   
Petheő Attila 
István 

Vállalkozásfejlesztés 
Intézet 

          

2VL60LAV01S Üzleti tervezés V 0 20 5 v ősz     5     
Fazekasné 
Könczöl 
Erzsébet 

            

2VE81LAK16S Emberi erőforrás 
menedzsment 

V 0 20 5 v ősz     5     Takács 
Sándor 

Vezetéstudomány 
Intézet 

          

2VL60EAV02S Logisztika V 0 20 5 v ősz     5     
Diófási-
Kovács 
Orsolya 

Vállalatgazdaságtan 
Intézet 

          

4VG32LAV01S Európai uniós 
fejlesztési források 

V 0 20 5 v ősz     5     Kengyel 
Ákos 

Nemzetközi, Politikai 
és Regionális 
Tanulmányok Intézet 

          

2MF44LAK06S Nemzetközi 
marketing 

V 0 20 5 v ősz     5     Malota 
Erzsébet 

Marketing Intézet           

2MA41LAK04S 
Termék- és 
márkastratégiák V 0 20 5 v ősz     5     

Kolos 
Krisztina 
Ágnes 

Marketing Intézet           

2VE81LAV06S Etikus vállalat V 0 20 5 v ősz     5     
Drótos 
György 

Vezetéstudomány 
Intézet           

2BE52LAV03S 
Közgazdasági 
játékok 

V 0 20 5 v tavasz       5   
Fazakas 
Gergely 

Pénzügy, Számvitel 
és Gazdasági Jog 
Intézet 

          

Diplomakonzultáció             0 0 0 10 10               

2VE81LAK18S 
Diplomakonzultáció, 
szakdolgozat 
készítés 

K 0 12 # a tavasz       10   
Fazakas 
Gergely             

Összes kredit             30 30 30 30 120               

 
Megjegyzések 
Jelleg: K-kötelező, KV-kötelezően választható, V-szabadon választható, KR-kritérium tantárgy 
Értékelés: v=vizsga, gy=gyakorlati jegy, a=aláírás, sz-szigorlat 
Féléves óraszám: ea-előadás, sz-szeminárium/gyakorlat 
 
Tanterv 
A tantárgyakat a mintatanterv szerinti ütemezésben ajánlott felvenni. A hallgató ettől eltérhet, figyelembe 
véve: 
1. az előtanulmányi rendet, 
2. tantárgyak meghirdetésének félévét 
3. félévenkénti átlagos 30 kredit teljesítését. 
Figyelem!  
A kredittúllépés szabályai a Tanulmányi és Vizsgaszabályzatban, valamint a Hallgatói Térítési és Juttatási 
Szabályzat Díjtételek táblázatában vannak rögzítve. 
Felhívjuk a figyelmüket, hogy tantervi változások lehetségesek! 
 
A tanulmányok befejezéséhez kapcsolódó információk 
A végbizonyítvány kiállítás követelményei 
• a mintatantervben előírt, az oklevél megszerzéséhez szükséges kreditpontok megfelelő teljesítése.  
Szakdolgozattal szemben támasztott követelmények 
• A szakdolgozattal szembeni tartalmi és formai követelményeket a szakirányú továbbképzési szakok 

esetén a Tanulmányi és Vizsgaszabályzat tartalmazza. 
 
  



 
 
 
 
 
 
 

5 
 

Záróvizsga követelményei 
Záróvizsgára bocsátás követelményei 
• az abszolutórium megszerzése,  
• szakdolgozat/diplomaprojekt benyújtása és annak a bíráló(k) által történő elfogadása. 
Záróvizsga részei 
• a hallgató a záróvizsga keretében a komplex vizsgán szóban ad számot a szakmai ismereteiről, megvédi 

a szakdolgozatát. 
Záróvizsga eredményének megállapítása 
• A záróvizsgára kapott érdemjegy a bírálati érdemjegy vagy érdemjegyek és a szóbeli védésre kapott 

érdemjegy számtani átlaga, két tizedes jegyig számolva. 
 
Az oklevél kiállításának feltétele: 
• a végbizonyítvány(abszolutórium) megszerzése, 
• a záróvizsga sikeres letétele. 
 
 


