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Koszontok

PROFESSZOR ZOLTAYNE PAPRIKA ZITA
DEKAN
BUDAPESTI CORVINUS EGYETEM
GAZDALKODASTUDOMANY! KAR

Ko6sz6ntom a Corvinus Science Shopot, a Gazdalko-
dastudomanyi Kar legifjabb szervezetét.

Oréommel mutatom be a science shop elsé jelentését,
amelyben a CSS Team beszamol a hazai és nemzetkozi
eredményeikrdl, és a szervezet alapfilozofidjat és
mukodésmodjat is az olvasok elé tarja. Mindezekért
ajanlom e kiadvanyt

o oktatdink és didkjaink figyelmébe, hogy ha ed-
dig nem, akkor most értesiiljenek a science shop
nyujtotta lehetéségekrol,

o jelenlegi és jovobeli kozosségi partnereinknek,
hiszen ha mar dolgoztak a science shoppal, akkor
szerepelnek a kiadvanyban, ha még nem, akkor
inspirdlodhatnak bel6le,

o a hamarosan elkésziild angol verziét azon
regiobeli felsoktatasi intézmények figyelmébe,
akik hasonlé kezdményezésen gondolkodnak,
illetve tzleti iskolaknak, akik hatasméréssel
foglalkoznak.

Biiszke vagyok a science shopért dolgozo kollégaim-
ra, a CSS Team tagjaira és a két tanév alatt elért ered-
ményeikre: egyszerre voltak képesek gyors névekedést
produkalni, szakmai elmélyiilést hozni és nem-
zetkozi elismerést szerezni. Kosz6nom az elkotelezett
munkajukat.

Ko6sz6nom a kozosségi partnereinknek, hogy bi-
zalommal fordultak a karhoz és benne a science
shophoz, rank biztdk tigyes-bajos gondjaikat, kérdé-
seiket.

Kosz6nom a kari oktato kollégaimnak, hogy a kur-
zusprojektekben végzett munkdjuk révén betekintést
engedtek a didkjaiknak a gazdélkodastudomdnyi-
tizleti felsGoktatas 1j oldalaba. Ezzel egyuttal hozza-
jarultak a kari misszionk megvalositasahoz, azaz a
jovo felelés vezetbinek képzéséhez. Munkdjukkal
nem csupan e hosszabb tavu tarsadalmi célt szol-
galtak, hanem a projektek révén azonnal, mar az adott
félév soran valaszt adtak kozosségi partnereink égetd
kérdéseire, ezzel pozitiv tarsadalmi hatast generalva.

Mindez azonban nem torténhetett volna meg a didkok
nélkil, igy végiil, de valdjaban elsGsorban a projek-
tekben részt vevé 765 hallgaté kozremiikodését
koszonom meg. Gratuldlok az eredményes munkaik-
hoz, és kivanom, hogy egyre tobb, a munkdja
mindségéért, a partnerek kérdéseinek értd és alapos
megvalaszolasaért elkotelezett didk csatlakozzon e
sorba!

Mentoraink

CATHERINE BATES, PhD
ACCESS AND CIVIC ENGAGEMENT OFFICE
TECHNOLOGICAL UNIVERSITY DUBLIN

I am delighted to be invited to contribute to this cel-
ebratory publication on the very impressive Corvinus
Science Shop. We in TU Dublin were formally desig-
nated as mentors to Corvinus colleagues as part of the
Horizon 2020 EnRRICH project. From the very start
we realized this was going to be a 2-way learning pro-
cess. Our Corvinus colleagues brought enthusiasm,
creativity and warmth to the process of setting up
their Science Shop, as well as relevant expertise and
ideas from business and from other sectors. We have
learned so much from working with Corvinus, includ-
ing new ideas about how to engage academic staft in
learning communities.

Corvinus Science Shop colleagues as members of
the Living Knowledge Network have also generously
brought energy and ideas to the international com-
munity. We were really pleased that Dr Réka Matolay
agreed to lead the closing plenary session of the 7th
Living Knowledge conference in 2016 which we host-
ed in Dublin. Corvinus then hosted the 8th iteration
of the Living Knowledge conference in 2018, intro-
ducing a very successful new interactive element to
the conference, the ‘dilemma session.

We are excited to be starting a further 3-year col-
laboration as partners on the EU funded CIRCLET
Erasmus+ Strategic Partnership project, to build ca-
pacity for community engaged research and learning
in higher education.

Congratulations to Corvinus Science Shop staff,
students, academic and community partners on
your achievements in your first two full academic
years, and we look forward to working with you and
learning from you into the future.

EMMA MCKENNA, PhD
SCIENCE SHOP CO-ORDINATOR
QUEEN’S UNIVERSITY BELFAST

I'm so pleased to see the Corvinus Science Shop going
from strength to strength. The team has shown real
dedication and commitment in working across the
university and with their partners and students. They
have also been active and inspirational members of
the Living Knowledge Network and did an amazing
job of running our last conference. 'm delighted to get
to work with you all again on a new European project
where we will really benefit from the deep learning
Corvinus colleagues have done on using learning
circles to embed engaged research in curricula. Well
done everyone and many happy returns.




KOSZONTOK

Csapatunk

MARTONI ANDRAS

CSS OPERATIV
VEZETO

A szektorok kozotti hidépités faradtsagos munka,
de meghozza a gyiimolcsét, hiszen mindkét fél
gazdagodik az egyiittmiikodésekben. A science shop
a civil és egyetemi “vilagok” szerepldit koti ossze,
olykor kozvetit6ként, maskor tolmdacsként: a civil
szektorbol érkeztem a Corvinusra, kollégdimmal
eleinte mi is csak kézzel-labbal kommunikaltunk,
de mara mar mindkét ész-és nyelvjarast beszéljik.
Jo érzés részt venni ebben a hidépitésben, latni a
felek egymasra csodalkozasat és megélni a science
shop kozosségi, egyiittmikods szellemiségének
térhoditasat a mindennapokban.

MATOLAY REKA, PhD
ALAPITO,
CSS TEAM TAG,
SZAKMAI ES
STRATEGIAI VEZETO

Aktiv részvételt és problémamegoldast tanitok — és
tanulok folyamatosan magam is — a tarsadalmi val-
lalkozasokrdl, fenntarthatosagrol, dontéshozatalrdl
sz0l6 kurzusaimon, kutatdsainkban. A science shop
e teremtd részvétel lehet6ségét adja meg a didk, a
kozosségi partner, az oktatd szdmdara valamennyi
tantargyban. Terepet az egymadsra nyitott 6rai projek-
tekhez, kiilonbozd szektorok taldlkozdsdhoz, ahhoz,
hogy miként lehet egyetemi tanulds révén azonnal
pozitiv tarsadalmi hatdst generalni.

Szamomra az Egyetem mar didkként is azt a kozeget
jelentette, ahol a tarsadalomért hozunk Ilétre
valami fontosat, valamilyen tudast. Azt, hogy ezt
a tarsadalom tagjaival kozosen tehetjitk meg, csak
kés6bbi kutatdsaim sordn tapasztaltam meg. Nekem
a science shop azt jelenti, hogy ezt a szemléletet az
oktatds minden 1épésébe integralni tudjuk.

KISS GABRIELLA,

Tizenhét éve dolgozom az Egyetemen, s a kutatasi
és az oktatasi gyakorlatomban egyre tudatosabban
kapott szerepet és valt fontossd az 6nmagaért és a vi-
lagért - természeti és tarsadalmi kornyezetiinkért - fe-
lel6s gondolkodas és miikodés. Hogy a jelen dontése-
iben miképp tudunk feleldsen, dszintén és tudatosan
tenni a jovéért. Ezeknek a gondolatoknak, céloknak
és vagyaknak lett egy intézményesiilt megtestesiilése
a Corvinus Science Shop, mely reményeim és tapasz-
talatom szerint is inspiradl6 egyetemi kozdsséget épit,

GASPAR JUDIT,
PhD

PATAKI GYORGY,
PhD

ALAPITO

PhD
ALAPITO

Az egyetemek rutin tevékenysége a meglévé tudoma-
nyos tudas dtadasa és 1j tudds létrehozdsa. Az ezekhez
kapcsolodd folyamatok (példaul tanordk, szakdol-
gozatok, esettanulmany-megoldasok, kutatasok stb.)
mind-mind alakithatok dgy, hogy olyan tarsadal-
mi csoportok problémait tegyék a tanulds targyava,
akiknek még nincs intézményesitett kapcsolatuk a
felsdoktatdssal, illetve jellemz8en kimaradnak az
egyetemi tuddsteremtés hasznaibol. A science shop
létrehozasa ebben hoz alapvetd véltozast: 1étrejon egy
intézményesitett folyamat, amelynek révén sokkal
tobben férhetnek hozza a felséoktatdsban keletkezd
tuddshoz, illetve élvezetessé és missziéva valik a tanu-
las a valoban relevans és €16 problémak megoldasan
keresztiil. Atélni, hogy amit tanitok, tanulok és kuta-
tok, annak kozvetlen és kozvetett tirsadalmi hasznai
vannak a nehezebb sorst tdrsadalmi csoportok és a
velitk dolgozo szakemberek szamdra, a lehetd legjobb
érzés, amit a felsGoktatdsi munkdm sordn valaha él-
vezhettem.

mely megerdsiti és elgondolkodtatja tagjait.

TOARNICZKY
ANDREA, PhD

ALAPITO,
CSS TEAM TAG

ALAPITO,
CSS TEAM TAG

A Szervezeti Magatartds tanszéken tanitok és kuta-
tok diverzitdsmenedzsment, szervezeti kultura és
szakért6i -, vezet6i identitasfejlédés témakorokben.
Oktat6-kutatoi munkam célja az egyén 6nmagaért és
kozosségéért valo feleldsségvallalasanak fejlesztése, és
hiszem, hogy mindez az oktatas és kutatas szinergia-
ja mentén megvaldsithatd. A Corvinus Science Shop
a kezdetektdl folyamatos inspiraciét jelent, hogy a
célt ne veszitsem szem eldl, és feleldsséget is, hogy a
kollégakkal, didkokkal és érintett szervezetekkel vald
egyiittm(ikodés soran a CSS szemléletet minél ko-
zelebb vigyiik az oktatas-kutatas gyakorlatdhoz.



CSS A TUDOMANY NYITASAERT

Hid szerep

Torténetlnk

Kozvetlen el6zménye egy izgalmas nemzetkozi pro-
jekt, az EnRRICH, amelyben kurzusainkra néztiink
ra, tobbek kozott a tarsadalom “szemével”, neves sci-
ence shopok korében.

Tavolabbi elézménye a Tarsadalmi vallalkozas és
szocialis gazdasag tantargy, ahol 2006 6ta kurzus-
projekteket szerveziink tdrsadalmi véllalkozokkal a
service learning filoz6fidjabol [Fogalomtar] kiindulva.
A kett kozott késziltiink, tobbek kozott azzal, hogy
két alapitonk is Henk Muldertél, a Living Knowledge
Network egyik atyjatol, a Groningen-i Egyetem Béta
Science Shop vezet6jétdl tanult nyari egyetemeken.
2017 tavaszan intézményesiiltiink - ekkor hagyta
jovd a Kari Tandcs és az Egyetem Szendtusa a science
shop megalakuldsat - s mar abban a félévben 4 pilot
projekttel dolgoztunk, valamint elinditottuk muhely-
munkdinkat.

Mit csindlunk?

A tudomany és tarsadalom parbeszédét erdsiti a CSS.
Talalkozasi pont, ahol a helyi kz9sség és az egyetemi
kozonség kérdez és valaszol.

A SCIENCE SHOP OSSZEKOT

Civil szervezetek, tarsadalmi véllalkozasok, nonprofit
szervezetek, informadlis kozosségek és aktiv allam-
polgarok kérdéseit csatornazza egyetemi tantargyak-
ba, kutatdsokba, ahol oktatdk, kutaték és a didkok e
kérdések megvalaszolasan dolgoznak, a kérdezdékkel
kozosen.

Hidként miikodik a kozosségi érdekeket és értéke-
ket képviseld civil szektor és az egyetemi szereplék

gt
ng(er

kozott, tamogatja egyiittmiikodé-
siiket, a feladatok és az elvarasok
kozos megfogalmazasat. Mindezt
annak reményében, hogy a kozos
munka sordn a résztvevék egymas
szempontjait, ismereteit megis-
merve fejlédnek. Az egyiittmiko-
désben a civil és egyetemi tudasok
egyenld stllyal esnek latba, elismer-
ve a tudasok sokszintiségét, épitve a
a kozos és kolcsonos tanulds lehe-
téségére.

A kérdést hozok igencsak sokfélék a
szervezeti forméjukat, a céljaikat és
egyéb jellemzdiket tekintve — éppen
ezért mi, e sokszintiséget tinnepelve
- kozosségi partnereinknek hivjuk
Gket. Koz0os jellemz6jiik, hogy alap-
vetd céljuk tarsadalmi és/vagy oko-
logiai problémak megoldasa: ezért
dolgoznak, hoztak létre a szerveze-
tiiket, erre forditjak eréforrasaikat,
nyereségiiket.

E tirsadalmi és Okologiai prob-
lémék megoldasahoz jarul hozza
a science shop azzal, hogy a ko-
z0sségi  partnerek tudomanyos
kérdéseire, illetve tzleti iskoldban
megoldhaté problémaikra didkok
és oktatok-kutatok bevonaséval va-
laszt keres.

Mit kap...?

..A KOZOSSEGI PARTNER

tamogatdst a projektkérdés megfogalmazasdhoz

vélaszt a kérdésére

egyetemi kapcsolatot didkkal, oktatéval

..AZ OKTATO

aktudlis esetet
kapcsolatot kozosségi partnerrel

projektfolyamat tdmogatast

bepillantast Uj teriiletre, oktatasi-kutatasi inspiraciot

KURZUSPROJEKT

A CSS-ben az els6 két tanévében f6ként kurzusprojekteket szervez-
tiink, éspedig szamunkra is meglepGen Oridsi szimban. Azaz a k6z6s-
ségi partnert6l beérkezé kérdés nyoman annak a témajahoz szervesen
kapcsolodé tantargy oktatdjaval vettiik fel a kapcsolatot. Ha az oktato 14-
tott lehetdséget a kurzusbeli munkdra, akkor egy vagy tobb didkcsoport
a félév soran, a tantargyban elsajatitott, illetve addigi egyetemi tudasat
latba vetve a kérdés megvalaszolasan dolgozott, az oktatd és a kozossé-
gi partner egylittmi{ikodésével. Hogy mitél lesz jo egy kurzusprojekt,
az sok dologtdl fiigg. Azokat az el6feltételeket, amelyek a folyamatban
rejlenek, a science shop a teljes kurzus soran igyekszik figyelni, azok
biztositdsdhoz tdmogatast nytjtani.

SZAKDOLGOZAT ES TDK

Nagyobb lélegzetl kutatasi kérdésekhez jol passzolhat a szakdolgozat
és TDK (tudomanyos didkkéri kutatds), amikor egy vagy két diak hosz-
szabb ideig, az elméleti hatteret is kidolgozva vizsgalédik konzulens ira-
nyitasaval a kozosségi partnerrel egyiittmiikodve.

KUTATAS

Koz6s kutatas ezeken tdlmenden egyetemi kutatok, kutatdcsoportok és
kozosségi partnerek kozott is 1étrejohet, erre a CSS a praxisaban egyen-
l6re nem volt példa. Kutatds ugyanakkor folyik: a CSS Team tagjai tu-
doményos mddszertanokkal is vizsgaljak a science shop miikodését és
az ereményeket publikdcidkban, konferencidkon osztjuk meg (lasd El-
mondjuk fejezet), valamint a science shop folyamatainak, az érintettek-
kel és az érintettek egymassal val6 egyiittmiikodésének fejlesztésére, a
science shop hatasainak mérésére hasznaljuk.

...A HALLGATO

val6s és aktudlis esetet
gyakorlati példat

azt, hogy hatast gyakorol, munkajaval kozvetlen
tarsadalmi hatdst valthat ki

a munkajaért vald felelgsségvallalas megizlelését,
gyakorlasat

kapcsolatot Uj tipusu kiilsé érintettel, kozosségi
partnerrel

gazdélkodastudomdnyi tudasa felhasznéldsat 4j
tertileten, tdrsadalmi, 6kologiai probléma megoldasa
érdekében



HID SZEREP
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Kurzusp&ﬁekt

A kurzusprojekt egy egyetemi tantargyba dgyazott
csoportos hallgatdi feladat, mely soran a didkok egy
kozosségi partner altal felvetett kérdésnek jarnak uta-
na. A didkok jellemz8en 3-6 fés csoportokban, okta-
t6i vezetéssel dolgoznak szekunder (szakirodalmazas,
elemzés, felmérés) és/vagy primer (interju, kérdéive-
zés) kutatasi modszertant haszndlva, hozzaadva sajat
kreativitasukat.

Az egyiittm(ikodésben a hallgatok nem a szervezet
operativ munkajiban vesznek részt, hanem egy szak-
mai kérdés koriiljarasat és megvalaszolasat vallaljak
tantargyi keretek kozétt. A Corvinuson széles korben
alkalmazott un. projekt alapu oktatas erre tokéletes
kapcsolodasi felitletet ad, hiszen modszertana a fel-
adatokon keresztiili tananyag megértést, elsajatitast
segiti. A kari oktatok épp ezért aktivan keresik azokat
a feladatokat, melyek valos partner val6s problémajat
dolgozzak fel adott targy anyagédhoz kapcsolodéan. A
hallgatok szamara erds motivaciot jelent a tudat, hogy
munkdjuk nem az iréasztalnak késziil, hanem a szer-
vezet valoban felhaszndlja kutatasuk eredményét, sét,
hogy annak, a kozosségi partner kiildetésén keresztiil,
pozitiv tirsadalmi és/vagy kornyezeti hatdsa van.

A projekt alapu oktatds sok olyan, a munkaerdpiaci
szereplok dltal kiemelt nem szakmaspecifikus kész-
séget és kompetenciat is fejleszt, mint az id6gazdal-
kodas, csoportban valé munka, felel6sség, konfliktus
kezelés.

Amennyiben egy kurzusprojektben sikeriil Ossze-
hangolni, egyenlé hangsullyal latba vetni az oktatdsi
célokat és a kozosségi partner igényeit, akkor megva-
16sul a [Fogalomtér]-ban emlitett “community based
teaching and learning” nemzetkézi gyakorlata, amit a
Corvinus Science Shop kiemelt feladatdnak tart.

Négy szemeszterben az alabbi tanulmanyokhoz kap-
csoloddan fogadtunk kurzusprojekt kérdéseket mar-
keting(stratégia), kommunikacio(s stratégia), brand-
ing (mdrkazds), kreativ és média tervezés, vezetés,
menedzsment, 4ltalainos HR, turizmus (marketing),
nemzetkozi kozlekedés és turizmus (fenntarthato
kozlekedés / véros), szolgaltatasok kialakitasa, értéke-
sités, arképzés, vallalatok tarsadalmi feleldsségvalla-
lasa, CSR, folyamatszervezés, logisztika, ellatdsi lanc
menedzsment, tarsadalmi hatds mérés, social return
on investment szamitas, uzleti tervezés, tarsadalmi
vallalkozas kérdései, pénziigy, szamvitel, controlling,
szervezet/szervezetfejlesztés, tarsadalmi vallalkoza-
sok, tdrsadalmi innovacié témakorben.

AZ ELMULT IDOSZAKBAN
HAROM

SCIENCE SHOPOS
SZAKDOLGOZAT
SZULETETT

Rendezvények
tdrsszervezése

FERENCVAROSI KOZOSSEGI ALAPITVANY FUNDRAISING ES

SWIMATHON
RADAY KORZO

KUTATOK EJSZAKAJA 2017 ES 2018

Szakdolgozati témavdasar

A science shopos egyiittmikodések jol példazzak, hogy civil szervezetek
problémadi épp oly relevansak az iizleti oktatasban, mint vallalkozasoké.
A marketing, HR, szervezetfejlesztés, logisztika, pénziigy, kommunika-
ci6 stb. kérdései itt is hasonléan meriilnek fel, igy remek szakdolgozati
kérdéseket adnak, mikézben néhany markans elénnyel jar a civilekkel
val6 kozos munka. Mig egy szakdolgozo6 gyakran szembesiil belsé céges
adatokhoz val6 korlatozott hozzaféréssel, titoktartasi kotelezettséggel, a
nonprofit szektor szerepldi 6rommel osztjak meg felhalmozott tudasu-
kat, ismereteiket és adataikat. SGt, abban is biztos lehet, hogy ha dolgo-
zatanak kovetkeztetései gyakorlatba iiltethetdk, a szervezet hasznositani
fogja azokat. Ily mdédon a hallgatéi munka nem a fioknak késziil, hanem
egy jo cél érdekében felhasznalasra keriil.

A Corvinus Science Shop ebben segit: online szakdolgozati kérdés adat-
bazist mikodtet, timogatja a szakdolgozd, a témavezetd és a szervezet
kozotti egylittmiikodést, a kozos munka kereteinek kialakitasat és a szak-
dolgozati kérdés megfogalmazasat.

HAT ALAPITVANY weboldalénak wjratervezése a legtjabb
webfejlesztési trendek alapjan

A BAGAZS BAZAR mozg6 adoménybolt termékazonositési
rendszerének kialakitasa

A NAGY LEPES FUTARSZOLGALAT “social return on
investment” szamitasa

Raday Korz6 2018 egy kozosségi fesztival, amelyet azzal a céllal hivott
életre a Ferencvarosi Kozosségi Alapitvany, hogy szeptember végén mas-
fél napra - a hétkoznapokbol kicsit kiszakadva - nyissunk egymis felé,
rdcsodalkozzunk egymadsra, mi, akik a Belsd-Ferencvarosban éliink, ta-
nulunk, dolgozunk. A fesztival programjit helyi boltosok, vendéglésok,
intézmények és lakosok adjak, mindannyian egy Gj arcunkat mutatva a
kozosség felé.

A Corvinus Science Shop nemcsak sajat programmal késziilt erre az
alkalomra, hanem tevélegesen alakitotta a 2018-as Raday Korzo életét
az év sordn. Az egyetem munkatiarsa masodmagaval egyiitt csapatka-
pitanya volt a rendezvény kozos koltségét osszekalapozd tGn. swima-
thon adomanygytijté kampdnynak, majd késébb részt vett a fesztivl
szervezdbizottsagban is.
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CSS AZ EGYUTTMUKODESEK MEGEROSITESEERT

Kozos tanulas

Kialakitottuk, belenditettiik, de milyen is és hova tart
a science shop? Hogyan tudunk a science shop érin-
tettjeivel és az érintettjeiért jol dolgozni? Mitdl lesznek
példaul a kurzusprojektek elmélyiiltek; hogyan adnak
ténylegesen hasznosithat6 valaszt a kozosségi partner
kérdésére; és miként lehet ez valoban egytittmiikodé-
sen alapulé munka: a kozosségi partner, a didk és az
oktatd tuddsara egyarant épit6 kozos alkotas?

Ezekre a benniink folyamatosan munkalé kérdésekre
az érintettek — kozosségi partnerek, didkok, oktatok
- véleményének kikérésével és fejleszté munkaval ig-
yeksziink valaszt talalni. Ez a fejleszt6i irany és a kozos
tanulast célz6 miihelymunkak a Corvinus Science

Shop specialitasa. Olyan osszetalalkozo, racsodalkozo,
tudatosit6 és fejleszté alkalmakat szerveziink, amely-
eken oktatok egymdssal, kozosségi partnerek szintén
egyiitt, illetve minden érintett csoport kozosen is
talalkozik, és “félig strukturalt” keretek kozott meg-
osztjak a tapasztalataikat. A kozos tanulds és alkotas
filozéfidjat és gyakorlatt tehdt nem csupan a kur-
zusprojektekben, szakdolgozatokban stb. szeretnénk
meghonositani, hanem a science shop miikodésmaéd-
jaban is: kialakitani az egyiittgondolkodas terepét.

A muhelymunkdkkal...

VONUNK BE U]
PARTNEREKET,

AZAZ KAPCSOLODASI

TARULNAK FEL A TOVABBI
FEJLESZTES INPUTJAI,

AZAZ A SCIENCE SHOP

SZULETNEK UJ
KAPCSOLATOK,

AZAZ AKAR PARTNEREK

FELULETET JELENT, ES KURZUSPROJEKT KOZOTTI TOVABBI
FOLYAMATOK ES EGYUTTMUKODESEK,
TARTALMAK JAVITASANAK EGYMASTOL KAPOTT

LEHETOSEGEI, PROJEKTOTLETEK.
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MUhelymunkadk
csoportjai

INVITALAS,
RAHANGOLAS

VISSZAJELZES,
KG6z0s
MEGERTES

INFORMALAS,
MEGOSZTAS

Megmutatni a Corvinus oktatoéinak,
hogy miként kapcsolhatjak a
kurzusaikhoz a science shopot és
altala a kozosségi partnereket, és
hogy a kozosségi partnerek kérdései
nagyon is jol passzolnak iizleti
iskolak tantargyaihoz

Feltarni az egylittmtkodés sikereit és
buktatoit, eredményeit és kihivasait
kozosségi partnerekkel, oktatékkal és
didkokkal

Tovabbadni a tapasztalatainkat
jovendd science shopoknak,
elsésorban Magyarorszagon és Kozép-
és Kelet-Eurdpéaban

i
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K6zosségqi
partnerekkel

Hogyan kaphatunk a science shopos egyiitt-
miikodések fejlesztését célzo véleményt és tapasz-
talatot a kozosségi partnereinktdl gy, hogy azzal
minél kevésbé terheljiik Gket, hanem éppen el-
lenkezéleg: a véleményezés szamukra is érde-
kes és értékes legyen? Jollehet a kurzusprojektek
beszamoldikor a partnerek rendszerint adnak
visszajelzést a projekten dolgozé csoport(ok)
szamara, els6sorban az eredmények vérhatd
hasznosithat6sagat elére jelezve, dm formalis
értékelést nem minden targy kivin meg, plane
nem a folyamat jellemzését és a science shop
szerepét illetGen.

CIVIL TALALKOZO

Science shop projektben mar részt vett, il-
letve ilyen projektet abban a félévben kezd6 kozosségi
partnereinket hivtuk mtihelymunkara és ebédelni az
elsé tanév elteltével, a masodik tanév folyaman. 23
szervezet képviseldi jottek el értékelni az egyiitt-
mikodésiinket és megismerkedni egymassal. Azaz
megtudni, hogy mas partnerek szdmara mi volt a le-
gemlékezetesebb, a legfontosabb elem, vagy éppen ki-
hivas, és mi volt a legjelent6sebb hatds. Minden részt-
vev§ fazisonként értékelte egy mar lezart vagy éppen
folyamatban 1év6 kurzusprojektje teljes folyamatat, azt
mérlegelve, hogy miben voltak e szakaszok hasonla-
tosak és miben tértek el a vagyott, idedlis folyamattdl.
Mindezt ,,pokhélé diagramot” szdve kézzel és azt ta-
pasztalatokkal részletesen narralva. A folyamatfazi-
sok a kovetkezok: a kurzus el6tt — el6készités inditas;
kurzus elején - bevezetés; a kurzus sordn — probléma-
megoldasi szakasz; lezaras-visszajelzés; a kurzus utan
- utankovetés. Mindezek, ahogy a helyszinen kérdé-
ivben adott javaslatok is, fontos alapjai a tovabbi pro-
jektszervezésnek és fejleszté6 munkanknak.

Didkokkal,
k6zosseqi
partnerekkel és
oktatokkal

A didkok tapasztalatarol kurzusvégi kérdGivben
érdeklédiink, néhanyan Kutatdsi heti miihelyekre is
jonnek. Nagyobb létszamban olyan alkalmon lattuk
vendégiil, ahol mindhdrom érintett szimosan képvi-
seltette magat miikodésiink elsé évében. Sokukrol
még csak reméltiik, hogy partneriinkké valnak, sza-
mos oktato és civil, kutaté és nonprofit ekkor talédlko-
zott el6szor a science shoppal.

TALALKOZASOK A NYITOTT
TUDOMANYERT - CORVINUS
SCIENCE SHOP REGGELIJE

A Magyar Tudomdny Unnepén 4lltunk a nagy-
nyilvdnossdg elé, ahol régton mihelymunkaval
mutatkoztunk be. Azt beszéltik meg civil szer-
vetek, nonprofitok, tarsadalmi vallalkozdék képvi-
sel6ivel, didkokkal és oktatdkkal-kutatdkkal ko-
zGsen, hogy: Miben szamithat egy civil szervezet
az egyetemre? Hogyan vélhat jobba az oktatas és a
szervezet munkdja egyidejiileg az egyiittmikodés
soran?

Ehhez korabbi hazai egyiittmiikodések érintettjeit
invitaltuk mini-bemutatdkra inspirdciéképpen:

« a Tiinet Egyiittest, amely a Corvinuson ren-
dezett nemzetkozi konferenciaban miikodott
egylitt annak témdjat — 6koldgiai kozgazda-
sagtan — a szinmiivészet eszkozeivel meg-
jelenitve, s ezzel a nemzetkdzi tudomanyos
konferencia helyi bedgyazottsagat névelve.
Errdl az egyiittes és a konferencia szervez8k
képvisel6i meséltek

o két projektet, a kozosség alapu tanulds eseteit,
a Tarsadalmi vallalkozok és szocidlis gazda-
sag kurzusbdl

o a pécsi Ezeréves Gesztenyés Szo-
cidlis Szovetkezet példajat, az 6
kérdésiikkel foglalkoz6 didkokat,
a szovetkezetet mentorald Badur
Alapitvanyt és az oktatot

o a Wekerle-telepen zajlé munkat,
amely egyszerre 6 killonb6z6 pro-
jektet jelentett egyazon kurzusban
és félévben, errdl a Wekerle-i szer-
vez6, egy didk és az oktatd szamolt
be

o a Szegedi Tudomanyegyetem részvételi ak-
ciokutatasat helyi kozosségekkel/kozossége-
kért roma szegregitumban, amit egyetemi
kutat6 és szegregatumbeli lakos kutatd kép-
viselt.

A miihelyt a tobb mint 70 résztvevé kurzuspro-
jekt oOtletekkel és kozosségi partnerek jelentkezé-

sével zérta.



KOzOS TANULAS

Oktatokkal

Oktatéi mithelymunkdinkhoz a lendiiletet az EnRRICH adta, az
a nemzetkozi projekt, amely a CSS létrejottéhez is alapvetéen
hozzéjarult. Ebben éppen a fejleszté mithelymunkainkal vivtuk
ki a nemzetkozi konzorcium, s benne tapasztalt science shopok
elismerését: nagyra értékelték, hogy nem egy-egy kurzuson
molyolunk, hanem a lehetdséget kitartuk az egész Kar szamdra,
jelentGs létszamot ériink el a kidolgozott miihelyeinkkel, kreativ
és interaktiv médokon, érdemi valtozasokat generalva. Habar az
EnRRICH keretében elsdsorban RRI (ldsd [Fogalomtar]) miihely
munkdkat szerveztiink, az jo alapot adott az — ahhoz szorosan
kapcsolhato — kozosségi alapt tanulds és kutatds és igy a science
shop oktatdi workshopokhoz.

CSS - SCIENCE CAFE

Az els6 kari science shop be-
mutatkozds Science Café-ban tor-
tént - ez a Gazdalkodastudomanyi
Kar nyilt eseménye, amelyet kollé-
gék szerveznek kollégdk szdmara.
A koncepci6 és a miikddésmad be-
mutatdsa utan azt jartuk korbe kari
kollégakkal, hogy mi sziikséges
ahhoz, hogy kurzusprojektet, ko-
z0sségi partner kutatdsi kérdésére
épiild szakdolgozatot vagy TDK-t
egy oktato szivesen vallaljon, an-
nak minden elényét felismerje és
jol kamatoztassa.

A masodik Science Café-n egy le-
zarult kurzusprojektet veséztiink
ki a Hat gondolkodd kalap méd-
szerével: kolléga tarta fel az eset
tényeit, kritikdra és optimizmusra
okot add elemeit, a projekthez
fliz6d6 érzelmeit, kreativ otleteit
és a kurzusfolyamat véltoztatasara
vonatkozd javaslatait — a mddszer
és résztvevOk kérdései mentén,
mindannyiunk tanulsagara.

UZLETI OKTATAS
NEM UZLETI PARTNERREL

A science shop projektekben rejld lehetéségek széles
oktatdi korhoz vald eljuttatasaért fejlesztettiik e mi-
helymunkat, amit a Kar valamennyi Kutatasi hetén,
azaz minden janudrban és méjusban megtartunk.

A célja megmutatni, hogy civil szervezet, non-profit
tarsasag, tarsadalmi véllalkozas kérdései nagyon is jol
illeszthetdek tizleti iskola gazdalkoddstudomanyi tar-
gyaihoz. Ezért minden egyes mihelymunkara hivunk

o egy szervezetet, amelynek képvisel6i mesélnek a
céljukrol, a miikodésiikrdl, a szervezet kihivasa-
irdl,

« kollégdkat valamennyi teriiletrdl és tanszékrdl,
akik ezen informacidk, valamint a kérdéseik és a
kozos problématérképezés nyoman egyszer csak
felismerik, hogy a sajat szakteriiletiik és a szerve-
zet helyzete kozott tulajdonképpen vannak érde-
mi kapcsolédasok.

Az eddigi hat workshopon a Gyokerek és Szarnyak,
a Hat Alapitvany, a Neurodiversitas Alapitvany, a
Salva Vita, a Stadié K Szinhaz és a Valyo - Varos és
Foly6 Egyesiilet adta magat e rdébresztéshez.

Mindez konkrét, a kovetkezd félévben kivitelezett pro-
jektekhez is vezet az egyébként tobbnyire uj, projekt
mult nélkiili szervezet szdméra.

A mitthelymunka alapvetd céljat tekintve ugyanakkor
az a tovagylirtiz6 hatds az igazan fontos, hogy addig
nem kapcsolddo szakteriiletek, kollégak is meglatjak a
lehet6séget és projektért fordulnak a science shophoz.

ERTEKELO MUHELYMUNKAK
ES INTERJUK

Az oktatdi élményeknek teret adtunk

o egy értékel6 talalkozon, ahol kurzusprojektet
vivé oktatok véleményezték a teljes folyamatot.
(Ez a miihely céljaban és mddszerében nagyon
hasonl6 a kozosségi partnereknek szervezett civil
taldlkozohoz, annak tiikorképeként terveztiik
meg.)

o egy szokatlan helyszinen, a Studié K Szinhdaz
szinpaddn, ahol oktat6k bujtak a tobbi érintett —
didk, k6z0sségi partner — bérébe is, szerepjaték-
ben jelenitve meg, hogy milyen az, ha valamelyik
résztvevén csuszik el a kurzusprojekt. Kiilon-
legessége az alkalomnak, hogy nem a CSS Team,
hanem a Studié K alakitotta a tartalmat, azaz
nem csupan kimentiink az egyetem terébdl a
kozosségi partner terébe, hanem a CSS kérdésére
a kozosségi partner modszerével kerestik — a
valaszt az § irdnyitasa alatt. Szamos ponton meg-
fordult, tehat a science shop koncepcid, 4m ép-
pen a partneri kolcsonosség jegyében.

o személyes interjukban: 18 kollégat, egy félév
Osszes kurzusprojektet vivé oktatéjat megkér-
deztiik a tapasztalataikrol és javaslataikrol.



Muhelyek
egyetemekkel és
alakulo science
shopokkal

Kutatasi heti mihelyeink mas egyetemek szdmara
is nyitottak, eddig a Budapesti Gazdasagi Egyetem,
a Central European University (CEU), a Debreceni
Egyetem és a Szegedi Tudomanyegyetem kollégait 1at-
tuk vendégiil. A CSS Team is latogat mas felsGoktatasi
intézményekbe és kutatdhelyekre — ezt a munkankat
az Elmondjuk c. fejezetben mutatjuk be. Itt azokat a
tréningeket és workshopokat gy(jtottilk csokorba,
amelyeket nemzetkdzi partnereknek hoztunk létre.

AZ ADAM MICKIEWICZ EGYETEM
(POZNAN, LENGYELORSZAG)
MUNKATARSAINAK

Miikodési praktikainkat és érintettjeinket mutat-
tuk be lengyel kollégdinknak, akik science shopjuk
beinditasdhoz kértek két napos tréninget a CSS-t6l.
Oktatasi dékan-helyettesiik, egy szakfelelés, két ok-
tat6 és a majdani science shop koordinator legel6szor
kozosségi partnereinkkel taldlkozott: az Anthropolis
Alapitvany, a Ferencvarosi K6zosségi Alapitvany, a
Hat Alapitvany és a Placc képviselGivel beszéltek a
CSS-r6l a Studié K Szinhazban. Tovabbi érintettek
tapasztalatait csoportos interjikon és kari kollégak-
kal kzos mtihelymunkdn tudakoltdk immar az egye-
temen. Interjuztunk koézosen kari dékannal és ok-
tatdsi dékan-helyettessel, szakdolgozat konzulenssel
és didkokkal a science shop iranti elkotlezettségiik
okairol, és arrdl, hogy sajat székiikben és szemszogiik-
bdl nézve mit nyujt szamukra a CSS. Egy minden
kolléga szamara nyitott muhelyen kozosen elemez-
tink egy létrejott kurzusprojektet. A tréningen
kitértiink tovabba arra, hogy hol lehet a science shop
helye egy fels6oktatasi intézmény strukturdjaban, a
science shop kommunikdaciés igényeire az érintettjei
vonatkozasaban, a projektszervezés folyamatara.

iaflenges?

A LIVING KNOWLEDGE
NETWORK TAGJAINAK

A science shopok nemzetkozi halézatanak konfe-
rencidgjan “Science Shops in Central and Eastern
Europe: Common Features and Shared Character-
istics?” cimmel gondolkodtunk egyiitt arrdl, hogy
miért is értik fél szavakbdl egymast a régionkbeli
science shopok, és ez a kozos hattér és tudds miként
segitheti helyi science shopok fejlesztését, és hogyan
mutathaté meg mas régiok - igy Nyugat-Eurdpa - sci-
ence shopjainak. A miihelyt lengyel és roman science
shopokkal kozosen szerveztiik és az 14 orszagbol 21
résztvevét vonzott, a régiobol és azon kiviilrél is.

A PRME CEE TAGOZATNAK

Az ENSZ égisze alatt mikodé PRME
(Principles for Responsible Management Education)
a felelés menedzsment oktatds elveiért dolgozik.
Vilagszerve-zetként Kozép- és Kelet-Eurdpai tagozata
is van, melynek éves taldlkozéjat a Corvinus szervez-
te, s az egyik napot a résztvevék — 9 orszag 11 iizleti
iskoldjanak 19 kollégaja - a science shop megis-
merésének szentelték. A CSS koncepcidja és mikodé-
si tapasztalatai mentén mihelymunka keretében
gondoltdk tovabb a sajat fejlesztési lehetdségeiket, az
egyetemen és terepen egyarant. A program keretében
meglatogattuk néhany partneriinket a IX. keriiletben:
a Ferencvarosi Kozosségi Alapitvany, a Studié K
Szinhaz és a Szatyorbolt mesélt a kozos munkainkrdl,
az AdniJoga pedig meg is mozgatta a résztvevoket.

hrees charactenslics
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A MONTENEGROI 2018-
EGYETEM GAZDASAGI 2019
KARANAK

A podgoricai Tudomanyfesztivalon egy
helyben szervezett kurzusprojekttel mu-
tatkoztunk be 2018 &szén. A montenegréi
kormdnyzatban dolgozé Branka Zizi¢ meg-
hivasara, a Montenegrdi Egyetem Gazdasagi
Karanak oktatdjaval, Mirjana Kuljak egyete-
mi docenssel proba kurzusprojektet szervez-
tiink meg. Igy a frontalis el6adés helyett é16
feladattal lattattuk a science shop miikodé-
sét: marketinges és pénziigyes didkokbdl allo
csapat a f6varos kultikus hegyén, a Gorican,
helyi lakosok szervezésében frissen létesiilt
Mediterran Kert finanszirozhatdsagat jarta
koriil.

A science shop modell ennek nyoman a kari
vezetés szdmara is vonzova valt, egyrészt a
helyi kozosséggel valo egytittmitkodés okan,
masrészt mint a projekt alapu oktatds mod-
szertananak vivékozege. Hiromf8s monten-
egroi delegacio, Nikola Milovi¢ dékan, Mijat
Jocovi¢ dékan-helyettes és Mirjana Kuljak,
2019 éprilisidban a Corvinusra érkezett, és a
Magyarorszagra delegalt montenegrdi nagy-
kovet, Aleksandar Mostrokol jelenlétében,
unnepélyes keretek kozott Zoltayné Paprika
Zita dékannal kari egyiittmi(ikodési megal-
lapodast irt ald. Az ezt koveté mithelymun-
kan azt jartuk korbe, hogy a montenegroi
kar szervezeti motivacioi és lehet6ségei alap-
jan hogyan érdemes ott 1étrehozni a science
shopot.




CSS A SCIENCE SHOP KOzZOSSEGBEN
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A Corvinus Science Shop a Living Knowledge Net-
work, azaz a science shopok nemzetkdzi halézatanak
tagja.

Mir a sziletésénél 12 kiilf6ldi science shop bébasko-
dott, az EnRRICH konzorcium tagjai.

Miikodésének elsd évében
« bemutatkozott az Eurdpai Parlamentben,

o nemzetkozi konferenciat és nydri egyetemet ren-
dezett, a 8. Living Knowledge konferenciit.

Mihelymunkakat tartott kozép- és kelet-eurdpa egye-
temek, tizleti iskolak szamara.

Erasmus+ projektet nyert 4 science shoppal CIRCLET
cimen

CSS AZ EUROPAI
PARLAMENTBEN

Mihelymunkdn mutatkoztunk be az Eurdpai Parla-
mentben képviselok, EU projektkiirasok kialakitéi és
fels6oktatdsi intézmények szovetségei elott.

A felsGoktatas fenntarthatdsagi célok (Sustainable
Development Goals, SDGs) és feleldsségteljes kutatas
és innovaci6 (Responsible Research and Innovation,
RRI) mentén torténd atalakitdsat célzé alkalmon az
egyik inspiralé példaként a frissen alakult Corvinus
Science Shopot mutattuk be.

LK8 RESZTVEVOK

kontinens

33 orszdg
263

OKTATO-KUTATO DIAK

résztvevo

KOzOSSEGI PARTNER

64% @@

LK8

8TH LIVING KNOWLEDGE
CONFERENCE AND SUMMER
SCHOOL

Oridsi megtiszteltetésnek — és kihivasnak — éreztiik a
felkérést, hogy a Living Knowledge halézat kétéven-
kénti nemzetkozi konferencidjat a Corvinuson ren-
dezziik meg. Ez azért is nagyon killonés rendezvény,
mert — a science shop filozofiat itt is alapul véve - az
LK konferencidk hagyomanyosan nem csupdn egye-
temi emberek, hanem kozosségi partnerek és didkok
részvételével zajlanak. A szervezéskor az egyik célunk
éppen ezért az volt, hogy a résztvevé érintettek kozott
minél tobb és tartalmasabb interakcio, k6zos munka
és tanulds menjen végbe. Ezért

o plendris el6addsok helyett egyetemi és kozosségi
partnerek egyiitt adtak el6 mindhdarom napon,
igazan emlékezetesen, kifejezve a részvételi ak-
cidkutatasban egytittm(ikodé partnerek egyen-
rangusagat minden folyamatban - beleértve egy
prezentdciot is —, és kézzelfoghatovd téve eréfe-
szitéseik tarsadalmi hasznossag iranti elkotele-
zettségét.

« dilemma szekcidkat szerveztiink kozosségi part-
nerek kérdéseinek a helyszinen, a résztvevok
sokszini tapasztalatan alapulé azonnali megva-
laszolasdra. Az el6zetes jelentkezések nyoméan
a kovetkezd szervezetek hoztdk el kihivésaikat.
Alaska Center for Climate Assessment and Po-
licy (ACCAP), Egyesiilt Allamok, The Doorway,
Canada, Utcardl Lakasba Egyesiilet és Varos és
Foly¢ Egyesiilet (Valyo), Budapest

Biiszkék vagyunk arra, hogy ezt az Gjitasunkat azéta az
LK konferencidk mddszertanaba emelték, és a 2020-as
jubileumi, a science shopok héldzatdnak 20. évét iin-
nepl6 konferencidnak is része lesz.

A misik szervezési célunk az volt, hogy ha az LK
konferencia a Corvinus révén végre Kozép- és Kelet
Eurdpéba jutott, minél tébb helyi szdmadra legyen elér-
heté és vonzo. Igy szamukra koltségtéritési palydzatot
irtunk ki és a régiéra vonatkoz6 programot szervez-
tink. Biiszkék vagyunk a konferencia nagysdgara is,
ugyanis nem csupan

o jelentds szamu régiobeli résztvevd volt jelen, ha-
nem

o aszokdsosndl tobb hazai és nemzetkozi kozossé-
gi partner latogatta a konferenciat, amely

o Osszességében is rekord létszamot hozott,

« konferencidhoz kapcsol6dé nydri egyetem részt-
vevéinek létszamat egyenesen megsokszorozta.

living knowledge

. conference 20 8

RESZTVEVOK A CORVINUSROL

o akonferencidn 14 kolléga adott el§ és szervezett 3
tudomanyos + 4 civil szekciét, 4 biralt bekildott
abstractokat

o anyari egyetemen 4 kolléga volt el6add, mentor,
turavezetd és 8 PhD hallgato vett részt diakként

KONFERENCIASZERVEZES
CSS-partner: ESSRG (Environmental Social

2 Science Research Group), Akciokutatok a
Fenntarthatosdgért Egyesiilet (AKUT)

1 4 szervez0 a Corvinusrol, az onkéntes helyi
szervezGbizottsag

1 5 tag a konferencia nemzetkdzi tudomanyos
tandcsaban

30 értékel$ a nemzetkozi birdlobizottsagban

ujitas:
10 « akonferencia- és kisér6é programokban
« akonferenciaszervezés zolditésében

 anyari egyetem felépitésében



NEMZETKOZILEG

EnRRICH [ =048

ENRRICH

ENHANCING RESPONSIBLE
RESEARCH AND
INNOVATION THROUGH
CURRICULA IN HIGHER
EDUCATION

Az EU finanszirozta projektben
torténelmi multd és sziiletéfélben
1évé science shopok dolgoztak
egylitt egyetemi tantdrgyak fej-
lesztésén és atalalakitasan annak
érdekében, hogy

o kozosségi partnerek, ci-
vil  szervezetek  kutatdsi
sziikségleteire valaszt ad-
janak,

o a felel6sségteljes kutatds és
innovacié (Responsible Re-
search and Innovation, RRI)
elveit és gyakorlatat ezéltal is
oktatasi programjaikba
agyazzak, és

o erre egyetemi oktatdikat és
kutatoikat, valamint didk-
jaikat felkészitsék.

Az EnRRICH tagjai kozt még csak
megalmodott science shopok-
t6l a néhany éve sziiletett in-
tézményeken at harom évtizedes
tapasztalattal rendelkezé6  koz-
pontig szamos életszakasz képvi-
seltette magat. Ezt a sokféleséget
és a bel6le fakadd tanulasi le-
hetGséget mentor-kapcsolatok
révén és egy ugynevezett Online
Community of Practice feliileten
szervezte meg és haszndlta ki a
projekt. Ennek keretében jutottak
el Corvinus- os kollégdk nagyobb
létszamban a 7. Living Knowledge
konferencidra Dublinba és annak
a science shopok alapitasat taglald
nyari egyetemére. A konferencian
moédunk volt EnRRICH-tagokkal
egyiitt és 6nalldan is bemutatkozni

szekcidkban és miihelymunkak-
ban, s6t, a zar6 plenaris el6adast is
kollégank tartotta.

CIRCLET

CURRICULUM
INNOVATION

THROUGH

RESEARCH WITH
COMMUNITIES: LEARNING
CIRCLES OF EDUCATORS
AND TECHNOLOGY

A kozosségek részvételével torté-
no6 kutatas és tanulds (community
engaged research and learning,
CERL) gyakorlatit fejlesztjiik eb-
ben a projektben két lényegi elem
mentén:

o egyrészt online technologidk
oktatdsi alkalmazasaval,

o masrészt oktato-kutatd kol-
légdk nemzetkozi tanuld
csoportjaival az egymastol
és szakértoktol, érintettektdl
valé tanulds modszertanai-
val.

Az EnRRICH projektbdl ismert és
4j science shop partnerek is tagjai
annak a nemzetkozi csapatnak,
akikkel a projektet ugyan mdr a
2019-2020-as tanévben kezdtiik,
dm a palyazatot az el6z6 tanévben
irtuk, ahogy a bennefoglalt fejlesz-
tési igényt is a korabbi idészakban
detektaltuk.

TOVABBA TANULTUNK

BOKU Egyetem, Transzdisz-
ciplindris Rendszerek Kutatasi
Munkacsoport, Bécs, Ausztria

Co-creation Days, Savonia Uni-
versity of Applied Sciences,
Kuopio, Finnorszag

Deans and Directors’ Cohort,
Globally Responsible Leadership
Initiative (GRLI), Marseille, Fran-
ciaorszag

Empowering Civil Society
through Participatory Investiga-
tion? Workshop, European Citi-
zen Science Association, Parizs,
Franciaorszag

Okoszocialis Hallgatéi Férum -
Szakdolgozattémak  kozvetitése,
Bécs, Ausztria

Science Shops and Community-
based Research Initiatives,

Summer School, SciShops Project,
Limassol, Ciprus,

Wissenschaftsladen Wien, Bécs,
Ausztria

NEMZETKOZI
KURZUSPROJEKTEK

Tobbnyelvli  didkcsapat-
tal egyiittdolgozni hazai
kozosségi partner kérdé-
sén kilonosen érdekes.
A CEMS Business Pro-
ject targyban magyar és
kulfoldi mester hallgatok
csoportjai 15  kreditért
dolgoznak komplex prob-
lémakon. Hazai tarsadalmi
vallalkozok - alkalmasint
nemzetkozi vonatkozasu -
kérdése gyakran az Ashoka
nemzetkozi szervezet ré-
vén jut el hozzank. A pro-
jekt aktiv részese egy tizleti
tandcsado, a McKinsey is:
modszertanat és figyel-
mét adja - tandcsadoi heti
rendszerességgel konzul-
talnak a didkokkal.
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CSS PARTNEREINK

Oktatok

MARKETING ES MEDIA
INTEZET

Asvdnyi Katalin
Csordds Tamds
Faludi Julianna
Horvdth Déra
Jdszberényi Melinda
Kasza-Kelemen Kata
Kenesei Zsdéfia

Kiss Kornélia
Komdr Zita
Markos-Kujbus Eva
Simay Attila

Torok Anna

Varga Akos

Zs6éka Agnes

PENZUGY1, SZAMVITELI ES
GAZDASAGI JOGI INTEZET

Reizingerné Ducsai Anita

VALLALATGAZDASAGTAN
INTEZET

Gelei Andrea
Harangozé Gdbor
Kiss Gabriella
Kiss Julianna
Lazdnyi Orsolya
Matolay Réka
Pataki Gyorgy
Veress Tamds

VALLALKOZAS-
FEJLESZTESI INTEZET

Pethed Attila

VEZETESTUDOMANYI
INTEZET

Révész Eva
Szabd Zsolt Roland
Szilas Roland

Takdcs Sdndor

INFORMATIKAI INTEZET

Fodor Szabina



CSS DIJAZOTTAK

Két év miikodéssel és szamos kurzuspro-
jekttel a hatunk mogott Corvinus Science
Shop dijat alapitottunk, amely civil - egye-
temi egyiittmiikddésben részt vett hallga-
tok, oktatok és szervezetek erdfeszitéseit
jutalmazza.

Hallgatoink

Az elsé alkalommal odaitélve a Hallgatdi
Dijakat a 2017/2018 és 2018/2019-es tané-
vekre vonatkozdlag retrospektiv osztjuk ki.
A tizenkét csapat didkjai a 76 kurzusprojek-
ten dolgozo tobb szaz hallgatéi csapat koziil
bizonyultak érdemesnek dijazasra, oktatdik
ajanldsa alapjan.

Barczikai Noémi
Gal Gréta

Lovas Zsolt

Girhiny Sdra Borbdla
Kovacs Zita Katalin

Oktatdk: Kasza-Kelemen Kata, Térék Anna

Megtanultunk tokéletesen egyiitt
dolgozni. Kideriilt mindenkirél mi az
erdssége és gyengesége, ehhez tudtuk
igazitani a kiilénbo6z4 feladatokat.

A PROJEKT CELJA

Az Alapitvdny termékeinek
vizsgdlata nemzetkézi piacra l1épés
szempontjdbdl, annak elényeit és
hdtrdnyait bemutatva.

Oktatd: Matolay Réka

Az iskola mellett egy vezetl tandcsado
céggel, egy nonprofit szektorban
kiemelked? fejleszté szervezettel,
valamint a Corvinus Science Shoppal
egyardnt egyiitt dolgoztunk, melynek
eredményeként sokféle perspektivakbol
kozelithettiik a problémat, igy térekedve a
legjobb megoldds megtaldldsdra.

A PROJEKT CELJA

Komplex Uzleti terv kidolgozdsa a
Wesley Jdnos (MAV telepi) Altaldnos
Iskola kiszdllitdsra termeld vegdn
konyha belizemelésére, mely a
bevétel mellett gyakorlati tanuldsi
lehetbséget biztosit a sokszorosan
hdtrdnyos helyzet( tanuldk vagy
szileik szdamdra.

autistic
art

NO VT

Baksai Csilla
Lotte Lia
Terék Viktoria
Racz Kamilla



HALLGATOINK

Nyiri Dominika
Sajé Daniella
Balog Tamds
Gyorffy Karolina

Neurodiversitas Alapitvany
A PROJEKT CELJA
CSR stratégia kidolgozdsa
autizmussal él6 potencidlis

munkavallalék gyakornoki
elhelyezése céljabdl

Oktatd: Jaszberényi Melinda

A projekt elején mindnyéjan
szkeptikusan dlltunk a
helyzethez, elképzelhetetlennek
tartottuk a felmeriilt Otletet.

A kutatdst elemezve, illetve

az irodalomfeldolgozds sordn
rdjottiink, hogy van megoldds,
amivel mindenki elégedett lehet.
Ennek részletes feldolgozésa és
a folyamatos pozitiv impulzusok
motivélo tényez6k voltak.

Oktaté: Harangozdé Gdabor

Egyénileg leginkdbb a kritikus
szemléletiink fejlédétt a

vildg irdnt. A projekt elején
pozitivan, mondhatni naivan
dlltunk az iizleti vildghoz, a
potenciilis partnercégekhez.

A vezetbkkel késziilt interjik
sordn débbentiink rd, hogy
mekkora kiilonbség volt az
elképzeléstink és a valosag kozott
arrdl, hogy a viéllalatok hogyan
dllnak az Alapitvédny altal segitett
emberekhez.

A PROJEKT CELJA

Annak kérdéives vizsgdlata,
hogy milyen szakmai

érvek szdInak a févdrosi
alsé rakpartok autds
kozlekedésének kivaltdsa
mellett és ellen?

Andel Rendta
Baldzs Bogldrka
Dobos Dorina
Gurzé Martin
Polonkai Nikolett

Horvath Dorottya
Szebenszki Noémi
Turi Zsdka

Huszar Lili Bogldrka
Kaszas Agnes

A PROJEKT CELJA

Hdtrdnyos helyzett
fiatalok dltal mukodtetett
csalddbardt turadtvonal
és a hozzd kapcsolédd
szolgdltatdsok
kommunikdcidjanak
fejlesztése.

R S

A PROJEKT CELJA

Oktatdk:

Kasza-Kelemen Kata, Térék Anna
Az Alapitvdny termékeinek
vizsgdlata nemzetkozi
piacra lépés szempontjdbdl,
annak elényeit és hdtrdnyait
bemutatva.

Belehelyezhettiik magunkat egy
olyan alapitvdny helyzetébe, amely
értékeivel, célkitiizéseivel tudtunk
azonosulni, ez pedig komoly
munkdra sarkallt minket.

Y

Oktaté: Kenesei Zs6fia

Ez a projekt volt a marketing mesterképzésen
az egyik kedvenciink, mert egy olyan valds
probléma megolddsdn dolgozhattunk,
amelyben az alapitviny ténylegesen a mi
hozzdértésiinkre alapozott. Ez minket is
Oszténzott arra, hogy magas szinvonalu
munkét adjunk ki a kezeink kézil.

Széll Kata
Takdcs Mariann
Horkai Alex
Henter Sarolta
Laposa Déra



HALLGATOINK

Oktatok:
Kiss Julianna, Lazdnyi Orsolya,
Matolay Réka

TIN5 IMOTA

y Oktatdk:
Az egyiittmiikodés még kozelebb Komdr Zita, Faludi Julianna P
hozott minket a tdrsadalmi "‘ Markos-Kujbus Eva A PROJEKT CELJA

(45}
.w“'y
A Szatyorbolt vdsdrldira és Szaty@r

programjainak résztvevaire tett DEUEET0 A
hatdsdnak vizsgdlata kvalitativ

Bodor Eszter
Do6ry Bogldrka
Csibor Anna
Toébi Bogldrka
Klapcsik Agnes

problémahoz, mindenekeltt
ahhoz, hogy akarjunk rd megoldést
talalni, és kindlni.

Bifkovics Bettina b
Gyurko Eszter

Mayer Bettina

Puskds Robert

Tébi Bogldrka

Zseni Bogldrka
Zaszkaliczky Anna

A kurzus jo alkalmat teremtett
arra, hogy két egyetem, a Corvinus
és a MOME eltér6 szakmaisagat
egytitt kamatoztassuk. A valds
projekt nagyban hozzdjarult
ahhoz, hogy a csapat tagjai
elkotelezdjenek a feladat irdnt.

A Papirszinhdz
mdrkakommunikdcidjédnak
dttekintése és fejlesztése

- a papirszinhdz mdfajdnak
minél szélesebb korben vald
megismertetése, egyhetes
kampdnyterv kidolgozdsa.

A PROJEKT CELJA

(S
N -

alapitvany

Oktatok: )
Simay Attila, Varga Akos

A kampdny témdja nyujtott
tjszertiséget, eddigi projektjeink
sordn nem szembesiiltiink

a kommunikdcid azon
nehézségeivel, hogy a kozvetitett
tartalom rendkiviil érzékeny lehet
az érintettek szdmadra.

interjus kutatds segitségével.

A PROJEKT CELJA

Javaslatok egy szdlldshelyet
és érzékenyitd oktatdsi
programot mikodtetd
tdrsadalmi vdllalkozds
kommunikdcidjdnak
fejlesztésére

Bakony Barbara
Barta Didna
Cserto6 Réka

Egyed Bettina
Nagy Barbara

Oktatdék: Komdr Zita,
Faludi Julianna, ;
Markos-Kujbus Eva

Nagyon szerettiik a szakmai
6néllésdgot, belénk vetett
bizalmat, és kreativ feladatot - a
Csimota kollegdknak személyesen
adhattuk el6 étleteinket és

Idttuk, hogy val6ban hasznos
inputokkal szolgdltunk, a jévében
implementdlni fogjék Gtleteinket.

A PROJEKT CELJA

A Papirszinhdz
madrkakommunikdcidjdnak
dttekintése és fejlesztése

- a papirszinhdz mdafajanak
minél szélesebb korben vald
megismertetése, egyhetes
kampdnyterv kidolgozdsa.

Ludvig Katalin
Romvari Zséfia
Vincze Dorottya
Francois Vivien
Esztergalos Dorottya
Madardasz Déra
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Petréczi Zsuzsa

Rdcz Anett ik
Markus Zita

Sajé Daniella

Jankura Szilvia

WEKERLEI S¢ TAK

Oktatd: Kiss Kornélia

Nagyon élveztiik, hogy egy

val6s ‘probléma’ megolddsan
dolgozhattunk és betekinthettiink
egy szervezet miikodésébe.
Megtapasztaltuk a civilek és a helyi
kozosség egyiittmiikodését.

Oktaté: Asvdnyi Katalin

Nagyvallalat és non-profit
szervezet keriilt kapcsolatba a
projekt sordn, melyek teljesen
kiilénboznek miikédésiikben. Két
teljesen mds vildg metszetében
kellett megtaldlnunk a k6z6s
elénycket és valds lehetdségeket.
Nagy kihivés volt és kizékkentett
minket a megszokott
gondolatmenetbdl.

A PROJEKT CELJA

A szervezet profiljdhoz
illeszked6 CSR lehetbségek,
eszkdzok és kommunikdcid
kialakitdsa.

A PROJEKT CELJA

A Wekerletelep 110 éves
évforduléjanak kapcsdn

az Egyesiulet azzal bizott
meg minket, hogy segitsiink
a “Wekerlei Sétdk”
népszerUsitésében. Hogyan
lehet elérni, hogy ez a
kilonleges negyed Budapest
egyik nevezetessége legyen,
akdr a kalfoldi turistdk
szdmdra is?

Jenei Dorottya
Mészdaros Tamds
Péntek Bence
Polanyi Mdrta
Szeberin Richdrd
Wolf Petra

CSS DIJAZOTTAK

Civil es

oktatoi

FKA

Nyolc évvel ezel6tt, azaz joval a science shop sziile-
tését megel6zGen volt az els6 kurzusprojektiink a
Ferencvarosi Kozosségi Alapitvannyal (FKA). Mun-
kank tervezésénél mindig az elsé gondolatunkban
vannak - vajon érdekelné ez ¢ket, vajon mit szdlna-
nak hozza, tudnak-e hasznalni? Az FKA nem csak az
egyetem kozvetlen kornyezetében, a Ferencvarosban
a kozosség motorja, hanem szamunkra a civil gon-
dolatisag, a kozosségért tenni akaro, felelds, aktiv
allampolgarok egyiittmiikodésének megtestesitéje és
értékes példdja. Az els6 Kozosség Partner Dijjal sze-
retnénk megkoszonni a munkdjukat, gazdag és sok-
szinl egylittmikodésiinket, a rengeteg értékes gon-
dolatot, amit t8liik kaptunk.

ya
dij
Pataki Gyorgy

Tobb mint egy évtizeden at a Tarsadalmi vallalkozas
és szocialis gazdasag targy keretében, tobb tucat pro-
jekt révén tette élvezetessé és missziova didkjai szama-
ra a tanuldst, azaltal, hogy faradhatatlanul a hatranyos
helyzet(i kozosségek valos problémaira keresték a va-
laszt. Oktatdi-kutatoi munkadja a nyitott és felel6sség-
teljes egyetem gyakorlatdra mutat példat, ami a CSS
induldsakor gondolatisagban, vizidban és gyakorlati
kérdések szintjén is egyszerre jelentett biztos alapot,
inspirdciot és referenciat szamunkra. Alapité tagként
Gyuri egyiitt gondolkodott veliink, lelkesitett, foku-
szalt, kritikai észrevételeket fogalmazott meg, és nem
engedett elszakadni a CSS misszidjatdl. Gyuri révén
mar a kezdetektdl bekapcsolddhattunk a nemzetkozi
szakmai kozosségbe is.




CSS TUDOMANYOS ES MEDIA MEGJELENESEI

Elmondjuk

A CSS Team tagjai tobb szerepben vannak jelen. A CSS alapitdiként aktivan alakitjak a kezdetektdl a szervezetet.
A CSS mithelymunkainak szervezdi és facilittorai, és mindkét szerepbe szervesen integraljak oktatoi és kol-
legialis tapasztalataikat. Kutatoi szerepiik is megjelent, mert a CSS fejlesztésének érdekében a sajat belsé folya-
mataikat, és az oktatd-kutatd kollégakkal, kozosségi partnerekkel és didkokkal valé kozos munkajukat elemzik
és csatoljak vissza az érintetteknek, valamint osztjak meg tudomanyos kozegben is. Ebben a fejezetben hazai és
nemzetkozi megjelenéseinket gytjtottiik ossze. Itt mutatjuk be azokat a rendezvényeket is, ahol tarsszervezéként

voltunk jelen.

. 7/ 4
Publikaciok
Toarniczky Andrea, Matolay Réka, Gaspar Judit:

Responsive Higher Education through
Transformational Practices — The Case of a
Hungarian Business School

Futures, 111: 181-193, 2019

Az Gn. 4talakité tanulds (transformational learning)
elméleti keretében vizsgaltuk a science shopot
el6készitd munkdnkat a Futures-ben megjelent
cikkiinkben. Azt elemeztiik, ahogy a kollégakkal
végzett munka felszinre hozta a kozds dilemmakat
az oktatasban; hogy e folyamat biztonsagos-e
a résztvevék szamara; a nyitott befogado keret
elegendd-e az egyenlGség ¢és egyiittmiikodés
megteremtéséhez; és ezen tapasztalatok hogyan
vezethetnek el az atalakité tanulds feltételeinek a
kialakulasahoz?

R,

ST Ferwes

ekl -
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Responsive higher education threugh iransformasional praciices - 8
The case of & Hurgerian b, soool =
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Vezetéstudomany kiilonszam: Responsible Research
and Innovation, RRI

Kollégdink oktatoi gyakorlatinak megujitdsardl
szerkesztiink  kiilonszimot a Vezetéstudomany
folydiratban. A CSS Team miihelymunkainak
nyoman a felelésségteljes kutatas és innovacio, azaz
az RRI szellemében fejlesztett targyak elemzését adja
a 2020-ban megjelend angol nyelvii szam, mely épiil
a Living Knowledge konferencian tartott szekcionk
munkajara.

A kollégdk az oktatasi gyakorlatuk kiilonb6z8
aspektusait vizsgaltak, igy példaul didkok bevonasat,
a résztvevok felel6sségvallalasat a folyamatért,
eredményekért és egymdsért, és tették mindezt sajat
oktatasi gyakorlatuk kutatdsa révén, egyuttal dj
kutatasi teriilettel gazdagitva kutat6i portfolidjukat,
bevonas alapu kutatdsi moddszertanokkal is
kisérletezve.

A CSS Team tagjai ebben a folyamatban
kezdeményez0k, szerkeszték és egytttal a publikacids
folyamat szervezdi és tdmogatdi. A kiilonszdmmal
CSS Team tagként az oktatd-kutatd kollégak kozotti
partneri, tdmogato és fejleszté parbeszéd kialakitasat
is célozzuk.

Y/

Magyar
konferencia
és muhely
részveteleink

HOGYAN TANITSUNK
TARSADALOMTUDOMANYT?
ELMELET A GYAKORLAT
MOGOTT

A ,standard” tarsadalomtudomanyi felséoktata-
si modellt6] elmozdulva kifejlesztett felsoktatasi
gyakorlatok mogé néztiink hat mithely oktatoival
és kutatoival egyiitt a Nemzetkozi Felsdoktatasi
Kutatasok Kozpontja és a Budapesti Corvinus
Egyetem Szocioldgia és Tarsadalompolitika In-
tézet kozos szervezésben. A mithelymunkén azt
vizsgaltuk, hogy e gyakorlatok — koztiik a science
shop — milyen tanuldsi elméletekre épiilnek, azaz
példaul milyen emberképbdl indulnak ki, mi-
lyen tarsadalmi/gazdasdgi kornyezetnek felelnek
meg. Téma volt, hogy mit tekinthetiink ,,valodi”
tanuldsnak, illetve ,idedlis” tanulasi folyamat-
nak, és az is hogy milyen mddon csatolhat vissza
a gyakorlati tapasztalat az elméleti szintre.

PARBESZED AZ EGYETEMEK
TARSADALMI
SZEREPVALLALASAROL,
SZEGEDI
TUDOMANYEGYETEM

A Magyar Tudomany Unnepe keretében szer-
vezett szegedi konferencia partnere a CSS volt,
hérom plendris eladasabdl kettét a CSS alapitoi
tartottak, és egy tovabbi el6addssal voltunk jelen
a kovetkezé témakkal:

« Pataki Gyorgy: Kutatas a tarsadalmi érték-
teremtésért: ki a kutaté? Mi a kutatds? Mi
végre tudomany?

o Kiss Gabriella: Az egyetem mint ,bolt”?
Science Shop a Corvinuson

o Gaspéar Judit, Matolay Réka, Toarniczky
Andrea: “Az oktatok és didkok kozotti par-
beszéd.




ELMONDJUK

Nemzetkozi konferencia részvételek

A CSS-ben végzett tevékenységeket elemz6 kutatds
eredményeit bemutattuk

« ascience shopok nemzetkozi haldzatanak
talalkozoin, azaz a Living Knowledge
konferencidkon

« amenedzsmenttudomany két legrangosabb
euré6pai konferenciajanak, a Critical
Management Studies (CMS) és a European
Group for Organisational Studies (EGOS),
valamint

« aNemzetkozi Szocioldgia Tarsasig
(International Sociological Association, ISA)
vilag kongresszusanak felsGoktatasi kérdéseket
megvitat6 csoportjaiban,

« ésa Science, Technology and Society (STS),
azaz tudomany-technoldgia-tarsadalom
kutatasok nemzetkozi konferencidjan.

CRITICAL MANAGEMENT STUDIES
CONFERENCE, LIVERPOOL, NAGY-
BRITANNIA

Toarniczky Andrea, Matolay Réka, Gaspar Judit:
Microcommunities — Alternative Spaces for Co-
creation, Collaboration and Survival in Academia

A CSS Team tagjai az EnRRICH projekt
keretében  kezdeményezték és  kutattdk  az
oktatéi mikrokozosségeket, ahol a résztvevok
partneri, tdmogaté és értékalapu keretek kozott
fejlesztették oktatdsi gyakorlatukat. A kutatds
feltdirta a mikrokozosségek tagok dltali megélését,
és radobbentette a kutatékat, hogy a fenntartds
folyamatos aktiv, kiilsé tamogatast igényel, ami
fontos tudds a science shopos mithely munkékra
vonatkozéan is.

EGOS CONFERENCE - EUROPEAN
GROUP FOR ORGANISATIONAL
STUDIES, TALLINN, ESZTORSZAG

Toarniczky Andrea, Matolay Réka, Gaspar Judit: Mi-

cro-communities — Unexpected Identity Workspaces
in Academia - Beyond Resistance and Compliance

Az el6z6 év kutatdsit folytatva, az oktatdi
mikrokozosségek gyakorlatinak a tagok Adltali

megélését tartak fel a CSS Team tagjai, arra keresve a
vélaszt, hogy a mikroko6zosségeket hogyan hasznaljdk
a tagok a valtozd, bizonytalan egyetemi oktato-kutatoi
identitas stabilizdldsdra, megerésitésére. A kozosségek
részben tolt6tték be a kivanatos stabilizalé szerepet:
tamogattdk a résztvevé oktato-kutatok megkiizdését,
biztonsagos, partneri és nyitott teret hozva létre, ug-
yanakkor igényelték a stabil, projekten tdlmutato,
hosszi tdvon miikodé struktarat.

LIVING KNOWLEDGE
CONFERENCE SUMMER SCHOOL,
BUDAPEST

A nydri egyetem keretkoncepcidjanak kialakitdsaban
Gaspar Judit és Toarniczky Andrea jatszottak alapvetd
szerepet, akik a nemzetkozi mentorcsapat tagjaként is
tdmogattak az egyetem soran a résztvevék munkdjat.
Ezen kiviil:

o Pataki Gyorgy: Participatory Action Research
(PAR) - el6adas

o Matolay Réka: Corvinus Science Shop at Work:
Visiting the Wekerle Transition Town Commu-
nity - tereplatogatds

LIVING KNOWLEDGE
CONFERENCE, BUDAPEST

Konferencia és nydri egyetem szervezdi szerepiinkén
tul résztvevéként is szimos helyen voltunk jelen a tar-
talomban.

Matolay Réka, Gaspar Judit, Toarniczky Andrea: Res-
ponsible Research and Innovation (RRI) in Higher
Education Practice: RRI as a Tool for Resarch, Reflec-
tion and Curricula Innovation

A szekci6 egy duplacsavarra épiilt, ugyanis a felel6s-
ségteljes kutatds és innovacio (RRI) két irdnybol is
szerepet kapott. Kollégaink RRI szempontokra épitett
kutatasukat mutattdk be, amellyel oktatasi gyakorlatuk
RRI mentén val6 tovabbfejlesztését vizsgiltik. Azaz
mind a kutatds folyamata, mind pedig a targya RRI
fokusza volt.

A szekcid el6adasai:

o Beck-Bir6 Kata, Fazekas Nora: Possible Learning
and Development Barriers of Students in an MA
Course

« Dudés Levente: Assessing a Course’s Impact on
the Students Views — A Reflection Exercise

o Kozma Miklés: Widening Horizons through
RRI in International Business Education

« Neulinger Agnes: The Case of the Theory of
Consumption and Consumer Behaviour Course

« Roboz Agnes: RRI on the Attitude and/or Beha-
vior Changes of Students through a Higher Edu-
cational Course

o Szilas Roland: Attractive and Meaningful Stu-
dent Involvement for NGO/Social Business Pro-
jects

Matolay Réka, Martoni Andrds, Morawska Jance-
lewicz, Joanna; Schmidt Fiedler, Anna; Stanescu, Ro-
dica: Science Shops in Central and Eastern Europe:
Common Features and Shared Characteristics?

Miihelyt szerveztiink lengyel és roman science sho-
pokkal kozosen arrdl, hogy miért is értik fél szavakbol
egymast a régionkbeli science shopok, és ez a kozos
hattér és tudas miként segitheti helyi science shopok
fejlesztését, és hogyan mutathaté meg mds régiok -
igy Nyugat-Eurdpa - science shopjainak.

Martoni Andras, Matolay Réka: Dilemma Sessions

A konferencia sokszin{i résztvevéinek tudasat és ta-
pasztalatat kamatoztattuk a helyszinen kozosségi
partnerek kérdéseinek megvalaszoldsara, egyfajta
“rapid science shop”-ként. Egy-egy szervezet mesélt a
kihivasairol - a konferencia témdjahoz kapcsolédéan
elsésorban a tudomanyos kozosséggel valo egyiitt-
miikodésben kialakult problémairdl, a kozos kutatas
és a kurzusprojektek hatuliitéir6l. A szekciora érkezd
egyetemi és civil résztvevok osztottak meg sajat meg-
oldasaikat és fejlesztettek Uj javaslatokat.

Mindezen kiviil

« a konferencia elnokeként, Matolay Réka a nyité
és zard plendris el6adast moderalta,

o valamennyi CSS Team tag és alapité tobb szekei-
ovezetést vallalt.

ISA WORLD CONGRESS OF
SOCIOLOGY, TORONTO, KANADA

Matolay Réka, Gaspar Judit, Toarniczky Andrea: Res-
ponsible Higher Education, Practicing Transformative
Learning and Teaching

A nemzetkozi konferencia cikkek megirdsanak fo-
lyamata tdmogatta a CSS kialakitdsdnak folyamatat, a
CSS csapatban folyamatosan tudatositva a szervezet-
tel megvalaszoland6 kérdéseket, valamint a miikodési
keret kialakuldsdhoz is hozzdjarultak. Torontéban a
CSS gyakorlatanak kutatasi eredményeit ismertettiik:
integraltuk a mikroko6zosségi kutatasok tapasztalatait
a kozosségi terek kialakitasara és fenntartasara vonat-
kozéan.



ELMONDJUK

CRITICAL MANAGEMENT STUDIES, MILTON
KEYNES, NAGY-BRITANNIA

Matolay Réka, Toarniczky Andrea, Gaspar Judit: Addressing Destructive
Academic Strategies: Caring responsibility in a Hungarian Science Shop

A CSS-el egytittm(ik6dé kollégak két nagy csoportjat tartuk fel a mo-
tivaciojuk fiiggvényében - eszkozok vagy értékek mentén kapcsoloddk
-, tudatositva a CSS Teamben a kivanatos oktatd-kutatdéi motivaciok
fejlesztésének igényét. Ez a konferencia abban is megerésitette a CSS
Team tagokat, hogy ne a fesziiltségekrdl és dilemmakrdl irjanak, hanem
a kutatasuk soran feltart fogalmi-gyakorlati keretet — megtartd, befoga-
do tér - tarjak fel minél mélyebben, gazdagitva a gyakorlatara vonatkozé
megértésiiket, feltarva tovabbgondolasi lehetdségeket is.

ANNUAL SCIENCE-TECHNOLOGY-SOCIETY
CONFERENCE, GRAZ, AUSZTRIA

Matolay Réka, Gaspar Judit, Toarniczky Andrea: Science Shop as a Sur-
prise: The Institutionalisation of an RRI Project

Ezen a konferencidn azt meséltiik el, hogy milyen szervezeti tényezdék
jarultak hozzé ahhoz, hogy egy RRI-re fokuszalé EU projektbdl végiil
egy kari intézmény, a science shop sziilessen. Azonositottuk azokat a
folyamatokat, amelyek segitették szervezeti egységiink létrejottét és
legitimidcidjat.

Médiamegjelenések

Corvinus Kioszk cikkek (hdrom alkalommal)
Kozgazdasz cikk

Montenegré TV interju

Living Knowledge hirlevél (harom alkalommal)

Kari Kutatasi Hirlevél

Osszesen kilenc interju a Klub Radidban, Civil Rddidban,
Inforadioban és a Kossuth Radiéban

e

-~'-'-J""=:'*_-:--""f T—— ::,;ﬂ__
L

Lt N A, R W it

IX. keriilet, Belso-Ferencvdros
P P 12
kovam ter

J J



[Fogalomtar]
I

Science
Shop

Community-

based teaching/
learning/research

Citizen
Science

Osszefoglal6 elnevezése annak a szervezetnek, amely a helyi kozosség
szdmara fontos kérdések kutatdsat és megvélaszolasat koordinalja a
kozosség tagjai és a tudomanyos szereplék kozott. Ily modon az oktatas
és kutatds kozvetleniil kapcsolodik tarsadalmilag fontos kérdésekhez, az
egyetem a vélasz kidolgozdsdban aktivan egytittmiikodik a kzosséggel.
Idedlis esetben az eredményt a két fél kozos erdfeszitése és tuddsa adja a
koz6s alkotasi folyamatban.

Olyan pedagdgiai stratégidk 6sszefoglalo elnevezése, melyek osszekotik
az oktatas-kutatas folyamatait a helyi kozosséggel val6 egyiittmiikodéssel.
Célja, hogy a kozos munka egyszerre adjon vélaszt a kozosség 6nmaga
dltal megfogalmazott igényeire, és igy hozzéjaruljon pozitiv véltozasok-
hoz helyben, mikézben az egyetemnek aktiv, tdimogat6 partnereket ad
orai feladatokhoz, esettanulmanyokhoz, kutatasokhoz. A kozosséggel

és a kozosségért valo munka relevanciat és motivaciét ad a didkoknak,
tudva, hogy munkajuk hasznosul, mikézben maguk is kozelebb keriilnek
a helyi tarsadalom megértéséhez, és azonnal 4télhetik tanulmdnyaik,
elméleti tudasuk gyakorlatba iiltetését.

Tudomanyos munka, amelyben a hivatasos kutaték mellett
dllampolgarok is részt vesznek a kutatési folyamat egyes szakaszaiban
vagy egészében. A kutatas ilyen médon vald kinyitasa és részvételivé
tétele nemcsak jelent6s kapacitds béviiléssel jar (példaul az
adatgytjtésben), hanem a tudasteremtés folyamatanak demokratizélasat
is eredményezi. Emellett el8segiti a tudomanyos ismeretterjesztést és a
tudomdny miikddésének jobb megértését a tarsadalomban.

Responsible
Research and
Innovation

Részvételi
Akciokutatas

Akciokutatas

Service
Learning

Arra utal, hogy minden tarsadalmi

szerepl6 (allampolgarok, szakpolitikusok,
véllalatok, civilek, kutatdk, ...) a kutatasi és
innovacids folyamat teljes ideje alatt egyiitt
dolgoznak azon, hogy a folyamat eredménye
6sszhangban legyen a tarsadalmi értékekkel,
igényekkel és elvarasokkal.

Gyakorlatban ez azt jelenti, hogy a felel6s
kutatds és innovacié mindig sokszereplés
folyamat, amely bevonja az allampolgérokat,
megkonnyiti a tudomanyos eredményekhez
valé hozzaférést és azok felhasznalasat,
kiemelten kezeli az etikat, a tarsadalmi
egyenlGséget, az 6kologiai fenntarthatdsagot
a tartalomban és a folyamatban egyarant,
felel6s és szamon kérhetd, emellett zaszlajara
tiizi a tudomdnyos ismeretterjesztést.

A ,semmit rélunk nélkiiliink” elvének
megvaldsuldsa a kutatasban. Gazdag
modszertana azt célozza, hogy a kozosség
maga is a legteljesebb mértékben aktiv részese,
és ne pusztan targya legyen a kutatasnak.
Idealis esetben magat a kutatast is a kozosség
kezdeményezi, de legkésSbb a kutatdsi kérdés
megfogalmazasaban mar részt vesz.

Filozofidja és mdédszertana szerint a kutatds alapvet
célja, hogy azzal a helyi kozosségben pozitiv véltozast
érjiink el, igy ez a kozosségért valo cselekvés (akcid)
szerves része. Ebben tehat ellentétben all azzal a
hozzaallassal, mely szerint a kutato sziikségszertien
egy fiiggetlen, objektivitasra torekvd kiviilallo, a
kutatds pedig 6nmagaért vald. Az akcidkutatasban az
akciot és a kutatdst az 6nmagunkra valé folyamatos
kritikai reflexi6 koti ossze.

Moédszertan és folyamat, amelyben az oktatas
céljai (példaul adott készség fejlesztése vagy
ismeret bévitése) Osszeflizédnek a helyi
kozosség szamara hasznos (problémamegoldo
és eléremutatd) tevékenységekkel. A didk
tehat akozben és az altal tanul, hogy a helyi
kozosségnek ,,szolgélatot tesz”.
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