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A Budapesti Corvinus Egyetem (tovabbiakban: Egyetem) Tanacsa a személyi adatok
védelmérdl és a kozérdekii adatok nyilvanossagarol szolo 1992. évi LXIII. torvény
(tovabbiakban: adatvédelmi torvény) 10. §-aban megéllapitott feladatkorében eljarva az
Egyetem szervezeti egységeinél zajlé adatkezelés rendjére az alabbi szabalyzatot alkotja.
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Altalanos rendelkezések
1. fejezet.
A szabalyzat célja és hatalya

1. a) E szabalyzat célja, hogy meghatdrozza az Egyetemen vezetett nyilvantartasok
mitkodésének torvényes rendjét, valamint biztositsa az adatvédelem alkotmanyos
elveinek, az adatbiztonsag kdvetelményeinek érvényesiilését, s megakadalyozza a
jogosulatlan hozzaférést, az adatok megvaltoztatasat és jogosulatlan nyilvanossagra
hozatalat.

b) A szabalyzat hatdlya kiterjed az Egyetemen — annak kozponti egységeinél és
minden karan illetve intézeténél, konyvtaranal és minden egyéb szervezeti egységénél
folytatott valamennyi személyes adatokat tartalmazo6 adatkezelésre.

2. fejezet.
Az adatvédelem alapfogalmai és elvei
A személyes adat

Adatvédelmi tv. 2. § (1) E torvény alkalmazdasa soran személyes adat: a
meghatarozott természetes személlyel (tovabbiakban: érintett) kapcsolatba hozhato
adat, az adatbol levonhato, az érintettre vonatkozo kovetkeztetés.

2. a) Személyes adatok az azonosito és a leird adatok.

b) Az (¢rintett egyediesitésére természetes vagy mesterséges azonositdé adatok
szolgalnak. Természetes azonositd adat kiilondsen az érintett neve, anyja neve,
szliletési helye ¢és ideje, lakohelyének illetve tartozkodasi helyének cime. Mesterséges
azonositd adatok a matematikai vagy mas algoritmus szerint generalt adatok, igy
kiilonosen a személyi azonositd kod, a tarsadalombiztositasi azonositd jel (TAJ), az
addazonositd jel, a személyi igazolvany szdma, az Utlevél szdma, az egyetemi
hallgatéi azonosité (EHA-kod).

c) A leir6 adatok az adatkezelés célja tekintetében relevans egyéb adatok. A
meghatarozott természetes személlyel kapcsolatba nem hozhatd leiré adat nem
személyes adat (pl. statisztikai adat).

Adatvédelmi tv. 2. § (2) kiilonleges adat: a) a faji eredetre, a nemzeti, nemzetiségi és
etnikai hovatartozasra, a politikai véleményre vagy partalldasra, a vallasos vagy mas
meggyozodésre

b) az egészségi allapotra, a koros szenvedélyre, a szexudalis életre, valamint a biintetett
elééletre vonatkozo személyes adatok;
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3. Az Egyetemen nem kezelhetd a 2. § (2) bekezdés szerinti kiilonleges adat, kivéve a
betegellatassal kapcsolatos adatokat.

Az adatkezelés és az adatfeldolgozas

Adatvédelmi tv: 2. § (4) a. adatkezelés: az alkalmazott eljarastol fiiggetleniil a
személyes adatok gyiijtése, felvétele és tarolasa, feldolgozdsa, hasznositasa (ideértve a
tovabbitast és nyilvanossdgra hozatalt) és torlése.

4. a) Adatkezel6: a torvény 2. § (4) bekezdés a. pontjadban meghatarozott tevékenységet
végz6 vagy massal végeztetd szervezeti egység.

b) Adatfeldolgozé: az adatkezeldé megbizasabol az utasitasai szerint az a) pontban
meghatarozott tevékenységet végzo szervezeti egység.

Az adatkezelés célhoz kotottsége és aranyossaga

Adatvédelmi tv 5. § (1) Személyes adatot kezelni csak meghatarozott celbol, jog
gvakorlasa és kotelezettség teljesitése érdekében lehet.

5. a) Személyes adat csak meghatdrozott torvényes célbol, jog gyakorldsa ¢és
kotelezettség teljesitése érdekében kezelhetd, a cél eléréséhez sziikséges minimalis
mértékben ¢és ideig. Ha az adatkezelés célja megszlint, vagy az adatok kezelése
egyébként jogellenes, az adatokat tordlni kell.

b) A torlés az adatok felismerhetetlenné tétele oly mddon, hogy helyreéllitisuk mar
nem lehetséges. Az adatkezelés torlésével, megsziintetésével kapcsolatos tényeket
jegyzokonyvbe kell venni. Az adatok torlésének részletes szabalyait az Egyetem
iratkezelési és selejtezési szabalyzata éallapitja meg.
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3. Fejezet.
Az adatkezelések szabalyai

6. a) Személyes adat az Egyetemen akkor kezelhetd, ha
- ahhoz az érintett irasban hozz4jarult, vagy
- azt torvény illetve torvény felhatalmazasa alapjan az Egyetem szabalyzata elrendeli.

b) Az érintettel az adat felvétele eldtt kozolni kell az adatkezelés céljat, valamint azt,
hogy az adatszolgaltatas onkéntes vagy kotelezd. Kotelezd adatszolgaltatas esetén meg
kell jelolni az adatkezelést elrendeld jogszabalyt, illetve egyetemi szabalyzatot is.

c) Az Egyetem szervezeti egységeinél adatkezelést végzd alkalmazottak kotelesek az
altaluk megismert személyes adatokat szolgalati tikokként megdrizni. Ilyen
munkakorben csak az foglalkoztathat6, aki titoktartasi nyilatkozatot tett.

Adatvédelmi nyilvantartas

Adatvédelmi tv. 28. § (1) Az adatkezelo kételes e tevékenysége megkezdése elott az
adatvédelmi biztosnak nyilvantartasba vétel végett bejelenteni.

az adatkezelés céljat;

az adatok fajtajat és kezelesiik jogalapjat,

az érintettek koret;

az adatok forrasat;

a tovabbitott adatok fajtdjat, cimzettjét és a tovabbitas jogalapjat;

az egyes adatfajtak torlési hataridejét

az adatkezeld, valamint az adatfeldolgozo nevét és cimét (székhelyét), a
tényleges  adatkezelés, illetve az adatfeldolgozas helyét és az
adatfeldolgozonak az adatkezeléssel Osszefiiggo tevékenységét.

e The AN >R

7. .a) Az Egyetemen létesitett minden adatkezelésrdl nyilvantartast kell vezetni.

b) A nyilvantartas dokumentalja az adatkezeléssel kapcsolatos legfontosabb tényeket
és koriilményeket. Ezek kiilondsen:

- az adatkezelés megnevezése,

- célja, rendeltetése,

- jogszabalyi alapja (torvény, egyetemi szabalyzat)

- kezeldje (szervezeti egység, annak vezetdje, illetve az adatfeldolgozast végzd felelds
személy neve, beosztasa, irodaja és telefonszama),

- érintettek kore és szama,

- nyilvantartott adatok kore,

- adat forrasa (maga az érintett, vagy mas adatkezelés),

- adattovabbitas (Mely szerv részére? Milyen rendszerességgel?)

- adatbiztonsagi intézkedések,

- adatok megorzésének illetve torlésének ideje.

c) Az adatkezelés megsziinése utan a nyilvantartast irattarba kell helyezni és tiz évi
megdrzés utan selejtezni kell.
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Egyetemen beliil adattovabbitas, adatkezelések osszekapcsolasa

Adatvédelmi tv. 8. § (1) Az adatok akkor tovabbithatok, valamint a kiilonbozo
adatkezelések akkor kapcsolhatok ossze, ha az érintett ahhoz hozzajarult, vagy
torvény azt megengedi, és ha az adatkezelés feltételei minden egyes személyes adatra
nezve teljesiilnek.

8. a) Az Egyetem szervezeti rendszerén belill a kozalkalmazottak és a hallgatok
személyes adatai a feladat elvégzéséhez sziikséges mértékben és ideig — csak olyan
szervezeti egységhez tovabbithatok, amely a kozalkalmazotti jogviszonnyal illetve a
hallgatoi jogviszonnyal kapcsolatos adminisztrativ és szervezési feladatokat 14t el.

b) Az Egyetemen beliili adattovabbitassal kapcsolatos konkrét kérdéseket minden
adatkezelés esetében kiilon kell megallapitani, és az adatkezelés nyilvantartdsaban
rogziteni.

c) Az Egyetemen folyd kiilonb6z6 célra irdnyuld adatkezelések csak torvényes cél
érdekében, indokolt esetben, ideiglenesen kapcsolhatok dssze.

d) Az adatkezelések Osszekapcsolasaval kapcsolatos alabbi tényeket jegyzOkdnyvbe
kell venni:

- az Osszekapcsolt adatkezelések megnevezése,

- az 6sszekapcsolas célja, rendeltetése,

- az Osszekapcsolas id6pontja €s tartama,

- jogszabalyi alapja (torvény, egyetemi szabalyzat)

- az Osszekapcsolast végzo személy neve, beosztasa, szervezeti egysége, irodaja
és telefonszama,

- az Osszekapcsolassal érintettek kore és szama,

- az 6sszekapcsolt adatok kore,

- az Osszekapcsolds modszere /manudlis, szamitogépes, vegyes)

- adatbiztonsagi intézkedések.

e) A jegyzokonyv els6é és masodik példanyat az adatkezelések helyén kell Orizni,
harmadik példanyat pedig az Egyetem f6titkarahoz kell tovabbitani. A jegyzokonyvet
ot évig kell megdrizni.

Adattovabbitas megkeresés alapjan

9. a) Az Egyetemen kiviili szervtél vagy maganszemélytol érkezd, adatkozlésre iranyulod
megkeresés csak akkor teljesithetd, ha az érintett erre irasban felhatalmazza az
Egyetemet. Az érintett eldzetesen is adhat ilyen tartalmu felhatalmazast, amely szolhat
valamely iddtartamra és a megkereséssel €10 szervek meghatarozott korére.

b) Az érintett nyilatkozattételétdl fliggetleniil teljesiteni kell a biintetd tigyekben eljaro
hatdsdgoktol - renddrség, birdsag, iigyészség, vam- és pénziigyOrség - valamint a
nemzetbiztonsagi szolgalatoktol érkezetd megkereséseket. E szervek megkereséseirdl
az illetékes adatkezeld6 — kozvetleniil vagy szolgalati felettese utjan — koteles
tajékoztatni az Egyetem rektorat. Az adatszolgaltatds csak a rektor jovahagyasaval
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teljesithetd. A rektor a nemzetbiztonsagi szolgalatok adatkérésre iranyuld megkeresése
ellen nem halaszt6 hatalyu panasszal fordulhat az illetékes miniszterhez.

¢) A nemzetbiztonsagi szolgéalatoktdl érkez6 megkeresésre vonatkoz6 minden adat - a
nemzetbiztonsagi szolgalatokrol szolo 1995. évi CXXV. torvény 42. §-a szerint -
allamtitok, amirdl sem mas szerv, sem mas személy nem tajékoztathato.

d) A megkeresés alapjan teljesitett adatszolgaltatassal kapcsolatos tényeket,
koriilményeket jegyzOkonyv felvételével dokumentalni kell. A jegyzOkonyv az alabbi
adatokat tartalmazza:

- a megkeresést kezdeményezd szerv, vagy személy megnevezése, postacime,
telefonszama,

- az adatkérés célja, rendeltetése,

- az adatkérés jogszabalyi alapja, illetve az érintett nyilatkozata,

- az adatkérés idépontja,

- az adatszolgaltatas alapjaul szolgal6 adatkezelés megnevezése,

- az adatszolgaltatast teljesitd szervezeti egység megnevezése,

- az érintettek kore,

- akért adatok kore,

- az adattovabbitas modja

e) A megkeresésrdl szold jegyzOkonyv elsé példanyat az adatkezelés helyén kell
Orizni, masodik példanyat pedig az Egyetem fOtitkdrahoz kell tovabbitani. A
jegyzdkonyvet 6t évig kell megdrizni.

Kiilfoldre iranyulo adattovabbitas

10.a) Olyan adatkezelés esetén, amelynél szamolni kell kiilfoldre irdnyuld
adattovabbitassal, az érintettek figyelmét erre a koriilményre mar az adatok felvétele
elott fel kell hivni. Az érintett irdsbeli felhatalmazasa nélkiil személyes adat kiilfoldre
nem tovabbithatd, kivéve ha a térvény ezt lehetdvé teszi.

b) A kilfoldre iranyuld adatszolgaltatdssal kapcsolatos tényeket, koriilményeket
jegyzOkonyv felvételével dokumentalni kell. A jegyzOkonyv az aldbbi adatokat
tartalmazza:

- az adattovabbitas cimzettje (megnevezés, postacim, telefonszam),

- az adattovabbitas célja, rendeltetése,

- az adattovabbitas jogszabalyi alapja, illetve az érintett nyilatkozata,
- az adattovabbitas id6pontja,

- az adatszolgaltatast teljesito szervezeti egység megnevezése,

- az érintettek kore,

- atovabbitott adatok kore,

- az adattovabbitas maddja.

c) A kilfoldre iranyuld adattovabbitasrol szolo jegyzokonyv elsd példanyat az
adatkezelés helyén kell 6rizni, masodik példanyat pedig az Egyetem f6titkdrahoz kell
tovabbitani. A jegyzOkonyvet 6t évig kell megdrizni.
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Személyes adatok nyilvanossagra hozatala

11.

Az Egyetemen kezelt személyes adatok nyilvanossagra hozatala - kivéve, ha torvény
rendeli el- - tilos. A tilalom nem vonatkozik a felvételizOk nevének és
vizsgaeredményeinek a helyben szokdsos mddon, az Egyetem épiiletében torténd
kifliggesztésére. Az Egyetemrdl szo0lo - személyes adatokon is alapuld - statisztikai
adatok kozolhetok.

4. Fejezet.

Adatbiztonsagi rendszabalyok

12.

Adatvédelmi tv. 10. § (1) Az adatkezelo, illetéleg tevékenységi korében az
adatfeldolgozo  koteles gondoskodni az adatok biztonsagarol, koteles tovdabba
megtenni azokat a technikai és szervezési intézkedéseket és kialakitani azokat az
eljarasi szabalyokat, amelyek e térvényt, valamint az egyéb adat- és titokvédelemi
szabalyok érvényre juttatasahoz sziikségesek.

(2) Az adatokat - kiemelten az dallamtitokka és a szolgalati titokka mindsitett személyes
adatot - vedeni kell kiilonésen a jogosulatlan hozzdaférés, megvaltoztatas,
nyilvanossagra hozas vagy torles, illetoleg sériilés vagy a megsemmisiilés ellen.

Az adatbiztonsagi rendszabalyok érvényesitése érdekében a sziikséges intézkedéseket
meg kell tenni mind a manualisan kezelt, mind a szdmitogépen tarolt és feldolgozott
személyes adatok biztonsaga érdekében.

Szamitogépen tarolt adatok

13.

A szamitogépen, illetve halozaton tarolt személyes adatok biztonsaga érdekében,
kiilondsen az alabbi intézkedéseket kell foganatositani:

a. Tiikrozés: A halozati kiszolgald gép (a tovabbiakban- szerver) a személyes
adatok elvesztésének elkeriilésére folyamatos tiikrozéssel biztosithatd egy tole
fizikailag kiilonb6z6 adathordozon.

b. Biztonsagi mentés: A személyes adatokat tartalmaz6 adatbazisok aktiv
adataibol rendszeresen - a hallgat6éi nyilvantartds esetén hetente, a bér- €s
munkatigyi nyilvantartds, valamint a személyzeti nyilvantartds anyagabol
pedig havonta - kell kiilon adathordozora biztonsagi mentést késziteni. A
biztonsagi mentést tartalmazd adathordozot tiizbiztos fémkazettdban kell
Orizni.

c. Archivalas: A személyes adatokat tartalmaz6 adatbazisok passziv hanyadat - a
tovabbi kezelést mar nem igénylO, valtozatlanul maradé adatokat - el kell
valasztani az aktiv résztdl, majd a passzivalt adatokat id6étallo adathordozon
kell rogziteni. Az e szabalyzat kiilonds részében emlitett adatkezelések
archivalasat évente egyszer kell elvégezni. Az archivalt adatokat tartalmazo
adathordozot tlizbiztos fémkazettaban kell drizni.

d. Tiizvédelem: Az adatokat és adatbazisokat tlizvédelmi és vagyonvédelmi
berendezésekkel ellatott helyiségben kell elhelyezni.
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e. Virusvédelem: A személyes adatokat kezeld ligyintézOk, asztali szamitogépein
gondoskodni kell a virusmentesitésrol.

f. Hozzaférés-védelem: Az adathozzaféréshez csak érvényes, személyre szolo,
azonosithato jogosultsaggal - legalabb felhasznal6i névvel és jelszdval - lehet
hozzaférni. Haldzati eréforrasokhoz csak érvényes felhasznédloi névvel és
jelszoval lehet hozzaférni. A jelszavak cseréjérdl rendszeresen gondoskodni
kell. A rendszergazda legalabb kéthetente, az {ligyintéz4é felhasznalok pedig
legalabb negyven naponként 1j jelszot adnak meg.

g. Halozati vedelem: A mindenkor rendelkezésre allo szamitastechnikai eszk6zok
felhasznalasaval meg kell akadalyozni, hogy adatokat tarold, halozaton
keresztiil elérhetd szerverekhez illetéktelen személy hozzaférjen.

Manualis kezelésti adatok

14.

A manudlis kezelésii személyes adatok biztonsaga érdekében az alabbi intézkedéseket
kell foganatositani:

a. Tiiz- és vagyonvédelem: Az irattari kezelésbe vett iratokat jol zarhatd, szdraz,
tizvédelmi ¢és vagyonvédelmi berendezéssel ellatott helyiségben kell
elhelyezni.

b. Hozzdférés-védelem: A folyamatos aktiv kezelésben 1évo iratokhoz csak az
illetékes tligyintézOk férhetnek hozza. A személyzeti valamint a bér- és
munkatigyi iratokat lemezszekrénybe, a hallgat6i jogviszonnyal kapcsolatos
iratokat pedig kiilonallo, zarhatd helyiségben, zarhatd iratszekrényekben kell
Orizni.

c. Archivadlas: Az e szabalyzat kiilonos részében emlitett adatkezelések iratainak
archivalasat évente egyszer el kell végezni. Az archivalt iratokat az Egyetem
iratkezelési és selejtezési szabalyzatinak valamint a irattdri terveknek
megfelelden kell szétvalogatni és irattari kezelésbe venni.

Az érintett jogai és érvényesitésiik

15.

Adatvédelmi tv. 11. § (1) Az érintett a) tdjékoztatdst kérhet személyes adatai
kezelésérol (12. és 13. 9), valamint
b) kérheti személyes adatainak helyesbitéset, illetve - a jogszabalyban elrendelt
adatkezelések kivételével - torlését (14-16. §).

a) Az érintett az illetékes tigykezelotol tajékoztatast kérhet a réla sz616 adatkezelésrol
¢s abba bele is tekinthet. A betekintést ugy kell biztositani, hogy ez alatt az érintett
mas személy adatait ne ismerhesse meg.

b) Az érintett kérelmére az adatkezeld tajékoztatast ad az altala kezelt adatairdl, az
adatkezelés céljarol, jogalapjarol, idétartamarol, tovabba arrdl, hogy kik és milyen
célbol kaptak meg az adatokat.

c) A t4jékoztatés illetve a betekintés biztositdsa csak akkor tagadhaté meg, ha a kért
adatokat az illetékes szerv a megfeleld eljaras keretében - az dllamtitokrol és a
szolgalati titokrol szolo 1999. évi LXV. torvény szabalyai szerint - elOzetesen
allamtitokkd vagy szolgalati titokka nyilvanitotta, az adatkezeld kdoteles az érintettel a
kozlés megtagadasanak indokét kozdlni.
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16.

d) Adatvaltozas vagy téves adatrogzités észlelése esetén az érintett kérheti kezelt
adatainak helyesbitését illetve kijavitasat. A téves adatot az adatkezeld két
munkanapon beliil helyesbiteni koteles.

e) Nem kotelezd adatszolgaltatason alapuld adatkezelés esetén az érintett indokolds
nélkiil kérheti kezelt adatainak torlését. A torlést két munkanapon beliil el kell
végezni.

Adatkezeléssel kapcsolatos jogainak megsértése esetén az érintett az illetékes
szervezeti egység vezetdjéhez (dékéan, foigazgatd, centrum elndk, intézetigazgatod,
fotitkar) fordulhat. Az egységvezetd és az érintett kozotti vitaban az Egyetem rektora
dont.

5. Fejezet.

Ellenorzés

17.

a) Az adatvédelemmel kapcsolatos eldirasok, igy kiilondsen jelen szabalyzat
rendelkezéseink betartasat, az adatkezelést végzd szervezeti egységek vezetdi
folyamatosan ellendrzik.

b) Az egyetemi f6titkdr az irat- ¢és adatkezeléssel kapcsolatos szabalyzatok,
jegyzokonyvek €s a nyilvantartés attekintésével gondoskodik az adatkezelés torvényes
rendjének megtartasarol. Torvénysértés esetén a fotitkar ennek megsziintetésére
szolitja fel az adatkezel6t. Kiilondsen sulyos torvénysértés esetén a fotitkar fegyelmi
eljaras meginditasat kezdeményezi az adatkezeld ellen.

c) Az adatbiztonsagi rendszabalyok ¢s intézkedések megtartasat a rektor altal
kinevezett belsé ellendr és egy szamitdstechnikus munkatarsa ellendrzi.

d) Az egyes adatkezelések ellenOrzését sziikség szerint, de legalabb évente egyszer el
kell végezni. Az ellendrzés tapasztalatair6l a belsé ellendr irasban tdjékoztatja a
fotitkart.

Kiilonos rész
(Egyes adatkezelések)

6. fejezet.

Hallgatoi nyilvantartas

18.

a) A  hallgatéi nyilvantartdas a hallgatdoi jogviszonyra vonatkozo tények
dokumentélasara szolgdlo adatkezelés, melynek jogszabalyi alapjat a felsGoktatasrol
sz616 1993. évi LXXX. torvény (a tovabbiakban: felsoktatasi torvény), az Egyetem
szervezett ¢és milkodési szabalyzata, valamint a karok tanulményi ¢és
vizsgaszabalyzatai képezik.
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b) A hallgatéi nyilvantartds adatai a hallgatd tanulmanyi és vizsgakdtelezettségeinek
teljesitésével, valamint az Osztondij illetve tandij megallapitasaval, folyositasaval
illetve megfizetésével kapcsolatos szervezési és adminisztrativ feladatok ellatasara
hasznalhatok fel.

c) A hallgat6i nyilvantartds karonkénti illetve intézetenkénti bontdsban az Egyetem
valamennyi nappali és levelezd tagozatos, tovabba kiegészité és posztgradudlis
képzésben részt vevo hallgatdjanak adatait tartalmazza.

Ftv 2. szamu melléklete szerint a hallgatoi adatokrol nyilvantartasba felvehetd adatok

1. hallgaté neve, sziiletési helye és ideje. Allampolgdrsiga, dllandé és
ideiglenes lakasanak cime és telefonszama,

2. a hallgatoi jogviszonnyal osszefiiggo adatok, igy kiilonosen felvételivel
kapcsolatos adatok,
- a hallgato tanulmanyainak értékelése és mindsitése, vizsgaadatok,
- a hallgatoi fegyelmi és karteritési iigyekkel kapcsolatos adatok,
- a tobbi adat az érintett hozzdjarulasaval;

3. a hallgato részére a kiilonbozo juttatasok (Osztondij, szocialis
tamogatas, segély stb.) megadllapitisiahoz a sziilo (eltarto) neve,
dllando és ideiglenes lakasanak cime, telefonszama, valamint a sziilo
(eltarto), illetve a hallgato jovedelmi és szocidalis helyzetét igazolo
adatok.

d) A felvételi adatbazis, valamint a hallgatd altal kitoltott beiratkozasi lapok
szolgaltatjdk a hallgatéi nyilvantartas adatait. A felvételi eljards soran keletkezett
adatokat a hallgatoi nyilvantartasba valo atemelés utan legkésobb a targyév végéig
tordlni kell.

19. a) A hallgatd adatainak kezeldje annak a karnak - illetve karoknak - a Tanulmanyi
Osztalya, amelynek keretében a hallgat6 tanulmanyait folytatja.

b) A nyilvantartds szamitdégépes adatbazisokban torténik. A kari adatbazisok adatait
csak a karok tanulmanyi tigyintézoi kezelhetik, abbdl adatokat a szabalyzat szerint
tovabbithatnak. Az Egyetemi Szamité Kozpont felé tovabbitott adatokat az Egyetemi
Szamitd Kozpont Osszesiti és atadja a szabalyzatban meghatarozott egységek
vezetdinek.

c) Az Egyetem szervezetén beliil a hallgatéi nyilvantartasbol csak azon szervezeti
egység részére teljesithetd adatszolgéltatas, amely a hallgatd tanulmanyi ¢é&s
vizsgakotelezettségeinek, a szamara igénybe vehetd szocidlis és egyéb ellatasok,
szolgaltatdsok, valamint az 4altala teljesitendd befizetési kotelezettségek
megallapitasara illetékes.

7. fejezet.
Személyzeti nyilvantartas

20.a) A személyzeti nyilvantartds az oktatdoi jogviszonyra vonatkozd tények
dokumentélasara szolgald adatkezelés, melynek jogszabalyi alapjat a felsOoktatési
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torvény, a kozalkalmazottak jogélldsardl szolé 1992. évi XXXIII. torvény (a
tovabbiakban: kozalkalmazotti torvény) az Egyetem Szervezeti és Miukodési
Szabalyzata és Kollektiv Szerzddése képezik.

b) A személyzeti nyilvantartds adatai az oktatdé kozalkalmazotti jogviszonyaval
kapcsolatos tények megallapitdsara, a besorolasi kovetelmények igazoldsara és
statisztikai adatszolgaltatasra hasznalhatok fel.

c) A személyzeti nyilvantartds az Egyetem valamennyi f6- és tovabbi jogviszonyban
foglalkoztatott oktatojanak, valamint tudomanyos munkatarsanak adatait tartalmazza.

Ftv. 2. szamu melléklete tartalmazza a dolgozoi nyilvantartdsba felveheté adatok
korét:

~

nev, sziiletési hely és ido, allampolgarsag;

dllando és ideiglenes lakcim, telefonszam;

3. munkaviszonyra, kozalkalmazotti jogviszonyra vonatkozo adatok,
igy kiilonosen

]

iskolai végzettség, szakképesités, alkalmazasi feltételek, képesitési

feltételek aloli mentesités.

- tovdabbképzés, szakiranyu tovabbképzés, tovabbképzésben szerzett
szakképesités,

- tudomanyos fokozatok, cimek,

- idegen nyelv tuddsa,

- kinevezési okmany, munkakér, munkakori leirds,

- vezetoi megbizasok,

- gyvakornoki ido, vizsga, probaido,

- fegyelmi eljaras, biintetés, felmentés,

- fizetési fokozat,

- tudomanyos kutatds (publikacio), miivészeti alkotoi tevékenység,

- tudomanyos kapcsolatok,

- munkaban toltott ido, kozalkalmazotti jogviszonyba beszamithato
ido,

- besorolassal kapcsolatos adatok,

- dolgozo altal kapott kitiintetések, dijak és mads elismerések, cimek,

- munkakor, munkakérbe nem tartozo feladatra torténd megbizas,

- munkavégzésre iranyulo tovabbi jogviszony, fegyelmi biintetés,

- kartéritésre kotelezés,

- munkavégzés ideje, tulmunka ideje, alapilletmény, potlékok (jogcim
szerint), illetménykiegészités, megbizasi dij, tovabba az azokat
terhelo tartozds és annak jogosultja,

- szabadsag, kiadott szabadsag,

- dolgozo részére torténd kifizetések és azok jogcimei,

- adolgozo részére adott juttatasok és azok jogcimei,

- a dolgozo munkaltatoval szemben fenndllo tartozdsai, azok
jogcimei,

- a tobbi adat az érintett hozzdjarulasaval.
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21.

22.

23.

d) a személyzeti nyilvantartds adatait az érintett szolgaltatja. A kozalkalmazotti
jogviszony keletkezésekor torténik meg az elsddleges adatfelvétel.

a) A személyzeti nyilvantartas kezel6je a Humanpolitikai [gazgatdosag.

b) A nyilvantartas kezelése vegyes rendszerben szamitégépen és manualis mddszerrel
torténik. Az adatok biztonsagardl az adatkezeld gondoskodik.

c) Az Egyetem szervezetén beliil a személyzeti nyilvantartasbol csak a rektor, fotitkar
a Gazdasagi Foigazgatdsag Bér- és Munkaiigyi Osztalya, valamint azon szervezeti
egységek vezetdi, illetve személyzeti kérdésekben illetékes Ttigyintézoi részére
teljesithetd adatszolgaltatas, amelyeknél az oktatd tényleges oktatasi vagy tudomanyos
kutatasi tevékenységet végez.

8. fejezet.
Bér- és munkaiigyi nyilvantartas

a) A bér és munkaiigyi nyilvantartas a kozalkalmazotti jogviszonyra vonatkozo tények
dokumentalasara szolgaldé adatkezelés, melynek jogszabalyi alapjat a felsOoktatéasi
torvény, a kozalkalmazotti térvény, a 33/2000. (XI1.26.) OM rendelet, az Egyetem
Szervezeti és Mlikodési Szabalyzata és Kollektiv Szerzédése képezik.

b) A bér- és munkatigyi nyilvantartds adatai a dolgozo kozalkalmazotti jogviszonyaval
kapcsolatos tények megéllapitdsdra, a besorolasi kovetelmények igazolasara,
bérszamfejtésre, tdrsadalombiztositasi tligyintézésre és statisztikai adatszolgaltatasra
hasznalhatok fel.

c) A bér- és munkaligyi nyilvantartas az Egyetem valamennyi kozalkalmazotti
jogviszonyban foglalkoztatott dolgozdjanak adatait tartalmazza. Az érintettekrol a
nyilvantartasba a 20. ¢) pont szerinti adatok vehetdk fel.

a) A bér- és munkaligyi nyilvantartds kezeldje a Gazdasagi Foigazgatosag Bér- ¢€s
Munkaiigyi Osztalya.

b) A nyilvantartas kezelése vegyes rendszerben, szamitogépen és manualis modszerrel
torténik. Az adatok biztonsagardl az adatkezeld gondoskodik.

c) Az Egyetem szervezetén beliil a bér- ¢s munkaiigyi nyilvantartasbol csak a rektor, a
fotitkar, a gazdasagi féigazgatd a Rektori Hivatal Személyzeti Osztalya valamint azon
szervezeti egységek vezetdi illetve gazdasagi kérdésekben illetékes ligyintézoi részére
teljesithetd adatszolgaltatas, amelyeknél az oktatod tényleges oktatasi vagy tudoméanyos
kutatési tevékenységet végez.

9. fejezet

Z.aro rendelkezések

A Kari Tanacsok a személyes adatok védelmérdl és a kozérdekii adatokrdl szolo 1992. évi

LXIII.

tv., a felsdoktatasi torvény, az Egyetem Szervezeti és Miukodési Szabalyzata, e
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Szabalyzat valamint a kari tanulmanyi és vizsgaszabdlyzat alapjan - amennyiben azt a kari
sajatossagok indokoljak - elkészitik a kari adatvédelmi szabalyzatot. A szabalyzatban meg
kell jeldlni a kari adatvédelmi felelds személyét.



