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„Fokozatváltás a felsőoktatásban középtávú 
szakpolitikai stratégia 2016” 

 
• Előzmény: a Kormány 2014. december 22-i ülésén tárgyalta a „Fokozatváltás a 

felsőoktatásban” című stratégiai tervdokumentumot, mely 2030-ig rögzítette a 
felsőoktatással kapcsolatos stratégiai célokat és speciális beavatkozási területeket.  

• A 2016. december 16. napján elfogadott „Fokozatváltás a felsőoktatásban - középtávú 
szakpolitikai stratégia 2016” tartalmában jelentős változás nem történt, ugyanakkor 
nagyobb hangsúlyt kaptak a felsőoktatásba való bekerülést, valamint az MTMI 
területek utánpótlásának biztosítását támogató programok, a korai pályaorientáció és 
a nők egyenlő esélyű hozzáférését elősegítő intézkedések.  

A felsőoktatási stratégia célkitűzései az alábbi fő irányvonalak mentén foglalhatóak 
össze: 
• felsőfokú vagy annak megfelelő végzettséggel rendelkezők arányának növelése/ 

túlfutók és a lemorzsolódok számának csökkentése/ továbbképzésben résztvevők 
növelése; 

• hátrányosabb helyzetűek felemelkedésének elősegítése (kiemelt figyelemmel a 
hátrányos helyzetű csoportokra, GYED-en, GYES-en GYET-en lévőkre vagy 
visszatérőkre), 
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„Fokozatváltás a felsőoktatásban középtávú 
szakpolitikai stratégia 2016” 

 
• a hallgatói/oktatói/kutatói mobilitás fokozása; 
• a felsőoktatási szolgáltatások megerősítése, a felsőoktatás szolgáltatás jellegének 

támogatása; 
• együttműködés és versenyképesség fokozása a felsőoktatási intézményrendszeren 

belül és kívül;  
• munkaerő-piaci elvárásokhoz igazodó képzési struktúra és piacképes tudást 

garantáló diploma biztosítása; 
• akadémiai értékeket megjelenítő, tudományos kiválóságon alapuló 

teljesítményorientált, világszínvonalú felsőoktatás megteremtése;  
• a magyar gazdaság innovációs képességét biztosító egyetemi kutatás-fejlesztés és 

innovációs háttér,  
• a célkitűzésekhez igazodó és azt követő intézményrendszer létrehozása. 

A stratégiában ezen kívül külön fejezet foglalkozik a kiemelt nemzetgazdasági 
ágazatokhoz és prioritásokhoz kapcsolódó stratégiai elképzelésekkel. Speciális 
beavatkozási területek: orvos-egészségtudományi, egészségügyi és szociális képzés; 
gyógyszerész, természettudományos, műszaki és informatikai képzés; 
gazdaságtudományi képzések; agrárképzés; pedagógusképzés. 
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Magyar felsőoktatás működése 

Állam Fenntartó 

Felsőoktatás 

rendszerének 

működtetése 

Együttműködés, ugyanakkor szakmai 
és szervezeti függetlenség az Alaptv. 

X. cikk (3) bekezdése alapján! 

Alaptörvény és 
Nftv.  

Állam Állam 

27 állami 

fenntartású 

intézmény 

(EMMI) 

 

+ NKE 

 

Egyház Magán 
(pl. alapítvány, 

gazdasági 

társaság, stb.) 
 

14 intézmény 
 

 

 

 

22 egyházi 

fenntartású 

intézmény 
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   Átadása a  Szent István Egyetemnek  Budapesti Corvinus Egyetem 
(Budai Campus) 

 

   Átadása a Széchenyi István Egyetemnek 

Nyugat-magyarországi Egyetem  

(mosonmagyaróvári és győri 
karok) 

  Kiválás; önálló intézménnyé válás –     
 Állatorvostudományi Egyetem 

Szent István Egyetem  

(Állatorvos-tudományi Kar) 

  Összeolvadás; új alkalmazott tudományok egyeteme –  
(Pallasz Athéné Egyetem) Neumann János Egyetem 

Kecskeméti Főiskola  

Szolnoki Főiskola 

  Összeolvadás; új alkalmazott tudományok egyeteme – 
 Eszterházy Károly Egyetem 

Károly Róbert Főiskola  

Eszterházy Károly Főiskola  

Szent István Egyetem (jászberényi 
kar) 

2016. 01. 01 

Az intézményrendszer átalakítása 

2016. 07. 01 



Átadás az Eötvös Loránd Tudományegyetemnek 

Nyugat-magyarországi Egyetem 
(Soproni Egyetem) 

(szombathelyi karok) 

2017. 02. 01 

   Átadás a Nemzeti Közszolgálati Egyetemnek 

Eötvös József Főiskola  

(Vízellátási és Környezetmérnöki 
Intézet, Vízépítési és 
Vízgazdálkodási Intézet) 

   Átadás a Gál Ferenc Főiskolának 

Szent István Egyetem 

(gyulai campus) 

   Beolvadás a Semmelweis Egyetem szervezetébe, mint  
 Pető András Kar Pető András Főiskola 

2017. 08. 01. 

    Átadás a Gál Ferenc Főiskolának (2018. 02. 01.) Szent István Egyetem 

(békéscsabai campus) 



A legfontosabb fenntartói elvárások a 
kancellárral szemben 

• Az intézményi oktatási-kutatási autonómia megvalósulásának elősegítése, 

az intézmény operatív irányítása a fennálló szabályoknak megfelelően. 

• Az intézményrendszert és az intézményt érintő oktatási-kutatási 

stratégiában elfogadott akciók feltételrendszerének a biztosítása. 

• A fenntartó érdekeinek megjelenítése az intézményben. 

• Szervezeti átalakítás és működtetés a hatékonyság és a célszerűség 

elvárásai alapjain. 

• Intézmények költségvetési egyensúlyának biztosítása (költségvetés 

tervezés, végrehajtás, rizikó menedzsment). 

• Intézményi folyamatok kialakítása, a szükséges eszközrendszer 

implementációja és működtetése. 

• Működési transzparencia a fenntartó, és a fenntartó által létrehozott 

testületek (konzisztórium) irányában. 

• Teljes körű felelősség a döntésekért és azok végrehajtásáért. 



A kancellár feladatai 

• Felel a gazdasági, pénzügyi, kontrolling, belső ellenőrzése, számviteli, 
munkaügyi, jogi, igazgatási, informatikai tevékenységéért, az intézmény 
vagyongazdálkodásáért, ideértve a műszaki, létesítményhasznosítási, 
üzemeltetési, logisztikai, szolgáltatási, beszerzési és közbeszerzési ügyeket is, 
irányítja e területeken a működést 

• Felel gazdálkodási, valamint a fenti területeken szükséges intézkedések és 
javaslatok előkészítéséért, ennek keretében egyetértési jogot gyakorol a nem 
konzisztórium hatáskörébe tartozó kérdésekben a rektor és a szenátus az 
intézmény gazdálkodását, szervezetét, működését érintő gazdasági 
következménnyel járó döntései és intézkedései tekintetében, 

• Gondoskodik arról, hogy a gazdálkodás az alapfeladatok ellátását biztosítsa, 
• Gyakorolja az intézmények részvételével működő gazdasági társaságokban és 

gazdálkodó szervezetekben a tulajdonosi jogokat, 
• Munkáltatói jogot gyakorol a felsőoktatási intézményben foglalkoztatott nem 

oktató, kutató alkalmazottak felett, 
• Gondoskodik a gazdasági vezetői feladatok ellátásáról, megbízza a gazdasági 

vezetőt, visszavonja a gazdasági vezető megbízását, 
• A rektor tekintetében együttműködési, tájékoztatási kötelezettsége van. 



Intézményirányítási modell  
 

Rektor Kancellár 

Oktatási, kutatási, 

művészeti szervezeti 

egységek 
• Karok 

• Intézetek 

• Tanszékek 

Funkcionális 

szervezeti egységek 

 
• Gazdálkodás 

• Jog, igazgatás 

• Üzemeltetés stb. 

Szolgáltatási 

szervezeti egységek 

 
• Kollégium 

• Könyvtár 

• Pályázatok, stb. 

együttműködés 

Működtetés Alaptevékenység 

Fenntartó 
• Teljes körű munkáltatói joggyakorlás 
• Irányítás EMMI OKTÁT  
• Célkitűzés, értékelés, beszámoltatás 

• Munkáltatói joggyakorlás korlátozott 
• Célkitűzés és ezen célok értékelése 
• Irányítás és értékelés a szenátusnál  



Kancellári tevékenység eredménye: 
 javuló likviditás 
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Az állami felsőoktatási intézmények lejárt tartozásállományának és 
pénzkészletének alakulása (M Ft), valamint a likviditási ráta alakulása 2013-2017 

likviditási ráta = (pénzkészlet + vevőállomány) / lejárt 
tartozásállomány 

Mil Likviditási 
ráta értéke 
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Az állami felsőoktatási intézmények lejárt tartozásállományának és 
pénzkészletének alakulása (M Ft), valamint a likviditási ráta alakulása 

 

likviditási ráta = (pénzkészlet + vevőállomány) / lejárt tartozásállomány 

Millió Ft Likviditási 
ráta 
értéke 
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Intézmények költségvetésének alakulása 
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Oktató, kutató, tanár bérfejlesztés  
 

 

• 2017-ben mintegy 14.000 oktatót, kutatót és tanárt érint a béremelés. 

 

• A Kjt. 79/E. §-a alapján az egyetemi tanári munkakör 1. fizetési fokozatának garantált 
illetménye 2017. január 1-től 528 000 forint; 2018. január 1-jétől 554 000 forint. 
(2015. január 1-től 437 300 forint) 

 

• Béremelések finanszírozási forrásigénye: 

2016-ban: 6 806,0 millió forint 

2017-ben: 6 806,0 + 2 706,0 = 9 512,0 millió forint 

2018-ban: 6 806,0 + 2 706,0 + 3 243,4 =12 755,4 millió forint 

 

 



Illetmény és létszám adatok 
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Az állami felsőoktatási intézményekben dolgozók átlagfizetéseinek, továbbá a 
hallgatói illetve dolgozói létszámok alakulása 2014-2015-2016 években 

Oktató, kutató, tanár
munkakörök átlagbére

Nem oktató, kutató, tanár
munkakörök átlagbére

Oktató, kutató tanár
munkakörök éves átlagos
statisztikai létszáma

Nem oktató, kutató, tanár
munkakörök éves átlagos
statisztikai létszáma

Hallgatók éves átlagos
statisztikai létszáma



Oktatói jövedelmek 
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Oktató munkakörökben foglalkoztatottakra eső átlagos havi  összes jövedelem a 2014-2016 
közötti időszakban az állami fenntartású felsőoktatási intézményeknél fizetési fokozatonként. 

Garantált bérminimum 2016

Átlag 2014

Átlag 2015
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A létszámadatoknál a 2016. évi létszámot tüntettük fel. 



Kutatói jövedelmek 
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Tanári
munkakörök -

1232 fő

Kutató munkakörökben foglalkoztatottakra eső átlagos havi  összes jövedelem a 2014-2016 
közötti időszakban az állami fenntartású felsőoktatási intézményeknél fizetési fokozatonként. 
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Tanári jövedelmek 
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Tanár munkakörben foglalkoztatottak illetményeinek alakulása az állami felsőoktatási 
intézmények esetében 2016 évben. 
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Nem oktató, kutató, tanár jövedelmek 
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Nem oktató, kutató, tanár munkakörökben foglalkoztatottakra eső átlagos havi  összes 
jövedelem a 2014-2016 közötti időszakban az állami fenntartású felsőoktatási intézményeknél 

fizetési osztályonként 
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Folyamatban lévő infrastrukturális beruházások 

Korm. határozat Forrás  
(Millió forint) 

1527/2016. (IX. 29.) Korm. határozat 

a Testnevelési Egyetem új kampusza, valamint a hozzá kapcsolódó sportlétesítmények, 
szálláshelyek és szolgáltató egységek megépítésének érdekében szükséges források 
biztosításáról 

44 370,0 

1756/2016. (XII. 14.) Korm. határozat 

a Budapesti Corvinus Egyetem Jövőképesség Kutatóközpontjának létrehozásáról 

480,0 

1438/2014. (VII. 31.) Korm. Határozat 

a Moholy-Nagy Művészeti Egyetem MOME Campus – Kreatív Innovációs és Tudáspark 
kialakítása állami beruházás egyes kérdéseiről 

1880/2016. (XII. 28.) Korm. határozat 

a Moholy-Nagy Művészeti Egyetem „MOME Laboratory” Kreatív Innovációs és Tudáspark 
egyetemi campus állami beruházás megvalósítása érdekében szükséges források rendelkezésre 
állásáról 

19 400,0 

1544/2017. (VIII. 18.) Korm. határozat 

a Magyar Képzőművészeti Egyetem főépületében található Lotz-falképek megmentéséről, 
restaurálásáról 

921,0 

1856/2016. (XII. 27.) Korm. határozat 

a Márton Áron Szakkollégium 1037 Budapest, Kunigunda útja 35. szám alatti épületének teljes 
körű felújításáról és a kollégiumi infrastruktúra javításáról 

2 491,0 
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Tervezett infrastrukturális beruházások 
Beruházással érintett 

intézmény 

Tartalmi összefoglaló Összes 
forrásigény 

(Millió forint) 

Állatorvostudományi 
Egyetem 

Az Állatorvostudományi Egyetem új szervezeti egységeként a 1078 Budapest, István utca 2. szám alatt Központi 
Kollégium és Konferencia Központ kialakítása, továbbá Egyetemi Tudományos és Innovációs Központ létesítése, ezáltal 
fokozva a magyar felsőoktatás nemzetközi versenyképességét, s növelve az intézmény nemzetközi vonzerejét. 25 488,9  

Budapesti Gazdasági 
Egyetem 

Egy új, többfunkciós szolgáltató centrum, a Központi Könyvtár és Hallgatói Központ jönne létre a Budapesti Gazdasági 
Egyetem Buzogány utcai kampuszán. 1 894,6  

Debreceni Egyetem 

A Debreceni Egyetem Kossuth Lajos Gyakorló Gimnáziuma és Általános Iskolája, országosan védett 
műemléképületének, az 1842-ben épült egykori „Pavillon” császári és királyi gyalogsági laktanya, majd Bocskai laktanya 
utcafronton lévő szárnyának rekonstrukciója, az épület további romlásának megállítása, az életveszélyes állapotok 
megszüntetése és nem utolsó sorban a műemlék rekonstrukció rendkívül indokolt. 

123,7 

Miskolci Egyetem 

A Miskolci Egyetem területén Tudományos Adatelemző Módszertani Központ és Nyílt Kutatási Adatforrástár 
kialakítása, amely a széttagolt, felújítást, bővítést igénylő Magyar Nemzeti Levéltár Borsod-Abaúj-Zemplén Megyei 
Levéltára és az ME számára együttesen költségcsökkentő, munkahelyteremtő, felzárkózást segítő, hosszú távú 
megoldást nyújtana egy környezetbarát technológiával épülő, fenntarthatóságot szolgáló, európai szintű 
tudásközpont, valamint a könyvtári, levéltári bázis létrehozására. 

3 810,0 

Szegedi 
Tudományegyetem 

A Szegedi Tudományegyetem Zeneművészeti Kar épületének teljes körű műszaki felújítása és fejlesztése, a Fül-Orr-
Gégészeti és Fej-Nyaksebészeti szakterület modernizációjával az érintett lakosság teljes körű ellátásának biztosítása, 
továbbá az orvos- és egészségtudományi képzési területen belüli klinikai gyakorlati képzés finanszírozásának 
biztosítása. 

4 163,1 

Budapesti felsőoktatási 
intézmények gyakorló 

intézményei (ELTE, MKE, 
MTE, SE) 

A beruházás 4 budapesti egyetem 8 gyakorló intézménye, 11 ingatlanának felújítását szolgálná tekintettel arra, hogy 
azok jelenleg nem teszik teljes mértékben lehetővé a tanulók megfelelő körülmények között történő oktatását, az 
egyetemi hallgatók képzését, felújításuk és funkcionális átalakításuk szükséges. 

19 750,2 

  
Összesen: 

  
55 230,4 
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Felsőoktatási MVP projektek 

Intézmény Projekt tartalmi összefoglalása 
Teljes forrásigény 

(Millió forint) 

  

Pécsi Tudományegyetem 

A projekt célja a meglévő és fejlődő idegen nyelvű oktatási portfólió, a külföldi hallgatók 
létszámának jelentős növelése (5000 főre történő emelése 2020-ig.) a műszaki és az orvos- 
és egészségtudományi képzésekben, illetve az Egyetem kutatási, fejlesztési potenciáljának 
további növelése, 24 800,0 

A Kormány, a PTE részére korábban megítélt 24 Mrd Ft keretösszeget 800,1 millió Ft-tal 
felemelte a célból hogy a Pécs Tüzér utca 1. sz. alatt fekvő 337/1 helyrajzi számú terület 
megvásárlásához szükséges forrás biztosításra kerüljön. 

Liszt Ferenc Zeneművészeti Egyetem 

A Kormány támogatta a„Kodály Zoltán Nemzetközi Képzési és Módszertani Központ” 
létrehozását a Liszt Ferenc Zeneművészeti Egyetem Kodály Intézetének fejlesztésével. A 
Kecskeméti Kodály Intézet fejlesztésére vonatkozó projekt kijelölt felelősének a projekt 
speciális műszaki igényei (épületakusztika és teremakusztikai megoldások, a projekthez 
kapcsolódó hangszer- oktatástechnikai és stúdiótechnikai beszerzésekhez szükséges 
műszaki ismert) alapján a Liszt Ferenc Zeneművészeti Egyetem került megjelölésre. 

  

4 200,1 

Széchenyi István Egyetem 

Az MVP Bizottságnak a győri Széchenyi István Egyetem fejlesztéséhez szükséges forrás 
biztosításáról szóló MVP előterjesztésről hozott jóváhagyó döntését és az 
ingatlanvásárláshoz szükséges forrás átcsoportosítását követően  a Magyar Nemzeti 
Vagyonkezelő Zrt.tulajdonába, a Széchenyi István Egyetem vagyonkezelésébe kerülnek 
egyes, az Egyetem közvetlen szomszédságában található ingatlanok. A Széchenyi István 
Egyetem keretein belül létrehozandó innovációs-technológiai park megvalósítását 
előkészítő fejlesztési koncepció kidolgozás alatt áll. 

3 450,0 

Szegedi Tudományegyetem 
  

A tervek szerint a Tudományos és Innovációs Park területén néhány éven belül a régió 
leginnovatívabb, legdinamikusabban fejlődő hazai és nemzetközi vállalkozásai működnek 
majd, egymással szoros szinergiában. A Parkba betelepülő cégek, az ELI-ALPS közvetlen 
környezetében elterülő volt szovjet laktanya helyén tervezetten pl.: az 
információtechnológia, járműipari fejlesztés, gyógyszeripar, az anyagtudomány-
nanotudomány területein tevékenykednek majd. 

1 700,0 
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Intézmény Projekt tartalmi összefoglalása 
Teljes forrásigény  

(Millió forint) 

Szent István Egyetem - 

Gál Ferenc Főiskola 
(Békéscsaba)" 

  

A békéscsabai képzési hely átadásához a Gál Ferenc Főiskola részére a 
Kormány hozzájárulása szükséges. Jelenleg folyamatban van az erről szóló 
külön előterjesztés elkészítése. A békéscsabai képzőhelyen az 
infrastrukturális fejlesztések a Békéscsaba, Bajza utca 33. sz. alatt (1493/11 
hrsz) található főiskola épületének felújítását a meglévő épületállomány 
(oktatási épület, tornaterem) – külső és belső átalakítását – továbbá az 
épületek elérhetőségét biztosító gyalogos és járműforgalom számára 
kiépített útburkolatok, parkolók felújítását tartalmazza. 

3 522,0 

Neumann János Egyetem 

"A Kecskemét Megyei Jogú Város Önkormányzata, a Neumann János 
Egyetem, valamint a Bács-Kiskun Megyei Kereskedelmi és Iparkamara égisze 
alatt létrehozott Kutatóközpont megvalósítása hozzájárul a hazai K+F+I 
kapacitások, és a Kecskeméten és környékén élő lakosság és a helyi 
vállalkozások digitális ismereteinek bővítéséhez, továbbá a Kutatóközpont a 
jövőben megvalósuló kecskeméti smart city fejlesztések központi 
intézményeként tud funkcionálni- 

9 500,0 



27 

Országos Felsőoktatási Kollégiumfejlesztési Stratégia 

• A kormány 2016 decemberében fogadta el az Országos Felsőoktatási 
Kollégiumfejlesztési Stratégiát.  

• A cél egy olyan kampusz központú egyetemi struktúra kialakítása, amely magas 
színvonalú és a kor igényeinek megfelelő szálláshelyeket, valamint olyan közösségi 
tereket és szolgáltatásokat nyújt a hallgatók részére, ahol az eszmecserék és közös 
tevékenységek nyomán erős közösségi tudat alakulhat ki. 

• 123 kollégiumot és összesen 37 467 férőhelyet érint. 

 

• A fejlesztés során négyezer új szobát és nyolcezer új helyet kívánunk létesíteni, 
valamint 12 ezer szobát, 29 ezer férőhelyet felújítani.  

 

• A fejlesztésekre 192,6 milliárd forintot költ a kormány 2023-ig. 
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Az Országos Felsőoktatási Kollégiumfejlesztési Stratégia 

keretében megvalósuló, folyamatban lévő beruházások 

Egyetem Kollégium neve Fejlesztési javaslat 
Teljes nettó kivitelezési 
költség (Millió forint) 

ELTE Nagytétény struktúraváltás 2803,79 

ELTE Bibó struktúraváltás 667,65 

Óbudai Egyetem Kandó struktúraváltás 2695,00 

Testnevelési Kerezsi struktúraváltás 5339,55 

Testnevelési Sporthotel új építés 1868,8 

SZE Hegedűs Gyula struktúraváltás 998,45 

SZE Multifunkciós épület új építés 6986,63 
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A felsőoktatási PPP projektek 

• 1341/2015. (V. 27.) Korm. határozat az egyes PPP konstrukcióban megvalósult felsőoktatási 
létesítményekkel kapcsolatos intézkedések megtételéről, mely Korm. határozat rendelkezik a  
PPP konstrukciók kiváltását biztosító forrás 2016. és 2017. évi költségvetés tervezésekor történő 
figyelembe vételéről. A Korm. határozat végrehajtásának érdekében a Kormány 5.340.000.000 Ft-
ot biztosított 2017. évi költségvetésben az előnytelen PPP konstrukciók kiváltására, azzal a 
kiegészítéssel, hogy az előirányzat 2017. szeptember 30. után túlléphető.  

 

• 2016. évben 12 PPP konstrukció került megszüntetésre, összesen  29 Mrd forint értékben, 14 Mrd 
forint megtakarítást feltételezve. 

 

• 2017. évben  a PPP előirányzaton jelenleg rendelkezésre álló összeg terhére a Széchenyi István 
Egyetem győri Tanszálló projektje kiváltásra került és folyamatban van a Szent István Egyetem 
Nagyelőadó és Könyvtár projektje kapcsán a Támogatási Szerződés megkötése. 

 

• 2017. évben az oktatási szakterület  további 18 projekt megszüntetését irányozta elő, melyhez 
szükséges forrás rendelkezésre bocsájtásáról, az előirányzat túllépésének jóváhagyásáról a 2017. 
december 12-i Gazdasági Kabinet ülés dönt. 

 

 

 

 

29 
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Emberi Erőforrás Operatív Program szakmai céljai a 

felsőoktatás területén 

Szakpolitikai célok az EFOP-ban A cél megvalósítására fordított támogatás összege (Mrd Ft) 

A felsőfokúnak megfelelő szintű oktatás minőségének és 

hozzáférhetőségének együttes javítása 
49,4 

A munkaerőpiaci kompetenciák javítása a felsőoktatási 

rendszerben 
6,92 

Kutatás, innováció és intelligens szakosodás növelése a felsőfokú 

oktatási rendszer fejlesztésén és kapcsolódó humánerőforrás 

fejlesztéseken keresztül 

51,9 

Felsőoktatási infrastrukturális fejlesztések 28,53 

Összesen 136,7 

• Négy fejlesztési célkitűzés között lett megosztva a rendelkezésre álló több 

mint 136 milliárd forintos keret: 
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A felsőfokúnak megfelelő szintű oktatás minőségének és hozzáférhetőségének együttes 
javítása 

• A kormányzat több mint 49 Mrd Ft EFOP fejlesztéssel támogatja a felsőfokú képzéshez történő hozzáférés javítását és 
a felsőfokú tanulmányok sikeres befejezését.  Az alábbi 7 konstrukció támogatja a célkitűzés elérését: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Összesen 32 intézmény részesült egyenként átlagosan 1,4 milliárd Ft-os 
támogatásban 

 

Kódszám Cím Eljárásrend Megítélt támogatás (Mrd Ft) Státusz 

EFOP-3.2.13-17.  

Az alap- és középfokú iskolák pályaorientációs 

tevékenységét, kiemelten az MTMI készségeket 

és kompetenciákat támogató pályaorientációs 

szakmai módszertan átfogó megalapozása és 

fejlesztése 

 

standard 1 
megvalósítása folyamatban 

 

EFOP-3.4.1-15. Roma szakkollégiumok támogatása standard 0,89 megvalósítása folyamatban 

EFOP-3.4.2-VEKOP-15 
Campus Mundi - felsőoktatási mobilitási és 

nemzetköziesítési program 

kiemelt (Tempus 

Közalapítvány) 
9,2 megvalósítása folyamatban 

EFOP-3.4.3-16 

Felsőoktatási intézményi fejlesztések a 

felsőfokú oktatás minőségének és 

hozzáférhetőségének együttes javítása 

érdekében 

standard 24,92 megvalósítása folyamatban 

EFOP-3.4.4-16 

A felsőoktatásba való bekerülést elősegítő 

készségfejlesztő és kommunikációs programok 

megvalósítása, valamint az MTMI szakok 

népszerűsítése a felsőoktatásban 

standard 7,46 megvalósítása folyamatban 

EFOP-3.4.5-VEKOP-17 

Rendszerszintű fejlesztések és hozzáférés 

bővítését szolgáló ágazati programok a 

felsőoktatásban 

kiemelt (Oktatási Hivatal) 1,93 megvalósítása folyamatban 

EFOP-3.4.6-VEKOP-17 
Intézményi irányítás fejlesztése a 

felsőoktatásban 
standard 3,99 

támogatási szerződéskötés  

folyamatban 
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A munkaerő-piaci kompetenciák javítása a felsőoktatási 
rendszerben 

• 16 intézmény részesült az összesen 6,9 milliárd forintos keretösszegből 

 
  

EFOP-3.5.1-16 - Duális és kooperatív 

felsőoktatási képzések, felsőoktatási 

szakképzési és szakirányú továbbképzések 

fejlesztése (megítélt támogatás Ft) 

EFOP-3.5.2-17 - Duális és gyakorlatorientált felsőoktatási 

képzések fejlesztése és oktatási innováció a szociális munka 

és a segítő szakmák terén valamint a mérnökpedagógia és a 

szakmai tanári szakok esetében (megítélt támogatás Ft) 

Budapesti Corvinus Egyetem 306 020 272   

Budapesti Gazdasági Egyetem 347 064 433   

Debreceni Egyetem 402 635 998 400 742 309 

Dunaújvárosi Egyetem 347 417 349   

Edutus Főiskola 198 483 000   

Eszterházy Károly Egyetem 400 518 294   

Kaposvári Egyetem 405 456 147   

Miskolci Egyetem 400 095 476   

Nyíregyházi Egyetem 366 336 859   

Soproni Egyetem 357 830 677   

Neumann János Egyetem 362 451 967   

Pannon Egyetem 369 709 010   

Pécsi Tudományegyetem 369 698 860 405 587 346 

Széchenyi István Egyetem 367 920 781   

Szegedi Tudományegyetem 404 378 682   

Szent István Egyetem 315 656 528 392 322 115 

Összesen 5 721 674 333 1 198 651 770 
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A felsőoktatási kutatás-fejlesztési és innovációs kapacitások növelése, kutatói 
utánpótlás biztosítása 

• 22 intézmény részesült az összesen közel 52 milliárd forintos rendelkezésre álló forrásból 
  

EFOP-3.6.1-16 - Intelligens szakosodást szolgáló 
intézményi fejlesztések (megítélt támogatás Ft) 

EFOP-3.6.2-16 - Tematikus kutatási hálózati 
együttműködések (megítélt támogatás Ft) 

EFOP-3.6.3-VEKOP-16 - Felsőoktatási hallgatók tudományos 
műhelyeinek és programjainak támogatása (megítélt támogatás 

Ft) 

Állatorvostudományi Egyetem 391 113 186 1 349 790 450 961 929 935 

Budapesti Corvinus Egyetem 326 820 002   1 806 750 000 

Budapesti Műszaki és 
Gazdaságtudományi Egyetem 

1 148 960 014 1 496 499 445 1 761 979 865 

Budapesti Gazdasági Egyetem 266 120 203     

Debreceni Egyetem 3 667 973 990 1 908 853 529 1 783 844 690 

Dunaújvárosi Egyetem 386 941 517     

Edutus Főiskola 188 892 746     

Eötvös József Főiskola 388 144 277     

Eötvös Loránd Tudományegyetem 336 585 335 1 937 489 638 1 654 001 226 

Eszterházy Károly Egyetem 1 179 605 634     

Kaposvári Egyetem 371 743 951     

Magyar Képzőművészeti Egyetem 387 792 307     

Miskolci Egyetem 1 197 507 415 1 382 547 590   

Óbudai Egyetem 392 789 930     

Neumann János Egyetem 682 035 194     

Pannon Egyetem 955 779 039 1 207 498 902   

Pécsi Tudományegyetem 3 379 257 068 2 754 145 510   

Semmelweis Egyetem     1 708 203 119 

Soproni Egyetem 1 166 979 596 979 028 143   

Széchenyi István Egyetem 1 197 893 396 2 834 353 296   

Szegedi Tudományegyetem 3 617 301 825 4 361 835 246   

Szent István Egyetem 385 933 846     

Összesen 22 016 170 471 20 212 041 746 9 676 708 835 
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Felsőoktatási infrastruktúra fejlesztése 
• 16 intézmény részesült az összesen 28,5 milliárd forintos összegben 

EFOP-4.2.1 Felsőoktatási infrastruktúra fejlesztése – nyertes intézmények   Megítélt támogatás (Ft) 

Budapesti Corvinus Egyetem 1 475 000 000 

Budapesti Műszaki és Gazdaságtudományi Egyetem 1 199 320 065 

Budapesti Gazdasági Egyetem 693 653 898 

Debreceni Egyetem 6 225 997 224 

Dunaújvárosi Egyetem 179 962 861 

Edutus Főiskola 99 000 000 

Eötvös József Főiskola 184 479 222 

Eötvös Loránd Tudományegyetem 688 258 547 

Eszterházy Károly Egyetem 969 997 104 

Kaposvári Egyetem 1 199 877 352 

Kodolányi János Főiskola 68 314 517 

Óbudai Egyetem 1 129 968 583 

Pázmány Péter Katolikus Egyetem 205 500 000 

Pécsi Tudományegyetem 6 868 840 002 

Széchenyi István Egyetem 446 883 543 

Szegedi Tudományegyetem 6 899 182 422 

Összesen 28 534 232 340 
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EFOP felsőoktatási céljainak eléréséhez a megítélt támogatás (csökkenő sorban, Mrd Ft) 
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Köszönöm megtisztelő figyelmüket! 


